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ORDENANZA
RIO TERCERO, 04 de junio de 2015.
ORDENANZA N° Or 3820/2015 C.D.

Y VISTO: El Expediente N° 1.666.097/2015 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD
SOCIAL el Decreto N© 84 del 23 de enero de 2014, la Resolucién del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL N° 497 del 13 de mayo de 2008 y sus modificatorias, las Resoluciones de la SECRETARIA DE
EMPLEO N° 764 del 5 de mayo de 2011 y sus modificatorias, la Resolucién de la SUBSECRETARIA DE PROMOCION
DEL SECTOR SOCIAL DE LA ECONOMIA N° 5 del 6 de marzo de 2015.
Y CONSIDERANDO:

Que la Resolucion del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N°
497/2008, y sus modificatorias, creé6 el PROGRAMA JOVENES CON MAS Y MEJOR TRABAJO que tiene por objeto
generar oportunidades de inclusion social y laboral para jévenes de DIECIOCHO (18) A VEINTICUATRO (24) afios
desocupados con estudios formales obligatorios incompletos.

Que por la Resoluciéon de la SECRETARIA DE EMPLEO N° 764/2011, y sus modificatorias,
se aprobo el Reglamento del PROGRAMA JOVENES CON MAS Y MEJOR TRABAJO.

Que por Resolucién de la SUBSECRETARIA DE PROMOCION DEL SECTOR SOCIAL DE LA
ECONOMIA N° 5/2015, se aprobaron los instrumentos operativos del programa.

Que por el Decreto N°© 84/14 se cre6 el PROGRAMA DE RESPALDO A ESTUDIANTES
ARGENTINOS (PROGRESAR) destinado a generar nuevas oportunidades de inclusiéon social y laboral para jovenes en
situacion de vulnerabilidad a través de acciones integradas que permitan su capacitacion e insercién laboral.

Que el dia 11 de marzo de 2015 la MUNICIPALIDAD DE RIO TERCERO, de la provincia de
Cérdoba, presentd, en caracter de Institucion ejecutora, ante la Gerencia de Empleo y Capacitaciéon Laboral de
Cérdoba, una propuesta de Ejecucion de Cursos de Introduccion al Trabajo para brindar dicha prestacion formativa
a los jovenes participantes del programa.

Que todas las acciones a ejecutar son cofinanciadas por el Ministerio y el Municipio.
Atento a ello
EL CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO, SANCIONA CON FUERZA DE:
ORDENANZA
Art.1°)- CONVALIDESE la presentaciéon de propuesta de Ejecuciéon de Cursos de Introduccién al Trabajo del
Departamento Ejecutivo Municipal por ante la Secretaria de Empleo dependiente del Ministerio de Trabajo, Empleo y
Seguridad Social de la Nacion, aprobadas por Resolucién N°©1146, en el marco del PROGRAMA JOVENES CON MAS Y
MEJOR TRABAJO.
Art.2°)- AUTORIZASE al Departamento Ejecutivo Municipal a efectuar todas las acciones administrativas, legales, y
financieras que surjan como resultado de las disposiciones de la Resolucién N°1146 de la Secretaria de Empleo, que
en copia como Anexo | forma parte de la presente Ordenanza.
Art.3°)- IMPUTENSE los ingresos a la Partida 1.2.2.12) Programa Esc. de Oficio y Capacitacién y los egresos a la
Partida 1.3.05.02.3.19) Programa Escuela de Oficios y Capacitacién, de la Ordenanza General de Célculo de
Recursos y Presupuesto de Gastos.
Art.4°)- DESE al Departamento Ejecutivo Municipal, para su promulgacion.-
Dada en la sala de sesiones del Concejo Deliberante de la ciudad de Rio Tercero, a los cuatro dias del mes de

junio del afio dos mil quince.

MARIA LUISA LUCONI — PRESIDENTE C.D.
NATALIA SOLEDAD FRANCISETTI — SECRETARIA C.D.
PROMULGADA POR DECRETO N°552/2015 DE FECHA 05.06.15
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VISTO el Expediente N° 1.666.097/2015 del Registro del MINISTERIO
DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL el Decreto N° 84 del 23 de
enero de 2014, la Resolucién del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL N° 497 del 13 de mayo de 2008 y sus modificatorias, las
Resoluciones de la SECRETARIA DE EMPLEO N° 764 del 5 de mayo de 2011 y
sus modificatorias, la Resolucion de la SUBSECRETARIA DE PROMOCION DEL

SECTOR SOCIAL DE LA ECONOMIA N° 5 del 6 de marzo de 2015, y

CONSIDERANDO:

B Que por la Resolucién del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y

S

SEGURIDAD SOCIAL N° 497/2008, y sus modificatorias, se cre¢ el PROGRAMA
JOVENES CON MAS Y MEJOR TRABAJO que tiene por objeto generar
oportunidades de inclusién social y laboral para jévenes de DIECIOCHO (18) a
VEINTICUATRO (24) afios desocupados con estudios formales obligatorios
incompletos, a través de acciones integradas que les permitart identificar su perfil

finalizar su i i a, realizar cursos de formacion y/o

précticas calificantes en ambientes de trabajo, iniciar una actividad productiva de
manera independiente o insertarse en un empleo. =
Que por la Resolucién de.la SECRETARIA DE EMPLEO N° 764/2011,

del PROGRAMA JOVENES CON

7

y sus i ias, se apmbb el

MA\SX\Y MEJOR TRABAJO.
=

Minitonis oo Ty, W AL
£ TR o, L

é 2015 - Afio del Bicentenario del Congreso de los Pueblos Libres”

uq '

Que por la Resolucién de la SUBSECRETARIA DE PROMOCION DEL
SECTOR SOCIAL DE LA ECONOMIA N° 5/2015, se aprobaron los instrumentos
operativos del PROGRAMA JOVENES CON MAS Y MEJOR TRABAJO.

Que por el Decreto N° 84/14 se cre6 el PROGRAMA DE RESPALDO A
ESTUDIANTES ARGENTINOS (PROGRESAR) destinado a generar nuevas

oportunidades de inclusion social y laboral para jévenes en situacién de

“vulnerabilidad a través de i que permitan su capaci e

insercién laboral.

Que por el articulo 2° de la Resolucion del MINISTERIO DE TRABAJO,
EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 497/08, se prevé que las y los jovenes
incluidos en el PROGRAMA DE RESPALDO A ESTUDIANTES ARGENTINOS
(PROGRESAR) podran asistir a los cursos que se dicten en el marco del
PROGRAMA JOVENES CON MAS Y MEJOR TRABAJO.

Que por el Titulo IV — “De las Prestaciones Especificas del Programa”

del Reglamento del PROGRAMA JOVENES CON MAS Y MEJOR TRABAJO, se

regula la ejecucion de las i pecifi i por el citado
Programa a sus participantes, a saber: 1) Cursos de Introduccién al Trabajo, 2)
Cursos de Apoyo a la Empleabilidad e Integracién Social; 3) Talleres de Apoyo'a
la Bisqueda de Empleo y 4) Clubes de Empleo. :
Que por el Capitulo Il del citado Titulo, se regula el procedimiento para

la ejecucidn de Cursos de Introduccion al Trabajo y de Apoyo a la Empleabilidad e
13 e

Integracion Social, con asistendia ‘eco‘nf?mica de esta Secretarfa, por parte de

organismos publicos, universi iné educativas u organizaci de
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la sociedad civil inscri como

en el Registro de
Instituciones de Capacitacién y Empleo (REGICE).

Que en dicho Capitulo, a través del articulo 118, se establece que
cuando sean municipios los que actien como Instituciones Ejecutoras de
Propuestas de Ejecucién de Cursos de Introduccion al Trabajo y de Apoyo a la
Empleabilidad e Integracién Social, la Direccion de Gestion Territorial,
dependiente de la Direccion Nacional del Servicio Federal del Empleo, podra
intervenir en el proceso de gestion, evaluacion y administracion de tales
Propuestas, siempre que las mismas se enmarquen en la planificacién de
prestaciones convalidada por la SUBSECRETARIA DE PROMOCION DEL
’SECTOR SOCIAL DE LA ECONOMIA y obtengan la conformidad de dicha
Subsecretaria para su aprobacion.

Que el dia 11 de marzo de 2015 la MUNICIPALIDAD DE RIO
TERCERO, de la Provincia de Cérdoba, present6, en carécter de Institucion
Ejecutora, ante la Gerencia de Empleo y Capacitacién Laboral de Cérdoba, una
Propuesta de Ejecucion de Cursos de Introduccién al Trabajo para brindar dicha
prestacién formativa a las y los jovenes participantes del PROGRAMA JOVENES
CON MAS Y MEJOR TRABAJO y del PROGRAMA DE RESPALDO A
ESTUDIANTES ARGENTINOS (PROGRESAR) de su municipio. 2

Que la Gerencia de Empleo y Capacitacion Laboral de Cérdoba realizd
el control formal de la Propuesta de Ejecucién de.Cursos de Introduccién al
Trabajo presentada por la MUNICIPALIDAD DE RIO TERCERO.

Que la Direccién de Gestion Territorial, dependiente de la Direccion
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momento de efectivizar cada transferencia.

ARTICULO 3°.- izase al Servicio

Financiero a comprometer y
pagar, en concepto de primera cuota, la suma de PESOS DOSCIENTOS
DIECISEIS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA ($216.490) para la ejecucion de la
Propuesta aprobada por la presente medida, previa presentacién de recibo valido,

debidamente conformado, por parte de la Institucién Ejecutora, y constatacion del

de la Red de Servicios de Empleo de al
menos el VEINTICINCO POR CIENTO (25 %) de la oferta de cursos a ejecutarse
en el marco de la Propuesta aprobada.

ARTICULO 4° - El pago autorizado por el articulo 3° de la presente Resolucion, se
hara efectivo mediante transferencia bancaria a la Cuenta Corriente
N° 436000186/76, Sucursal N° 2970, C.U.L.T. N° 30-99922979-0.

ARTICULO 5°.- Imptitese la suma total de PESOS DOSCIENTOS DIECISEIS MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA ($216.490), al Presupuesto de la Jurisdiccion 75 -
Programa 23 - Subprograma 00 - Actividad 01 - Partida Parcial 5.7.6. -
"Transferencia a Municipios para financiar gastos corrientes”  Fuente de

Fi jamiento 11 - Ubicaci fica 14, para el ejercicio fiscal 2015.

ARTICULO 6°.- En el caso que la i6n Ejecutora no p el recibo
valido, debidamente conformado, dentro de los DIEZ (10) dias habiles de
notificada de la presente Resolucion, esta Secretarla podra tener por desistida su

Propuesta y dejar sin efecto el presente acto aprobatorio.

Miistorio do Fralago,
Cmpleo y Sagunidad Sooial

Miistorio do Tradago,
Emploo y Soganicdad Focial
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Nacional del Servicio Federal de Empleo, evalué positivamente la citada
Propuesta y recomendd su aprobacion.

Que la SUBSECRETARIA DE PROMOCION DEL SECTOR SOCIAL
DE LA ECONOMIA presté su conformidad a la recomendacién realizada por la

Direccién de Gestion Territorial.

Que la Direccién de P Financiera de P de Empleo

“y Capacitacion Laboral tomo la inter ion de su ia, i que

existe crédito presupuestario suficiente para el dictado de |a presente medida.

Que la presente se dicta en ejercicio de las facultades conferidas por el
articulo 19 de la Resolucién del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL N° 497/2008 y sus modificatorias.

Por ello,
EL SECRETARIO DE EMPLEO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- la Propuesta de de Cursos de Introduccion

al Trabajo presentada por la MUNICIPALIDAD DE RIO-TERCERO, de la
Provincia de Cérdoba, en caracter de Institucién Ejecutora, en el marco del

PROGRAMA JOVENES CON MAS Y MEJOR TRABAJO.

ARTICULO 2°.- Apruébase la Matriz de Condici y

de la Prop! de de Cursos de Introduccion al Trabajo

que como ANEXO forma parte integrante de

por el articulo

la presente i6n, sujeto a la de crédito p io en el

e o
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ARTICULO 7°.- Notifiquese de la presente medida a la Institucién Ejecutora por
intermedio de la Direccién de Gestién Territorial o de la Gerencia de Empleo y
Capacitacion Laboral correspondiente a su domicilio.

ARTICULO 8°.- Comuniquese a la Direccién General de Administracién para
hacer efectivo el compromiso presupuestario y realizar el pago dispuesto en el
articulo 3° de la presente medida.

ARTICULO 9°.- Registrese, comuniquese y archivese.

RESOLUCION S.E. N*: ‘ ‘ 46

aSI ﬂ/
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ANEXO

EXPEDIENTE N° 1.666.097/2015

1. INSTITUCIGN EJECUTORA: MUNICIPALIDAD DE RIO TERCERO

2.- PLAZO DE EJECUCION: SEIS (6) MESES.

3.- FECHA DE INICIO DE EJECUCION: 0572015

4.-RESULTADOS COMPROMETIDOS:

I T3 PRESTAGION T WETAS PROVEGTADAS

N EETOE
==

@ . ASSTENGIA EGONGHICA A CARGO DE LA SECRETARIA DE ENPLEO.

MONTO TOTAL APROBADO: $432.980.-

MONTOS POR RUBROS:
RUBROS WONTOS
. $168.000,0-
! $100.000,0-
ProPUESTA
% Dioherico
I
g ReFGER0
Gasros OperATIVOS
TOTAL DE ASISTENGIA EGONGMICA 4320800
6. MODALIDAD DE DESEMEOLSO DE LA ASISTENCIA ECONGHICA:
CANTIDAD DE CUOTAS: DOS (2)
® CONDICIONES PARA EL PAGO DE GADA CUOTA:
cuorA CoNDICIONES % WonTo

-

" PRESENTACION 0F FAGTURA O REGIEO VALOO, DEBIDAMENTE CONFORMADO, POR PARTE DE LA

INFORIMATIN DE LA RED DE SERVICIOS OE EPLED D AL MEXOS EL

- REGSTRO BN Ln PLATAFORMA
'VEINTICINCO POR CIENTO (25 %) DELOS GURSOS A DCTARSE..

5% | s2m84e0-

TE ROPUESTA. (EN &L oL

- PRESENTACION DL INFORME DF ELECUCION DE PRESTACINES (FORMULARIO PMYMT N 14)
EBIDAMENTE CONFORMADO.

il LA FAGTURA © RECISO VALDO, . POR PARTE DE LA
INSTITUCION EJECUTORA
TemmronaL, rorve v
R
‘SeRvcos e ExLe0.

5% | s218480-

TOTAL DE ASISTENGIA ECONOMICA APROBADA

100% | s4sze80

s

&

M&WW,
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AJUSTES A APLICAR SOBRE LA SEGUNDA CUOTA: EL MONTO DE LA ASISTENCIA ECONOMICA TOTAL APROBADA SERA

e

it1d8

A0 LOS GASTOS INFORMADOS Y RENDIDOS Y DE LAS.
METAS CUMPLIDAS POR LA INSTITUCION EJECUTORA, EL AIUSTE POR METAS CUMPLIDAS SE APLICARA EN FUNCION DE LA

cia i -
o T
T i
B el I-piroavaeimigigrire
Joven No CUARENTAY SEIS GON SESENTA PPARA LOS RUBROS: 1) IMPRESION DE MATERIAL DIDACTICO,
MATRICULADO' CENTAVOE (i8St e, 2) INsuMOS DE LIBRERIA Y 3) REFRIGERIO, POR LA META
JODEOSLAABETRRCA ECORCHCA [PROYECTADA DE JOVENES A CAPACITAR. i
APROBADA. 1
O Por EL Mo A Curso No Dit
AJUSTE POR REDUCIRA EN PESOS VEINTISEIS MIL DIVIDIR LA ASISTENCIA ECONOMICA TOTAL APROBADA PARA
Curso No NOVECIENTOS ($26.900.-), ELMONTO | LOS RUBROS: 1) HONORARIOS DE CAPACITADORES Y 2)
DicTapo TOTAL DE LA ASISTENCIA ECONOMICA 'HONORARIOS DE AUXILIARES, POR LA META PROYECTADA
e e ey

=¥

/2/

SE IMPRIMIO EN EL DEPARTAMENTO DE GOBIERNO Y MESA GENERAL DE ENTRADAS DE LA SECRETARIA

DE GOBIERNO DE LA MUNICIPALIDAD DE RI1O TERCERO EL 05 DE JUNIO DE 2015
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