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DECRETOS 
D E C R E T O  Nº 1282/2019   

                                                            RÍO TERCERO, 26  de  Diciembre  de 2019. 
VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de Salud; y                                                                                                                             
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a.  DURANDO, Evaristo José Carlos- D.N.I. Nº 7.985.765 -  C.U.I.T. N* 20-07985765-4, 
Médico Cirujano – Especialista en Cardiología– M.P. N* 7220- M.E. N* 2849, cuenta con antecedentes de capacidad e 
idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4190/2018 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 12.12.2019 al 
31.12.2019  inclusive, abonándose la suma de  Pesos once mil seiscientos doce con ochenta y cinco ctvos.  ($11.612,85.); 
Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. DURANDO, Evaristo José Carlos– D.N.I. 
N* 7.985.765 -  C.U.I.T. N* 20-07985765-4 - Médico Cirujano – Especialista en Cardiología– M.P. N* 7220- M.E. N* 2849, 
para  la siguiente tarea:  Atención médica y cardiología,  en el Centro Asistencial N* 05 – B* Monte Grande, dependiente de 
la Secretaría de Salud, dispuesta por el período  12.12.2019 al 31.12.2019  inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma de  Pesos once mil seiscientos doce con ochenta y cinco ctvos.  ($11.612,85.), pagaderos por mes 
vencido y en un todo de acuerdo al contrato correspondiente.- 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 05.1.1.03.05.12.101) Deuda Ejercicios Anteriores- Servicios, de la Ordenanza General de 
Presupuesto vigente.- 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Diosma Silvina Cisneros – Sec. De Salud – S.Oeste 
Erick Jolicoeur – Sec. De Salud – S.Este 

D E C R E T O  Nº 1294/2019   
                                                            RÍO TERCERO,   27  de  Diciembre  de 2019. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de 
Economía; y                                                                                                                                                                                                                                                  
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a.  CASTAÑO, Micaela Natali- D.N.I. Nº 32.861.655 – CUIT Nº 27-32861655-1, Licenciada en 
Psicología, cuenta con antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4190/2018 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 12.12.2019 al 
31.12.2019  inclusive, abonándose la suma de Pesos once mil ochocientos setenta con noventa y cinco ctvos.($11.870,95); 
Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. CASTAÑO, Micaela Natali– D.N.I. N* 
32.861.655 – CUIT Nº 27-32861655-1- Licenciada en Psicología, para  la siguiente tarea: Coordinación y logística del 
Programa Provincial P.A.I.Cor., dependiente de la Secretaría de Economía, dispuesta por el período  12.12.2019 al 
31.12.2019  inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma de Pesos once mil ochocientos setenta con noventa y cinco ctvos.($11.870,95), pagaderos por 
mes vencido y en un todo de acuerdo al contrato correspondiente.- 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 03.1.1.03.05.12.101)  Deuda Ejercicios Anteriores- Servicios, de la Ordenanza General de 
Presupuesto vigente.- 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 

D E C R E T O  Nº 1295/2019  
                                                            RÍO TERCERO,  27  de  Diciembre  de 2019. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de 
Economía; y                                                                                                                                                                                                                                                 
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a.  JUÁREZ, Jorge Roberto- D.N.I. Nº 11.622.074 – C.U.I.T. N* 20-11622074-2, Contador 
Público, cuenta con antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de esta función; 
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Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4190/2018 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 12.12.2019 al 
31.12.2019  inclusive, abonándose la suma de  Pesos veinte mil seiscientos cuarenta y nueve con veintiocho ctvos. 
($20.649,28); 
Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. JUÁREZ, Jorge Roberto– D.N.I. N* 
11.622.074 – C.U.I.T. N* 20-11622074-2- Contador Público, para  la siguiente tarea: Apoyo  en la Dirección de Ingresos- 
Secretaría de Economía, dispuesta por el período  12.12.2019 al 31.12.2019  inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma de  Pesos veinte mil seiscientos cuarenta y nueve con veintiocho ctvos. ($20.649,28), pagaderos 
por mes vencido y en un todo de acuerdo al contrato correspondiente.- 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 03.1.1.03.05.12.101) Deuda Ejercicios Anteriores- Servicios, de la Ordenanza General de 
Presupuesto vigente.- 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 

D E C R E T O  Nº 1296/2019   
                                                            RÍO TERCERO,  27  de  Diciembre  de 2019. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de 
Comunicación e Innovación; y                                                                                                                                                                                                                             
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a.  CAMPOS, Tomás- D.N.I. Nº 28.771.676 – CUIT Nº 20-287716762, Técnico Superior en 
Publicidad, cuenta con antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4190/2018 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 12.12.2019 al 
31.12.2019  inclusive, abonándose la suma de Pesos diecinueve mil trescientos cincuenta y cuatro con ochenta y seis ctvos. 
($19.354,86.); 
Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. CAMPOS, Tomás– D.N.I. N* 
28.771.676 – CUIT Nº 20-287716762- Técnico Superior en Publicidad, para  la siguiente tarea: Diseño gráfico de material 
digital e impreso, contacto con medios de difusión e impresión, creación y realización de campañas comunicativas y de 
extensión comunitaria, branding de nuevos productos y servicios, optimización de la comunicación comunidad/municipio, 
dependiente de la Secretaria de Comunicación e Innovación, dispuesta por el período  12.12.2019 al 31.12.2019  inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma de Pesos diecinueve mil trescientos cincuenta y cuatro con ochenta y seis ctvos. ($19.354,86.), 
pagaderos por mes vencido y en un todo de acuerdo al contrato correspondiente.- 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 10.1.1.03.05.12.102) Deuda Ejercicios Anteriores - Servicios, de la Ordenanza General de 
Presupuesto vigente.- 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Emiliano Oscar Afara – Sec. De Comunicación e Innovación 

D E C R E T O  Nº 1297/2019   
                                                            RÍO TERCERO,   27  de  Diciembre  de 2019. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de Gobierno 
y Asuntos Institucionales; y                                                                                                                                                                                                                                                          
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a.  DURÁN, Gustavo Héctor- D.N.I. Nº 16.857.123 -CUIT Nº 20-16857123-3, Licenciado en 
Bioquímica, cuenta con antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4190/2018 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 12.12.2019 al 
31.12.2019  inclusive, abonándose la suma de Pesos dieciséis mil ciento veintinueve con cinco ctvos. ($16.129,05.); 
Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. DURÁN, Gustavo Héctor– D.N.I. N* 
16.857.123 -CUIT Nº 20-16857123-3- Licenciado en Bioquímica, para  la siguiente tarea: Relevamiento del Servicio  de Agua 
y Saneamiento, dependiente de la Secretaría de Gobierno y Asuntos Institucionales, dispuesta por el período  12.12.2019 al 
31.12.2019  inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma de Pesos dieciséis mil ciento veintinueve con cinco ctvos. ($16.129,05.), pagaderos por mes 
vencido y en un todo de acuerdo al contrato correspondiente.- 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 02.1.1.03.05.12.101) Deuda Ejercicios Anteriores - Servicios, de la Ordenanza General de 
Presupuesto vigente.- 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 

D E C R E T O  Nº 1298/2019   
                                                            RÍO TERCERO,  27  de  Diciembre  de 2019. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de Gobierno 
y Asuntos Institucionales – Dirección de Desarrollo de Personas y Equipos - RRHH; y                                                                                                                             
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CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a. CAUDANA, Fernando Ezequiel- D.N.I. Nº 30.808.321 – CUIT Nº 20-30808321-8, Licenciado 
en Higiene y Seguridad en el Trabajo, cuenta con antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el 
desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4190/2018 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 12.12.2019 al 
31.12.2019 inclusive, abonándose la suma de Pesos doce mil novecientos tres con veinticuatro ctvos. ($12.903,24.); 
Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. CAUDANA, Fernando Ezequiel– D.N.I. 
N* 30.808.321 – CUIT Nº 20-30808321-8- Licenciado en Higiene y Seguridad en el Trabajo, para  la siguiente tarea: Servicio 
de Higiene y Seguridad para la prevención de riesgos en el trabajo, a fin del encuadramiento de la Municipalidad y sus áreas 
dentro de la normativa vigente en la Dirección de Desarrollo de Personas y Equipos – RRHH, dependiente la Secretaría de 
Gobierno y Asuntos Institucionales, dispuesta por el período  12.12.2019 al 31.12.2019 inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma de Pesos doce mil novecientos tres con veinticuatro ctvos. ($12.903,24.), pagaderos por mes 
vencido y en un todo de acuerdo al contrato correspondiente.- 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 02.1.1.03.05.12.101) Deuda Ejercicios Anteriores - Servicios, de la Ordenanza General de 
Presupuesto vigente.- 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 

D E C R E T O  Nº 1303/2019   
                                                            RÍO TERCERO,  27  de  Diciembre  de 2019. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de Cultura, 
Educación y Participación Ciudadana; y                                                                                                                                                 
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a. DÍAZ, Marcos Ezequiel- D.N.I. Nº 27.389.755 – CUIT N* 20-27389755-1, cuenta con 
antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4190/2018 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 12.12.2019 al 
31.12.2019  inclusive, abonándose la suma de Pesos siete mil setecientos cuarenta y uno con noventa ctvos. ($7.741,90); 
Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. DÍAZ, Marcos Ezequiel– D.N.I. N* 
27.389.755 – CUIT N* 20-27389755-1- , para  la siguiente tarea: Tareas generales de mantenimiento del Anfiteatro 
Municipal: Colaborando en la resignificación del espacio que propone desde la Gestión para la Sala, los días Lunes, Miercoles, 
Jueves y Viernes de 08.30 hs a 12.30 hs, y Atención y mantenimiento general de los Equipos de Sonido (fijos y/o moviles) 
que dependen del área cuando su uso se oriente a las actividades protocolares, culturales y/o artísticas organizadas por la 
Secretaría y/o  requeridas  por otras dependencias, incluyendose los días Sábados y Domingos, y trabajos externos de 
atención de equipamiento y sonido; a requerimiento de la Secretaría, con una carga horaria que la misma estipule, 
dependiente de la Secretaría de Cultura, Educación y Participación Ciudadana, dispuesta por el período  12.12.2019 al 
31.12.2019  inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma de Pesos siete mil setecientos cuarenta y uno con noventa ctvos. ($7.741,90), pagaderos por mes 
vencido y en un todo de acuerdo al contrato correspondiente.- 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 07.1.1.03.05.12.102) Deuda Ejercicios Anteriores - Servicios, de la Ordenanza General de 
Presupuesto vigente.- 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Alejandra Palombarini Gerbaldo – Sec. De Cultura, Educación y Participación Ciudadana 

D E C R E T O  Nº 1304/2019   
                                                            RÍO TERCERO,  27  de  Diciembre  de 2019. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de 
Comunicación e Innovación; y 
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a.  ZABALLO, Guido Esteban- D.N.I. Nº 26.540.767 – CUIT Nº 20-26540767-7, cuenta con 
antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4190/2018 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 12.12.2019 al 
31.12.2019  inclusive, abonándose la suma de Pesos dieciocho mil sesenta y cuatro con cincuenta y dos ctvos. 
($18.064,52.); 
Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. ZABALLO, Guido Esteban– D.N.I. N* 
26.540.767 – CUIT Nº 20-26540767-7, para la siguiente tarea: Spots publicitarios audiovisuales, para la difusión en redes 
sociales y televisión, dependiente de la  Secretaría de  Comunicación e Innovación, dispuesta por el período  12.12.2019 al 
31.12.2019  inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma de Pesos dieciocho mil sesenta y cuatro con cincuenta y dos ctvos. ($18.064,52.), pagaderos por 
mes vencido y en un todo de acuerdo al contrato correspondiente.- 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 01.1.1.03.05.12.086) Estudios, Investig. y Asistencia Técnica en Gral., de la Ordenanza 
General de Presupuesto vigente.- 
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Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Emiliano Oscar Afara – Sec. De Comunicación e Innovación 

D E C R E T O  Nº  1305/2019 
                                                            RÍO TERCERO,   27  de  Diciembre  de 2019. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de Salud; y 
CONSIDERANDO:Que el/la Sr./a. SOBRANO, Claudio- D.N.I. Nº 14.586.216 – C.U.I.T.Nº20-14586216-8, cuenta con 
antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4190/2018 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 12.12.2019 al 
31.12.2019  inclusive, abonándose la suma de Pesos veintinueve mil trescientos cincuenta y cuatro con ochenta y seis ctvos. 
($29.354,86.); 
Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios con el/la Sr./a. SOBRANO, Claudio– D.N.I. N* 
14.586.216 – C.U.I.T.Nº20-14586216-8- , para  la siguiente tarea: Reparación y mantenimiento de todos los equipos de los 
Centros Asistenciales Municipales, con dependencia de la Secretaria de Salud, dispuesta por el período  12.12.2019 al 
31.12.2019  inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma de Pesos veintinueve mil trescientos cincuenta y cuatro con ochenta y seis ctvos. ($29.354,86.), 
pagaderos por mes vencido y en un todo de acuerdo al contrato correspondiente.- 
Art.3º)- El Sr. SOBRANO,  se hará cargo por  cuenta propia, de los gastos de repuestos por hasta la suma de $6.000. (Pesos 
seis mil), superando dicho importe  deberá solicitar autorización previa para cada uno de los gastos, por ante la Secretaría de 
Economía –Sección Compras y Suministros, para la provisión del repuesto que estará a cargo de la MUNICIPALIDAD. 
Art.4º)- IMPÚTESE  a la Partida 06.1.1.03.05.12.101) Deuda Ejercicios Anteriores - Servicios, de la Ordenanza General de 
Presupuesto vigente.- 
Art.5º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Diosma Silvina Cisneros – Sec. De Salud – S.Oeste 
Erick Jolicoeur – Sec. De Salud – S.Este 

D E C R E T O  Nº 1306/2019   
                                                            RÍO TERCERO,  27  de  Diciembre  de 2019. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de Salud – 
Sector Este; y                                                                                                                                                                                                                            
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a. GONZALEZ, Matías Gaspar- D.N.I. Nº 30.385.377– CUIT Nº 20-30385377-5, cuenta con 
antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4190/2018 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 12.12.2019 al 
31.12.2019  inclusive, abonándose la suma de Pesos dieciséis mil ciento veintinueve con cinco ctvos. ($16.129,05.); 
Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. GONZALEZ, Matías Gaspar– D.N.I. N* 
30.385.377– CUIT Nº 20-30385377-5, para  la siguiente tarea: Tareas administrativas inherentes al área  de la Secretaría de 
Salud – Sector Este, dispuesta por el período  12.12.2019 al 31.12.2019  inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma de Pesos dieciséis mil ciento veintinueve con cinco ctvos. ($16.129,05.), pagaderos por mes 
vencido y en un todo de acuerdo al contrato correspondiente.- 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 05.1.1.03.05.12.101) Deuda Ejercicios Anteriores- Servicios, de la Ordenanza General de 
Presupuesto vigente.- 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Erick Jolicoeur – Sec. De Salud – S.Este 

D E C R E T O  Nº 1307/2019   
                                                            RÍO TERCERO,  27  de  Diciembre  de 2019. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de Obras 
Públicas- Dirección de Programas de Vivienda; y 
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a. BERGAMASCO, Lucas- D.N.I. Nº 23.304.693 – C.U.I.T. N* 20-23304693-1, Técnico 
Superior en Análisis de Mercado, cuenta con antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el 
desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4190/2018 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 12.12.2019 al 
31.12.2019  inclusive, abonándose la suma de Pesos veintidós mil quinientos ochenta con sesenta y siete ctvos. 
($22.580,67.); 
Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
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Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. BERGAMASCO, Lucas– D.N.I. N* 
23.304.693 – C.U.I.T. N* 20-23304693-1, para  la siguiente tarea: Tareas administrativas inherentes al área de la Dirección 
de Programas de Vivienda, dependiente de la Secretaría de Obras Públicas, dispuesta por el período  12.12.2019 al 
31.12.2019  inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma de Pesos veintidós mil quinientos ochenta con sesenta y siete ctvos. ($22.580,67.), pagaderos por 
mes vencido y en un todo de acuerdo al contrato correspondiente.- 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 08.1.1.03.05.12.101) Deudas de Ejercicios Anteriores - Servicios, de la Ordenanza General 
de Presupuesto vigente.- 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Leonel Adrián Messi -  Sec. de Obras Públicas  

D E C R E T O  Nº 1308/2019 
                                                            RÍO TERCERO,  27  de  Diciembre  de 2019. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de Salud; y 
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a. PRIOTTI, Lucio Darío - D.N.I. Nº 16.857.049  - C.U.I.T. N* 20-16857049-0, Médico 
Veterinario - M.P. N* 1315-1, cuenta con antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el 
desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4190/2018 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 12.12.2019 al 
31.12.2019  inclusive, abonándose la suma de Pesos nueve mil treinta y dos con veintiséis ctvos.($9.032,26) en concepto de 
Honorarios Profesionales; Pesos veinticuatro mil ochocientos treinta y ocho con setenta ctvos. ($24.838,70.) por 45 
ovariectomías practicadas sobre un total de 70 (setenta), por mes, y Pesos tres mil doscientos veinticinco con ochenta ctvos. 
($3.225,80.) por tareas de Fumigaciones; 
Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. PRIOTTI, Lucio Darío – D.N.I. N* 
16.857.049  - C.U.I.T. N* 20-16857049-0- Médico Veterinario - M.P. N* 1315-1, para  la siguiente tarea: Control e inspección 
bromatológica en comercios e industrias, controles de rabia en perros vagabundos y de dueños carenciados, asistencia a 
denuncias de perros en la vía pública, ovariectomías en hembras caninas vagabundas o con dueños carenciados, y 
Fumigaciones en Establecimientos Públicos y Hogares de Familias carenciadas, con una carga horaria de 120 hs. mensuales,  
dependiente de la Secretaria de Salud, dispuesta por el período  12.12.2019 al 31.12.2019  inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma de Pesos nueve mil treinta y dos con veintiséis ctvos.($9.032,26) en concepto de Honorarios 
Profesionales; Pesos veinticuatro mil ochocientos treinta y ocho con setenta ctvos. ($24.838,70.) por 45 ovariectomías 
practicadas sobre un total de 70 (setenta), por mes, y Pesos tres mil doscientos veinticinco con ochenta ctvos. ($3.225,80.) 
por tareas de Fumigaciones, pagaderos por mes vencido y en un todo de acuerdo al contrato correspondiente.- 
Art.3º)- La provisión de insumos se abonará contra presentación de factura por ante la Secretaría de Economía - Sección 
Compras y Suministros. 
Art.4º)- IMPÚTESE  a la Partida 09.1.1.03.05.12.101) Deuda Ejercicios Anteriores - Servicios, de la Ordenanza General de 
Presupuesto vigente.- 
Art.5º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Diosma Silvina Cisneros – Sec. De Salud – S.Oeste 
Erick Jolicoeur – Sec. De Salud – S.Este 

D E C R E T O  Nº 1309/2019   
                                                            RÍO TERCERO,  27  de  Diciembre  de 2019. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de Cultura, 
Educación y Participación Ciudadana; y                                                                                                                                             
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a. SOMMI, Walter Ivan- D.N.I. Nº 33.278.077- CUIT N* 20-33278077-9 , Técnico Superior y 
Guía de Turismo, cuenta con antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de esta 
función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4190/2018 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 12.12.2019 al 
31.12.2019  inclusive, abonándose la suma de Pesos nueve mil seiscientos setenta y siete con cuarenta y tres ctvos. 
($9.677,43.); 
                           Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. SOMMI, Walter Ivan– D.N.I. N* 
33.278.077- CUIT N* 20-33278077-9 - Técnico Superior y Guía de Turismo, para  la siguiente tarea: Actividades específicas 
en el Museo Arqueológico e Histórico Regional Florentino Ameghino – Casa de la Cultura Villa Elisa, dependiente de la  
Secretaría de Cultura, Educación y Participación Ciudadana, dispuesta por el período  12.12.2019 al 31.12.2019  inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma de Pesos nueve mil seiscientos setenta y siete con cuarenta y tres ctvos. ($9.677,43.), pagaderos 
por mes vencido y en un todo de acuerdo al contrato correspondiente.- 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 07.1.1.03.05.12.101) Deudas Ejercicios Anteriores - Servicios, de la Ordenanza General de 
Presupuesto vigente.- 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Alejandra Palombarini Gerbaldo – Sec. De Cultura, Educación y Participación Ciudadana 
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D E C R E T O  Nº 1310/2019 
                                                            RÍO TERCERO,   27  de  Diciembre  de 2019. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de 
Seguridad y Ambiente; y                                                                                                                                                                                                                                              
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a.  ZARAGOZA, Luis Osvaldo- D.N.I. Nº 06.656.818 – CUIT N* 20-06656818-1, Médico 
Cirujano, cuenta con antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4190/2018 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 12.12.2019 al 
31.12.2019  inclusive, abonándose la suma de Pesos doce mil doscientos cincuenta y ocho con diez ctvos.  ($12.258,10.); 
Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. ZARAGOZA, Luis Osvaldo– D.N.I. N* 
06.656.818 – CUIT N* 20-06656818-1- Médico Cirujano, para  la siguiente tarea: Atención Médica, en el   C.C.C. (Sector 
Carnet de Conducir), dependiente de la Secretaria de  Seguridad y  Ambiente, dispuesta por el período  12.12.2019 al 
31.12.2019  inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma de Pesos doce mil doscientos cincuenta y ocho con diez ctvos.  ($12.258,10.), pagaderos por mes 
vencido y en un todo de acuerdo al contrato correspondiente.- 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 09.1.1.03.05.12.101) Deuda Ejercicios Anteriores- Servicios, de la Ordenanza General de 
Presupuesto vigente.- 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Miguel Angel Canuto – Sec. De Seguridad y  Ambiente 
Diego Fernando Paulus – Sec. de Relaciones Gubernamentales y Vecinalismo 

D E C R E T O  Nº 1311/2019  
                                                            RÍO TERCERO,  27  de  Diciembre  de 2019. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de 
Seguridad y Ambiente - Sub-Dirección de Ambiente; y 
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a.  AGÜERO, Adrián Claudio- D.N.I. Nº 17.009.031 - C.U.I.T. N* 20-17009031-5, Ingeniero 
Electricista Electrónico, cuenta con antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de 
esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4190/2018 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 12.12.2019 al 
31.12.2019  inclusive, abonándose la suma de Pesos un mil seiscientos doce con ochenta y cinco ctvos. ($1.612,85.); 
                           Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. AGÜERO, Adrián Claudio– D.N.I. N* 
17.009.031 - C.U.I.T. N* 20-17009031-5- Ingeniero Electricista Electrónico, para  la siguiente tarea: Control,  verificación y 
mantenimiento de las estaciones de monitoreo; extracción, procesamiento y análisis de los datos arrojados por la red de 
monitoreo, dependiente de la Sub-Dirección de Ambiente- Secretaría de Seguridad y Ambiente, dispuesta por el período  
12.12.2019 al 31.12.2019  inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma de Pesos un mil seiscientos doce con ochenta y cinco ctvos. ($1.612,85.), pagaderos por mes 
vencido y en un todo de acuerdo al contrato correspondiente.- 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 09.1.1.03.05.12.101) Deuda Ejercicios Anteriores- Servicios., de la Ordenanza General de 
Presupuesto vigente.- 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Miguel Angel Canuto – Sec. De Seguridad y  Ambiente 

D E C R E T O  Nº  1313/19 
                                                            RÍO TERCERO,     27  de  Diciembre  de 2019. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de Salud; y                                          
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a.  GERLERO, Miguel Gaspar- D.N.I. Nº 11.228.135 CUIT N* 20-11228135-6, Médico 
Cirujano, cuenta con antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4190/2018 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 12.12.2019 al 
31.12.2019  inclusive, abonándose la suma de Pesos cuatro mil novecientos  sesenta y siete  con setenta y un ctvos. 
($4.967,71.); 
Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. GERLERO, Miguel Gaspar– D.N.I. N* 
11.228.135 CUIT N* 20-11228135-6- Médico Cirujano, para  la siguiente tarea: Atención profesional, con la realización de un 
promedio de 15 ecografías por semana, en  el Centro Asistencial N* 01- de Bº Escuela, dependiente de la Secretaría de 
Salud, dispuesta por el período  12.12.2019 al 31.12.2019  inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma de Pesos cuatro mil novecientos  sesenta y siete  con setenta y un ctvos. ($4.967,71.), pagaderos 
por mes vencido y en un todo de acuerdo al contrato correspondiente. 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 06.1.1.03.05.12.086) Estudios, Investig. y Asistencia Técnica en Gral., de la Ordenanza 
General de Presupuesto vigente. 
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Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Diosma Silvina Cisneros – Sec. De Salud – S.Oeste 
Erick Jolicoeur – Sec. De Salud – S.Este 

D E C R E T O  Nº  1314/19 
                                                            RÍO TERCERO,     27  de  Diciembre  de 2019. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de Salud; y                                                                                                                             
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a.  FARÍAS, Carlos Antonio- D.N.I. Nº 5.533.672- CUIT Nº 20-05533672-6, Médico, cuenta 
con antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4190/2018 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 12.12.2019 al 
31.12.2019  inclusive, abonándose la suma de Pesos nueve mil treinta y dos con veintinueve ctvos. ($9.032,29.); 
                          Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. FARÍAS, Carlos Antonio– D.N.I. N* 
5.533.672- CUIT Nº 20-05533672-6- Médico, para  la siguiente tarea: Atención profesional, en  el Centro Asistencial Nº12 - 
Bº El Libertador, dependiente de la Secretaría de Salud, dispuesta por el período  12.12.2019 al 31.12.2019  inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma de Pesos nueve mil treinta y dos con veintinueve ctvos. ($9.032,29.), pagaderos por mes vencido 
y en un todo de acuerdo al contrato correspondiente. 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 06.1.1.03.05.12.086) Estudios, Investig. y Asistencia Técnica en Gral., de la Ordenanza 
General de Presupuesto vigente. 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Diosma Silvina Cisneros – Sec. De Salud – S.Oeste 
Erick Jolicoeur – Sec. De Salud – S.Este 

D E C R E T O  Nº  1315/19 
                                                            RÍO TERCERO,     27  de  Diciembre  de 2019. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de Salud; y                                                                                                                                
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a.  CAVAGNA, María Eugenia- D.N.I. Nº 28816493 CUIT 27-28816493-8, , cuenta con 
antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4190/2018 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 12.12.2019 al 
31.12.2019  inclusive, abonándose la suma de Pesos dieciséis mil ciento veintinueve con cinco  ctvos. ($16.129,05.) ; 
                           Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. CAVAGNA, María Eugenia– D.N.I. N* 
28816493 CUIT 27-28816493-8- , para  la siguiente tarea: Alquiler de Equipos Radiológicos Convencionales completo con 
reveladores incluido para Centro de Salud Nº 3 – Bº Norte y Centro de Salud Nº 2 – Bº Castagnino, dependiente de la 
Secretaría de Salud, dispuesta por el período  12.12.2019 al 31.12.2019  inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma de Pesos dieciséis mil ciento veintinueve con cinco  ctvos. ($16.129,05.) , pagaderos por mes 
vencido y en un todo de acuerdo al contrato correspondiente. 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida  06.1.1.03.05.12.101) Deuda Ejercicios Anteriores – Servicios, de la Ordenanza General de 
Presupuesto vigente. 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Diosma Silvina Cisneros – Sec. De Salud – S.Oeste 
Erick Jolicoeur – Sec. De Salud – S.Este 

D E C R E T O  Nº  001/2020 
RÍO TERCERO,   02  de  Enero de 2020. 

VISTO: La necesidad de proceder a efectuar Compensación de Partidas para proveer de saldos a distintas Partidas del  
Presupuesto; y 
CONSIDERANDO:Que el Departamento Ejecutivo Municipal encuentra su amparo legal para efectuar compensaciones, en lo 
legislado en la Ordenanza General de Cálculo de Recursos y Presupuesto de Gastos Nº Or. 4288/2019 – C.D. -artículo 6º y 
Ordenanza General de Contabilidad y Administración NºOr.1482/97- Artículo 11; 

Que se debe proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 
Atento a ello; 

EL INTENDENTE  MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 
D E C R E T A 

Art.1º)- EFECTÚESE Compensación de Partidas Nº 01/2020  a los fines de proveer de saldo a distintas Partidas del 
Presupuesto, para ser aplicada al mes de ENERO/20, y que a continuación se detalla: 
Partidas a Incrementar – Egresos 

   PARTIDA DENOMINACIÓN  PRES. VIGENTE   A INCREMENTAR   PRES. RECTIF.  
02.1.1.02.04.11.059 DEUDAS EJERC.ANTERIORES BIENES DE CONSUMO                20,000                   6,500                 26,500  
03.1.5.05.09.17.188 DEUDA EJERCICIOS ANTERIORES DE TRANSFERENCIA           3,500,000            5,370,000            8,870,000  
04.1.1.02.04.11.059 DEUDAS EJERC.ANTERIORES BIENES DE CONSUMO           1,500,000               110,000            1,610,000  
05.1.5.05.09.17.188 DEUDA EJERCICIOS ANTERIORES DE TRANSFERENCIA           2,500,000               350,000            2,850,000  
07.1.5.05.09.17.188 DEUDA EJERCICIOS ANTERIORES DE TRANSFERENCIA              500,000                 40,000               540,000  
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13.1.1.02.04.11.059 DEUDAS EJERC.ANTERIORES BIENES DE CONSUMO                50,000                 10,000                 60,000  
14.1.1.02.04.11.059 DEUDAS EJERC.ANTERIORES BIENES DE CONSUMO                10,000                   5,000                 15,000  
                5,891,500    

Partidas a Disminuir - Egresos 
   PARTIDA DENOMINACIÓN  PRES. VIGENTE   A DISMINUIR   PRES. RECTIF.  

02.1.1.02.04.11.060 CREDITO ADICIONAL BIENES DE CONSUMO              200,000                   6,500               193,500  
03.1.5.05.09.17.189 CREDITO ADICIONAL TRANSFERENCIA           3,000,000            2,950,000                 50,000  
01.1.5.05.09.17.189 CREDITO ADICIONAL TRANSFERENCIA           3,000,000            2,420,000               580,000  
04.1.1.02.04.11.060 CREDITO ADICIONAL BIENES DE CONSUMO           1,700,000               110,000            1,590,000  
05.1.5.05.09.17.189 CREDITO ADICIONAL TRANSFERENCIA           2,950,000               350,000            2,600,000  
07.1.5.05.09.17.189 CREDITO ADICIONAL TRANSFERENCIA              400,000                 40,000               360,000  
13.1.1.02.04.11.060 CREDITO ADICIONAL BIENES DE CONSUMO                50,000                 10,000                 40,000  
14.1.1.02.04.11.060 CREDITO ADICIONAL BIENES DE CONSUMO                50,000                   5,000                 45,000  
                5,891,500    

 
RESUMEN   
Crédito de Recursos Vigente $ 1.573.300.000 
Partidas a Incrementar $ 0 
Partidas a Disminuir $ 0 
PRESUPUESTO DE RECURSOS ACTUALIZADO $ 1.573.300.000 
   
Presupuesto de Gastos vigente $ 1.573.300.000 
Partidas a Incrementar $ 5.891.500 
Partidas a Disminuir $ 5.891.500 
PRESUPUESTO DE GASTOS ACTUALIZADO $ 1.573.300.000 

 
NIVEL GENERAL DE RECURSOS Y EROGACIONES   
Presupuesto original  1.573.300.000 
Compensación de Partidas Nº01 Decreto Nº 001/2020  0 
NIVEL ACTUALIZADO DE RECURSOS Y EROGACIONES  1.573.300.000 

 
Art.2º)- GÍRESE copia a las áreas de competencia. 
Art.3º)- COMUNÍQUESE, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 

D E C R E T O   Nº 002/2020 
RÍO TERCERO, 02 de enero de 2020. 

VISTO: La aprobación de la Ordenanza N* Or. 4288/2019 C.D., referida al Cálculo de Recursos y Presupuesto de Gastos para 
el ejercicio 2020; y 
CONSIDERANDO:   Que de acuerdo a lo establecido  en  el régimen de contrataciones, en el  Art. 8º) referido a la Licitación, 
dice “… se establece para el llamado a Licitación cuando el monto de la contratación supere el dos coma tres por mil ( 0,23 
%) del presupuesto ejecutado del ejercicio inmediato anterior.”;  en el Art.11º) referido a Concurso Público de  Precios,   dice 
“…Cuando el monto de la contratación supere el uno coma setenta y cinco por mil (0,175 %) y no exceda el dos coma tres 
por mil (0,23 %) del presupuesto ejecutado del ejercicio inmediato anterior.”; en el  Art.12º) a Concurso Privado de Precios,  
dice “…Cuando el monto de la contratación supere el uno coma tres por mil (0,13 %) y no exceda el uno coma setenta y 
cinco por mil (0,175 %) del presupuesto ejecutado del ejercicio inmediato anterior.”;  y  Art.13º) – Contratación Directa-  
punto A- En General, dice: “…se podrá contratar en forma directa cuando el monto de la operación no exceda el uno coma 
tres por mil (0,13 %) del presupuesto ejecutado del ejercicio inmediato anterior”;  
Que se debe instrumentar el mecanismo necesario para  fijar los montos que porcentualmente se especifican 
precedentemente; 

   Que para ello se debe disponer el dictado del dispositivo legal respectivo 
Atento a ello; 

EL INTENDENTE  MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 
D E C R E T A 

Art.1º)- PROCÉDASE a registrar los montos que porcentualmente se especifican en Ordenanza N* Or. 4288/2019 C.D., - 
Ordenanza de  Cálculo de Recursos y Presupuesto de Gastos para el ejercicio 2020, para el régimen de Contrataciones, 
conforme al siguiente detalle: 

             LIMITES DE CONTRATACION EJERCICIO 2019 
PRESUPUESTO EJECUTADO 2019   $1.086.229.143,15 

    
  DESDE HASTA 
    

DIRECTA 0,13 % 0,00 $1.412.097,89 
    

CONCURSO PRIVADO MAYOR A 0.13 Y MENOR A 0,175 % 1.412.097,90 $1.900.901,00 
    

CONCURSO PUBLICO MAYOR A 0.175 Y MENOR A  0,23 % 1.900.901,01 $2.498.327,03 
    

LICITACION  $2.498.327,03  

Art.2º)- GÍRESE copia a las áreas de competencia. 
Art.3º)- COMUNÍQUESE, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
DECRETOS Nº 003 Y 004/2020 – NO SE ELABORARON. 

D E C R E T O   Nº 005/2020 
       RÍO TERCERO,  02   de  enero  de 2020.- 
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VISTO: El memorándum proveniente de la Dirección de Políticas y Programas Sociales Integrales, dependiente de la 
Secretaría de Salud, solicitando se registre la nómina de beneficiarios de Pensiones Graciables Municipales, por el período 
01.01.2020 al 31.12.2020 inclusive; y 
CONSIDERANDO: Que de acuerdo a lo establecido en la Ordenanza Nº Or. 3974/2016-C.D., regula el régimen para el 
otorgamiento de Pensiones Municipales; 
Que se establece el valor unitario de las Pensiones Graciables Municipales en la suma de $2.000.- (Pesos dos mil); 
   Que se debe proceder al dictado del dispositivo legal pertinente; 

Atento a ello; 
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 

D E C R E T A 
Art.1*)- PROCÉDASE a registrar la nómina de los beneficiarios de Pensiones Graciables Municipales, y FÍJASE el valor unitario 
en la suma de $2.000.- (Pesos dos mil), por el periodo 01.01.2020 al 31.12.2020 inclusive, al amparo de la Ordenanza N* 
Or. 3974/2006 - C.D., y de la Ordenanza General de Presupuesto vigente, conforme al siguiente detalle: 

Nº NOMBRE Y APELLIDO DNI DECRETO Nº 
1 ACOSTA, BEATRIZ 17.456.656 956/18 
2 ACOSTA, RUBEN ROMANO 13.461.770 241/19 
3 ARREGUI, LUIS ORESTE 16.860.920 157/19 
4 BENAVIDEZ, RAMONA ZULEMA ALEJANDRA 26.723.039 1072/18 
5 BERASTEGUI, PEDRO MIGUEL 13.461.850 851/17 
6 BONALDI, OSVALDO LUIS 11.297.254 934/17 
7 FISCHER, ELSA GERTRUDIS 12.923.665 622/17 
8 FRANCO, MIRTA ISABEL 16.445.767 1473/11 
9 GOMEZ CERQUERA, GUSTAVO LEON 95.154.818 964/19 
10 GUARDIA, MARIO ADOLFO 14.224.879 434/17 
11 JAIME, MARCELO GUSTAVO CIRILO  17.009.157 956/18 
12 MOLINA, EDUARDO ANIBAL 12.136.398 934/17 
13 PEREZ, PATRICIO 12.140.012 981/18 
14 RESTIVO, JORGE 16.311.948 1153/08 
15 SORIA, MARTHA NELLY 16.311.849 1141/19 
16 TAPIA, AURORA TERESA 14.478.958 1063/19 
17 TORRES, NELSO HECTOR 14.050.468 235/17 

Art.2*)- IMPÚTESE a la Partida 05.1.5.05.09.17.170) Pensiones a la Vejez, de la Ordenanza General de Presupuesto vigente.- 
Art.3*)-COMUNÍQUESE, con previa visación del  Tribunal  de Cuentas, Publíquese y Archívese.- 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Erick Jolicoeur – Sec. de Salud S.Este 

D E C R E T O  Nº 006 /2020 
                       RÍO TERCERO, 02 de Enero  de 2020.   

VISTO: El Convenio de Pagos en Cuotas por Deuda Previsional suscripto con la Caja de Jubilaciones, Pensiones y Retiros de 
Córdoba; y 
CONSIDERANDO: Que la Municipalidad aceptara y reconociera adeudar contribución patronal adicional de la agente Silvia 
Blatto CUIL Nº27-14586301-0, Personal de Planta Permanente, que se tramita en el expediente 0124-204.327 del organismo 
provincial; 
Que la deuda asciende a la suma de Pesos seiscientos veintidós mil seiscientos dieciséis con sesenta y tres centavos 
($622.616,63.-) y será cancelada mediante el Plan de Pagos acordado en 12 (doce) cuotas mensuales, iguales y consecutivas 
de Pesos sesenta mil seiscientos noventa y siete con once centavos ($60.697,11.-) cada una, que incluyen un interés de 
financiación (TNA) del 30%; 
Que los pagos se canalizarán mediante retención de la Coparticipación Provincial de Impuestos que le corresponde a la 
Municipalidad de Río Tercero,  en las primeras quincenas de cada mes, comenzando la primera cuota en el mes de enero de 
2020; 
Que atento al Convenio arribado, la agente municipal podrá acceder al beneficio jubilatorio que contempla la Ley 8024, 
Servicios Diferenciales - Artículo 18º, en su carácter de personal profesional de los equipos de salud municipal; 

Atento a ello; 
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 

D E C R E T A 
Art.1º)- ABÓNESE a la Caja de Jubilaciones, Pensiones y Retiros de Córdoba, CUIT Nº30-99901288-0, el Plan de Pagos 
acordado en 12 (doce) cuotas mensuales, iguales y consecutivas de Pesos sesenta mil seiscientos noventa y siete con once 
centavos ($60.697,11.-) cada una; correspondiente a contribución patronal adicional de la agente Silvia Blatto CUIL Nº27-
14586301-0, Personal de Planta Permanente, que se tramita en el expediente 0124-204.327 del organismo provincial. 
Art.2º)-  Forma parte del presente Decreto el Convenio de Pago suscripto con la Caja de Jubilaciones, Pensiones y Retiros de 
Córdoba. 
Art.3º)-  IMPÚTESE  a la Partida 05.1.1.01.03.08.036) Deuda Ejerc. Anteriores de Personal, de la Ordenanza General de 
Cálculo de Recursos y Presupuesto de Gastos. 
Art.4º)- COMUNÍQUESE, previa visación del  Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 

D E C R E T O  Nº 007/2020 
                              RÍO TERCERO,  02 de  Enero  de 2020. 

VISTO: Que se ha dispuesto continuar con el aporte económico acordado a favor de la Sra. SANES, Adriana Edith  -  DNI Nº 
16.116.672 con domicilio en calle J. Pablo II – Zona Rural; y 
CONSIDERANDO: Que de acuerdo al informe  presentado por la Secretaría de Seguridad y Ambiente,  la situación que diera 
origen a esta ayuda económica,  subsiste a la fecha, con el albergue o alojamiento de equinos secuestrados en la vía pública 
en las instalaciones de la Sra. SANES, Adriana Edith, responsable del Establecimiento “El Cachilo”; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal, contando con reservas presupuestarias, dispone acordar un aporte económico 
consistente en la  suma mensual de $7.500.- (Pesos siete mil quinientos), por el período ENERO Y FEBRERO 2020; 

 Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 
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D E C R E T A  
Art.1º)- ACUÉRDESE un aporte económico consistente en la suma mensual de $7.500.- (Pesos siete mil quinientos), por el 
período ENERO Y FEBRERO 2020, a favor de  la Sra. SANES, Adriana Edith  -  DNI Nº 16.116.672  con domicilio en calle J. 
Pablo II – Zona Rural, para ser destinado a cubrir gastos por  albergue o alojamiento de  equinos secuestrados en la vía 
pública en las instalaciones del Establecimiento “El Cachilo”. 
Art.2º)- IMPÚTESE a la Partida 09.1.5.05.09.17.197) Gastos y Prog. Medio Ambiente, de la Ordenanza General de 
Presupuesto  vigente. 
Art.3º)- COMUNÍQUESE, previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Miguel Angel Canuto – Sec. De Seguridad y  Ambiente 

D E C R E T O  Nº 008 /2020 
                       RÍO TERCERO,  02  de enero de 2020. 

VISTO: La solicitud del Instituto Municipal de la Vivienda  para concluir la vigencia de Convenio de tenencia precaria de lote; y 
CONSIDERANDO: Que mediante Decreto Nº898/2007 el Departamento Ejecutivo Municipal otorgara con carácter de tenencia 
precaria un lote perteneciente al Dominio Privado Municipal a favor de la Sra. Lorena Vanesa CACERES para que construyera 
su vivienda familiar; 
Que la beneficiaria no cumplió con el cargo de construir la vivienda en el plazo fijado y verificado el inmueble, surge que no 
existen mejoras, según Acta de Inspección confeccionada por personal del Instituto Municipal de la Vivienda; 
Que procede dejar sin efecto el dispositivo citado, propiciando beneficiar a un nuevo grupo familiar; 

Atento a ello; 
       EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 

D E C R E T A 
Art.1º)- RESCÍNDESE el Convenio por el que la Municipalidad de Río Tercero dispuso otorgar la tenencia con carácter 
precario, en los términos del Decreto Nº898/2007, de un lote de terreno perteneciente al Dominio Privado Municipal, 
designado C 03  S 01 M  98  P  06  Mza. 84  Lote  6, ubicado en calle Tierra del Fuego Nº 2365, Barrio Monte Grande, de la 
ciudad de Río Tercero, a favor de la Sra. Lorena Vanesa CACERES - D.N.I.Nº18.786.031. 
Art.2º)- DETERMÍNESE la libre disposición del bien inmueble integrante del Dominio Privado de la Municipalidad de Río 
Tercero ubicado en calle Tierra del Fuego Nº 2365 Barrio Monte Grande, de la ciudad de Río Tercero, designado C 03  S 01 M  
98  P  06  Mza. 84  Lote  6. 
Art.3º)- REGÍSTRESE que no quedan deudas pendientes por Tasas, en virtud de no haber hecho uso del inmueble. 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Leonel Adrián Messi -  Sec. de Obras Públicas 

D E C R E T O  Nº 009 /2020 
                        RÍO TERCERO, 02  de enero de 2020. 

VISTO: La solicitud del Instituto Municipal de la Vivienda para prorrogar la vigencia de Convenio de tenencia precaria de lote; 
y 
CONSIDERANDO: Que el Gobierno Municipal propicia mediante la cesión de lotes pertenecientes al Dominio Privado Municipal, 
que grupos familiares vulnerables por su condición económica y/o social concreten la tenencia de la vivienda propia; 
Que se efectuara la evaluación de la familia beneficiada con la cesión de lote para construcción de vivienda familiar, 
informando la conveniencia de prorrogar su vigencia; 
Que se estima prorrogar la vigencia por un (1) año, a partir de la fecha del presente Decreto; 
Que en consecuencia subsisten las demás obligaciones asumidas por la beneficiaria; 

Atento a ello; 
       EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 

D E C R E T A 
Art.1º)- PRORRÓGUESE la vigencia del Convenio por el que la Municipalidad de Río Tercero dispuso otorgar la tenencia con 
carácter precario, de un lote de terreno perteneciente al Dominio Privado Municipal, por un plazo de un (1) año a partir de la 
fecha del presente Decreto: 

Beneficiaria Lote cedido Decreto de otorgamiento/ prórroga Fecha de vencimiento de 
prórroga 

VOTTERO, CLAUDIA DEL VALLE 
DNI Nº 20.643.732 

C03.S01.M080.P022 Mz.66 Lote 22 ubicado en calle Los Andes Nº 
1834 Barrio Monte Grande de la ciudad de Río Tercero 

806/15 
943/18 

 
02.01.2021 

Art.2º)- La falta de cumplimiento de los cargos impuestos en el plazo establecido hará decaer el permiso de tenencia, 
disponiendo el Municipio libremente del inmueble, sin necesidad de notificación alguna. 
Art.3º)- SUSCRÍBESE el correspondiente Convenio de prórroga con la beneficiaria, incorpórese como Anexo y NOTIFÍQUESE a 
la interesada del contenido del presente Decreto. 
Art.4º)- El Instituto Municipal de la Vivienda es el área de control del cumplimiento de las obligaciones asumidas por la 
beneficiaria. 
Art.5º)- COMUNÍQUESE,  Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Leonel Adrián Messi -  Sec. de Obras Públicas  

D  E C R E T O  Nº 010 /2020 
                              RÍO TERCERO,   02  de Enero  de 2020. 

VISTO: La necesidad de continuar con el alquiler y el uso del  inmueble propiedad del Club Deportivo Casino, con domicilio en 
Avda. General Savio Nº 1476, de esta Ciudad, para el funcionamiento del Centro Comunitario Casino, con Oficinas 
Administrativas descentralizadas de esta Municipalidad; y 
CONSIDERANDO:Que el Contrato de Locación de Inmueble suscripto con el Club Deportivo Casino, venciera el 31.12.2019; 
Que se dispusiera efectuar una Contratación Directa por el período 01.01.2020 al 30.06.2020 inclusive, al amparo de la 
Ordenanza NºOr.4288/2019-C.D. – Artículo 13º); 
Que el precio de la locación queda pactado en la suma mensual  de $33.000. (Pesos treinta y tres mil), más el pago de los 
servicios que beneficien el inmueble locado; 

 Que se debe proceder al dictado del dispositivo legal pertinente; 
Atento a ello; 
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EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 
D E C R E T A  

Art.1º)- EFECTÚESE Contratación Directa por Locación de Inmueble con el Club Deportivo Casino – CUIT. Nº 30-52828708-1, 
con domicilio en Avda. General Savio Nº 1476, de esta Ciudad, representado por su Presidente Sr. CORIA, Sergio, por el 
alquiler de un inmueble destinado al funcionamiento del Centro Comunitario Casino, para Oficinas Administrativas 
descentralizadas de esta Municipalidad, por el período 01.01.2020 al 30.06.2020 inclusive, al amparo de las facultades que 
surgen de la Ordenanza NºOr.4288/2019-C.D. – Artículo 13º). El Contrato de Locación se incorpora como Anexo del presente 
Decreto. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma mensual de $33.000. (Pesos treinta y tres mil) por el período 01.01.2020 al 30.06.2020 inclusive, 
pagaderos a mes vencido del 01 al 10 del mes siguiente. 
Art.3º)- IMPÚTESE la erogación a la Partida  02.1.1.03.05.12.078) Alquileres de Bienes Inmuebles, de la  Ordenanza General 
de Presupuesto. 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Miguel Angel Canuto – Sec. De Seguridad y  Ambiente 

D E C R E T O  Nº 011/2020 
RÍO TERCERO, 02 de enero  de 2020. 

VISTO: La solicitud de la Secretaría de Salud Municipal para que se efectúe el reintegro del remanente de fondos 
correspondiente al Programa de Equipos Comunitarios – Cobertura Universal de Salud; y 
CONSIDERANDO: Que el Municipio rescindiera unilateralmente el Convenio celebrado con fecha 8 de septiembre de 2017,  
mediante C.D. Nº 29985797 de fecha 28.12.2017, referido al desarrollo de Equipos Comunitarios-cobertura universal de 
salud, al amparo de la CLÁUSULA DÉCIMO TERCERA del Convenio citado; 
Que los honorarios fueron abonados a los profesionales que prestaron sus servicios, conforme los términos de los Decretos 
609/2017; 794/2017; 912/2017; 085/2018; 139/2018; 416/2018 y 1043/2019; 
Que la Coordinadora de la Dirección Nacional de Salud Familiar y Comunitaria del Ministerio de Salud y Desarrollo Social de la 
Nación mediante Nota Número PV-2019-104037741-APN-DNSSFYC#MSYDS informara que el saldo remanente del Municipio 
correspondiente el EX - 2017-03719032-APN-DD#MS, es de Pesos cuarenta y siete mil doscientos ($47.200.-), suma que se 
deberá transferir a la cuenta de la Tesorería General de la Nación a través del sistema de Recaudación de la Administración 
Pública Nacional (e-Recauda) desde su página web:https://erecauda.mecon.gov.ar; 

Que procede disponer el reintegro de los fondos remanentes; 
Atento a ello; 

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 
D E C R E T A 

Art.1º)- REINTÉGRESE la suma de Pesos cuarenta y siete mil doscientos ($47.200.-), la que se deberá transferir a la cuenta 
de la Tesorería General de la Nación a través del sistema de Recaudación de la Administración Pública Nacional (e-Recauda) 
desde su página web:https://erecauda.mecon.gov.ar, correspondiente al saldo remanente de la Municipalidad de Río Tercero 
EX - 2017-03719032-APN-DD#MS, en cumplimiento del Convenio  para el desarrollo al Programa de Equipos Comunitarios–
Cobertura Universal de Salud. 
Art.2º)- IMPÚTESE a la Partida 99.9.83) Otras Cuentas de Orden, de la Ordenanza General de Presupuesto. 
Art.3º)- COMUNÍQUESE, previa visación del  Tribunal  de Cuentas,  Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Diosma Silvina Cisneros – Sec. De Salud – S.Oeste 
Erick Jolicoeur – Sec. De Salud – S.Este 

D E C R E T O  Nº 012/2020 
                                                            RÍO TERCERO, 02  de  Enero  de 2020. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de 
Deportes; y                                                                                                                                                                                                                      
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a.  AGOSTINI, Silvio Damián- D.N.I. Nº 33.219.895 – CUIT Nº 20-33219895-6, cuenta con 
antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4288/2019 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 01.01.2020 al  
31.03.2020 inclusive, abonándose la suma mensual de Pesos doce mil ($12.000); 
                          Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. AGOSTINI, Silvio Damián– D.N.I. N* 
33.219.895 – CUIT Nº 20-33219895-6-  para  la siguiente tarea: Entrenador en la Escuela Municipal de Atletismo, para 
categorías Infantiles, Cadetes y Menores, dependiente de la Secretaría de Deportes, dispuesta por el período  01.01.2020 al  
31.03.2020 inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma mensual de Pesos doce mil ($12.000), pagaderos por mes vencido y en un todo de acuerdo al 
contrato correspondiente. 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 08.1.5.05.09.17.211) Gastos y Programas Deportivos, de la Ordenanza General de 
Presupuesto vigente. 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Barbara Rocio Comba – Sec. De Deportes 

D E C R E T O  Nº 013/2020 
                                                            RÍO TERCERO, 02  de  Enero  de 2020. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de 
Economía; y                                                                                                                                                                                                                                              
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CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a.  CASTAÑO, Micaela Natali- D.N.I. Nº 32.861.655 – CUIT Nº 27-32861655-1, Licenciada en 
Psicología, cuenta con antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4288/2019 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 01.01.2020 al  
31.03.2020 inclusive, abonándose la suma mensual de Pesos veinte mil ($20.000); 
                           Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. CASTAÑO, Micaela Natali– D.N.I. N* 
32.861.655 – CUIT Nº 27-32861655-1- Licenciada en Psicología para  la siguiente tarea: Coordinación y logística del 
Programa Provincial P.A.I.Cor., dependiente de la Secretaría de Economía, dispuesta por el período  01.01.2020 al  
31.03.2020 inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma mensual de Pesos veinte mil ($20.000), pagaderos por mes vencido y en un todo de acuerdo al 
contrato correspondiente. 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 03.1.1.03.05.12.086) Estudios, Investig. y Asistencia Técnica en Gral., de la Ordenanza 
General de Presupuesto vigente. 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 

D E C R E T O  Nº  014/2020 
                       RÍO TERCERO,  02 de Enero  de 2020.   

VISTO: Las actividades previstas para el verano en los meses de  Enero y Febrero /2020, en el marco del Programa Municipal 
“Río en Movimiento 2020”; y 
CONSIDERANDO: Que el Programa Río en Movimiento, es parte sustancial del producto cultural, turístico y recreativo 
municipal de Río Tercero, ya que a través del mismo se generaran actividades integradoras y de disfrute, que contribuyen a 
jerarquizarlo; 
Que las propuestas artísticas previstas por la Secretaría de Cultura, Educación y Participación Ciudadana, tienden a lograr un 
aumento significativo en la demanda turística, articulando actividades recreativas con lo musical para poder habitar el río y 
disfrutarlo; 
Que se ha dispuesto una afectación preventiva de los fondos destinados a estas actividades, consistente en la suma de  
$120.000.- (Pesos ciento veinte mil), para la cobertura de sonido, gastos de artistas, talleres, decoración y demás insumos; 
Que se debe dictar el dispositivo legal correspondiente, a los fines de realizar la afectación preventiva del gasto, al amparo 
del Art. 38º) de la Ordenanza Nº Or. 1482/97 C.D. de Contabilidad y Administración; 

Atento a ello; 
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 

D E C R E T A 
Art.1º)- AFÉCTESE la suma de $120.000.- (Pesos ciento veinte mil), para ser destinado a solventar gastos del Programa Río 
en Movimiento 2020, organizado por la Secretaría de Cultura, Educación y Participación Ciudadana  a desarrollarse durante 
los meses de Enero y Febrero/2020,  al amparo de la Ordenanza  de Contabilidad NºOr. 1482/97-C.D.  
Art.2º)- Las adquisiciones y contrataciones serán canalizadas a través de la Sección Compras y Suministros de la Secretaría 
de Economía, conforme las previsiones de la Ordenanza NºOr.1482/97-C.D. y Ordenanza General de Cálculo de Recursos y 
Presupuesto de Gastos NºOr.4288/2019-C.D. 
Art.3º)- La Secretaría de Cultura, Educación y Participación Ciudadana deberá presentar por ante la Secretaría de Economía, 
en un plazo no mayor a los 15 (quince) días de finalizado el evento, la  rendición de cuentas respectiva de los gastos, 
autorizándose a dicha Secretaría, a proceder a la desafectación de la suma excedente que resulte del importe total 
autorizado. 
Art.4º)- IMPÚTESE a la Partida 07.1.5.05.09.17.201) Gastos y Prog. Culturales, de la Ordenanza General de Presupuesto 
vigente. 
Art.5º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 

D E C R E T O  Nº 015/2020   
                                                            RÍO TERCERO,  02  de  Enero  de 2020. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Dirección de 
Prevención y Asistencia de las Adicciones, dependiente de Intendencia; y                                                                                                                             
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a.  OYARZABAL, Julio César- D.N.I. Nº 13.462.202- CUIT Nº 20-13462202-5, , cuenta con 
antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4288/2019 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 16.01.2020 al  
16.06.2020 inclusive, abonándose la suma mensual de Pesos veintidós mil ($22.000.); 
                           Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. OYARZABAL, Julio César– D.N.I. N* 
13.462.202- CUIT Nº 20-13462202-5-  para  la siguiente tarea: Tareas Generales de apoyo en la Dirección de Prevención y 
Asistencia de las Adicciones, dispuesta por el período  16.01.2020 al  16.06.2020 inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma mensual de Pesos veintidós mil ($22.000.), pagaderos por mes vencido y en un todo de acuerdo 
al contrato correspondiente. 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 01.1.1.03.05.12.086) Estudios, Investig. y Asistencia Técnica en Gral., de la Ordenanza 
General de Presupuesto vigente. 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
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Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
D E C R E T O  Nº 016/2020 

 
RÍO TERCERO,  03 de  enero de  2020. 

VISTO: El memorándum proveniente de la Dirección de Ingresos, dependiente de la Secretaría de Economía, solicitando se 
fije la aplicación de interés de Recargo por mora e interés para Financiación de deudas,  Ejercicio 2020; y 
CONSIDERANDO:Que según lo establecido en la  Ordenanza General Tarifaria Nº Or. 4287/2019 C.D. para el ejercicio 2020, 
en su  Art.67º) establece: “ INTERESES: Toda deuda por impuestos, tasas y/o contribuciones legisladas en la presente 
Ordenanza  y no abonadas en término, devengará desde los respectivos vencimientos y hasta la fecha de su efectivo pago, 
sin necesidad de interpelación alguna, un interés que podrá ser hasta el equivalente a la tasa vigente en el Banco de la 
Provincia de Córdoba para el descuento de documentos y que será fijado periódicamente por la Secretaría de Economía”; 
Que en su Art.68º) “FACILIDADES DE PAGO: En el caso de obligaciones vencidas, por los montos que incluyan los 
correspondientes intereses y accesorios por mora, los contribuyentes de este gravamen podrán suscribir convenio de pago… 
Las cuotas son mensuales, iguales y consecutivas e incluirán los intereses por financiación, cuya tasa será determinada por el 
Departamento Ejecutivo…”; 
Que se dispusiera fijar el 5,9% (cinco con nueve décimas por ciento) mensual sobre saldo para el Recargo por Mora,  y del 
4,5% (cuatro y medio por ciento) mensual sobre saldo para los casos de Financiación de Deudas, en todas las deudas por 
Tasas y/o Contribuciones, para el ejercicio 2020; 

Que se debe proceder al dictado del dispositivo legal correspondiente; 
Atento a ello; 

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 
D E C R E T A 

Art.1º)- FÍJASE el 5,9% (cinco con nueve décimas por ciento) mensual sobre saldo para el Recargo por Mora,  y del 4,5% 
(cuatro y medio por ciento) mensual sobre saldo para los casos de Financiación de Deudas, en todas las deudas por Tasas y/o 
Contribuciones, para el ejercicio 2020, en un todo de acuerdo a lo establecido  en los Arts. 67º y 68º de la Ordenanza 
General Tarifaria NºOr 4287/2019 C.D.. 
Art.2º)- GÍRESE copia a las áreas de competencia. 
Art.3º)- COMUNÍQUESE, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 

D E C R E T O  Nº 017/2020 
                                                            RÍO TERCERO, 03  de  Enero  de 2020. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de Cultura, 
Educación y Participación Ciudadana; y                                                                                                                                                                                                                        
CONSIDERANDO:Que el/la Sr./a.  DÍAZ, Marcos Ezequiel- D.N.I. Nº 27.389.755 – CUIT N* 20-27389755-1, , cuenta con 
antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4288/2019 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 01.01.2020 al  
30.06.2020 inclusive, abonándose la suma mensual de Pesos  doce mil ($12.000); 
                          Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. DÍAZ, Marcos Ezequiel– D.N.I. N* 
27.389.755 – CUIT N* 20-27389755-1-  para  la siguiente tarea: Tareas generales de mantenimiento del Anfiteatro 
Municipal: Colaborando en la resignificación del espacio que propone desde la Gestión para la Sala, los días Lunes, Miercoles, 
Jueves y Viernes de 08.30 hs a 12.30 hs, y Atención y mantenimiento general de los Equipos de Sonido (fijos y/o moviles) 
que dependen del área cuando su uso se oriente a las actividades protocolares, culturales y/o artísticas organizadas por la 
Secretaría y/o  requeridas  por otras dependencias, incluyendose los días Sábados y Domingos, y trabajos externos de 
atención de equipamiento y sonido; a requerimiento de la Secretaría, con una carga horaria que la misma estipule, 
dependiente de la Secretaría de Cultura, dispuesta por el período  01.01.2020 al  30.06.2020 inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma mensual de Pesos  doce mil ($12.000), pagaderos por mes vencido y en un todo de acuerdo al 
contrato correspondiente. 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 07.1.1.03.05.12.086) Estudios, Investig. y Asistencia Técnica en Gral., de la Ordenanza 
General de Presupuesto vigente. 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Alejandra Palombarini Gerbaldo – Sec. De Cultura, Educación y Participación Ciudadana 

D E C R E T O  Nº 018/2020 
                                                            RÍO TERCERO, 03 de  Enero  de 2020. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de Salud; y                                                                                                                             
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a.  DURANDO, Evaristo José Carlos- D.N.I. Nº 7.985.765 -  C.U.I.T. N* 20-07985765-4  
Médico Cirujano – Especialista en Cardiología– M.P. N* 7220- M.E. N* 2849, cuenta con antecedentes de capacidad e 
idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4288/2019 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 01.01.2020 al  
31.03.2020 inclusive, abonándose la suma mensual de  Pesos dieciocho mil ($18.000.); 
                          Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. DURANDO, Evaristo José Carlos– D.N.I. 
N* 7.985.765 -  C.U.I.T. N* 20-07985765-4 - Médico Cirujano – Especialista en Cardiología– M.P. N* 7220- M.E. N* 2849 



Página 14 de 93 

para  la siguiente tarea:  Atención médica y cardiología,  en el Centro Asistencial N* 05 – B* Monte Grande, dependiente de 
la Secretaría de Salud, dispuesta por el período  01.01.2020 al  31.03.2020 inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma mensual de  Pesos dieciocho mil ($18.000.), pagaderos por mes vencido y en un todo de acuerdo 
al contrato correspondiente. 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 06.1.1.03.05.12.086) Estudios, Investig. y Asistencia Técnica en Gral., de la Ordenanza 
General de Presupuesto vigente. 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Diosma Silvina Cisneros – Sec. De Salud – S.Oeste 
Erick Jolicoeur – Sec. De Salud – S.Este 

D E C R E T O  Nº 019/2020   
                                                            RÍO TERCERO, 03  de  Enero  de 2020. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de Salud; y                                              
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a.  BALLATORE de ORELLANO, Nora Beatríz- D.N.I. Nº 5.714.453 – C.U.I.T.  N* 27-
05714453-5 –  Médica Pediatra -M.P. N* 8557/5 – M.E. N* 9711, cuenta con antecedentes de capacidad e idoneidad en la 
materia, necesarios para el desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4288/2019 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 01.01.2020 al  
31.03.2020 inclusive, abonándose la suma mensual de  Pesos doce mil ($12.000); 
                           Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. BALLATORE de ORELLANO, Nora 
Beatríz– D.N.I. N* 5.714.453 – C.U.I.T.  N* 27-05714453-5 – - Médica Pediatra -M.P. N* 8557/5 – M.E. N* 9711 para  la 
siguiente tarea: Atención médica pediátrica, en el  Centro Asistencial  N* 02 - B* Castagnino, dependiente de la Secretaría de 
Salud, dispuesta por el período  01.01.2020 al  31.03.2020 inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma mensual de  Pesos doce mil ($12.000), pagaderos por mes vencido y en un todo de acuerdo al 
contrato correspondiente. 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 06.1.1.03.05.12.086) Estudios, Investig. y Asistencia Técnica en Gral., de la Ordenanza 
General de Presupuesto vigente. 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Diosma Silvina Cisneros – Sec. De Salud – S.Oeste 
Erick Jolicoeur – Sec. De Salud – S.Este 

D E C R E T O  Nº 020/2020 
                                                            RÍO TERCERO, 03 de  Enero  de 2020. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en Intendencia; y                                                                                                                                                             
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a. ALBORNOZ, María Paula- D.N.I. Nº 36.480.049 – CUIT Nº 27-36.480.049-0, ABOGADA- MP 
10-512, cuenta con antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4288/2019 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 01.01.2020 al  
31.03.2020 inclusive, abonándose la suma mensual de Pesos veintisiete mil ($27.000.); 
                           Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello; 
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. ALBORNOZ, María Paula– D.N.I. N* 
36.480.049 – CUIT Nº 27-36.480.049-0- ABOGADA- MP 10-512 para  la siguiente tarea: Asesoramiento Jurídico adscrito a 
Asesoría Letrada, intervención-tramitación en procesos administrativos y judiciales, dependiente de Intendencia, dispuesta 
por el período  01.01.2020 al  31.03.2020 inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma mensual de Pesos veintisiete mil ($27.000.), pagaderos por mes vencido y en un todo de acuerdo 
al contrato correspondiente. 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 01.1.1.03.05.12.086) Estudios, Investig. y Asistencia Técnica en Gral., de la Ordenanza 
General de Presupuesto vigente. 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 

D E C R E T O  Nº  021/2020 
RÍO TERCERO,   03  de  Enero de 2020. 

VISTO: La necesidad de proceder a efectuar Compensación de Partidas para proveer de saldos a distintas Partidas del  
Presupuesto; y 
CONSIDERANDO:Que el Departamento Ejecutivo Municipal encuentra su amparo legal para efectuar compensaciones, en lo 
legislado en la Ordenanza General de Cálculo de Recursos y Presupuesto de Gastos Nº Or. 4288/2019 – C.D. -artículo 6º y 
Ordenanza General de Contabilidad y Administración NºOr.1482/97- Artículo 11; 

Que se debe proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 
Atento a ello; 

EL INTENDENTE  MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 
D E C R E T A 

Art.1º)- EFECTÚESE Compensación de Partidas Nº 02/2020  a los fines de proveer de saldo a distintas Partidas del 
Presupuesto, para ser aplicada al mes de ENERO/20, y que a continuación se detalla: 
Partidas a Incrementar – Egresos 
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PARTIDA DENOMINACIÓN  PRES. VIGENTE   A INCREMENTAR   PRES. RECTIF.  
04.2.6.08.12.20.257 OBRAS DIVERSAS POR CONTRATACIÓN 100.000 500.000 600.000 
   500.000  
Partidas a Disminuir - Egresos 

   PARTIDA DENOMINACIÓN  PRES. VIGENTE   A DISMINUIR   PRES. RECTIF.  
04.2.6.08.12.21.287 CREDITO ADICIONAL TRABAJO PUBLICO 20.000.000 500.000 19.500.000 
   500.000  
 

RESUMEN   
Crédito de Recursos Vigente $ 1.573.300.000 
Partidas a Incrementar $ 0 
Partidas a Disminuir $ 0 
PRESUPUESTO DE RECURSOS ACTUALIZADO $ 1.573.300.000 
   
Presupuesto de Gastos vigente $ 1.573.300.000 
Partidas a Incrementar $ 500.000 
Partidas a Disminuir $ 500.000 
PRESUPUESTO DE GASTOS ACTUALIZADO $ 1.573.300.000 

 
NIVEL GENERAL DE RECURSOS Y EROGACIONES   
Presupuesto original  1.573.300.000 
Compensación de Partidas Nº01 Decreto Nº 001/2020 
Compensación de Partidas Nº02 Decreto Nº 021/2020 

 0 
0 

NIVEL ACTUALIZADO DE RECURSOS Y EROGACIONES  1.573.300.000 
 
Art.2º)- GÍRESE copia a las áreas de competencia. 
Art.3º)- COMUNÍQUESE, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 

D E C R E T O  Nº 022/2020  
                                                            RÍO TERCERO, 03 de  Enero  de 2020. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de Gobierno 
y Asuntos Institucionales; y                                                                                                                                                                                                                   
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a. DURÁN, Gustavo Héctor- D.N.I. Nº 16.857.123 -CUIT Nº 20-16857123-3, Licenciado en 
Bioquímica, cuenta con antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4288/2019 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 01.01.2020 al  
31.03.2020 inclusive, abonándose la suma mensual de Pesos veinticinco mil  ($25.000.); 
                           Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. DURÁN, Gustavo Héctor– D.N.I. N* 
16.857.123 -CUIT Nº 20-16857123-3- Licenciado en Bioquímica para  la siguiente tarea: Relevamiento del Servicio  de Agua 
y Saneamiento, dependiente de la Sec.  de Gobierno y Asuntos Institucionales, dispuesta por el período  01.01.2020 al  
31.03.2020 inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma mensual de Pesos veinticinco mil  ($25.000.), pagaderos por mes vencido y en un todo de acuerdo 
al contrato correspondiente. 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 02.1.1.03.05.12.086) Estudios, Investig. y Asistencia Técnica en Gral., de la Ordenanza 
General de Presupuesto vigente. 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 

D E C R E T O  Nº 023/2020   
                                                            RÍO TERCERO,  03 de  Enero  de 2020. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de Gobierno 
y Asuntos Institucionales; y 
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a.  MECATTI, Jorge Alberto- D.N.I. Nº 6.563.461 – CUIT Nº 23-06563461-9, ABOGADO, 
cuenta con antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4288/2019 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 01.01.2020 al  
31.03.2020 inclusive, abonándose la suma mensual de Pesos veinticinco mil ($25.000.); 
                          Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. MECATTI, Jorge Alberto– D.N.I. N* 
6.563.461 – CUIT Nº 23-06563461-9- ABOGADO para  la siguiente tarea: Asesoramiento y Consultoría en materia de análisis 
normativo en la Secretaría de Gobierno y Asuntos Institucionales, dispuesta por el período  01.01.2020 al  31.03.2020 
inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma mensual de Pesos veinticinco mil ($25.000.), pagaderos por mes vencido y en un todo de acuerdo 
al contrato correspondiente. 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 02.1.1.03.05.12.086) Estudios, Investig. y Asistencia Técnica en Gral., de la Ordenanza 
General de Presupuesto vigente. 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
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Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 

D E C R E T O  Nº 024/2020  
                                                            RÍO TERCERO,  03  de  Enero  de 2020. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de Gobierno 
y Asuntos Institucionales; y                                                                                                                                                                                    
CONSIDERANDO:   Que el/la Sr./a.  LAYUS, Claudiana Yamal- D.N.I. Nº 33.982.644 – CUIT Nº 27-33982644-2, , cuenta con 
antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4288/2019 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 01.01.2020 al  
31.03.2020 inclusive, abonándose la suma mensual de Pesos cuarenta  mil ($40.000.); 
                          Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. LAYUS, Claudiana Yamal– D.N.I. N* 
33.982.644 – CUIT Nº 27-33982644-2-  para  la siguiente tarea: relaciones institucionales, dependiente la Secretaría de 
Gobierno y Asuntos Institucionales, dispuesta por el período  01.01.2020 al  31.03.2020 inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma mensual de Pesos cuarenta  mil ($40.000.), pagaderos por mes vencido y en un todo de acuerdo 
al contrato correspondiente. 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 02.1.1.03.05.12.086) Estudios, Investig. y Asistencia Técnica en Gral., de la Ordenanza 
General de Presupuesto vigente. 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 

D E C R E T O  Nº 025/2020 
                                                            RÍO TERCERO, 03  de  Enero  de 2020. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de Gobierno 
y Asuntos Institucionales – Dirección de Desarrollo de Personas y Equipos - RRHH; y                                                                                                                             
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a.  CAUDANA, Fernando Ezequiel- D.N.I. Nº 30.808.321 – CUIT Nº 20-30808321-8, 
Licenciado en Higiene y Seguridad en el Trabajo, cuenta con antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios 
para el desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4288/2019 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 01.01.2020 al  
31.03.2020 inclusive, abonándose la suma mensual de Pesos veinte mil ($20.000.); 
                           Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. CAUDANA, Fernando Ezequiel– D.N.I. 
N* 30.808.321 – CUIT Nº 20-30808321-8- Licenciado en Higiene y Seguridad en el Trabajo para  la siguiente tarea: Servicio 
de Higiene y Seguridad para la prevención de riesgos en el trabajo, a fin del encuadramiento de la Municipalidad y sus áreas 
dentro de la normativa vigente en la Dirección de Desarrollo de Personas y Equipos – RRHH, dependiente la Secretaría de 
Gobierno y Asuntos Institucionales, dispuesta por el período  01.01.2020 al  31.03.2020 inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma mensual de Pesos veinte mil ($20.000.), pagaderos por mes vencido y en un todo de acuerdo al 
contrato correspondiente. 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 02.1.1.03.05.12.086) Estudios, Investig. y Asistencia Técnica en Gral., de la Ordenanza 
General de Presupuesto vigente. 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 

D E C R E T O  Nº 026/2020 
                                                            RÍO TERCERO,  03  de  Enero  de 2020. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de 
Seguridad y Ambiente; y                                                                                                                                                                                                   
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a.  PAEZ, Carlos David- D.N.I. Nº 30.947.852 – CUIT Nº20-30947852-6 , cuenta con 
antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4288/2019 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 01.01.2020 al  
29.02.2020 inclusive, abonándose la suma mensual de Pesos veintiún mil ($21.000.); 
                          Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. PAEZ, Carlos David– D.N.I. N* 
30.947.852 – CUIT Nº20-30947852-6-  para  la siguiente tarea: mantenimiento y renovación de cartelería vial en la Sección 
Tránsito, dependiente Secretaría de Seguridad y Ambiente, dispuesta por el período  01.01.2020 al  29.02.2020 inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma mensual de Pesos veintiún mil ($21.000.), pagaderos por mes vencido y en un todo de acuerdo al 
contrato correspondiente. 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 09.1.1.03.05.12.086) Estudios, Investig. y Asistencia Técnica en Gral., de la Ordenanza 
General de Presupuesto vigente. 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
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Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Miguel Angel Canuto – Sec. De Seguridad y Ambiente 

D E C R E T O  Nº 028/2020  
                                                            RÍO TERCERO,  03 de  Enero  de 2020. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de 
Comunicación e Innovación; y                                                                                                                                                                                                
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a.  CAMPOS, Tomás- D.N.I. Nº 28.771.676 – CUIT Nº 20-287716762, Técnico Superior en 
Publicidad, cuenta con antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4288/2019 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 01.01.2020 al  
29.02.2020 inclusive, abonándose la suma mensual de Pesos treinta mil ($30.000.); 
                        Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. CAMPOS, Tomás– D.N.I. N* 
28.771.676 – CUIT Nº 20-287716762- Técnico Superior en Publicidad para  la siguiente tarea: Diseño gráfico de material 
digital e impreso, contacto con medios de difusión e impresión, creación y realización de campañas comunicativas y de 
extensión comunitaria, branding de nuevos productos y servicios, optimización de la comunicación comunidad/municipio, 
dependiente de la Secretaria de Comunicación e Innovación, dispuesta por el período  01.01.2020 al  29.02.2020 inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma mensual de Pesos treinta mil ($30.000.), pagaderos por mes vencido y en un todo de acuerdo al 
contrato correspondiente. 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 10.1.1.03.05.12.086) Estudios, Investig. y Asistencia Técnica en Gral., de la Ordenanza 
General de Presupuesto vigente. 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Emiliano Oscar Afara – Sec. De Comunicación e Innovación 

D E C R E T O  Nº 029/2020  
                                                            RÍO TERCERO, 03 de  Enero  de 2020. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de 
Comunicación e Innovación; y                                                                                                                                                                            
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a.  DAMICO BOSSIO, Micaela Mary- D.N.I. Nº 27.389.689 – C.U.I.T.  N*  27-27389689-4, 
cuenta con antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4288/2019 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 01.01.2020 al  
29.02.2020 inclusive, abonándose la suma mensual de Pesos veintiocho mil  ($28.000.); 
                           Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. DAMICO BOSSIO, Micaela Mary– D.N.I. 
N* 27.389.689 – C.U.I.T.  N*  27-27389689-4-  para  la siguiente tarea: Fotografía en actos y eventos institucionales, 
cubriendo además la agenda oficial de Intendencia, exceptuando las tareas que el área no encuadre como tarea de agenda 
protocolar oficial, dependiente de Secretaría de Comunicación e Innovación, dispuesta por el período  01.01.2020 al  
29.02.2020 inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma mensual de Pesos veintiocho mil  ($28.000.), pagaderos por mes vencido y en un todo de acuerdo 
al contrato correspondiente. 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 10.1.1.03.05.12.086) Estudios, Investig. y Asistencia Técnica en Gral., de la Ordenanza 
General de Presupuesto vigente. 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Emiliano Oscar Afara – Sec. De Comunicación e Innovación 

D E C R E T O  Nº 030/2020   
                                                            RÍO TERCERO,   03 de  Enero  de 2020. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de 
Comunicación e Innovación; y                                                                                                                                                                                                                                                          
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a.  ZABALLO, Guido Esteban- D.N.I. Nº 26.540.767 – CUIT Nº 20-26540767-7, cuenta con 
antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4288/2019 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 01.01.2020 al  
29.02.2020 inclusive, abonándose la suma mensual de Pesos veintiocho mil ($28.000.); 
                          Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. ZABALLO, Guido Esteban– D.N.I. N* 
26.540.767 – CUIT Nº 20-26540767-7-  para  la siguiente tarea: Spots publicitarios audiovisuales, para la difusión en redes 
sociales y televisión, dependiente de la Secretaría. de Comunicación e Innovacion, dispuesta por el período  01.01.2020 al  
29.02.2020 inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma mensual de Pesos veintiocho mil ($28.000.), pagaderos por mes vencido y en un todo de acuerdo 
al contrato correspondiente. 
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Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 10.1.1.03.05.12.086) Estudios, Investig. y Asistencia Técnica en Gral., de la Ordenanza 
General de Presupuesto vigente. 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Emiliano Oscar Afara – Sec. De Comunicación e Innovación 

D E C R E T O  Nº 031/2020  
                                                            RÍO TERCERO,   03 de  Enero  de 2020. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de Salud; y                                                                                       
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a.  CAVAGNA, María Eugenia- D.N.I. Nº 28816493 CUIT 27-28816493-8 , cuenta con 
antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4288/2019 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 01.01.2020 al  
31.03.2020 inclusive, abonándose la suma mensual de Pesos veinticinco mil   ($25.000.) ; 
                           Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. CAVAGNA, María Eugenia– D.N.I. N* 
28816493 CUIT 27-28816493-8-  para  la siguiente tarea: Alquiler de Equipos Radiológicos Convencionales completo con 
reveladores incluido para Centro de Salud Nº 3 – Bº Norte y Centro de Salud Nº 2 – Bº Castagnino, dependiente de la 
Secretaría de Salud, dispuesta por el período  01.01.2020 al  31.03.2020 inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma mensual de Pesos veinticinco mil   ($25.000.) , pagaderos por mes vencido y en un todo de 
acuerdo al contrato correspondiente. 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 06.1.1.03.05.12.086) Estudios, Investig. y Asistencia Técnica en Gral., de la Ordenanza 
General de Presupuesto vigente. 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Diosma Silvina Cisneros – Sec. De Salud – S.Oeste 
Erick Jolicoeur – Sec. De Salud – S.Este 

D E C R E T O  Nº 032/2020 
                                                            RÍO TERCERO,  03 de  Enero  de 2020. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de Salud; y                                                                                                 
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a.  GERLERO, Miguel Gaspar- D.N.I. Nº 11.228.135 CUIT N* 20-11228135-6 Médico Cirujano, 
cuenta con antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4288/2019 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 01.01.2020 al  
31.03.2020 inclusive, abonándose la suma mensual de Pesos siete mil setecientos ($7.700.); 
                          Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. GERLERO, Miguel Gaspar– D.N.I. N* 
11.228.135 CUIT N* 20-11228135-6- Médico Cirujano para  la siguiente tarea: Atención profesional, con la realización de un 
promedio de 15 ecografías por semana, en  el Centro Asistencial N* 01- de Bº Escuela, dependiente de la Secretaría de 
Salud, dispuesta por el período  01.01.2020 al  31.03.2020 inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma mensual de Pesos siete mil setecientos ($7.700.), pagaderos por mes vencido y en un todo de 
acuerdo al contrato correspondiente. 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 06.1.1.03.05.12.086) Estudios, Investig. y Asistencia Técnica en Gral., de la Ordenanza 
General de Presupuesto vigente. 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Diosma Silvina Cisneros – Sec. De Salud – S.Oeste 
Erick Jolicoeur – Sec. De Salud – S.Este 

D E C R E T O  Nº 033/2020 
                                                            RÍO TERCERO,   03  de  Enero  de 2020. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de Salud; y                                                                                         
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a.  STAGNARI, Stella Maris- D.N.I. Nº 06.375.069- C.U.I.T. N* 27-06375069-2 Licenciada en 
Psicología - M.P.1211, cuenta con antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de 
esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4288/2019 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 01.01.2020 al  
31.03.2020 inclusive, abonándose la suma mensual de Pesos quince mil ($15.000.); 
                          Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. STAGNARI, Stella Maris– D.N.I. N* 
06.375.069- C.U.I.T. N* 27-06375069-2- Licenciada en Psicología - M.P.1211 para  la siguiente tarea: Atención profesional, 
en el  Centro Asistencial N* 01- Barrio Escuela, dependiente de la Secretaría de Salud, dispuesta por el período  01.01.2020 
al  31.03.2020 inclusive. 
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Art.2º)- ABÓNESE la suma mensual de Pesos quince mil ($15.000.), pagaderos por mes vencido y en un todo de acuerdo al 
contrato correspondiente. 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 06.1.1.03.05.12.086) Estudios, Investig. y Asistencia Técnica en Gral., de la Ordenanza 
General de Presupuesto vigente. 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Diosma Silvina Cisneros – Sec. De Salud – S.Oeste 
Erick Jolicoeur – Sec. De Salud – S.Este 

D E C R E T O  Nº 034/2020 
                                                            RÍO TERCERO, 03 de  Enero  de 2020. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Dirección de Programas 
de Vivienda- Secretaría de Obras Públicas; y                                                                                                                                                                                                
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a.  BERGAMASCO, Lucas- D.N.I. Nº 23.304.693 – C.U.I.T. N* 20-23304693-1 Técnico 
Superior en Análisis de Mercado, cuenta con antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el 
desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4288/2019 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 01.01.2020 al  
30.06.2020 inclusive, abonándose la suma mensual de Pesos treinta y cinco mil ($35.000.) ; 
                          Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. BERGAMASCO, Lucas– D.N.I. N* 
23.304.693 – C.U.I.T. N* 20-23304693-1- Técnico Superior en Análisis de Mercado para  la siguiente tarea: Tareas generales 
en la Dirección de Programas de Vivienda, dispuesta por el período  01.01.2020 al  30.06.2020 inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma mensual de Pesos treinta y cinco mil ($35.000.) , pagaderos por mes vencido y en un todo de 
acuerdo al contrato correspondiente. 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 04.1.1.03.05.12.086) Estudios, Investig. y Asistencia Técnica en Gral., de la Ordenanza 
General de Presupuesto vigente. 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Leonel Adrián Messi -  Sec. de Obras Públicas  

D E C R E T O  Nº 035/2020  
  RÍO TERCERO,  03 de Enero de 2020. 

VISTO: Los términos del Decreto Nº 1267/2019 de fecha 20.12.2019, que dispone el pago de becas por capacitación 
correspondientes al mes de DICIEMBRE/2019, a becarios que se encuentran actualmente en funciones; y 
CONSIDERANDO: Que de acuerdo a lo solicitado por la Dirección de Desarrollo de Personas y Equipos – Sección Recursos 
Humanos, dependiente de la Secretaría de Gobierno y Asuntos Institucionales, se deben rectificar los términos del dispositivo 
mencionado precedentemente, en lo referido a importes y altas de becas que se omitieran en el listado general; 

Que se debe proceder al dictado del dispositivo legal pertinente; 
Atento a ello; 

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 
D E C R E T A 

Art.1º)- RECTIFÍQUESE los términos del Decreto Nº 1267/2019 de fecha 20.12.2019,  que dispone el pago   en concepto de 
becas por capacitación correspondiente al mes de DICIEMBRE/2019, en su Anexo I, en cuanto al monto de beca, que queda 
establecido conforme lo siguiente: 
137 INTENDENCIA OLMOS MILAGROS AITANA  40.678.332 TS. GRALES. 6.000 
174 OBRAS PUBLICAS CUELLO JONATHAN EMANUEL 38.882.305 TS. GRALES. 10.000 
Art.2º)- INCORPÓRESE  al Decreto Nº 1267/2019 de fecha 20.12.2019, en su Anexo I el ALTA de los siguientes becarios, 
correspondiente al mes de DICIEMBRE/19: 

 1 CULTURA, EDUCACIÓN Y PART. 
CIUDADANA FERREIRA, BRENDA  DANIELA 40.752.421 ORDENANZA 8.500 

2 SALUD ARANGUE, NATALIA 33.455.410 TS. GENERALES 10.000 
3 SALUD MUGGELBERG, ALDANA 37.321.444 PSICOLOGA 7.600 
4 DEPORTES RUTIS, ANDRES ALFREDO 6.587.120 TS. GENERALES 12.500 
5 DEPORTES PEREYRA, ALEJANDRO ALBERTO 30.574.043 TS. GENERALES 12.500 

MONTO TOTAL  51.100 

Art.3º)-IMPÚTESE a las Partidas 07.1.5.05.09.17.182), 05.1.5.05.09.17.182) y 08.1.5.05.09.17.182) Becas de Capacitación y 
Pasantías de Perfeccionamiento,   de la Ordenanza General de Presupuesto vigente. 
Art.4º)-COMUNÍQUESE, previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese.  
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 

D E C R E T O  Nº  036/2020 
RÍO TERCERO,  03  de  Enero de 2020.   

VISTO: La Campaña Operativo Verano que lleva a cabo el Gobierno de la Provincia de Córdoba, previsto para los meses de 
Enero y Febrero/2020; y 
CONSIDERANDO: Que nuestra Ciudad se encuentra beneficiada por este Operativo de Seguridad; 
Que se hace necesario registrar  la colaboración brindada por el Municipio de la provisión de alimentos (desayuno, almuerzo, 
merienda y cena) para nueve (9) agentes de policía,  racionamiento que será  provisto  en el Hogar  de Día para la Tercera 
Edad,  y el alojamiento de los mismos se realizará en las instalaciones del Polideportivo Municipal; 

 Que es menester el dictado del dispositivo legal pertinente; 
Atento a ello; 
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EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 
D E C R E T A 

Art.1º)- REGÍSTRESE la colaboración brindada por el Municipio en la Campaña Operativo Verano que lleva a cabo el Gobierno 
de la Provincia de Córdoba,  previsto para los meses de Enero y Febrero/2020, con la  provisión de alimentos (desayuno, 
almuerzo, merienda y cena) para nueve (9) agentes de policías, que serán  provistos  en el Hogar  de Día para la Tercera 
Edad,  y el alojamiento de los mismos que se realizará en las instalaciones del Polideportivo Municipal. 
Art.2º)- GÍRESE copia a las áreas de competencia. 
Art.3º)- COMUNÍQUESE, previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 

D E C R E T O  Nº 037/2020 
RÍO TERCERO, 03  de  Enero de 2020.   

VISTO: Los términos del Decreto Nº 1244/2019  de fecha 13.12.2019, mediante el cual se dispusiera la constitución de 
Fondos Fijos; y 
CONSIDERANDO:Que de acuerdo a lo indicado por la Secretaría de Economía,  se ha dispuesto crear  dos (2) Fondos Fijos 
para la Dirección de Educación y Oficina de Empleo; 
Que asimismo se ha dispuesto incrementar el Fondo Fijo de la  Secretaría de Cultura, Educación  Participación Ciudadana de 
$3.000. a la suma de $4.000.; 

Que es menester el dictado del dispositivo legal pertinente; 
Atento a ello; 

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 
D E C R E T A 

 
Art.1º)- AMPLÍENSE los términos de los Decreto Nº 1244/2019  de fecha 13.12.2019, CREANDO  dos (2)   Fondos Fijos, 
conforme al siguiente detalle: 
        Nº ÁREAS MONTO TITULAR RESPONSABLE PORCENT. RENDICION 

1 DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN $3.000. Directora de Educación 20% QUINCENAL 
2 OFICINA DE EMPLEO $2.000. Responsable Oficina de Empleo 205 QUINCENAL 

Art.2º)- RECTIFÍCANSE   los términos de los Decreto Nº 1244/2019  de fecha 13.12.2019, INCREMENTANDO el Fondo Fijo de 
la SECRETARIA DE CULTURA, EDUCACIÓN Y PARTICIPACION CIUDADANA, quedando establecido de la siguiente forma: 
        Nº ÁREAS MONTO TITULAR RESPONSABLE PORCENT. RENDICION 

1 SECRETARIA DE CULTURA, EDUCACIÓN Y 
PARTICIPACION CIUDADANA  

$3.000. Secretaria de Cultura, Educación y 
participación Ciudadana 

20% QUINCENAL 

Art.3º)- COMUNÍQUESE, previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 

D E C R E T O  Nº 038/2020 
                       RÍO TERCERO, 03 de  Enero  de 2020.   

VISTO: Las actividades previstas por la Secretaría de Deportes, durante la época veraniega  en los meses de Enero y Febrero 
de 2020, en el marco del Programa Municipal  “Escuela de Verano Municipal 2020”; y 
CONSIDERANDO: Que se llevará a cabo el  Programa de actividades deportivas y recreativas en época veraniega, 
beneficiando a numerosos  niños de los barrios alejados y con dificultades económicas que de otra manera no podrán acceder 
a estas actividades deportivas,  y a personas de la tercera edad, previstas por la Secretaría de Deportes; 
Que a través de la Secretaría de Deportes se ha dispuesto efectuar un aporte económico a las personas que colaborarán en el 
desarrollo de las actividades deportivas, en el  marco del Programa Municipal “Escuela de Verano Municipal 2020 ”; 
                         Que se hace menester el dictado del dispositivo legal correspondiente 

Atento a ello; 
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 

D E C R E T A 
Art.1º)- DISPÓNGANSE los pagos a las personas que colaborarán en el desarrollo de las actividades deportivas, previstas por 
la Secretaría de Deportes, durante el período ENERO y FEBRERO/2020  en el  marco del  Programa Municipal  “Escuela de 
Verano Municipal 2020”, beneficiando a numerosos  niños de nuestra Ciudad,  y a personas de la tercera edad, conforme al 
siguiente detalle: 

 APELLIDO Y NOMBRE D.N.I Nº Monto mensual 
1 CEPEDA, LUCIANO ANDRÉS 37.628.517 8.000 
2 CETRÁNGOLO, VERÓNICA CARLA 29.949.471 6.000 
3 LIENDO, RODRIGO JULIÁN 36.643.247 6.000 
4 PIGNATTA, GABRIELA CAROLINA 27.541.510 6.000 
5 PRONO, ZULMA MARGARITA 21.404.881 8.000 
6 STERPONE, CATALINA AZUL 34.787.118 6.000 
7 VILLAFAÑE, DARÍO 32.972.502 6.000 
8 SANI, JUAN MARTÍN 37.805.337 6.000 
   52.000 

Art.2º)- IMPÚTESE a la Partida 08.1.5.05.09.17.211) Gastos y Programas Deportivos,  de la Ordenanza General de 
Presupuesto vigente. 
Art.3º)-  COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Barbara Rocio Comba – Sec. De Deportes 

D E C R E T O  Nº 039/2020   
                                                            RÍO TERCERO,  03 de  Enero  de 2020. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de Cultura, 
Educación y Participación Ciudadana; y 
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a.  SOMMI, Walter Ivan- D.N.I. Nº 33.278.077- CUIT N* 20-33278077-9  Técnico Superior y 
Guía de Turismo, cuenta con antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de esta 
función; 
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Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4288/2019 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 01.01.2020 al  
30.06.2020 inclusive, abonándose la suma mensual de Pesos quince mil ($15.000.); 
                           Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. SOMMI, Walter Ivan– D.N.I. N* 
33.278.077- CUIT N* 20-33278077-9 - Técnico Superior y Guía de Turismo para  la siguiente tarea: Actividades específicas 
en el Museo Arqueológico e Histórico Regional Florentino Ameghino – Casa de la Cultura Villa Elisa, dependiente de la  
Secretaría de Cultura, Educación y Participación Ciudadana, dispuesta por el período  01.01.2020 al  30.06.2020 inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma mensual de Pesos quince mil ($15.000.), pagaderos por mes vencido y en un todo de acuerdo al 
contrato correspondiente. 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 07.1.1.03.05.12.086) Estudios, Investig. y Asistencia Técnica en Gral., de la Ordenanza 
General de Presupuesto vigente. 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Alejandra Palombarini Gerbaldo – Sec. De Cultura, Educación y Participación Ciudadana 

D E C R E T O  Nº 040/2020  
                                                            RÍO TERCERO,  03 de  Enero  de 2020. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de Salud; y                                                                                                                             
CONSIDERANDO:Que el/la Sr./a.  SOBRANO , Claudio- D.N.I. Nº 14.586.216 – C.U.I.T.Nº20-14586216-8 , cuenta con 
antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4288/2019 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 01.01.2020 al  
31.03.2020 inclusive, abonándose la suma mensual de Pesos cuarenta mil  ($40.000.); 
                           Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. SOBRANO , Claudio– D.N.I. N* 
14.586.216 – C.U.I.T.Nº20-14586216-8-  para  la siguiente tarea: Reparación y mantenimiento de todos los equipos de los 
Centros Asistenciales Municipales, con dependencia de la Secretaria de Salud, dispuesta por el período  01.01.2020 al  
31.03.2020 inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma mensual de Pesos cuarenta mil  ($40.000.), pagaderos por mes vencido y en un todo de acuerdo 
al contrato correspondiente. 
Art.3º)- El Sr. SOBRANO,  se hará cargo por  cuenta propia, de los gastos de repuestos por hasta la suma de $6.000. (Pesos 
seis mil), superando dicho importe  deberá solicitar autorización previa para cada uno de los gastos, por ante la Secretaría de 
Economía –Sección Compras y Suministros, para la provisión del repuesto que estará a cargo de la MUNICIPALIDAD. 
Art.4º)- IMPÚTESE  a la Partida  06.1.1.03.05.12.086) Estudios, Investig. y Asist. Técnica en Gral., de la Ordenanza General 
de Presupuesto vigente.- 
Art.5º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese.  
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Diosma Silvina Cisneros – Sec. De Salud – S.Oeste 
Erick Jolicoeur – Sec. De Salud – S.Este 

D E C R E T O  Nº 041/2020   
                                                            RÍO TERCERO,   06 de  Enero  de 2020. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de 
Seguridad y Ambiente; y 
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a.  ZARAGOZA, Luis Osvaldo- D.N.I. Nº 06.656.818 – CUIT N* 20-06656818-1 Médico 
Cirujano, cuenta con antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4288/2019 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 01.01.2020 al  
29.02.2020 inclusive, abonándose la suma mensual de Pesos diecinueve mil ($19.000.); 
                          Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. ZARAGOZA, Luis Osvaldo– D.N.I. N* 
06.656.818 – CUIT N* 20-06656818-1- Médico Cirujano para  la siguiente tarea: Atención Médica, en el   C.C.C. (Sector 
Carnet de Conducir), dependiente de la Secretaria de  Seguridad y  Ambiente, dispuesta por el período  01.01.2020 al  
29.02.2020 inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma mensual de Pesos diecinueve mil ($19.000.), pagaderos por mes vencido y en un todo de acuerdo 
al contrato correspondiente. 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 09.1.1.03.05.12.086) Estudios, Investig. y Asistencia Técnica en Gral., de la Ordenanza 
General de Presupuesto vigente. 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Miguel Angel Canuto – Sec. De Seguridad y  Ambiente 

D E C R E T O  Nº 042/2020   
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                                                            RÍO TERCERO, 06  de  Enero  de 2020. 
VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de Salud; y                                                                                                                             
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a.  GONZALEZ, Matías Gaspar- D.N.I. Nº 30.385.377– CUIT Nº 20-30385377-5, cuenta con 
antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4288/2019 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 01.01.2020 al  
31.03.2020 inclusive, abonándose la suma mensual de Pesos veinticinco mil  ($25.000); 
                           Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. GONZALEZ, Matías Gaspar– D.N.I. N* 
30.385.377– CUIT Nº 20-30385377-5-  para  la siguiente tarea: Tareas administrativas inherentes al área, dependiente de la 
Secretaría de Salud – Sector Este, dispuesta por el período  01.01.2020 al  31.03.2020 inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma mensual de Pesos veinticinco mil  ($25.000), pagaderos por mes vencido y en un todo de acuerdo 
al contrato correspondiente. 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 05.1.1.03.05.12.086) Estudios, Investig. y Asistencia Técnica en Gral., de la Ordenanza 
General de Presupuesto vigente. 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Diosma Silvina Cisneros – Sec. De Salud – S.Oeste 
Erick Jolicoeur – Sec. De Salud – S.Este 

D E C R E T O  Nº 043/2020 
                                                           RÍO TERCERO, 06  de  Enero  de 2020. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de Salud; y                              
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a.  PRIOTTI, Lucio Darío - D.N.I. Nº 16.857.049  - C.U.I.T. N* 20-16857049-0 Médico 
Veterinario - M.P. N* 1315-1, cuenta con antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el 
desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4288/2019 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 01.01.2020 al  
31.03.2020 inclusive, abonándose la suma mensual de Pesos catorce mil ($14.000.) en concepto de Honorarios 
Profesionales; Pesos quinientos cincuenta ($550.) por cada ovariectomía practicada sobre un total de 70 (setenta), por mes, 
y Pesos cinco mil ($5.000.) por tareas de Fumigaciones; 
                          Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. PRIOTTI, Lucio Darío – D.N.I. N* 
16.857.049  - C.U.I.T. N* 20-16857049-0- Médico Veterinario - M.P. N* 1315-1 para  la siguiente tarea: Control e inspección 
bromatológica en comercios e industrias, controles de rabia en perros vagabundos y de dueños carenciados, asistencia a 
denuncias de perros en la vía pública, ovariectomías en hembras caninas vagabundas o con dueños carenciados, y 
Fumigaciones en Establecimientos Públicos y Hogares de Familias carenciadas, con una carga horaria de 120 hs. mensuales,  
dependiente de la Secretaria de Salud, dispuesta por el período  01.01.2020 al  31.03.2020 inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma mensual de Pesos catorce mil ($14.000.) en concepto de Honorarios Profesionales; Pesos 
quinientos cincuenta ($550.) por cada ovariectomía practicada sobre un total de 70 (setenta), por mes, y Pesos cinco mil 
($5.000.) por tareas de Fumigaciones, pagaderos por mes vencido y en un todo de acuerdo al contrato correspondiente. 
Art.3º)- La provisión de insumos se abonará contra presentación de factura por ante la Secretaría de Economía - Sección 
Compras y Suministros. 
Art.4º)- IMPÚTESE  a la Partida 06.1.1.03.05.12.086) Estudios, Investig. y Asistencia Técnica en Gral., de la Ordenanza 
General de Presupuesto vigente. 
Art.5º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Diosma Silvina Cisneros – Sec. De Salud – S.Oeste 
Erick Jolicoeur – Sec. De Salud – S.Este 

D E C R E T O  Nº 044/2020    
                                                            RÍO TERCERO, 06  de  Enero  de 2020. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de 
Seguridad y Ambiente - Sub-Dirección de  Ambiente; y                                                                                                                             
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a.  AGÜERO, Adrián Claudio- D.N.I. Nº 17.009.031 - C.U.I.T. N* 20-17009031-5 Ingeniero 
Electricista Electrónico, cuenta con antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de 
esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4288/2019 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 01.01.2020 al  
29.02.2020 inclusive, abonándose la suma mensual de Pesos dos mil quinientos ($2.500.); 
                           Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. AGÜERO, Adrián Claudio– D.N.I. N* 
17.009.031 - C.U.I.T. N* 20-17009031-5- Ingeniero Electricista Electrónico para  la siguiente tarea: Control,  verificación y 
mantenimiento de las estaciones de monitoreo; extracción, procesamiento y análisis de los datos arrojados por la red de 
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monitoreo, dependiente de la Sub-Dirección de Ambiente- Secretaría de Seguridad y Ambiente, dispuesta por el período  
01.01.2020 al  29.02.2020 inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma mensual de Pesos dos mil quinientos ($2.500.), pagaderos por mes vencido y en un todo de 
acuerdo al contrato correspondiente. 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 09.1.1.03.05.12.086) Estudios, Investig. y Asistencia Técnica en Gral., de la Ordenanza 
General de Presupuesto vigente. 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Miguel Angel Canuto – Sec. De Seguridad y  Ambiente 

D E C R E T O Nº 045/2020 
RÍO TERCERO,  06  de Enero  de 2020. 

VISTO: La necesidad de este Municipio de contar con un Sistema de Monitoreo Satelital Vehicular (GPS), de rastreo y 
localización de la flota de  21 (veintiún) vehículos municipales, para optimizar el trabajo y manejo de los mismos; y 
CONSIDERANDO:  Que con el objetivo de optimizar el trabajo y manejo de los vehículos municipales, se dispusiera la 
contratación de este servicio, para rastrear y monitorear la ubicación del vehículo,  asegurando la tarea a desarrollar; 
Que el Sr. VIETTI, Hugo Andrés -  D.N.I. N* 16.445.688 – C.U.I.T. N*23-16445688-9, con domicilio en calle Ángel Peñaloza 
N* 1085, de nuestra Ciudad, presentara una propuesta para los intereses propuestos,  quien cuenta con antecedentes de 
capacidad e idoneidad y conocimiento en la materia, necesarios para la prestación de este servicio;  
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº Or. 
4288/2019 – C.D.; 
Que se ha dispuesto la contratación de 21 (veintiún) sistemas de monitoreo, por el período ENERO a DICIEMBRE/2020 
inclusive; 
Que se abonará por la prestación del servicio la suma mensual de $730. (Pesos setecientos treinta),  por la prestación del 
servicio de GPS por cada uno de los vehículos,   por el período ENERO a JUNIO/2020 inclusive,  y la suma mensual de $840. 
(Pesos ochocientos cuarenta),  por cada uno de los vehículos,   por el período JULIO a DICIEMBRE/2020 inclusive; 

Que se debe proceder al dictado del dispositivo legal pertinente; 
Atento a ello; 

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 
D E C R E T A  

Art.1º)– EFECTÚESE Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el  Sr. VIETTI, Hugo Andrés -  D.N.I. N* 
16.445.688 – C.U.I.T. N*23-16445688-9, con domicilio en calle Ángel Peñaloza N* 1085, de nuestra Ciudad, de un Sistema  
de  Monitoreo Satelital Vehicular (GPS),  de rastreo y localización de la flota de  21 (veintiún) vehículos municipales, para 
optimizar el trabajo y manejo de los mismos, por el período ENERO a DICIEMBRE/2020 inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE al Sr. VIETTI, Hugo Andrés -  D.N.I. N* 16.445.688 – C.U.I.T. N*23-16445688-9  la suma mensual de 
$730. (Pesos setecientos treinta),  por la prestación del servicio de GPS por cada uno de los vehículos,   por el período ENERO 
a JUNIO/2020 inclusive,  y la suma mensual de $840. (Pesos ochocientos cuarenta),  por cada uno de los vehículos,   por el 
período JULIO a DICIEMBRE/2020 inclusive. 
Art.3º)- IMPÚTESE a la Partida  03.1.1.03.05.12.095) Otros Servicios,  de la Ordenanza General de Presupuesto vigente. 
Art.4º)- COMUNÍQUESE, previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 

D E C R E T O Nº 046/2020 
RÍO TERCERO, 06 de enero   de 2020. 

VISTO: La necesidad de contar con servicios de  monitoreo de alarmas  instaladas en los Centros Asistenciales Municipales de 
los  Barrios: 1)Escuela, 2) Castagnino, 3)Norte, 4)Intendente Ferrero,  5)Intendente Magnasco, 6)Parque Monte Grande, 
7)Panamericano,  8)El Libertador, 9)Monte Grande, 10) Cerino, y 11)Belgrano; y otras dependencias municipales: 
12)Secretaría de Salud, 13) y 14) Centro Integrador Comunitario (CIC) de Barrio Sarmiento - 2 (dos) , 15)Casa de la Cultura, 
16) Oficina de Emisión de Carnet de Conducir que depende de la Dirección de Tránsito, área que  funciona en el Centro 
Comunitario Casino (C.C.C.), 17) Museo Estafeta Postal “Lastenia Torres de Maldonado”, 18) Guardería Municipal de Barrio 
Parque Monte Grande, 19) Casa del Niño Intendente Bonzano, 20) Hogar de Día N* 08, 21) Hogar de Día 154,  22) Sala de 
Ecografía y Programa Sumar del Centro Asistencial B* Escuela, y 23) Concejo Deliberante; y 
CONSIDERANDO:  Que el Sr. VIETTI, Hugo Andrés -  D.N.I. N* 16.445.688 – C.U.I.T. N*23-16445688-9, con domicilio en 
calle Ángel Peñaloza N* 1085, de nuestra Ciudad, cuenta con antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, 
necesarios para el desempeño de esta función;  
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº Or. 
4288/2019 – C.D.; 
Que se ha dispuesto la contratación por el período ENERO a DICIEMBRE/2020 inclusive; 
Que por la prestación de servicios se abonará la suma mensual de $680. (Pesos seiscientos ochenta) por cada servicio de 
monitoreo por el período ENERO a JUNIO/2020 inclusive,   y se abonará la suma mensual de $785. (Pesos setecientos 
ochenta y cinco) por cada servicio de monitoreo, por el período JULIO a DICIEMBRE/2020 inclusive  sobre un total de 23 
(veintitrés) servicios distribuidos en distintas dependencias municipales; 

Que se debe proceder al dictado del dispositivo legal pertinente; 
Atento a ello; 

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 
D E C R E T A  

Art.1º)– EFECTÚESE Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el  Sr. VIETTI, Hugo Andrés -  D.N.I. N* 
16.445.688 – C.U.I.T. N*23-16445688-9, con domicilio en calle Ángel Peñaloza N* 1085, de nuestra Ciudad, para la siguiente 
tarea: servicio de monitoreo de las alarmas  instaladas en los Centros Asistenciales Municipales de los  Barrios: 1)Escuela, 2) 
Castagnino, 3)Norte, 4)Intendente Ferrero,  5)Intendente Magnasco, 6)Parque Monte Grande, 7)Panamericano,  8)El 
Libertador, 9)Monte Grande, 10) Cerino, y 11)Belgrano; y otras dependencias municipales: 12)Secretaría de Salud, 13) y 14) 
Centro Integrador Comunitario (CIC) de Barrio Sarmiento - 2 (dos) , 15)Casa de la Cultura, 16) Oficina de Emisión de Carnet 
de Conducir que depende de la Dirección de Tránsito, área que  funciona en el Centro Comunitario Casino (C.C.C.), 17) 
Museo Estafeta Postal “Lastenia Torres de Maldonado”, 18) Guardería Municipal de Barrio Parque Monte Grande, 19) Casa del 
Niño Intendente Bonzano, 20) Hogar de Día N* 08, 21) Hogar de Día 154,  22) Sala de Ecografía y Programa Sumar del 
Centro Asistencial B* Escuela,, y 23) Concejo Deliberante,  por el periodo ENERO a DICIEMBRE/2020 inclusive. 
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Art.2º)- ABÓNESE al Sr. VIETTI, Hugo Andrés -  D.N.I. N* 16.445.688 – C.U.I.T. N*23-16445688-9  la suma mensual de 
$680. (Pesos seiscientos ochenta)  por cada servicio de monitoreo por el período ENERO a JUNIO/2020 inclusive,   y se 
abonará la suma mensual de $785. (Pesos setecientos ochenta y cinco) por cada servicio de monitoreo, por el período JULIO 
a DICIEMBRE/2020 inclusive  sobre un total de 23 (veintitrés) servicios distribuidos en distintas dependencias municipales. 
Art.3º)- IMPÚTESE a la Partida 03.11.03.05.12.095) Otros Servicios,  de la Ordenanza General de Presupuesto vigente. 
Art.4º)- COMUNÍQUESE, previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 

D E C R E T O  Nº 047/2020 
                                                            RÍO TERCERO, 06  de  Enero  de 2020. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de Salud; y                                                                                       
CONSIDERANDO:  Que el/la Sr./a.  FARÍAS, Carlos Antonio- D.N.I. Nº 5.533.672- CUIT Nº 20-05533672-6 Médico, cuenta 
con antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4288/2019 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 01.01.2020 al  
31.03.2020 inclusive, abonándose la suma mensual de Pesos catorce mil ($14.000.) ; 
                           Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. FARÍAS, Carlos Antonio– D.N.I. N* 
5.533.672- CUIT Nº 20-05533672-6- Médico para  la siguiente tarea: Atención profesional, en  el Centro Asistencial Nº12 - 
Bº El Libertador, dependiente de la Secretaría de Salud, dispuesta por el período  01.01.2020 al  31.03.2020 inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma mensual de Pesos catorce mil ($14.000.) , pagaderos por mes vencido y en un todo de acuerdo al 
contrato correspondiente. 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 06.1.1.03.05.12.086) Estudios, Investig. y Asistencia Técnica en Gral., de la Ordenanza 
General de Presupuesto vigente. 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Diosma Silvina Cisneros – Sec. De Salud – S.Oeste 
Erick Jolicoeur – Sec. De Salud – S.Este 

D E C R E T O  Nº 048/2020   
                                                            RÍO TERCERO,  06  de  Enero  de 2020. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de 
Seguridad y Ambiente; y                                                                                                                                                                                                                                                         
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a. NARDI BORGNINO, Carlos Alejandro- D.N.I. Nº 33.202.267 – CUIT Nº 23-33202267-9 , 
cuenta con antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4288/2019 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 01.01.2020 al 
29.02.2020 inclusive, abonándose la suma mensual de Pesos  veintiún mil ($21.000.); 
                          Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. NARDI BORGNINO, Carlos Alejandro– 
D.N.I. N* 33.202.267 – CUIT Nº 23-33202267-9-  para  la siguiente tarea: Operador de Sala de Monitoreo, dependiente de la 
Dirección de Defensa Civil - Secretaría de Seguridad y Ambiente, dispuesta por el período  01.01.2020 al  29.02.2020 
inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma mensual de Pesos  veintiún mil ($21.000.), pagaderos por mes vencido y en un todo de acuerdo al 
contrato correspondiente. 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 09.1.1.03.05.12.086) Estudios, Investig. y Asistencia Técnica en Gral., de la Ordenanza 
General de Presupuesto vigente. 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Miguel Angel Canuto – Sec. De Seguridad y Ambiente 

D E C R E T O  Nº 049/2020   
                                                            RÍO TERCERO, 06  de  Enero  de 2020. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de Obras 
Públicas; y                                                                                                                                                                                                                                          
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a.  JUÁREZ, Jorge Roberto- D.N.I. Nº 11.622.074 – C.U.I.T. N* 20-11622074-2 Contador 
Público, cuenta con antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4288/2019 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 01.01.2020 al  
31.03.2020 inclusive, abonándose la suma mensual de  Pesos Treinta y tres mil seiscientos noventa y uno   ($33.691); 
                          Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. JUÁREZ, Jorge Roberto– D.N.I. N* 
11.622.074 – C.U.I.T. N* 20-11622074-2- Contador Público para  la siguiente tarea: Contador del Instituto Municipal de la 
Vivienda, dependiente de la Secretaría de Obras Públicas, dispuesta por el período  01.01.2020 al  31.03.2020 inclusive. 
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Art.2º)- ABÓNESE la suma mensual de  Pesos Treinta y tres mil seiscientos noventa y uno   ($33.691), pagaderos por mes 
vencido y en un todo de acuerdo al contrato correspondiente. 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 04.1.1.03.05.12.086) Estudios, Investig. y Asistencia Técnica en Gral., de la Ordenanza 
General de Presupuesto vigente. 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Leonel Adrián Messi -  Sec. de Obras Públicas  

D E C R E T O  Nº 050/2020 
                                                            RÍO TERCERO, 06  de  Enero  de 2020. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de 
Seguridad y Ambiente - ; y                                                                                                                                                                     
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a.  GOMEZ, Oscar Sebastián- D.N.I. Nº 28.656.279 – CUIT Nº 20-28656279-6 , cuenta con 
antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4288/2019 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 01.01.2020 al  
29.02.2020 inclusive, abonándose la suma mensual de Pesos treinta mil ($30.000); 
                          Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. GOMEZ, Oscar Sebastián– D.N.I. N* 
28.656.279 – CUIT Nº 20-28656279-6-  para  la siguiente tarea: Área de Espectáculos Públicos, dependiente de la Secretaría 
de Seguridad y Ambiente, dispuesta por el período  01.01.2020 al  29.02.2020 inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma mensual de Pesos treinta mil ($30.000), pagaderos por mes vencido y en un todo de acuerdo al 
contrato correspondiente. 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 09.1.1.03.05.12.086) Estudios, Investig. y Asistencia Técnica en Gral., de la Ordenanza 
General de Presupuesto vigente. 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Miguel Angel Canuto – Sec. De Seguridad y Ambiente 

D E C R E T O  Nº 051/2020 
RÍO TERCERO, 09 de  Enero de 2020. 

VISTO: La necesidad de proceder a efectuar Compensación de Partidas para proveer de saldos a distintas Partidas del  
Presupuesto; y 
CONSIDERANDO:Que el Departamento Ejecutivo Municipal encuentra su amparo legal para efectuar compensaciones, en lo 
legislado en la Ordenanza General de Cálculo de Recursos y Presupuesto de Gastos Nº Or. 4288/2019 – C.D. -artículo 6º y 
Ordenanza General de Contabilidad y Administración NºOr.1482/97- Artículo 11; 

Que se debe proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 
Atento a ello; 

EL INTENDENTE  MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 
D E C R E T A 

Art.1º)- EFECTÚESE Compensación de Partidas Nº 03/2020  a los fines de proveer de saldo a distintas Partidas del 
Presupuesto, para ser aplicada al mes de ENERO/20, y que a continuación se detalla: 

Partidas a Incrementar – Egresos 
   PARTIDA DENOMINACIÓN  PRES. VIGENTE   A INCREMENTAR   PRES. RECTIF.  

10.1.1.02.04.11.047 UTILES LIBROS IMPRESOS Y PAPELERIA  10.000 100.000 110.000 

10.1.1.02.04.11.048 INSUMOS DE INFORMATICA 10.000 500.000 510.000 

   600.000  

Partidas a Disminuir - Egresos 
   PARTIDA DENOMINACIÓN  PRES. VIGENTE   A DISMINUIR   PRES. RECTIF.  

02.1.1.03.05.12.102 CREDITO ADICIONAL SERVICIOS  5.000.000 600.000 4.400.000 

   600.000  
 

RESUMEN   
Crédito de Recursos Vigente $ 1.573.300.000 
Partidas a Incrementar $ 0 
Partidas a Disminuir $ 0 
PRESUPUESTO DE RECURSOS ACTUALIZADO $ 1.573.300.000 
   
Presupuesto de Gastos vigente $ 1.573.300.000 
Partidas a Incrementar $ 600.000 
Partidas a Disminuir $ 600.000 
PRESUPUESTO DE GASTOS ACTUALIZADO $ 1.573.300.000 

 
NIVEL GENERAL DE RECURSOS Y EROGACIONES   
Presupuesto original  1.573.300.000 
Compensación de Partidas Nº01 Decreto Nº 001/2020 
Compensación de Partidas Nº02 Decreto Nº 021/2020 

 0 
0 

Compensación de Partidas Nº03 Decreto Nº 051/2020  0 
NIVEL ACTUALIZADO DE RECURSOS Y EROGACIONES  1.573.300.000 

 
Art.2º)- GÍRESE copia a las áreas de competencia. 
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Art.3º)- COMUNÍQUESE, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 

D E C R E T O  Nº 052/2020 
                                                            RÍO TERCERO, 09  de  Enero  de 2020. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de Salud; y                                                                           
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a.  CHICONI, Cristian Víctor - D.N.I. Nº 21404164-CUIT. Nº 20-21404164-3 Farmacéutico – 
MP Nº4740, cuenta con antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4288/2019 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 01.01.2020 al  
30.06.2020 inclusive, abonándose la suma mensual de Pesos veinte mil   ($20.000.); 
                           Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. CHICONI, Cristian Víctor – D.N.I. N* 
21404164-CUIT. Nº 20-21404164-3- Farmacéutico – MP Nº4740 para  la siguiente tarea: Tareas de Farmacéutico,  en la 
Secretaría de Salud, dispuesta por el período  01.01.2020 al  30.06.2020 inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma mensual de Pesos veinte mil   ($20.000.), pagaderos por mes vencido y en un todo de acuerdo al 
contrato correspondiente. 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 06.1.1.03.05.12.086) Estudios, Investig. y Asistencia Técnica en Gral., de la Ordenanza 
General de Presupuesto vigente. 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Diosma Silvina Cisneros – Sec. De Salud – S.Oeste 
Erick Jolicoeur – Sec. De Salud – S.Este 

D E C R E T O  Nº 053/2020  
                              RÍO TERCERO, 09 de Enero de 2020. 

VISTO: La necesidad de este Municipio de contar con los servicios  profesionales, para la realización de estudios médicos de 
ecografías especializadas, en forma mensual, destinados a pacientes derivados por médicos responsables de  Centros 
Asistenciales de nuestra Ciudad; y 
CONSIDERANDO: Que la Dra. LIPTZIS, Andrea Silvina, D.N.I. Nº 17.382.348 – CUIT Nº 27-17382348-2 -Médica Cirujana - 
M.P Nº 20729/6 y Especialista en Radiología y Diagnóstico por Imágenes M.E. Nº 12558, posee un consultorio con domicilio 
en calle Garibaldi N* 398, de esta Ciudad, y cuenta  con antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia; 
Que se ha dispuesto efectuar Contratación Directa, al amparo de las facultades que surgen del Art. 13* de la Ordenanza 
General de Presupuesto N*Or. 4288/2019-C.D.; 
Que se dispusiera la suscripción de Contrato  por el período Enero a Marzo/2020 inclusive; 
Que el Municipio se compromete abonar en forma mensual las sumas devengadas por cada servicio brindado, asignados por 
la Secretaría de Salud, en el importe particular que para cada caso se acuerde,  estableciéndose los siguientes valores por 
cada estudio a realizar: Ecografías Nomencladas $786 + IVA, Ecografías Transvaginal $847 + IVA, y Doppler Obstétrico 
$1.452 + IVA,  y los pagos se canalizarán por  la Secretaría de Economía, siguiendo  el procedimiento habitual para los pagos 
de conformidad a la información suministrada por la Secretaría de Salud; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  Profesionales con la Dra. LIPTZIS, Andrea Silvina, 
D.N.I. Nº 17.382.348 – CUIT Nº 27-17382348-2 –Médica Cirujana - M.P Nº 20729/6 y Especialista en Radiología y 
Diagnóstico por Imágenes M.E. Nº 12558 – CONSULTORIO MÉDICO en calle Garibaldi N* 398 de esta Ciudad, para  la 
siguiente tarea: estudios médicos de ecografías especializadas, destinados a pacientes derivados por médicos responsables 
de  Centros Asistenciales de nuestra Ciudad, por el período  Enero a Marzo/2020 inclusive, al  amparo del Art. 13*) de la 
Ordenanza N*Or.4190/2018-C.D. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma mensual resultante de los estudios médicos de alta complejidad realizados por la Profesional, 
estableciéndose los siguientes valores por cada estudio: Ecografías Nomencladas $786 + IVA, Ecografías Transvaginal 
$847+IVA, y Doppler Obstétrico $1.452 + IVA,  en una cantidad de hasta 60 (sesenta) estudios por mes, contra presentación 
de facturas, debidamente autorizadas por la Secretaría de Salud,  pagos que se canalizarán por  la Secretaría de Economía, 
siguiendo el procedimiento habitual de conformidad a la información suministrada por la Secretaría de Salud. 
Art.3º)- IMPÚTESE a la Partida 06.1.1.03.05.12.086) Estudios, Investigaciones y Asistencia Técnica en Gral., de la Ordenanza 
General de Presupuesto vigente. 
Art.4º)- COMUNÍQUESE, previa visación del  Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Diosma Silvina Cisneros – Sec. De Salud – S.Oeste 
Erick Jolicoeur – Sec. De Salud – S.Este 

D E C R E T O  Nº 054/2020 
                       RÍO TERCERO,  09  de Enero  de 200.   

VISTO: Que a través de la Dirección de Políticas y Programas Sociales Integrales, dependiente de la Secretaría de Salud – se 
dispone el albergue de personas con dificultades económicas en Hogares Geriátricos locales; y 
CONSIDERANDO:Que  este beneficio  está destinado a personas carentes de recursos, imposibilitados de solventarse por sus 
propios medios el albergue, como así de familiares que  puedan afrontar sus gastos y atención, efectuándose seguimiento 
socio económico a cada uno de ellos; 
Que la Dirección de Políticas y Programas Sociales Integrales,   se responsabiliza de verificar las altas y las bajas en forma 
mensual de las personas  albergadas, e informar a la Secretaría de Economía- Sección Compras y Suministros, para disponer 
el pago mensual  al “HOGAR GERIÁTRICO PRIVADO ELISA”, representado  en este acto por la Sra. CARDENAS, Mercedes 
Lilian –DNI N* 13.507.308 - CUIT N* 27-13507308-9, en su carácter de Directora General; 
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Que se dispusiera suscribir un Acta –Acuerdo con el “HOGAR GERIÁTRICO PRIVADO ELISA”, por el servicio de albergue, por 
el período 01.01.2020 al 31.12.2020 inclusive; 
Que el Municipio compromete abonar en forma mensual las sumas devengadas por cada persona albergada, asignadas por la 
Secretaría de Participación Social, para el suministro periódico de provisiones y alimentos necesarios e imprescindibles para la 
atención de cada anciano, y los pagos se canalizarán por  la Secretaría de Hacienda, siguiendo el procedimiento habitual para 
los pagos de conformidad a la información suministrada por la Secretaría de Participación Social, estableciéndose que no 
podrá superar  la suma de Pesos catorce mil setenta y seis  ($14.076.) por cada beneficiario, con un aumento que se aplicará 
en forma semestral del 20%  (veinte por ciento) sobre el monto establecido; 
Que se debe dictar el dispositivo legal correspondiente, al amparo del Art. 13*) de la Ordenanza N* Or. 4288/2019- C.D.; 

Atento a ello; 
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 

D E C R E T A 
 Art.1º)- REMITASE al Tribunal de Cuentas para la visación previa de gastos que se originen por  el Acta –Acuerdo suscripto 
entre la Municipalidad de Río Tercero y  el “HOGAR GERIÁTRICO PRIVADO ELISA” CUIT N* 27-13507308-9, representado  por 
la Sra. CARDENAS, Mercedes Lilian –DNI N* 13.507.308 en su carácter de Directora General,   por el servicio de albergue,  
por el período 01.01.2020 al 31.12.2020 inclusive. 
El Municipio se compromete a abonar en forma mensual las sumas devengadas por cada persona albergada, asignadas por la 
Secretaría de Participación Social, para el suministro periódico de provisiones y alimentos necesarios e imprescindibles para la 
atención de cada anciano. Los pagos se canalizarán por  la Secretaría de Hacienda, siguiendo el procedimiento habitual para 
los pagos de conformidad a la información suministrada por la Secretaría de Participación Social, estableciéndose que no 
podrá superar la suma Pesos catorce mil setenta y seis  ($14.076.) por cada beneficiario, con un aumento que se aplicará en 
forma semestral del 20%  (veinte por ciento). 
Art.2º)-IMPÚTESE a la Partida 05.1.5.05.09.17.176) Gastos y Programas de Participación Social, de la Ordenanza General de 
Presupuesto vigente. 
Art.3º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Diosma Silvina Cisneros – Sec. De Salud – S.Oeste 
Erick Jolicoeur – Sec. De Salud – S.Este 

D E C R E T O  Nº 055/2020 
                       RÍO TERCERO, 09  de Enero  de 200.   

VISTO: Que a través de la Dirección de Políticas y Programas Sociales Integrales, dependiente de la Secretaría de Salud, se 
dispone el albergue de personas con dificultades económicas en Hogares Geriátricos locales; y 
CONSIDERANDO:Que  este beneficio  está destinado a personas carentes de recursos, imposibilitados de solventarse por sus 
propios medios el albergue, como así de familiares que  puedan afrontar sus gastos y atención, efectuándose seguimiento 
socio económico a cada uno de ellos; 
Que la Dirección de Políticas y Programas Sociales Integrales,   se responsabiliza de verificar las altas y las bajas en forma 
mensual de las personas  albergadas, e informar a la Secretaría de Economía- Sección Compras y Suministros, para disponer 
el pago mensual  a la “RESIDENCIA GERIÁTRICA PRIVADA “LOS ÁLAMOS”, representado  en este acto por la Sra. CARLINI, 
Jacqueline Beatriz – DNI N* 23.350.818 - CUIT N* 27-23350818-2, en su carácter de propietaria; 
Que se dispusiera suscribir un Acta –Acuerdo con el “RESIDENCIA GERIÁTRICA PRIVADA “LOS ÁLAMOS”, por el servicio de 
albergue, por el período 01.01.2020 al 31.12.2020 inclusive; 
Que el Municipio compromete abonar en forma mensual las sumas devengadas por cada persona albergada, asignadas por la 
Secretaría de Participación Social, para el suministro periódico de provisiones y alimentos necesarios e imprescindibles para la 
atención de cada anciano, y los pagos se canalizarán por  la Secretaría de Hacienda, siguiendo el procedimiento habitual para 
los pagos de conformidad a la información suministrada por la Secretaría de Participación Social, estableciéndose que no 
podrá superar  la suma de Pesos catorce mil setenta y seis  ($14.076.) por cada beneficiario, con un aumento que se aplicará 
en forma semestral del 20%  (veinte por ciento) sobre el monto establecido; 
Que se debe dictar el dispositivo legal correspondiente, al amparo del Art. 13*) de la Ordenanza N* Or. 4288/2019- C.D.; 

Atento a ello; 
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 

D E C R E T A 
 Art.1º)- REMITASE al Tribunal de Cuentas para la visación previa de gastos que se originen por  el Acta –Acuerdo suscripto 
entre la Municipalidad de Río Tercero y la “RESIDENCIA GERIÁTRICA PRIVADA “LOS ÁLAMOS”, representada  en este acto por 
la Sra. CARLINI, Jacqueline Beatriz – DNI N* 23.350.818 - CUIT N* 27-23350818-2, en su carácter de propietaria,   por el 
servicio de albergue,  por el período 01.01.2020 al 31.12.2020 inclusive. 
El Municipio se compromete a abonar en forma mensual las sumas devengadas por cada persona albergada, asignadas por la 
Secretaría de Participación Social, para el suministro periódico de provisiones y alimentos necesarios e imprescindibles para la 
atención de cada anciano. Los pagos se canalizarán por  la Secretaría de Hacienda, siguiendo el procedimiento habitual para 
los pagos de conformidad a la información suministrada por la Secretaría de Participación Social, estableciéndose que no 
podrá superar la suma Pesos catorce mil setenta y seis  ($14.076.) por cada beneficiario, con un aumento que se aplicará en 
forma semestral del 20%  (veinte por ciento). 
Art.2º)-IMPÚTESE a la Partida 05.1.5.05.09.17.176) Gastos y Programas de Participación Social, de la Ordenanza General de 
Presupuesto vigente. 
Art.3º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Diosma Silvina Cisneros – Sec. De Salud – S.Oeste 
Erick Jolicoeur – Sec. De Salud – S.Este 

D E C R E T O   Nº 056/2020 
RIO TERCERO, 09 de enero  de  2020. 

VISTO: Los términos de la Ordenanza NºOr.3426/2011-C.D. que crea el INSTITUTO MUNICIPAL DE LA VIVIENDA como 
organismo autárquico de la Municipalidad de la ciudad de Río Tercero, cuyo objetivo prioritario será el diseño, la definición e 
implementación de políticas y estrategias tendientes al mejoramiento de la situación habitacional de la ciudad; y 
CONSIDERANDO:  Que en el Capítulo 4º: CAPITAL Y RECURSOS, artículo 6 se establece que “Los recursos del INSTITUTO 
MUNICIPAL DE LA VIVIENDA estarán constituidos por el aporte de rentas generales efectuado por la Municipalidad, según su 
presupuesto General”; 
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Que el Instituto ha informado mediante memorándum sobre las necesidades financieras para hacer frente a los gastos de 
funcionamiento del propio Instituto, importe que asciende a la suma de Pesos veinte mil ($20.000.-); 
Que en el marco de las medidas de austeridad instrumentadas para todas las dependencias de la Municipalidad,  en cuanto a 
las erogaciones que se produzcan, se hace necesario establecer el procedimiento de transferencia de fondos solicitado; 

Atento a ello; 
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 

D E C R E T A 
Art.1º)- TRANSFIÉRASE la suma de Pesos veinte mil ($20.000.-) para gastos de funcionamiento del Instituto Municipal de la 
Vivienda, en el marco de las disposiciones de la Ordenanza N*Or.3426/2011-C.D. – Capítulo 4*, artículo 6. 
Art.2º)- Los montos que se disponga transferir serán depositados en la Cuenta Bancaria de Banco Macro S.A. 
N*330809408663916 CBU 2850308830094086639161, del Instituto Municipal de la Vivienda. 
Art.3º)- El Compromiso de Pago y la Orden de Pago se confeccionará por el total. Una vez aprobada dicha orden de pago,  
previa visación del Tribunal de Cuentas, se realizará la transferencia de los fondos. 
Art.4º)- El Instituto Municipal de la Vivienda efectuará rendición  de fondos mediante balance ante el Tribunal de Cuentas. 
Art.5º)- IMPÚTESE a la Partida 15.1.5.05.09.16.148) Instituto Municipal de la Vivienda, de la Ordenanza General de 
Presupuesto vigente. 
Art.6º)- COMUNÍQUESE, previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese.  
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Leonel Adrián Messi -  Sec. de Obras Públicas  

D E C R E T O  Nº  057/2020 
                              RÍO TERCERO,   09  de  enero  de 2020. 

VISTO: El memorándum proveniente de la secretaría de Seguridad y Ambiente, solicitando el otorgamiento de un aporte 
económico a favor del  Sr. SIMONETTO, Víctor Domingo  - DNI Nº 11.865.505,  con domicilio en calle Virrey Vértiz Nº 397 – 
Bº Monte Grande, de esta Ciudad,  por  emprendimiento que lleva a cabo  de recolección de envases plásticos tipo pet; y 
CONSIDERANDO:Que esta iniciativa, contribuye con el cuidado del Medio Ambiente, y el mantenimiento de las condiciones de 
higiene en la vía pública, lo que redunda en beneficio de la población, significando un menor volumen y selección de residuos 
en el Basural Municipal; 
Que la tarea consiste en la instalación de canastos, retiro del contenido de los canastos de manera semanal, clasificación del 
material que se  retire de los canastos, el prensado, enfardado y comercialización, comprometiéndose mantener en orden el 
lugar de depósito de los materiales,  manteniendo orden y limpieza, control de plagas y vectores, y otros que alteren la 
convivencia con los vecinos del sector; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal, contando con reservas presupuestarias, dispone otorgar un aporte económico 
consistente en la suma mensual de $12.500. (Pesos doce mil quinientos), por el período Enero a Junio/2020  inclusive; 
  Que  se debe proceder al dictado del dispositivo legal pertinente; 

 Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1*)-  ABÓNESE  en concepto de aporte económico consistente en la suma mensual de $12.500. (Pesos doce mil 
quinientos), por el período Enero a Junio/2020  inclusive, a favor del Sr. SIMONETTO, Víctor Domingo  - DNI Nº 11.865.505,  
con domicilio en calle Virrey Vértiz Nº 397 – Bº Monte Grande, de esta Ciudad, en concepto de aporte por Emprendimiento de  
recolección de envases plásticos tipo pet, que contribuirá con el cuidado del Medio Ambiente, y al mantenimiento de las 
condiciones de higiene en la vía pública. 
Art.2*)- IMPÚTESE a la Partida  09.1.5.05.09.17.171)  Subsidios Varios, de la Ordenanza General de Presupuesto  vigente. 
Art.3*)- COMUNÍQUESE, visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Miguel Angel Canuto – Sec. De Seguridad y Ambiente 

D E C R E T O   Nº  058/2020 
                   RÍO TERCERO,  09 de Enero de 2020. 

VISTO: La necesidad de conformar la Comisión de Relaciones Laborales, atento al inicio de las funciones de las nuevas 
autoridades municipales a partir del 12.12.2019; y 
CONSIDERANDO: Que la misma se conforma en el marco de las disposiciones de la Ordenanza NºOr.3929/2016-C.D. – 
Escalafón para el Personal de la Administración Pública Municipal, y Ordenanza NºOr.3930/2016-C.D. – Estatuto para el 
Personal de la Administración Pública Municipal, en su artículo 85º), establece como estará integrada la Comisión de 
Relaciones Laborales; 
Que se debe proceder al dictado del dispositivo legal correspondiente, a los fines de registrar  su conformación; 

Atento a ello; 
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 

D E C R E T A 
Art.1º)- CONFÓRMESE la Comisión de Relaciones Laborales a partir de la fecha del presente Decreto, con ajuste a las 
disposiciones de la Ordenanza NºOr.3930/2016-C.D. Artículo 85º), con los siguientes representantes: 
1-TITULARES POR EL DEPARTAMENTO EJECUTIVO MUNICIPAL: 

 Sr. Marcos FERRER – Intendente Municipal 
 Sr. Juan Manuel BONZANO - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
 Sr. Carlos Horacio ÁVALOS – Dir. de Desarrollo de Personas y Equipos  

2- TITULARES POR S.U.O.E.M Río Tercero y Zona: 
 Sra. Nelqui Beatríz  PIATTI  
 Sr. Ariel Luis  MAXIMINO 
 Sr. Héctor Omar GUIDOBALDI  

3-SUPLENTES POR EL DEPARTAMENTO EJECUTIVO MUNICIPAL: 
 Sr. Miguel Angel CANUTO – Sec. de Seguridad y Ambiente  
 Arq. Leonel Adrián MESSI -  Sec. de Obras Públicas  

4-SUPLENTES POR S.U.O.E.M Río Tercero y Zona: 
 Sra. María Teresa FERREYRA 
 Sra. Nora del Carmen CARRANZA 

Art.2º)- COMUNÍQUESE, Publíquese y Archívese.  
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Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 

D E C R E T O  Nº 059/2020 
                              RÍO TERCERO,  09  de Enero de 2020. 

VISTO: La necesidad de este Municipio de contar con los servicios  profesionales, de firma local, para la realización de 
estudios médicos de alta complejidad, en forma mensual, destinados a pacientes derivados por médicos responsables de  
Centros Asistenciales de nuestra Ciudad; y 
CONSIDERANDO: Que el Centro Privado del Diagnóstico S.R.L. – C.U.I.T. Nº 30-65482654-0 –con domicilio en calle 12 de 
Octubre Nº 290 de esta Ciudad, cuenta con antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia; 
Que se ha dispuesto efectuar Contratación Directa, al amparo de las facultades que surgen del Art. 13* de la Ordenanza 
General de Presupuesto N*Or.4288/2019-C.D.; 
Que se dispusiera la suscripción de Contrato  por el período Enero a Marzo/2020 inclusive; 
Que el Municipio se compromete abonar en forma mensual las sumas devengadas por cada servicio brindado, asignadas por 
la Secretaría de Salud, en el importe particular que para cada caso se acuerde,  y los pagos se canalizarán por  la Secretaría 
de Economía, siguiendo el procedimiento habitual para los pagos de conformidad a la información suministrada por la 
Secretaría de Salud; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación  de Servicios con el  Centro Privado del Diagnóstico S.R.L. – C.U.I.T. 
Nº 30-65482654-0, con domicilio en calle 12 de Octubre Nº 290 de esta Ciudad, para  la siguiente tarea: estudios médicos de 
alta complejidad, destinados a pacientes derivados por médicos responsables de  Centros Asistenciales de nuestra Ciudad, 
por el período  Enero a Marzo/2020 inclusive, al amparo del Art. 13*) de la Ordenanza N*Or.4288/2019-C.D. 
El Municipio abonará  la suma mensual resultante de los ESTUDIOS MÉDICOS DE ALTA COMPLEJIDAD realizados por el 
Centro, en una cantidad de 30 (treinta) estudios por mes, contra presentación de facturas, debidamente autorizadas por la 
Secretaría de Salud,  pagos que se canalizarán por  la Secretaría de Economía, siguiendo el procedimiento habitual de 
conformidad a la información suministrada por la Secretaría de Salud. 
Art.2º)- IMPÚTESE  a la Partida 05.1.1.03.05.12.86) Estudios –Investigación y Asistencia Técnica,  de la Ordenanza General 
de Presupuesto vigente. 
Art.3º)- COMUNÍQUESE, previa visación del  Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Diosma Silvina Cisneros – Sec. De Salud – S.Oeste 
Erick Jolicoeur – Sec. De Salud – S.Este 

D E C R E T O  Nº 060/2020  
                              RÍO TERCERO,  09  de Enero  de 2020. 

VISTO: La necesidad de este Municipio de contar con los servicios profesionales, firma o laboratorio local, para la realización 
de análisis hemogramas completos,  y recuento de plaquetas, destinados a pacientes derivados por médicos responsables de 
Centros Asistenciales de esta Ciudad; y 
CONSIDERANDO: Que el Centro de Estudios Bioquímicos de NEO, Pascual Oscar  - D.N.I. N* 8.150.820 – C.U.I.T. N* 20-
08150820-9 – Bioquímico – M.P. N* 1496, con domicilio en calle Diego de Rojas 135, de nuestra Ciudad, cuenta con 
antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia; 
Que se ha dispuesto efectuar Contratación Directa, al amparo de las facultades que surgen del Art. 13* de la Ordenanza 
General de Presupuesto N*Or.4288/2019-C.D.; 
Que se dispusiera la suscripción de Contrato  por el período Enero a Marzo/2020 inclusive; 
Que el Municipio se compromete abonar en forma mensual las sumas devengadas por cada servicio brindado, asignadas por 
la Secretaría de Salud, en el importe particular que para cada caso se acuerde,  y los pagos se canalizarán por  la Secretaría 
de Economía, siguiendo el procedimiento habitual para los pagos de conformidad a la información suministrada por la 
Secretaría de Salud; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios con el Centro de Estudios Bioquímicos de NEO, Pascual 
Oscar  – C.U.I.T. N* 20-08150820-9 – Bioquímico – M.P. N* 1496, con domicilio en calle Diego de Rojas 135, de nuestra 
Ciudad, para  la siguiente tarea: hemogramas completos,  y recuento de plaquetas, destinados a pacientes derivados por 
médicos responsables de Centros Asistenciales de nuestra Ciudad, por el período  Enero a Marzo/2020 inclusive, al amparo 
del  Art. 13* de la Ordenanza General de Presupuesto N*Or.4288/2019-C.D.. 
El Municipio abonará  la suma mensual resultante de los trabajos realizados, a razón de $36,90.- (Pesos treinta y seis con 
noventa ctvos.) más IVA, por cada análisis citológico completo con contador hematológico, contra presentación de facturas, 
debidamente autorizadas por la Secretaría de Salud,  pagos que se canalizarán por  la Secretaría de Economía, siguiendo el 
procedimiento habitual de conformidad a la información suministrada por la Secretaría de Salud. 
Art.2º)- IMPÚTESE  a la Partida 05.1.1.03.05.12.086) Estudios, Investig. y Asistencia Técnica en Gral., de la Ordenanza 
General de Presupuesto vigente. 
Art.3º)- COMUNÍQUESE, previa visación del  Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Diosma Silvina Cisneros – Sec. De Salud – S.Oeste 
Erick Jolicoeur – Sec. De Salud – S.Este 

D E C R E T O  Nº 061/2020 
RÍO TERCERO,  09 de Enero  de 2020. 

VISTO: Los distintos Programas que se llevan a cabo a través del Área de Empleo Joven de la Sección Oficina de Empleo, 
dependiente de la Secretaría de Economía, en el marco  de Políticas de Empleo y Formación Profesional, que autorizara a los 
Municipios a implementar  Líneas de Actividades de Apoyo a la Inserción Laboral de los  Programas, con el objeto de generar 
oportunidades de inclusión social y laboral a personas desempleadas, y en el marco de las Ordenanzas Nros. 3113/2009 y 
3174/2009; y 
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CONSIDERANDO:  Que se cumplimentara con los aspectos generales establecidos en los dispositivos mencionados ut-supra 
para las prácticas calificantes en ambientes de trabajo a desarrollarse en el marco de dichos Programas, para actividades de 
Entrenamiento del Programa bajo la denominación genérica de ACCIONES DE ENTRENAMIENTO PARA EL TRABAJO; 
Que los Proyectos de ACCIONES DE ENTRENAMIENTO PARA EL TRABAJO tienen una duración mínima de 1 (un) mes y 
máxima de 8 (ocho) meses, con una carga horaria de dichos Proyectos que no podrá exceder las 6 (seis) horas diarias ni las 
30 (treinta) semanales; 
Que los/las jóvenes que participen en este Proyecto, percibirán una ayuda económica mensual no remunerativa a cargo del 
Ministerio de Trabajo Empleo y Seguridad y del organismo ejecutor del Proyecto durante el desarrollo de las actividades de 
entrenamiento; 
Que las ACCIONES DE ENTRENAMIENTO PARA EL TRABAJO, constituyen una prestación de los  Programas, con el objetivo de 
mejorar las condiciones de empleabilidad de jóvenes desocupados mediante el desarrollo de prácticas en ambientes de 
trabajo que incluyan procesos formativos y acciones de tutoría tendientes a enriquecer sus habilidades y destrezas; 
Que a través del Área de Empleo Joven de la Sección Oficina de Empleo, dependiente de la Secretaría de Economía, ha 
contactado a empresas con el fin de brindarles oportunidades de inclusión laboral a jóvenes beneficiarios de dichos 
Programas; 
Que la Sección Oficina de Empleo dependiente de la Secretaría de Economía es la autoridad responsable de la aplicación y 
ejecución de los Programas; 
Que se debe proceder al dictado del dispositivo legal correspondiente, para registrar a los beneficiarios de los  Programas, a 
partir del mes de Enero/20; 

Atento a ello; 
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A 
Art.1º)- REGÍSTRENSE en el marco de los distintos Programas que se llevan a cabo a través del Área de Empleo Joven de la 
Sección Oficina de Empleo, dependiente de la Secretaría de Economía, la ACCION DE ENTRENAMIENTO PARA EL TRABAJO 
conforme al detalle de los  beneficiarios que se mencionan a continuación, en el marco  de Políticas de Empleo y Formación 
Profesional que autorizara a los Municipios a implementar  Líneas de Actividades de Apoyo a la Inserción Laboral de los  
Programas, con el objeto de generar oportunidades de inclusión social y laboral a personas desempleadas: 

          
Nº EMPRESA/COMERCIO CUIT/CUIL BENEFICIARIO DOCUM. FECHA DE 

INICIO DURACION 

1.  CABRERA MIGUEL ROBERTO 20-07643243-1 MONZON, MAGALI DE LOS ANGELES 41.697.730 01.01.20 4 MESES 

2.  
OYARZABAL ARIEL ORLANDO 23-23544697-9 SANCHEZ DEL MESTRE, NICOLAS 

EZEQUIEL 
42.440.926 01.01.20 6  MESES 

3.  CORRIENTES S.A. - VENIER GUSTAVO 
ADOLFO 

30-62790042-9 MACIEL, LEANDRO NAHUEL 39.610.767 01.01.20 6 MESES 

4.  BARALE S.A. - ASNAL GUILLERMO SEBASTIAN 30-54303506-4 AGUIRRE, FRANCO ARIEL 39.735.879 01.01.20 4 MESES 
5.  GARIS IVAN MARCELO 20-26196649-3 PEDERZINI, MALENA 42.219.415 01.01.20 6 MESES 
6.  DAPARTE GABRIEL JOSE 20-16349998-4 GIMENEZ BECERRA, KEVIN ARIEL 40.678.307 01.01.20 6 MESES 
7.  MENICHETTI JULIA MARIA 27-27752890-3 ULLUAS LOPEZ, EVER AGUSTIN 43.228.414 01.01.20 6 MESES 
8.  VASQUETTO AYELEN 27-32390174-6 MACHADO, EVELIN 40.915.736 01.01.20 4 MESES 
9.  CASTAÑO MARIA ANGELICA 27-18477835-7 FERREYRA, ALEX NICOLAS  42.161.322 01.01.20 4 MESES 
10.  RAMSEYER MARIA NOEL 27-25874960-5 FERNANDEZ, CANDELA BELEN 42.386.709 01.01.20 4 MESES 
11.  MUÑOZ MONICA ALEJANDRA 27-16857171-8 COSTANTIN, AMIRA LEYLA 41.613.220 01.01.20 4 MESES 
12.  ALVAREZ JOSE HORACIO 20-10442689-2 CABRAL, LUCIA BELEN 41.034.958 01.01.20 4 MESES 
13.  CIVALERO HECTOR SANTIAGO 20-17111971-6 GOMARIZ, MANUEL 39.542.845 01.01.20 6 MESES 
14.  CEBALLOS JULIAN DIEGO 20-27185574-6 ZANETTI, JOAQUIN GABRIEL 43.411.934 01.01.20 6 MESES 
15.  GYURGYEV MELISA SOL 20-32861699-9 RIVERO, CEJAS BELEN 39.971.781 01.01.20 4 MESES 
16.  FERNANDEZ CARINA ALEJANDRA 27-28103901-1 PEREYRA, FRANCO DAVID 42.386.735 01.01.20 4 MESES 
17.  QUIROGA EDUARDO OMAR 20-08390092-0 PERALTA, ALEJANDRO DAVID 43.135.751 01.01.20 4 MESES 
18.  ALLENDE ELSO RAUL  20-17810146-4 MARTINEZ, AGUSTINA STEFANIA 41.695.894 01.01.20 4 MESES 

19.  
BARALE GUILLERMO CARLOS Y BARALE 
GERMAN DARIO S.H 

30-70876843-6 MACAGNO, CELESTE MAILEN 41.683.547 01.01.20 4 MESES 

20.  VERZELLINI MARIA ELENA 27-18508599-1 GONZALEZ, TANIA MAYLEN 43.136.413 01.01.20 4 MESES 
21.  VACCARINI JORGE DANIEL 20-12051413-0 HUELVA, MICAELA BELEN  41.280.301 01.01.20 6 MESES 
22.  MAGNATERRA LEONARDO DAVID 23-33656809-9 MARTINEZ MARTIN, THIAGO 43.291.714 01.01.20 6 MESES 
23.  SARTORI RAUL OSCAR 20-24650891-8 MORENO, DARIO SEBASTIAN 43.189.214 01.01.20 6 MESES 
24.  AGÚERO DAVID LEONARDO 20-32137482-5 MOLINA, ANTONELLA DE LOURDES 41.280.340 01.01.20 4 MESES 
25.  MERCADO SANDRA NOELIA 27-30385277-3 UTRERA, MELINA LEIDE 42.442.885 01.01.20 4 MESES 

Art.2º)- GÍRESE copia a los interesados. 
Art.3º)- COMUNÍQUESE, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 

D E C R E T O   Nº 062/2020 
                              RÍO TERCERO, 09 de  Enero  de 2020. 

VISTO: Que mediante Decreto Nº 1204/2019 de fecha 09.12.2019,  se procediera a dar de baja a la agente municipal Sra. 
BAÑOS, Noemí Angélica - Leg. Nº67 – DNI Nº 13462023-CUIL Nº23-13462023-4, del Plantel de Personal Permanente de la 
Administración Pública Municipal – Cat. 12 –  GRUPO PERSONAL JERÁRQUICO- Subgrupo a) Jefe de Departamento, por 
acogimiento al beneficio de jubilación ordinaria de la Ley 8024, de conformidad a la Resolución  Serie “W” Nº 005360/2019, 
de fecha 03.12.2019, de la Caja de Jubilaciones, Pensiones y Retiros de Córdoba; y 
CONSIDERANDO: 

Que el Estatuto del Personal de la Administración Pública Municipal – Ordenanza Nº Or. 3930/2016 –C.D., 
en su art. 45º establece: El personal comprendido en el presente Estatuto que estuviere en condiciones de obtener la 
jubilación ordinaria, completa, reducida y/o por edad avanzada, tendrá derecho a percibir una gratificación igual a un (1) mes 
de la última retribución percibida por cada seis (6) años de servicios prestados a la administración pública municipal. En el 
caso que el beneficiario registre una antigüedad inferior a seis (6) años, la liquidación se realizará en forma proporcional, 
tomando un mínimo de seis (6) años. A los efectos del presente artículo se entenderá por última retribución percibida al total 
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de los haberes remuneratorios sujetos a los aportes de ley que hubiese percibido el beneficiario. La presente bonificación 
deberá hacerse efectiva íntegramente dentro de los treinta (30) días corridos de otorgada la baja definitiva; 

 Que el agente ingresara el 21.06.1979,  y se produjera la baja el 31.12.2019, por lo que se ha 
computado una antigüedad de 40 (cuarenta) años,  y 6 (seis) meses y 10 (diez) días de servicios, correspondiendo abonar la 
suma de $868.416,24. (Pesos ochocientos sesenta y ocho mil cuatrocientos dieciséis con veinticuatro ctvos); 

Atento a ello; 
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- ABÓNESE la suma de $868.416,24. (Pesos ochocientos sesenta y ocho mil cuatrocientos dieciséis con veinticuatro 
ctvos) a la agente municipal Sra. BAÑOS, Noemí Angélica - Leg. Nº67 – DNI Nº 13462023-CUIL Nº23-13462023-4, del 
Plantel de Personal Permanente de la Administración Pública Municipal – Cat. 12 –  GRUPO PERSONAL JERÁRQUICO- 
Subgrupo a) Jefe de Departamento, en concepto de gratificación por jubilación, en un todo de acuerdo a lo establecido en el 
Estatuto del Personal de la Administración Pública Municipal – Ordenanza Nº Or. 3930/2016 – C.D. - Art. 45º. 
Art.2º)- IMPÚTESE a la Partida 02.1.1.01.01.02.015) Otros Suplementos, de la Ordenanza General de Presupuesto vigente. 
Art.3º)-COMUNÍQUESE, previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 

D E C R E T O  N° 063/2020 
                          RÍO TERCERO,  09  de Enero  de 2020. 

VISTO: La necesidad de disponer  la contratación de un servicio para la recolección de residuos patógenos de  los Centros 
Asistenciales Municipales, con provisión de bolsas, precintos reglamentarios, traslado, y posterior depósito en Predio de 
Enterramiento Sanitario autorizado; y 
CONSIDERANDO:Que no contando el Municipio con un sector asignado a estos fines, se gestionara presupuesto para este 
trabajo, con Empresa autorizada para el traslado y depósito en centro habilitado; 
Que  la firma HÁBITAT  ECOLÓGICO S.A. – CUIT N* 30-66362548-5 representado por el Sr. Carlos Alberto CATALANO –DNI 
N* 10.897.711,  con domicilio en calle Carlos Pellegrini N* 75, de la ciudad de Villa María,  reúne los requisitos necesarios 
para esta prestación, se encuentra inscripta en el Municipio, y es proveedora del mismo servicio en Clínicas, Consultorios 
locales, habiendo prestado el servicio al Municipio con anterioridad, lo que avala su capacidad técnica para el cumplimiento de 
la tarea asignada, cotizando la suma mensual de $5.750.- (Pesos Cinco mil setecientos cincuenta) más IVA, por hasta 50 Kg. 
de residuos, y la suma de $23,00. (Pesos veintitrés) más IVA por cada Kilogramo que exceda de lo establecido, incluyendo 
recolección con provisión de bolsas, precintos reglamentarios, traslado y depósito en el Predio de Enterramiento Sanitario 
autorizado; 

Que se ha dispuesto efectuar Contratación Directa, al amparo de las facultades que surgen del Art. 
13*  de la Ordenanza General de Presupuesto N*Or.4288/2019-C.D.,  por el período Enero a Marzo/2020 inclusive; 

                                              Atento a ello; 
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1°)- EFECTÚESE  Contratación Directa con la firma HÁBITAT  ECOLÓGICO S.A. – CUIT N* 30-66362548-5 representado 
por el Sr. Carlos Alberto CATALANO –DNI N* 10.897.711,  con domicilio en calle Carlos Pellegrini N* 75, de la ciudad de Villa 
María, por el servicio de recolección de residuos patógenos de  los Centros Asistenciales Municipales, con provisión de bolsas, 
precintos reglamentarios, traslado y depósito en el Predio de Enterramiento Sanitario autorizado, con una frecuencia de retiro 
de material cada quince (15) días, por el período  Enero a Marzo/2020 inclusive, y  ABÓNESE a la firma HABITAT ECOLÓGICO 
S.A. – CUIT N* 30-66362548-5  la suma  total mensual de $5.750.- (Pesos Cinco mil setecientos cincuenta) más  IVA, por 
hasta 50 Kg. de residuos, y la suma de $23,00. (Pesos veintitrés) más IVA por cada Kilogramo que exceda de lo establecido,  
por el período contratado,  incluyendo recolección con provisión de bolsas, precintos reglamentarios, traslado y depósito en el 
Predio de Enterramiento Sanitario autorizado. 
Art.2º)-  IMPÚTESE a la Partida  06.1.1.03.05.12.090) Higiene Urbana – Serv. Pub. ejec. por Terceros, de la Ordenanza 
General de Presupuesto vigente. 
Art.3º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Diosma Silvina Cisneros – Sec. De Salud – S.Oeste 
Erick Jolicoeur – Sec. De Salud – S.Este 

D E C R E T O  Nº   064/2020 
RÍO TERCERO,  10   de  Enero de 2020.   

VISTO: Los términos del Decreto Nº 1244/2019  de fecha 13.12.2019, mediante el cual se dispusiera la constitución de 
Fondos Fijos; y 
CONSIDERANDO: 

 Que de acuerdo a lo indicado por la Secretaría de Deportes, se encuentra en la necesidad de contar con 
un Fondo Fijo Especial de $8.000. (Pesos ocho mil), para la cobertura de gastos que se originan por la Escuela Municipal de 
Atletismo, por  participación en  Torneos Oficiales,  utilizado exclusivamente a este fin; 

 Que  asimismo, se ha dispuesto autorizar la creación de un Fondo Fijo de $ 3.000. (Pesos tres mil) a  la 
Secretaría de Relaciones Gubernamentales y Vecinalismo, para gastos  necesarios del área;   

 Que es menester el dictado del dispositivo legal pertinente; 
Atento a ello; 

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 
D E C R E T A 

Art.1º)- AMPLÍANSE los términos de los Decreto Nº 1244/2019  de fecha 13.12.2019, CREANDO  un  Fondo Fijo Especial para 
la Secretaría de Deportes, conforme al siguiente detalle: 

ÁREAS MONTO TITULAR RESPONSABLE PORC. RENDICION 
FONDO FIJO ESPECIAL 
PARA GASTOS EXCLUSIVOS DE LA ESCUELA MUNICIPAL 
DE ATLETISMO, PARA PARTICIPACION  EN TORNEOS 
OFICIALES 

$8.000 SECRETARIA DE DEPORTES  QUINCENAL 

FONDO FIJO SECRETARÍA  DE RELACIONES 
GUBERNAMENTALES Y VECINALISMO 

$3.000 SECRETARÍO DE RELACIONES 
GUBERNAMENTALES Y VECINALISMO 

20% QUINCENAL 

Art.2º)- COMUNÍQUESE, previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
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Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 

D E C R E T O   Nº 065/2020 
                              RÍO TERCERO, 10 de  Enero  de 2020. 

VISTO: Que mediante Decreto Nº 1169/2019 de fecha 25.11.2019,  se procediera a dar de baja al agente municipal Sr. 
NADAL, Francisco Antonio – DNI Nº 11.034.469, CUIL Nº 20-11034469-5- Leg. 533, del Plantel de Personal Permanente de la 
Administración Pública Municipal – Cat. 6 –  GRUPO PERSONAL ADMINISTRATIVO - Subgrupo b) Auxiliar Administrativo y de 
Ejecución, por acogimiento al beneficio de jubilación ordinaria de la Ley 8024, de conformidad a la Resolución  Serie W” Nº 
005160/2019, de fecha 20.11.2019, de la Caja de Jubilaciones, Pensiones y Retiros de Córdoba; y 
CONSIDERANDO: 

Que el Estatuto del Personal de la Administración Pública Municipal – Ordenanza Nº Or. 3930/2016 –
C.D., en su art. 45º establece: El personal comprendido en el presente Estatuto que estuviere en condiciones de obtener la 
jubilación ordinaria, completa, reducida y/o por edad avanzada, tendrá derecho a percibir una gratificación igual a un (1) mes 
de la última retribución percibida por cada seis (6) años de servicios prestados a la administración pública municipal. En el 
caso que el beneficiario registre una antigüedad inferior a seis (6) años, la liquidación se realizará en forma proporcional, 
tomando un mínimo de seis (6) años. A los efectos del presente artículo se entenderá por última retribución percibida al total 
de los haberes remuneratorios sujetos a los aportes de ley que hubiese percibido el beneficiario. La presente bonificación 
deberá hacerse efectiva íntegramente dentro de los treinta (30) días corridos de otorgada la baja definitiva; 

    Que según informe emanado del Departamento de Recursos Humanos, el agente ingresara el  
12.12.2007 y se produjera su baja definitiva el 30.11.2019; por lo que se ha computado una antigüedad de 11 (once) años,  
11 (once) meses, y 18 (dieciocho) días  de servicios, correspondiendo abonar la suma de  $186.177,46. (Pesos ciento 
ochenta y seis mil ciento setenta y siete con cuarenta y seis  ctvos.); 

Atento a ello; 
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- ABÓNESE la suma  de  $186.177,46. (Pesos ciento ochenta y seis mil ciento setenta y siete con cuarenta y seis  
ctvos.) al Sr. NADAL, Francisco Antonio – DNI Nº 11.034.469, CUIL Nº 20-11034469-5- Leg. 533, del Plantel de Personal 
Permanente de la Administración Pública Municipal – Cat. 6 –  GRUPO PERSONAL ADMINISTRATIVO - Subgrupo b) Auxiliar 
Administrativo y de Ejecución, en concepto de gratificación por jubilación, en un todo de acuerdo a lo establecido en el 
Estatuto del Personal de la Administración Pública Municipal – Ordenanza Nº Or. 3930/2016 – C.D. - Art. 45º. 
Art.2º)- IMPÚTESE a la Partida 04.1.1.01.01.02.015) Otros Suplementos, de la Ordenanza General de Presupuesto vigente. 
Art.3º)-COMUNÍQUESE, previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese.  
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 

  D E C R E T O   Nº 066/2020 
        RÍO TERCERO, 10 de Enero de  2020. 

VISTO: Las actividades realizadas por jóvenes deportistas locales, que desde sus distintas disciplinas nos representan, con 
logros que en muchos casos superan la barrera nacional; y 
CONSIDERANDO: 

Que en la mayoría de los deportistas, la práctica del deporte significa, además del esfuerzo físico y 
personal,  un importante esfuerzo en la faz económica; 

Que es meritoria la tarea que realizan a diario, y es ésta la característica de talento y trabajo  que desde 
siempre ha caracterizado a nuestros deportistas, y que ha llevado a distinguir a nuestra ciudad a que fuera reconocida como 
Capital Nacional del Deportista; 

Que el Departamento Ejecutivo Municipal, contando con los recursos necesarios, ha dispuesto un 
reconocimiento económico a modo de estímulo para los deportistas locales: 

Atento a ello; 
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 

D E C R E T A 
Art.1º)- ABÓNESE a los deportistas locales que se mencionan una ayuda económica mensual, por el período ENERO a 
MARZO/20 inclusive, en concepto de estímulo para ser destinado a la práctica de actividades deportivas: 

Nº NOMBRE D.N.I. DISCIPLINA MONTO 
1. BERRINO, ANDREA 37.628.509 NATACIÓN 4.000 
2. FERREYRA, MILAGROS 43.609.718 ATLETISMO ADAPTADO 2.500 
3. MARTINEZ, NOELIA ANAHÍ 39.447.761 ATLETISMO 10.000 

   TOTAL 16.500 

Art.2º)- IMPÚTESE a la Partida 08.1.5.05.09.17.211) Gastos y Programas Deportivos, de la Ordenanza General de 
Presupuesto vigente. 
Art.3º)- COMUNÍQUESE, previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese.  
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Barbara Rocio Comba – Sec. De Deportes 

D E C R E T O  Nº 067/2020 
RÍO TERCERO, 10 de  Enero de 2020. 

VISTO: La necesidad de proceder a efectuar Compensación de Partidas para proveer de saldos a distintas Partidas del  
Presupuesto; y 
CONSIDERANDO: 

Que el Departamento Ejecutivo Municipal encuentra su amparo legal para efectuar compensaciones, en lo 
legislado en la Ordenanza General de Cálculo de Recursos y Presupuesto de Gastos Nº Or. 4288/2019 – C.D. -artículo 6º y 
Ordenanza General de Contabilidad y Administración NºOr.1482/97- Artículo 11; 

Que se debe proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 
Atento a ello; 

EL INTENDENTE  MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 
D E C R E T A 
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Art.1º)- EFECTÚESE Compensación de Partidas Nº 04/2020  a los fines de proveer de saldo a distintas Partidas del 
Presupuesto, para ser aplicada al mes de ENERO/20, y que a continuación se detalla: 
 

Partidas a Incrementar – Egresos 
   PARTIDA DENOMINACIÓN  PRES. VIGENTE   A INCREMENTAR   PRES. RECTIF.  

10.1.1.03.05.12.086 ESTUDIOS INVESTIG. Y ASISTENCIA TÉCNICA EN GRAL. 20.000 1.000.000 1.020.000 

   1.000.000  

Partidas a Disminuir - Egresos 
   PARTIDA DENOMINACIÓN  PRES. VIGENTE   A DISMINUIR   PRES. RECTIF.  

09.1.1.03.05.12.102 CREDITO ADICIONAL SERVICIOS  500.000 200.000 300.000 

05.1.1.03.05.12.102 CREDITO ADICIONAL SERVICIOS  600.000 300.000 300.000 

03.1.1.03.05.12.102 CREDITO ADICIONAL SERVICIOS  3.000.000 500.000 2.500.000 

   1.000.000  
 

RESUMEN   
Crédito de Recursos Vigente $ 1.573.300.000 
Partidas a Incrementar $ 0 
Partidas a Disminuir $ 0 
PRESUPUESTO DE RECURSOS ACTUALIZADO $ 1.573.300.000 
   
Presupuesto de Gastos vigente $ 1.573.300.000 
Partidas a Incrementar $ 1.000.000 
Partidas a Disminuir $ 1.000.000 
PRESUPUESTO DE GASTOS ACTUALIZADO $ 1.573.300.000 

 
NIVEL GENERAL DE RECURSOS Y EROGACIONES   
Presupuesto original  1.573.300.000 
Compensación de Partidas Nº01 Decreto Nº 001/2020 
Compensación de Partidas Nº02 Decreto Nº 021/2020 

 0 
0 

Compensación de Partidas Nº03 Decreto Nº 051/2020  0 
Compensación de Partidas Nº04 Decreto Nº 067/2020  0 
NIVEL ACTUALIZADO DE RECURSOS Y EROGACIONES  1.573.300.000 

Art.2º)- GÍRESE copia a las áreas de competencia. 
Art.3º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 

D E C R E T O  Nº 068/2020 
RÍO TERCERO, 10 de  Enero de 2020. 

VISTO: La necesidad de proceder a efectuar Compensación de Partidas para proveer de saldos a distintas Partidas del  
Presupuesto; y 
CONSIDERANDO: 

Que el Departamento Ejecutivo Municipal encuentra su amparo legal para efectuar compensaciones, en lo 
legislado en la Ordenanza General de Cálculo de Recursos y Presupuesto de Gastos Nº Or. 4288/2019 – C.D. -artículo 6º y 
Ordenanza General de Contabilidad y Administración NºOr.1482/97- Artículo 11; 

Que se debe proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 
Atento a ello; 

EL INTENDENTE  MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 
D E C R E T A 

Art.1º)- EFECTÚESE Compensación de Partidas Nº 05/2020  a los fines de proveer de saldo a distintas Partidas del 
Presupuesto, para ser aplicada al mes de ENERO/20, y que a continuación se detalla: 
 

Partidas a Incrementar – Egresos 
   PARTIDA DENOMINACIÓN  PRES. VIGENTE   A INCREMENTAR   PRES. RECTIF.  

05.1.5.05.09.17.216 SUBSIDIO TRANSPORTE URBANO 300.000 895.000 1.195.000 

   895.000  

Partidas a Disminuir - Egresos 
   PARTIDA DENOMINACIÓN  PRES. VIGENTE   A DISMINUIR   PRES. RECTIF.  

11.1.5.05.09.17.216 SUBSIDIO TRANSPORTE URBANO 300.000 295.000 5.000 

05.1.5.05.09.17.189 CREDITO ADICIONAL TRANSFERENCIA  2.600.000 600.000 2.000.000 

   895.00  
 
 

RESUMEN   
Crédito de Recursos Vigente $ 1.573.300.000 
Partidas a Incrementar $ 0 
Partidas a Disminuir $ 0 
PRESUPUESTO DE RECURSOS ACTUALIZADO $ 1.573.300.000 
   
Presupuesto de Gastos vigente $ 1.573.300.000 
Partidas a Incrementar $ 895.000 
Partidas a Disminuir $ 895.000 
PRESUPUESTO DE GASTOS ACTUALIZADO $ 1.573.300.000 

 
NIVEL GENERAL DE RECURSOS Y EROGACIONES   
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Presupuesto original  1.573.300.000 
Compensación de Partidas Nº01 Decreto Nº 001/2020 
Compensación de Partidas Nº02 Decreto Nº 021/2020 

 0 
0 

Compensación de Partidas Nº03 Decreto Nº 051/2020  0 
Compensación de Partidas Nº04 Decreto Nº 067/2020  0 
Compensación de Partidas Nº05 Decreto Nº 068/2020  0 
NIVEL ACTUALIZADO DE RECURSOS Y EROGACIONES  1.573.300.000 

 
Art.2º)- GÍRESE copia a las áreas de competencia. 
Art.3º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 

D E C R E T O  Nº 069/2020 
                              RÍO TERCERO, 10 de Enero  de  2020.  

VISTO: La trayectoria de la artista plástica Sra. Mariela Susana MARZO - DNI Nº27.717.224 -  Profesora Superior en 
Educación de Artes Plásticas con orientación en Grabado, y Directora con cargo titular de la Escuela de Bellas Artes “Lino 
Enea Spilimbergo”, de nuestra Ciudad,  quien representa a Río Tercero con  amplia y activa participación,  obteniendo becas, 
premios y distinciones a lo largo de su carrera; y  
CONSIDERANDO: Que la Sra. Mariela Susana MARZO, participara como miembro de equipos de investigación en diferentes 
trabajos de artes plásticas, llevara a cabo publicaciones en Simposio Iberoamericano de Arte Impreso, como expositora, 
disertante,  también asistiera a diferentes Cursos, Jornadas y Seminarios en lugares destacados de la República Argentina;  
Que sus participaciones fueran en exposiciones muy destacadas, a nivel local, provincial nacional e internacional,  algunas de 
sus presentaciones que podemos destacar son: exposición en el   Itinerante “Recorridos Inesperados”, que fuera una 
convocatoria Nacional de Miniprint con la Muestra  de Contraprueba Club de Grabado;  Muestra en el Museo Benito Quinquela 
Martin,  en el Museo Eduardo Sívori ambos de Bs.As.; Paseo El Buen Pastor de la ciudad de Córdoba;  en la  VI Bienal 
Internacional de Arte Textil Contemporáneo y 2º Salón Internacional “Grabados por la Paz”- Instituto Mexicano 
Norteamericano de Relaciones Culturales, de Monterrey - México; en el Museo Provincial de Dibujo Grabado “Artemio Alisio” 
en Concepción del Uruguay;  
Que esta artista, ha coordinado y organizado eventos artísticos de Muestras de Artes de Exposición de diferentes Obras; 
Que en el mes de Diciembre/2019 fuera galardonada por la presentación de su obra  "Plegando Infancia", obteniendo el 2º 
PREMIO por el jurado de Selección y Premiación categoría Profesionales, de la I Edición de la Bienal Internacional de Arte 
Impreso-BIGAI 2019, organizado por el Departamento de Artes Visuales de la Facultad de Artes de la Universidad Nacional de 
Córdoba, Argentina; 
Que por su importante  aporte a la cultura,  el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera reconocer la trayectoria de la 
artista plástica Sra. Mariela Susana MARZO; 
        Que se debe proceder al dictado del dispositivo legal pertinente; 

 Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1*)- DECLÁRESE  de Interés Artístico y Cultural  la trayectoria de la  Sra. Mariela Susana MARZO - DNI Nº27.717.224 -  
Profesora Superior en Educación de Artes Plásticas con orientación en Grabado, y Directora con cargo titular de la Escuela de 
Bellas Artes “Lino Enea Spilimbergo”, de nuestra Ciudad,  quien representa a Río Tercero con  amplia y activa participación. 
Art.2*)- COMUNÍQUESE,  Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Alejandra Palombarini Gerbaldo – Sec. De Cultura, Educación y Participación Ciudadana 

D E C R E T O   N* 070/2020 
RIO TERCERO,   10   de Enero de 2020. 

VISTO: La aprobación de la Ordenanza General de Presupuesto 2019 – Ordenanza Nº Or. 4288/2019- C.D.; y 
CONSIDERANDO: Que en virtud de dicha aprobación, debe procederse a la modificación de la imputación  de  erogaciones 
que quedaran pendientes para abonar en el ejercicio 2020; 

    Que se debe proceder al dictado del dispositivo legal pertinente; 
Atento a ello; 

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 
D E C R E T A 

Art.1*)- MODIFÍQUESE  la imputación dispuesta por Ordenanza Nº Or. 4289/2019-C.D. de fecha 26.12.2019,   referida a la 
Prórroga para la Concesión del Servicio Público de Transporte Urbano de Pasajeros prestado por Ómnibus de la ciudad de Río 
Tercero con la Empresa RIO BUS S.R.L., establecido en el   Art.3º),   lo que a partir de la aprobación de la Ordenanza General 
de Presupuesto 2020 – Ordenanza NºOr.4288/2019 -C.D., será imputado a la Partida que se detalla: 05.1.5.05.09.17.216) 
Subsidio Transp. Urbano. 
Art.2*) COMUNÍQUESE, previa visación del Tribunal de Cuentas,  Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 

D E C R E T O  Nº 071/2020 
                              RÍO TERCERO, 10 de Enero de 2020. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de recolección de líquidos radiográficos y/o fotográficos, provenientes de los 
centros asistenciales municipales; y 
CONSIDERANDO: Que la Empresa AMBIENTAR SRL,  CUIT N* 30-71516862-2, con domicilio en calle Las Heras Nº 642 – 
Laborde- Pcia. de Córdoba,  cuenta con el equipo necesario para esta tarea, y las habilitaciones y autorizaciones que 
corresponden para el servicio requerido; 
Que se puede efectuar contratación directa, al amparo de las facultades que surgen de la Ordenanza General de Presupuesto 
vigente Nº Or. 4288/2019-C.D., Art. 13*, con vigencia por el período 01.01.2020 al 31.03.2020 inclusive, por la suma 
mensual de $2.380. (Pesos dos mil trescientos ochenta) más  IVA; 

Atento a ello; 
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 

D E C R E T A 
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Art.1º)-EFECTUESE Contratación Directa con la Empresa AMBIENTAR SRL ,  CUIT N* 30-71516862-2, con domicilio en calle 
Las Heras Nº 642 – Laborde- Pcia. de Córdoba,  por los servicios de recolección de líquidos radiográficos y/o fotográficos, 
provenientes de los centros asistenciales municipales, dependientes de la Secretaría de Salud,  en un todo de acuerdo a las 
condiciones que se establecen en el contrato correspondiente, por el período 01.01.2020 al 31.03.2020 inclusive, por la suma 
mensual de $2.380. (Pesos dos mil trescientos ochenta) más  IVA. 
Art.2º)- IMPÚTESE a la Partida 06.1.1.03.05.12.086) Estudios, Investigaciones y Asistencia Técnica en Gral., de la Ordenanza 
General de   Presupuesto vigente.                                                                                                                                                                                                      
Art.3º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Diosma Silvina Cisneros – Sec. de Salud – S.Oeste 
Erick Jolicoeur – Sec. de Salud – S.Este 

D E C R E T O   Nº 072/2020 
                            RÍO TERCERO,  11 de enero de 2020. 

VISTO:  El Reclamo Administrativo formulado por la Sra. MARTÍNEZ, Ester – DNI Nº 12.062.764, con domicilio en Río 
Gallegos Nº1293 - Bº Sarmiento,  de esta Ciudad, ingresado por Mesa de Entradas con fecha  10.01.2020 bajo el Nº 127, 
donde solicitan se les reconozcan los gastos por  lesiones personales, y daños ocasionados de su motocicleta conducida por  
su hijo DEMARIA, Carlos Darío – DNI Nº 29.926.790,  impactando en un lomo de burro que se encuentra en la calle Río 
Gallegos al Nº 1200- Bº Sarmiento,   accidente  ocurrido el 25.12.2019; y 
CONSIDERANDO: Que en su presentación la Sra. MARTÍNEZ, Ester – DNI Nº 12.062.764, manifiesta que el día 25.12.2019 
siendo las 05.40 hs. se accidenta su hijo DEMARIA, Carlos Darío quien conducía una motocicleta  Marca Corven, Modelo 01-
Energy 110 BY Corven – Modelo 2015 – Dominio 213KUF,  perdiendo el control de la moto por consecuencia del lomo de 
burro, realizada e indicada con una cartelería clandestina según constancias que obran en expediente; 
Que se acompaña Informe de la Dirección de Defensa Civil  y copia del libro de Acta de reclamo del Operador de Turno de  
Defensa Civil; fotografías y presupuesto de los gastos; 
Que de las constancias obrantes se puede concluir que el reclamo presentado por la Sra. MARTÍNEZ, Ester – DNI Nº 
12.062.764, es procedente; 
Que en consecuencia se reconoce el daño ocasionado, arribando a un acuerdo de pago consistente en la suma de  $50.000.- 
(Pesos cincuenta mil),  no existiendo  reclamo de pago de  intereses,  evitando mayores  gastos; 

Atento a ello; 
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A 
Art.1º)- FORMÚLESE Acuerdo de Pago con la  Sra. MARTÍNEZ, Ester – DNI Nº 12.062.764, con domicilio en Río Gallegos 
Nº1293 - Bº Sarmiento,  de esta Ciudad,  propietaria de la motocicleta  Marca Corven, Modelo 01-Energy 110 BY Corven – 
Modelo 2015 – Dominio 213KUF,  daños ocasionados de su motocicleta por accidente ocurrido el día 25.12.2019 por impacto 
en un lomo de burro que se encuentra en la calle Río Gallegos al Nº 1200- Bº Sarmiento, de esta Ciudad, conducida por  su 
hijo DEMARIA, Carlos Darío – DNI Nº 29.926.790,   reconociéndose los gastos por  lesiones personales, y DISPÓNGASE el 
pago de la suma  única y total de $50.000.- (Pesos cincuenta mil), por todo concepto , y  en las condiciones pactadas en el 
Acuerdo firmado por  los reclamantes.  
Art.2º)- IMPÚTESE a la Partida  02.1.1.03.05.12.084) Gastos Extrajudiciales, de la Ordenanza General de Presupuesto 
vigente. 
Art.3º)- Notifíquese a la parte interesada. 
Art.4º)- COMUNÍQUESE, previa visación de Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese.  
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 

D E C R E T O   Nº 073/2020 
      RÍO TERCERO,  10  de Enero  de 2020. 

VISTO: La necesidad de cubrir las demandas de viviendas  de grupos de  familias de escasos recursos, haciéndose cargo el 
Municipio del alquiler de viviendas que se encuentran ocupadas a través de comodatos; y 
CONSIDERANDO:   Que las familias que ocupan estas viviendas han sido reubicadas en forma precaria por la Municipalidad, y 

se trata de familias de escasos recursos con bajo nivel de ingresos;  
Que el Municipio a través de asistentes sociales realizó informes de la situación económica y social, como así del estado de las 
viviendas, que fueron puestos en conocimiento tanto de propietarios como de los ocupantes, y constan en los informes que 
forman parte de los Contratos de Locación y de los Comodatos suscriptos; 
Que por tratarse de alquileres periódicos dada la característica de la situación, los ocupantes asumen el compromiso de 
realizar las tareas de mantenimiento y reparaciones, con el seguimiento municipal a través de la Secretaría de Participación 
Social, y verificaciones esporádicas que se realicen con participación de los propietarios; 
 Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4288/2019 – C.D.; 

Atento a ello; 
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 

D E C R E T A 
Art.1º)- ABONENSE las sumas mensuales a los propietarios de inmuebles que se detallan en Anexo I del presente Decreto,  
correspondiente al costo de alquiler de viviendas, por el período que se detalla, inmuebles que se encuentran ocupados en 
comodatos por familias carenciadas. 
Art.2º)-IMPÚTESE a la Partida 05.1.1.03.05.12.078) Alquileres de Bienes Inmuebles, de la Ordenanza General de 
Presupuesto. 
Art.3º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del  Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese.  
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Erick Jolicoeur – Sec. De Salud – S.Este 

ANEXO I 
           Nº PROPIETARIO DOCUMENTO DOMICILIO COMODATARIO DOMICILIO 

INMUEBLE 
MONTO FECHA 

ALQUILER 
FECHA ALQUILER 
FINAL 

1. BERTOGLIO, 
Juan Carlos  

L.E. N* 
5.528.307 

Vélez Sarsfield 956 
de la Localidad de 

MALDONADO, Claudio 
Martín- DNI N* 24.457.297  

Azcúenaga y 
Leandro N. Alem – 

$7.800. 01.01.2020 31.12.2020 
inclusive 
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           Nº PROPIETARIO DOCUMENTO DOMICILIO COMODATARIO DOMICILIO 
INMUEBLE 

MONTO FECHA 
ALQUILER 

FECHA ALQUILER 
FINAL 

San Agustín B* Castagnino 
2. FUSERO,  Raúl 

Eduardo  
D.N.I. N* 
10.659.492 

Chacabuco N* 15 – 
B*Escuela – Río 
Tercero 

GOMEZ, Alfredo Fidel- DNI 
Nº 16.981.950 

Intendente Boretto 
N* 86 – Dpto.01-  
Bº Cerino 

$7.800. 01.01.2020 31.12.2020 
inclusive 

3. FUSERO,  Raúl 
Eduardo 

D.N.I. N* 
10.659.492 

Chacabuco N* 15  - 
B* Escuela – Río 
Tercero 

CARRANZA, Claudia Rocío  
– DNI Nº 39.327.170 

Matheu Nº 57 -  
Dpto.2 B* Cerino  

$7.800. 01.01.2020 31.12.2020 
inclusive 

4. FUSERO,  Raúl 
Eduardo 

D.N.I. N* 
10.659.492 

Chacabuco N* 15  - 
B* Escuela – Río 
Tercero 

LOBO, Paola Evangelina – 
DNI Nº 27.765.062 

Matheu  Nº 57   – 
Dpto.3 -  B* Cerino 

$7.800. 01.01.2020 31.12.2020 
inclusive 

5. GARCÍA, María 
Inés 

D.N.I. N* 
3.758.378 

Lorenzo Capandegui 
N* 802 – B* Las 
Flores – Río Tercero 

POTENTE, Estefanía 
Grisel- DNI N* 36.357.914 

Maipú N* 90 – Bº 
Villa Zoila 

$7.800. 01.01.2020 31.12.2020 
inclusive 

6. REYNA,  Walter 
Dante Rudy  

D.N.I. N* 
17.008.937 

Zona Rural Los 
Potreros 

CAMPO,  Miguel Ángel – 
DNI Nº 16.070.950 

San Miguel Nº 131 
– B* Escuela 

$7.800. 01.01.2020 31.12.2020 
inclusive 

7. ELIZONDO,  
Juan Alberto  

D.N.I. N* 
11.469.816 

Ayacucho y San 
Miguel-   B*Escuela – 
Río Tercero 

MONZÓN, Karen Gisel – 
DNI Nº 40.504.806 

Vicente López y 
Planes N* 136 – B* 
Cerino 

$7.800. 01.01.2020 31.12.2020 
inclusive 

8. LEMO, Daniel 
Benito, 
autorizando al 
cobro del 
alquiler a la Sra. 
Torres, Estela 
Silvana- DNI Nº 
26.279.110 

DNI Nº 
24.221.761 

L. N. Alem Nº 2159- 
Bº Castagnino 

LEDESMA, Francisco 
Pascual – DNI Nº 
11.588.619 

Obispo Colombres  
y Guillermo 
Marconi – Bº 
Castagnino 

$6.500. 01.01.2020 31.12.2020 
inclusive 

9. FUSERO,  Raúl 
Eduardo  

D.N.I. N* 
10.659.492 

Chacabuco N* 15 – 
B*Escuela – Río 
Tercero 

ROMO, Cassandra Anahí – 
DNI Nº 38.338.653 
 

Matheu Nº 57 -  
Dpto.1- B* Cerino 

$7.800. 01.01.2020 31.12.2020 
inclusive 

10. FUSERO,  Raúl 
Eduardo  

D.N.I. N* 
10.659.492 

Chacabuco N* 15 – 
B*Escuela – Río 
Tercero 

ROBERT, Mariana Verónica 
– DNI Nº 29.553.936 

Intendente Boretto 
Nº 86-Dpto. 2 – Bº 
Cerino 

$7.800. 01.01.2020 31.12.2020 
inclusive 

11. SCAUSO, 
Federico Julián  

DNI Nº 
32.646.645 

Tegucigalpa Nº 843 – 
Bº Parque San Miguel 
- Río Tercero 

BRIZUELA, Violeta Nélida – 
DNI Nº 36.603.060 

Coronel Pringles Nº 
2088 – Bº Cerino 

$7.800. 01.01.2020 31.12.2020 
inclusive 

12. PERALTA, 
Sergio Ariel 

DNI Nº 
16.274.763 

General Paz S/N  – 
Río de Los Sauces - 
Calamucita 

LUCERO, Eva María  
Estela–DNI Nº 23.582.370 

Martín Rodríguez 
Nº 213 – Bº Cerino 

$7.800. 01.01.2020 31.12.2020 
inclusive 

D E C R E T O  Nº 074/2020  
                          RÍO TERCERO,  20  de  Enero  de 2020. 

VISTO: La necesidad de designar al funcionario que se hará cargo de la firma del despacho de la Secretaría de Economía, 
área que estará a cargo de la Secretaría de Gobierno y Asuntos Institucionales,  con motivo de la ausencia del Titular Cr. Raúl 
Eduardo BERTALOT, quien  solicitara un permiso especial para ausentarse del municipio; y 
CONSIDERANDO:Que para dicha tarea se ha dispuesto nombrar al Secretario de Gobierno y Asuntos Institucionales – Dr. 
Juan Manuel BONZANO, por los días 20.01.2020 al 24.01.2020 inclusive, durante la ausencia del titular Cr. Raúl Eduardo 
BERTALOT; 

 Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- DESÍGNESE al Secretario de Gobierno y Asuntos Institucionales – Dr. Juan Manuel BONZANO, a cargo de la firma del 
Despacho de la Secretaría de Economía, por los días 20.01.2020 al 24.01.2020 inclusive.  
Art.2º)- COMUNIQUESE, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Leonel Adrián Messi -  Sec. de Obras Públicas  
Miguel Angel Canuto – Sec. De Seguridad y Medio Ambiente 

D E C R E T O  Nº 075/2020  
                                                            RÍO TERCERO, 20  de  Enero  de 2020. 

VISTO: La necesidad de contar con los servicios de personal idóneo para la realización de tareas en la Secretaría de 
Deportes; y 
CONSIDERANDO: Que el/la Sr./a.  BLUA, Araceli Alejandra  - D.N.I. Nº 20.643.924 - CUIT N* 27-20643924-1 , cuenta con 
antecedentes de capacidad e idoneidad en la materia, necesarios para el desempeño de esta función; 
Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4288/2019 – C.D.; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispusiera efectuar la contratación de servicios por el período 15.01.2020 al  
31.03.2020 inclusive, abonándose la suma mensual de Pesos diez mil ($10.000.); 
                           Que es menester proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello;    
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE  Contratación Directa por Prestación de Servicios  con el/la Sr./a. BLUA, Araceli Alejandra  – D.N.I. N* 
20.643.924 - CUIT N* 27-20643924-1-  para  la siguiente tarea: Coordinadora de Programas de Deportes Municipales, 
dependiente de la Secretaría de Deportes, dispuesta por el período  15.01.2020 al  31.03.2020 inclusive. 
Art.2º)- ABÓNESE la suma mensual de Pesos diez mil ($10.000.), pagaderos por mes vencido y en un todo de acuerdo al 
contrato correspondiente. 
Art.3º)- IMPÚTESE  a la Partida 08.1.1.03.05.12.086) Estudios, Investig. y Asistencia Técnica en Gral., de la Ordenanza 
General de Presupuesto vigente. 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales – a/c. Sec. de Economía 
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Barbara Rocio Comba – Sec. De Deportes 
D E C R E T O   N* 076/2020 

RIO TERCERO,  20   de Enero de 2020. 
VISTO: Los términos del Decreto Nro. 1174/2019 de fecha 27.11.2019 referido a la Aprobación de Convenio suscripto con la 
Caja de la Previsión de Ingeniería, Arquitectura, Agrimensura, Agronomía y Profesionales de la Construcción de la Provincia 
de Córdoba, y Decreto Nro. 1193/2019 de fecha 06.12.2019  referido al pago a favor de la Caja de Previsión y Seguridad 
Social de Abogados y Procuradores de la Provincia de Córdoba; y 
CONSIDERANDO: Que erróneamente se consignaran en el Art. 3º)  las imputaciones de los gastos en cada Decreto 
mencionado precedentemente; 
Que se debe proceder al dictado del dispositivo legal pertinente, a los fines de modificar la imputación prevista; 

Atento a ello; 
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A 
Art.1*)- MODIFÍQUESE las imputaciones dispuestas en el Art. 3º) del  Decreto Nro. 1174/2019 de fecha 27.11.2019 referido 
a la Aprobación de Convenio suscripto con la Caja de la Previsión de Ingeniería, Arquitectura, Agrimensura, Agronomía y 
Profesionales de la Construcción de la Provincia de Córdoba, IMPUTÁNDOSE a la Partida 02.1.1.03.05.12.083) Gastos 
Honorarios, Costas e Imp. y Aportes Ley; y 02.1.1.03.05.12.082) Gastos Judiciales (Otros Juicios), de la Ordenanza General 
de Presupuesto vigente; y del Decreto Nro. 1193/2019 de fecha 06.12.2019  referido al pago a favor de la Caja de Previsión y 
Seguridad Social de Abogados y Procuradores de la Provincia de Córdoba, IMPUTÁNDOSE a la Partida 02.1.1.03.05.12.082) 
Gastos Judiciales (Otros Juicios), de la Ordenanza General de Presupuesto vigente. 
Art.2*) COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas,  Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales – a/c. Sec. de Economía 
Leonel Adrián Messi -  Sec. de Obras Públicas  

D E C R E T O  Nº 077/2020 
                              RÍO TERCERO,  21  de  enero  de 2020. 

VISTO: La necesidad de contar con personal para el desempeño de tareas específicas, y por tiempo determinado, que no 
pueden ser ejecutadas por el personal con que se cuenta en distintas dependencias municipales; y 
CONSIDERANDO: Que el Estatuto para el Personal de la Administración Pública Municipal prevé esta modalidad de 
contratación y que es necesario para la normal prestación de los servicios a cargo de este municipio contar con personal de 
apoyo para tareas específicas; 
Que la Carta Orgánica Municipal, en su art. 207º también contempla la figura del personal contratado; 
Que la Dirección de Desarrollo de Personas y Equipos – Sección Recursos Humanos, elevara el listado de los contratos a 
suscribir por el período ENERO a JUNIO/2020 inclusive; 
Que asimismo informan de la Dirección de Desarrollo de Personas y Equipos – Sección Recursos Humanos, informan que se 
debe proceder a dar de BAJA tres (3) Contratos,  suscriptos del 01.01.2020, registrándose como último día laboral el día 
12.01.2020; 
Que es menester girar a visación previa del Tribunal de Cuentas las erogaciones que se produzcan por este concepto; 

Atento a ello; 
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 

D E C R E T A 
Art.1º)- DISPÓNGASE la suscripción de los Contratos de Personal No Permanente,  por el período ENERO a JUNIO/2020 
inclusive, de conformidad al listado y detalle que como Anexo I forma parte del presente Decreto. 
Art.2º)-  PROCÉDASE a dar de BAJA tres (3) Contratos,  suscriptos del 01.01.2020, registrándose como último día laboral el 
día 12.01.2020, según detalle: 

1. SAVIO, LUDMILA ANDREA- LEG. Nº 1674  
2. MEDINA, GEORGINA – LEG. Nº 1675 
3. FERREYRA MIRANDA, VALERIA VANESA – LEG. 1362 

Art.3º)- DÉSE de  ALTA  el Contrato suscripto con la agente MICELLI GONZALEZ, Gloria Adriana – DNI Nº 12.672.461 – Cat. 
1- GRUPO PERSONAL DE MAESTRANZA Y SERVICIOS GENERALES, con vigencia desde el 15.01.2020 al 30.04.2020, 
liquidación que deberá realizarse en forma proporcional por el período de ENERO/2020, conforme al siguiente detalle: 

Total Personal Contratado - ENERO 2020 
Or. Leg. Apellido y Nombre Cat. Básico Vigencia Secretaría Tarea/Área 
1 1468 MICELLI GLORIA ADRIANA C1 11045.87 30/04/2020 Gobierno y Asuntos Institucionales Ts. Grales.  
TOTAL:    11045.88    

Art.4º)- IMPÚTESE  a la Partida 02.1.1.01.02.06.021) Personal Contratado, de la Ordenanza General de Presupuesto vigente. 
Art.5º)- COMUNÍQUESE, previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales a/c Sec. de Economía 
Leonel Adrián Messi -  Sec. de Obras Públicas  

ANEXO I 
Total Personal Contratado - ENERO 2020 

Or. Leg. Apellido y Nombre Cat. Básico Vigencia Secretaría Tarea/Área 
1 1611 ACOSTA, JAIRO DANIEL C4 27,111.00 30/06/2020 Obras Públicas Chofer Vial - Secc. Vial 

2 1585 ACOSTA, LUIS GERARDO C3 25,716.00 30/06/2020 
Gobierno y Asuntos 
Institucionales 

Sereno - Secc. Maestranzas y 
Serenos - Dir. de Desarrollo de 
Personas y Equipos 

3 1683 ACOTTO, ELVIO JAVIER C1 20,711.00 30/06/2020 Deportes Ts. Grales. 

4 1627 AGUILERA, CARLOS ALBERTO C2 23,259.00 30/06/2020 Obras Públicas 
Ts. Grales. - Secc. Espacios 
Verdes, Arbolado y Balneario 

5 1145 AGUIRRE, LUIS ALBERTO C5 28,489.00 30/06/2020 Obras Públicas Mecánico - Secc. Taller 

6 1497 AHUMADA, JULIA DEL VALLE C2 23,259.00 30/06/2020 Economía 
Ts. Grales - Secc. Inmuebles, 
Contribución por Mejoras y 
Cementerio 

7 1661 ALBORNOZ, ESTEBAN LEONARDO C3 25,716.00 30/06/2020 Seguridad y Ambiente Ts. Grales. - Dir. de Defensa Civil 
8 1512 ALIGNANI, NICOLAS ALBERTO   C6 29,921.00 30/06/2020 Salud Odontólogo  

9 1577 ALTAMIRANO, LUIS ANGEL C4 27,111.00 30/06/2020 Obras Públicas 
Ts. Grales. - Secc. Espacios 
Verdes, Arbolado y Balneario 

10 1515 ARANGUE, PATRICIA FABIANA C4 27,111.00 30/06/2020 Obras Públicas Ts. Grales. - Secc. Terminal de 
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Ómnibus  

11 1522 ARAYA, GERMAN GABRIEL C3 25,716.00 30/06/2020 Seguridad y  Ambiente 
Ts. Grales. - Secc. Tránsito - Dir. 
de Defensa Civil 

12 1599 ARAYA, VICTOR ANTONIO C3 25,716.00 30/06/2020 Obras Públicas Ts. Grales. - Secc. Obras 

13 1410 BAIGORRIA, ALEXANDRA STEFANIA C5 28,489.00 30/06/2020 Economía 
Aux. Adm. - Secc. Oficina de 
Empleo 

14 1596 BAIGORRIA, GRACIELA MABEL C3 25,716.00 30/06/2020 
Gobierno y Asuntos 
Institucionales 

Ts. Grales.  

15 1558 BARBUY, GABRIELA ANALIA C3 25,716.00 30/06/2020 Salud 
Instructora - Secc. Taller Protegido 
- Dir. de Discapacidad 

16 1679 BARRIONUEVO, LETICIA C3 25,716.00 30/06/2020 
Gobierno y Asuntos 
Institucionales 

Ts. Grales.  

17 1555 BARROSO, DANIEL ADALBERTO C4 27,111.00 30/06/2020 
Relaciones 
Gubernamentales y 
Vecinalismo 

Ts. Grales. - Secc. Vivero 
Municipal - Subdirección de 
Políticas Vecinales 

18 1494 BENASSI, ROMINA PAOLA C7 31,438.00 30/06/2020 Salud Médica Cirujana  

19 883 BERGOGLIO, CLAUDIA ELIZABETH C6 29,921.00 30/06/2020 Salud 
Asistente Social - Secc. CEPIF - 
Dir. de Políticas y Programas 
Sociales Integrales 

20 1559 BERTOTTO, EVANGELINA HAIDEE C3 25,716.00 30/06/2020 Salud 
Instructora - Secc.  Taller 
Protegido - Dir. de Discapacidad 

21 1447 BRINGAS, DARDO DAMIAN C2 23,259.00 30/06/2020 Seguridad y  Ambiente 
Ts. Grales. - Secc. Tránsito - Dir. 
de Defensa Civil 

22 1664 BRISSIO, EDUARDO JUAN C4 27,111.00 30/06/2020 Intendencia Aux. Adm. - Juzgado de Faltas 

23 1636 BRUNO, JOHANA ALESSANDRA C4 27,111.00 30/06/2020 
Cultura, Educación y 
Participación 
Ciudadana 

Aux. Adm. - Secc. Casa del Niño 
"Intendente Bonzano" 

24 1610 BUSTOS, SERGIO ADRIAN C2 23,259.00 30/06/2020 Obras Públicas 
Ts. Grales. - Secc. Espacios 
Verdes, Arbolado y Balneario 

25 1671 CABALLERO, LETICIA PAOLA  C4 27,111.00 30/06/2020 Obras Públicas 
Aux. Adm. - Secc. Catastro - 
Subdirección de Planeamiento 

26 1603 CABRAL, PABLO DAVID C2 23,259.00 30/06/2020 Obras Públicas 
Ts. Grales. - Secc. Espacios 
Verdes, Arbolado y Balneario 

27 1496 CAMERTONI, ELIANA RAQUEL C7 31,438.00 30/06/2020 Salud Médica  

28 1002 CAMPOS, GABRIELA AZUCENA C2 23,259.00 30/06/2020 Economía 
Repartidora de Cedulones - Secc. 
Cobranzas - Depto. de Rentas - 
Dir. de Ingresos 

29 1667 CARLE, MARINA PAOLA C7 31,438.00 30/06/2020 Salud Médica 

30 1151 CARRIZO, CELESTINA LOURDES C3 25,716.00 30/06/2020 Obras Públicas 
Ts. Grales. - Secc. Espacios 
Verdes, Arbolado y Balneario 

31 1666 CARRIZO, ESTEFANIA VANESA C4 27,111.00 30/06/2020 Salud 
Aux. Adm. - Sala Asistencial Bº 
Norte 

32 1657 CASTILLO, BLANCA ELCIRA C4 27,111.00 30/06/2020 Deportes Aux. Adm. - Secc. Polideportivo 
33 1678 CERUTTI, ALINA ROXANA C7 31,438.00 30/06/2020 Salud Odontóloga 

34 1453 
CHIARAVIGLIO NICOLA, MILDRED 
AGUSTINA 

C3 25,716.00 30/06/2020 Salud 
Ts. Grales. - Depto. de 
Bromatología 

35 1434 CORDOBA, MERCEDES DE LOS SANTOS C2 23,259.00 30/06/2020 Salud 
Ordenanza - Secc. CEPIF y Dir. 
de Políticas y Programas Sociales 
Integrales 

36 1617 CUELLO, ALBERTO ALEJANDRO C2 23,259.00 30/06/2020 Obras Públicas 
Ts. Grales. - Secc. Espacios 
Verdes, Arbolado y Balneario 

37 1633 CUELLO, AYELEN NATALI C4 27,111.00 30/06/2020 Seguridad y  Ambiente 
Aux. Adm. - Secc. Espectaculos 
Públicos 

38 1615 CUELLO, HUGO ALBERTO C2 23,259.00 30/06/2020 Obras Públicas 
Ts. Grales. - Secc. Espacios 
Verdes, Arbolado y Balneario 

39 1655 DE DOMINICI PAULUCCI,  BETINA C4 27,111.00 30/06/2020 Salud 
Aux. Adm. - Sala Asistencial B° 
Castagnino 

40 1587 DELGADO, VALERIA MARCELA C4 27,111.00 30/06/2020 
Comunicación e 
Innovación 

Aux. Adm. - Ceremonial y 
Protocolo 

41 1669 DOMINGUEZ, MARIA EUGENIA C6 29,921.00 30/06/2020 
Cultura, Educación y 
Participación 
Ciudadana 

Comunicadora Social - Dir. de 
Educación 

42 1562 DOMINGUEZ, SANDRA MARIA C2 23,259.00 30/06/2020 Seguridad y Ambiente Ts. Grales. - Dir. de Defensa Civil 

43 1645 ECHENIQUE, CLAUDIA DEL VALLE C2 23,259.00 30/06/2020 Salud 

Ts. Grales. - Secc. Hogar de 
Tránsito "Candelaria Berti" - Dir. 
de Politicas y Programas Sociales 
Integrales 

44 1652 ECHEVARRIA, MARIA AGUSTINA C6 29,921.00 30/06/2020 Salud 
Trabajadora Social - Secc. CEPIF 
- Dir. de Políticas y Programas 
Sociales Integrales 

45 1458 ENRICI, DANTE ALBERTO C3 25,716.00 30/06/2020 
Relaciones 
Gubernamentales y 
Vecinalismo 

Ts. Grales. - Secc. Vivero 
Municipal - Subdirección de 
Políticas Vecinales  

46 1569 EREZA, JUAN CRUZ C4 27,111.00 30/06/2020 Intendencia Aux. Adm. - Juzgado de Faltas 
47 1613 FARIAS, ROBERTO BENIGNO C3 25,716.00 30/06/2020 Seguridad y Ambiente Ts. Grales. - Dir. de Defensa Civil 

48 1582 FERNANDEZ, ANA ALEJANDRA C4 27,111.00 30/06/2020 
Cultura, Educación y 
Participación 
Ciudadana 

Ts. Grales. - Secc. Casa del Niño 
"Intendente Bonzano" 

49 1634 FERNANDEZ, JOSE LUIS C4 27,111.00 30/06/2020 Salud Chofer 

50 1245 FERNANDEZ, MARTA GRACIELA C3 25,716.00 30/06/2020 Salud 
Ordenanza. - Secc. Farmacia, 
Secc. Laboratorio y Depto.  
Bromatología 
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51 1536 FERNANDEZ, NOELIA LAURA C6 29,921.00 30/06/2020 Salud 

Psicolóloga - Secc. Hogar de 
Tránsito "Candelaria Berti" - Dir. 
de Políticas y Programas Sociales 
Integrales 

52 1648 FERNANDEZ, RAUL ANTONIO C3 25,716.00 30/06/2020 Obras Públicas Ts. Grales. - Secc. Obras 

53 1362 FERREYRA MIRANDA, VALERIA VANESA C6 29,921.00 31/12/2019 Participación Social 
Psicóloga - Centro de Protección 
Integral para la Familia (CEPIF) 

54 1630 FERREYRA, FRANCO EZEQUIEL C3 25,716.00 30/06/2020 Obras Públicas Ts. Grales. - Secc. Obras 

55 1637 FERREYRA, LUIS OSCAR C4 27,111.00 30/06/2020 Obras Públicas 
Ts. Grales. - Secc. Espacios 
Verdes, Arbolado y Balneario 

56 1660 FRANCIA, FABIANA ISABEL C2 23,259.00 30/06/2020 
Gobierno y Asuntos 
Institucionales 

Ordenanza. - Secc. Maestranzas  
y Serenos - Dir. de Desarrollo de 
Personas y Equipos  

57 1418 GHIANO, YANINA ALEJANDRA C4 27,111.00 30/06/2020 Seguridad y  Ambiente 
Aux. Adm. - Secc. Tránsito - Dir. 
de Defensa Civil 

58 1446 GIL, YANINA ELIZABET C4 27,111.00 30/06/2020 Seguridad y Ambiente 
Inspectora - Secc. Tránsito - Dir. 
de Defensa Civil 

59 1594 GIMENEZ, PATRICIA MARIEL C4 27,111.00 30/06/2020 
Gobierno y Asuntos 
Institucionales 

Aux. Adm. - Secc. Recursos 
Humanos - Dir. de Desarrollo de 
Personas y Equipos 

60 1180 GOMEZ, EDITH MABEL C4 27,111.00 30/06/2020 
Gobierno y Asuntos 
Institucionales 

Aux. Adm. - Defensoría de los 
Derechos de las Niñas, Niños y 
Adolescentes 

61 1640 GOMEZ, SANDRA ELIZABETH C6 29,921.00 30/06/2020 Salud 
Trabajadora Social - Secc. CEPIF 
- Dir. de Políticas y Programas 
Sociales Integrales 

62 1654 GONZALEZ, MARIELA PILAR C2 23,259.00 30/06/2020 Economía 
Repartidora de Cedulones - Secc. 
Cobranzas - Depto. de Rentas. - 
Dir. de Ingresos 

63 1409 GONZALEZ, SUSANA MARGARITA C6 29,921.00 30/06/2020 Economía 
Aux. Adm - Secc. Oficina  de 
Empleo 

64 1670 GRITTI, SAMANTA SOLEDAD C4 27,111.00 30/06/2020 Obras Públicas 
Aux. Adm. - Secc. Catastro - 
Subdirección de Planeamiento 

65 1575 HELAS, JORGE HUGO C4 27,111.00 30/06/2020 Seguridad y Ambiente 
Radio-operador - Dirección de 
Defensa Civil 

66 1414 IZAZA, LUCIANA BELEN C4 27,111.00 30/06/2020 Economía 
Aux. Adm. - Secc. Oficina de 
Empleo 

67 1564 JAIME, CLAUDIA GRACIELA  C2 23,259.00 30/06/2020 Economía 
Repartidora de Cedulones - Secc. 
Cobranzas - Depto. de Rentas. - 
Dir. de Ingresos 

68 1565 JAIME, CRISTINA DE LOS ANGELES C2 23,259.00 30/06/2020 Economía 
Ts. Grales. - Secc. Comercio, 
Industria y Habilitaciones - Dir. de 
Ingresos 

69 1390 JAIME, SILVANA VERONICA C4 27,111.00 30/06/2020 Concejo Deliberante Aux. Adm. 

70 1656 LAIME, MIGUEL DARIO C1 20,711.00 30/06/2020 Obras Públicas 
Ts. Grales. - Secc. Espacios 
Verdes, Arbolado y Balneario 

71 1588 LERDA, ANTONELLA ABIGAIL C6 29,921.00 30/06/2020 Salud Odontóloga  

72 1411 LERDA, NICOLAS EZEQUIEL C4 27,111.00 30/06/2020 Economía 
Aux. Adm. - Secc. Oficina de 
Empleo 

73 1628 LIENDO, JONATHAN GABRIEL C3 25,716.00 30/06/2020 Obras Públicas Ts. Grales. - Secc. Obras 

74 1545 LOPEZ VELEZ, JESUS EMANUEL C3 25,716.00 30/06/2020 Seguridad y Ambiente 
Ts. Grales. - Secc. Guardia 
Urbana Municipal- Dir. de  
Defensa Civil 

75 1650 LOPEZ, ALEXIS FACUNDO C2 23,259.00 30/06/2020 Obras Públicas 
Ts. Grales. - Secc. Espacios 
Verdes, Arbolado y Balneario 

76 1629 LUJAN, TAMARA YANINA C2 23,259.00 30/06/2020 Economía 
Repartidora de Cedulones - Secc. 
Cobranzas - Depto. de Rentas. - 
Dir. de Ingresos 

77 1544 MALDONADO, MARIANO ALEJANDRO C3 25,716.00 30/06/2020 Seguridad y Ambiente 
Ts. Grales. - Secc. Guardia 
Urbana Municipal- Dir. de  
Defensa Civil 

78 1626 MANSILLA, ROQUE NAVEIRA C3 25,716.00 30/06/2020 Obras Públicas Ts. Grales. - Secc. Obras 

79 1257 MARESMA ROJAS, ANGEL GUSTAVO C4 27,111.00 30/06/2020 Obras Públicas 
Ts. Grales. - Secc. Espacios 
Verdes, Arbolado y Balneario 

80 1157 MARESMA, WALTER RUBÉN C5 28,489.00 30/06/2020 Obras Públicas 
Coordinador - Secc. Terminal de 
Ómnibus 

81 1595 MARTIN, GUSTAVO ARIEL C2 23,259.00 30/06/2020 Seguridad y Ambiente 
Ts. Grales. - Secc. Tránsito - Dir. 
de Defensa Civil 

82 1635 MARTINEZ, CLAUDIA ALEJANDRA C2 23,259.00 30/06/2020 
Cultura, Educación y 
Participación 
Ciudadana 

Ordenanza - Secc. Casa del Niño 
"Intendente Bonzano" 

83 1514 MASCHERIN, MARIA ALEJANDRA C4 27,111.00 30/06/2020 Salud Kinesióloga  

84 1675 MEDINA, GEORGINA C6 29,921.00 31/12/2019 Participación Social 
Psicologa - Centro de Protección 
Integral para la Familia (CEPIF) 

85 1631 MEDINA, MARIA VANESA C2 23,259.00 30/06/2020 Economía 
Repartidora de Cedulones - Secc. 
Cobranzas - Depto. de Rentas. - 
Dir. de Ingresos 

86 1551 MENARDI, GABRIEL VICTOR C4 27,111.00 30/06/2020 Obras Públicas 
Ts. Grales. - Secc. Espacios 
Verdes, Arbolado y Balneario 

87 1653 MENSO, MICAELA JACQUELINE C4 27,111.00 30/06/2020 
Cultura, Educación y 
Participación 
Ciudadana 

Aux. Adm - Subdirección de 
Políticas Educativas - Dir. de 
Educación  
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88 1665 MERCADO, MICAELA SOLEDAD C4 27,111.00 30/06/2020 Economía 
Aux. Adm. -Secc. Cobranzas - 
Depto de Rentas. - Dir. de 
Ingresos 

89 1663 MOLINA, DIEGO GASTÓN C6 29,921.00 30/06/2020 Obras Públicas 
Aux. Adm. - Instituto Municipal de 
la Vivienda 

90 1681 MOLINA, RUBÉN ALEJANDRO C4 27,111.00 30/06/2020 Obras Públicas Chofer Vial. - Secc. Vial 

91 1659 MONTOYA, LUCAS HUGO MARTIN C3 25,716.00 30/06/2020 Economía 
Ts. Grales. - Subdirección de 
Industria 

92 1609 MOYANO, FRANCO DAVID C3 25,716.00 30/06/2020 Obras Públicas Ts. Grales. - Secc. Obras 

93 1623 MOYANO, GERARDO SEBASTIAN C2 23,259.00 30/06/2020 Obras Públicas 
Ts. Grales. - Secc. Espacios 
Verdes, Arbolado y Balneario 

94 1567 NUCCIO, TAMARA SUSANA C4 27,111.00 30/06/2020 
Gobierno y Asuntos 
Institucionales 

Aux. Adm. - Secc. Decretos - 
Depto. de Gobierno y Mesa de 
Entrada 

95 1583 ORTIZ, LUCIANO JESUS C4 27,111.00 30/06/2020 Salud 
Inspector - Secc. Laboratorio - 
Depto. de Bromatología 

96 1632 OVIEDO, FRANCO NICOLAS C3 25,716.00 30/06/2020 Seguridad y Ambiente 
Ts. Grales. - Secc. Guardia 
Urbana Municipal - Dir. de  
Defensa Civil 

97 1601 PALACIOS, DAHYANA AYELEN C6 29,921.00 30/06/2020 Obras Públicas 
Biologa - Secc. Espacios Verdes, 
Arbolado y Balneario  

98 1638 PAZ, LUCAS SEBASTIAN C3 25,716.00 30/06/2020 Obras Públicas Ts. Grales. - Secc. Cementerio 

99 1658 PELLEGRINO, WALTER ROBERTO C3 25,716.00 30/06/2020 Seguridad y Ambiente 
Sereno - Secc. Tránsito - Dir. de 
Defensa Civil 

100 1540 PEREYRA, MARIA JOSE C3 25,716.00 30/06/2020 Seguridad y  Ambiente Ts. Grales. - Dir. de Defensa Civil 

101 1672 PISANI, CESAR DAVID C3 25,716.00 30/06/2020 
Gobierno y Asuntos 
Institucionales 

Sereno - Secc. Maestranzas y 
Serenos - Dir. de Desarrollo de 
Personas y Equipos 

102 1581 PONZIO, GENOVEVA ANDREA C4 27,111.00 30/06/2020 Salud Enfermera  
103 1524 POZZI, ANALIA VERONICA C3 25,716.00 30/06/2020 Seguridad y Ambiente Ts. Grales. - Secc. CCC 

104 1591 PUERTAS, ENRIQUE JOSE C4 27,111.00 30/06/2020 Obras Públicas 

Electrisista - Secc. Servicios 
Públicos de 
Alumbrado,Semaforización y 
Electricistas - Depto. de Servicios 
- Dir. de Servicios 

105 1554 PUGA, MANUEL FRANCISCO C4 27,111.00 30/06/2020 
Relaciones 
Gubernamentales y 
Vecinalismo 

Ts. Grales. - Secc. Vivero 
Municipal - Subdirección de 
Políticas Vecinales  

106 1182 RAMIREZ, RAMÓN AMÉRICO C4 27,111.00 30/06/2020 Obras Públicas 
Sereno - Depto. de Servicios - Dir. 
de Servicios 

107 1644 RIMONDA, LUCIA RAQUEL C6 29,921.00 30/06/2020 Salud 
Trabajadora Social - Secc. CEPIF 
- Dir. de Políticas y Programas 
Sociales Integrales 

108 1604 RINCONEZ, FLORENCIA BELEN C6 29,921.00 30/06/2020 Salud 
Psicóloga. -Secc. CEPIF - Dir. de 
Políticas y Programas Sociales 
Integrales 

109 1542 RISCOSA, GIULIANA CECILIA C6 29,921.00 30/06/2020 
Cultura, Educación y 
Participación 
Ciudadana 

Psicóloga. - Subdirección de 
Políticas Educativas -Dir. de 
Educación 

110 1527 RIVAROLA, GUILLERMO MARCELO C4 27,111.00 30/06/2020 Seguridad y Ambiente 
Radio-operador - Dirección de 
Defensa Civil 

111 1329 RIVERA, JULIO CÉSAR C10 38,392.00 30/06/2020 
Relaciones 
Gubernamentales y 
Vecinalismo 

Coordinador -Secc. Vivero 
Municipal -Subdirección de 
Políticas Vecinales 

112 1676 RIVERO, MICKAELA FLORENCIA C4 27,111.00 30/06/2020 
Cultura, Educación y 
Participación 
Ciudadana 

Aux. Adm. - Área de Patrimonio 
Histórico y Cultural  

113 1639 RIVERO, NOELIA ANALIA C4 27,111.00 30/06/2020 
Gobierno y Asuntos 
Institucionales 

Aux. Adm. - En comisión en el 
Centro Médico SUOEM 

114 1651 RODRIGUEZ, DAYANA JANET C2 23,259.00 30/06/2020 Obras Públicas 
Ts. Grales. - Secc. Espacios 
Verdes, Arbolado y Balneario 

115 1618 RODRIGUEZ, LEONARDO JOSE C2 23,259.00 30/06/2020 Obras Públicas Ts. Grales. - Secc. Bacheo 

116 1504 RODRIGUEZ, NORMA RAMONA C1 20,711.00 30/06/2020 Obras Públicas 
Ordenanza - Secc. Terminal de 
Ómnibus - Depto. de Servicios - 
Dir. de Servicios  

117 1647 RONCONI, FABIANA SANDRA C4 27,111.00 30/06/2020 
Cultura, Educación y 
Participación 
Ciudadana 

Aux. Adm -Área de Patrimonio 
Histórico y Cultural  

118 1606 ROSSO, EVELIN SOLANGE C4 27,111.00 30/06/2020 
Gobierno y Asuntos 
Institucionales 

Aux. Adm. - Subdirección  de 
Registro Civil 

119 1586 RUTIZ, ROXANA RAQUEL C2 23,259.00 30/06/2020 
Cultura, Educación y 
Participación 
Ciudadana 

Ordenanza 

120 1482 SALUTTO EVELIN JULIETA C4 27,111.00 30/06/2020 Economía 
Aux. Adm. - Secc. Compras y 
Suministros - Depto. de 
Administración y Contaduría   

121 1674 SAVIO, LUDMILA ANDREA C6 29,921.00 31/12/2019 Participación Social 
Psicologa - Centro de Protección 
Integral para la Familia (CEPIF) 

122 1646 SOLORZANO, MARIA LAURA C3 25,716.00 30/06/2020 Salud 
Ts. Grales. - Dir. de Políticas y 
Programas Sociales Integrales 

123 1009 SOSA, HECTOR JOSE C2 23,259.00 30/06/2020 Economía Sereno - Subdirección de Industria 
124 1537 TISERA, ELIZABETH ALEJANDRA C4 27,111.00 30/06/2020 Economía Aux. Adm. - Secc. Comercio, 
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Industria y Habilitaciones - Depto. 
de Rentas - Dir. de Ingresos 

125 1570 TORRES, CECILIA LORENA C4 27,111.00 30/06/2020 Economía 
Aux. Adm. - Secc. Comercio, 
Industria y Habilitaciones - Depto. 
de Rentas - Dir. de Ingresos 

126 1477 TORRES, ROMINA ANDREA C2 23,259.00 30/06/2020 Seguridad y Ambiente 
Ts. Grales. - Secc. Espectáculos 
Públicos - Dir. de Defensa Civil 

127 1668 TRAVAGLIA, FRANCISCO EDUARDO C4 27,111.00 30/06/2020 Seguridad y Ambiente 
Sereno. - Secc. Tránsito - Dir. de 
Defensa Civil 

128 1590 URQUIZA, DARIO GERMAN C4 27,111.00 30/06/2020 Obras Públicas 

Electrisista -  Secc. Servicios 
Públicos de 
Alumbrado,Semaforización y 
Electricistas - Depto. de Servicios 
- Dir. de Servicos 

129 1662 USANDIVARAS, MIGUEL ALEJANDRO C3 25,716.00 30/06/2020 Obras Públicas Ts. Grales. 
130 1620 VARELA, HECTOR ALFREDO C4 27,111.00 30/06/2020 Obras Públicas Ts. Grales - Depto. de Servicios 
131 1680 VEDIA YAÑES, MARCELA NATALIA C7 31,438.00 30/06/2020 Salud Médica  
132 1616 VERA, MAXIMILIANO EZEQUIEL C2 23,259.00 30/06/2020 Obras Públicas Ts. Grales. - Secc. Obras 
133 1576 VIANELLO, FIAMMA SOLEDAD C4 27,111.00 30/06/2020 Salud Aux. Adm. - Dir. de Discapacidad 

134 1449 VIDOMINE, DEOLINDA ROSA C2 23,259.00 30/06/2020 Salud 
Ts. Grales. - Secc. Hogar de Día 
N° 154 - Dir. de Políticas y 
Programas Sociales Integrales 

135 1673 VIETTI, CAROLINA C6 29,921.00 30/06/2020 Salud 
Trabajadora Social - Secc. CEPIF 
- Dir. de Políticas y Programas 
Sociales Integrales 

136 1649 VILCHE, MAXIMILIANO JOSE C3 25,716.00 30/06/2020 Obras Públicas Ts. Grales. - Secc. Obras 

133 1441 VILLAREAL, MARÍA GUADALUPE C4 27,111.00 30/06/2020 Seguridad y Ambiente 
Inspectora - Secc. Tránsito - Dir. 
de Defensa Civil 

13 892 ZAMBRANA SANCHEZ, LUIS  C4 27,111.00 30/06/2020 
Cultura, Educación y 
Participación 
Ciudadana 

Sereno  

134 1682 ZAPATA GIOVANELLI, WALTER LUCIANO C1 20,711.00 30/06/2020 
Gobierno y Asuntos 
Institucionales 

Aux. Adm. - Subdirección de 
Registro Civil 

  3,677,943.00       
FE DE ERRATAS 

D E C R E T O  Nº 077/2020 
DONDE DICE: 

125 1570 TORRES, CECILIA LORENA C4 27,111.00 30/06/2020 Economía 
Aux. Adm. - Secc. Comercio, Industria y 
Habilitaciones - Depto. de Rentas - Dir. de 
Ingresos 

DEBE DECIR: 

125 1570 TORRES, CECILIA LORENA C4 27,111.00 30/06/2020 Economía 
Inspectora - Secc. Comercio, Industria y 
Habilitaciones - Depto. de Rentas - Dir. de 
Ingresos 

D E C R E T O  Nº 078/2020 
                              RÍO TERCERO, 21 de  enero  de 2020. 

VISTO: Que mediante Decreto Nº 077/2020, de fecha 21.01.2020 se dispusiera la suscripción de Contratos de Personal No 
Permanente por el período ENERO A JUNIO/2020  inclusive; y 
CONSIDERANDO:  

Que de acuerdo a la tarea que desarrolla cada uno de los agentes, se acordara un reconocimiento 
económico disponiendo el pago de adicionales, en porcentajes asignados según la característica del trabajo que realizan; 

Que la Dirección de Desarrollo de Personas y Equipos – Sección Recursos Humanos, elevara el listado 
de los adicionales que les corresponden a cada uno de los agentes, de acuerdo a la función que llevan a cabo; 

Que es menester girar a visación previa del Tribunal de Cuentas las erogaciones que se produzcan por 
este concepto; 

Atento a ello; 
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 

D E C R E T A 
Art.1º)- DISPÓNGASE el pago de Adicionales por el período ENERO A JUNIO/2020  inclusive, a Personal Contratado No 
Permanente,  de conformidad al listado y detalle que como Anexo I forma parte del presente Decreto. 
Art.2º)- IMPÚTESE a las Partidas: 01.1.1.01.02.06.022; 02.1.1.01.02.06.022; 03.1.1.01.02.06.022; 04.1.1.01.02.06.022; 
05.1.1.01.02.06.022; 06.1.1.01.02.06.022; 07.1.1.01.02.06.022; 09.1.1.01.02.06.022; 10.1.1.01.02.06.022; 
11.1.1.01.02.06.022; y 14.1.1.01.02.06.022) Adicionales y Suplementos Contratados; 04.1.1.01.02.06.024; 
05.1.1.01.02.06.024; 06.1.1.01.02.06.024; y 07.1.1.01.02.06.024) Título Personal Contratado, de la Ordenanza General de 
Presupuesto vigente. 
Art.3º)- COMUNÍQUESE, previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales  a/c Sec. de Economía 
Leonel Adrián Messi -  Sec. de Obras Públicas  

ANEXO I 
Total Personal Contratado - ENERO 2020 

Or Leg. Apellido y Nombre Cat Básico Turno Rot. R.Tca Ad.Espec Titulo 
Resp. 
Jer. 

Monto 
Adicion. 

Monto Vigencia Secretaría Tarea/Área 

1 1611 
ACOSTA, JAIRO 

DANIEL 
C4 27,111.00 4,516.69 

 
9,488.85 

  
14,005.54 41,116.54 

Enero a 
Junio/2020 

Obras Públicas Chofer Vial - Secc. Vial 

2 1585 
ACOSTA, LUIS 

GERARDO 
C3 25,716.00 4,284.29 

    
4,284.29 30,000.29 

Enero a 
Junio/2020 

Gobierno y 
Asuntos 

Institucionales 

Sereno - Secc. 
Maestranzas y Serenos 
- Dir. de Desarrollo de 
Personas y Equipos 

3 1145 AGUIRRE, LUIS 
ALBERTO 

C5 28,489.00 
 

4,273.35 
   

4,273.35 32,762.35 Enero a 
Junio/2020 

Obras Públicas Mecánico - Secc. Taller 

4 1512 ALIGNANI, NICOLAS 
ALBERTO 

C6 29,921.00 
   

7,480.25 
 

7,480.25 37,401.25 Enero a 
Junio/2020 

Salud Odontólogo 

5 1522 ARAYA, GERMAN 
GABRIEL 

C3 25,716.00 6,429.00 
    

6,429.00 32,145.00 Enero a 
Junio/2020 

Seguridad y  
Ambiente 

Ts. Grales. - Secc. 
Tránsito - Dir. de 
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Defensa Civil 

6 1494 
BENASSI, ROMINA 

PAOLA C7 31,438.00    7,859.50  7,859.50 39,297.50 
Enero a 

Junio/2020 Salud Médica Cirujana 

7 883 
BERGOGLIO, 

CLAUDIA ELIZABETH 
C6 29,921.00 

  
4,488.15 7,480.25 

 
11,968.40 41,889.40 

Enero a 
Junio/2020 

Salud 

Asistente Social - Secc. 
CEPIF - Dir. de Políticas 
y Programas Sociales 

Integrales 

8 1447 
BRINGAS, DARDO 

DAMIAN 
C2 23,259.00 5,814.75 

    
5,814.75 29,073.75 

Enero a 
Junio/2020 

Seguridad y  
Ambiente 

Ts. Grales. - Secc. 
Tránsito - Dir. de 

Defensa Civil 

9 1496 
CAMERTONI, ELIANA 

RAQUEL C7 31,438.00    7,859.50  7,859.50 39,297.50 
Enero a 

Junio/2020 Salud Médica 

10 1667 CARLE, MARINA 
PAOLA 

C7 31,438.00 
   

7,859.50 
 

7,859.50 39,297.50 Enero a 
Junio/2020 

Salud Médica 

11 1678 CERUTTI, ALINA 
ROXANA 

C7 31,438.00 
   

7,859.50 
 

7,859.50 39,297.50 Enero a 
Junio/2020 

Salud Odontóloga 

12 1669 
DOMINGUEZ, MARIA 

EUGENIA C6 29,921.00    7,480.25  7,480.25 37,401.25 
Enero a 

Junio/2020 

Cultura, 
Educación y 
Participación 
Ciudadana 

Comunicadora Social - 
Dir. de Educación 

13 1645 
ECHENIQUE, 

CLAUDIA DEL VALLE C2 23,259.00   2,325.90   2,325.90 25,584.90 
Enero a 

Junio/2020 Salud 

Ts. Grales. - Secc. 
Hogar de Tránsito 

"Candelaria Berti" - Dir. 
de Politicas y 

Programas Sociales 
Integrales 

14 1652 
ECHEVARRIA, MARIA 

AGUSTINA C6 29,921.00   4,488.15 5,984.20  10,472.35 40,393.35 
Enero a 

Junio/2020 Salud 

Trabajadora Social - 
Secc. CEPIF - Dir. de 
Políticas y Programas 

Sociales Integrales 

15 1613 
FARIAS, ROBERTO 

BENIGNO 
C3 25,716.00 6,429.00 

    
6,429.00 32,145.00 

Enero a 
Junio/2020 

Seguridad y 
Ambiente 

Ts. Grales. - Dir. de 
Defensa Civil 

16 1634 
FERNANDEZ, JOSE 

LUIS 
C4 27,111.00 

  
5,422.20 

  
5,422.20 32,533.20 

Enero a 
Junio/2020 

Salud Chofer 

17 1536 
FERNANDEZ, NOELIA 

LAURA C6 29,921.00   4,488.15 7,480.25  11,968.40 41,889.40 
Enero a 

Junio/2020 Salud 

Psicolóloga - Secc. 
Hogar de Tránsito 

"Candelaria Berti" - Dir. 
de Políticas y 

Programas Sociales 
Integrales 

18 1362 
FERREYRA MIRANDA, 

VALERIA VANESA 
C6 29,921.00 

  
4,488.15 7,480.25 

 
11,968.40 41,889.40 

Enero a 
Junio/2020 

Participación 
Social 

Psicóloga - Centro de 
Protección Integral para 

la Familia (CEPIF) 

19 1446 
GIL, YANINA 

ELIZABET 
C4 27,111.00 6,777.75 

    
6,777.75 33,888.75 

Enero a 
Junio/2020 

Seguridad y 
Ambiente 

Inspectora - Secc. 
Tránsito - Dir. de 

Defensa Civil 

20 1640 
GOMEZ, SANDRA 

ELIZABETH 
C6 29,921.00 

  
4,488.15 5,984.20 

 
10,472.35 40,393.35 

Enero a 
Junio/2020 

Salud 

Trabajadora Social - 
Secc. CEPIF - Dir. de 
Políticas y Programas 

Sociales Integrales 

21 1575 HELAS, JORGE HUGO C4 27,111.00 
  

8,133.30 
  

8,133.30 35,244.30 
Enero a 

Junio/2020 
Seguridad y 

Ambiente 

Radio-operador - 
Dirección de Defensa 

Civil 

22 1564 
JAIME, CLAUDIA 

GRACIELA C2 23,259.00   4,651.80   4,651.80 27,910.80 
Enero a 

Junio/2020 Economía 

Repartidora de 
Cedulones - Secc. 

Cobranzas - Depto. de 
Rentas. - Dir. de 

Ingresos 

23 1565 
JAIME, CRISTINA DE 

LOS ANGELES 
C2 23,259.00 

  
4,651.80 

  
4,651.80 27,910.80 

Enero a 
Junio/2020 

Economía 

Ts. Grales. - Secc. 
Comercio, Industria y 

Habilitaciones - Dir. de 
Ingresos 

24 1588 LERDA, ANTONELLA 
ABIGAIL 

C6 29,921.00 
   

7,480.25 
 

7,480.25 37,401.25 Enero a 
Junio/2020 

Salud Odontóloga 

25 1545 
LOPEZ VELEZ, JESUS 

EMANUEL C3 25,716.00 6,429.00     6,429.00 32,145.00 
Enero a 

Junio/2020 
Seguridad y 

Ambiente 

Ts. Grales. - Secc. 
Guardia Urbana 

Municipal- Dir. de  
Defensa Civil 

26 1629 
LUJAN, TAMARA 

YANINA 
C2 23,259.00 

  
4,651.80 

  
4,651.80 27,910.80 

Enero a 
Junio/2020 

Economía 

Repartidora de 
Cedulones - Secc. 

Cobranzas - Depto. de 
Rentas. - Dir. de 

Ingresos 

27 1544 
MALDONADO, 

MARIANO 
ALEJANDRO 

C3 25,716.00 6,429.00 
    

6,429.00 32,145.00 Enero a 
Junio/2020 

Seguridad y 
Ambiente 

Ts. Grales. - Secc. 
Guardia Urbana 

Municipal- Dir. de  
Defensa Civil 

28 1514 
MASCHERIN, MARIA 

ALEJANDRA C4 27,111.00    6,777.75  6,777.75 33,888.75 
Enero a 

Junio/2020 Salud Kinesióloga 

29 1675 MEDINA, GEORGINA C6 29,921.00 
  

4,488.15 7,480.25 
 

11,968.40 41,889.40 Enero a 
Junio/2020 

Participación 
Social 

Psicologa - Centro de 
Protección Integral para 

la Familia (CEPIF) 

30 1631 
MEDINA, MARIA 

VANESA 
C2 23,259.00 

  
4,651.80 

  
4,651.80 27,910.80 

Enero a 
Junio/2020 

Economía 

Repartidora de 
Cedulones - Secc. 

Cobranzas - Depto. de 
Rentas. - Dir. de 

Ingresos 

31 1681 
MOLINA, RUBÉN 

ALEJANDRO 
C4 27,111.00 4,516.69 

 
9,488.85 

  
14,005.54 41,116.54 

Enero a 
Junio/2020 

Obras Públicas Chofer Vial. - Secc. Vial 

32 1583 ORTIZ, LUCIANO 
JESUS 

C4 27,111.00 
  

4,066.65 
  

4,066.65 31,177.65 Enero a 
Junio/2020 

Salud 
Inspector - Secc. 

Laboratorio - Depto. de 
Bromatología 

33 1632 OVIEDO, FRANCO 
NICOLAS 

C3 25,716.00 6,429.00 
    

6,429.00 32,145.00 Enero a 
Junio/2020 

Seguridad y 
Ambiente 

Ts. Grales. - Secc. 
Guardia Urbana 

Municipal - Dir. de  
Defensa Civil 

34 1601 PALACIOS, DAHYANA 
AYELEN 

C6 29,921.00 
  

4,488.15 7,480.25 
 

11,968.40 41,889.40 Enero a 
Junio/2020 

Obras Públicas 
Biologa - Secc. 

Espacios Verdes, 
Arbolado y Balneario 

35 1638 
PAZ, LUCAS 
SEBASTIAN 

C3 25,716.00 4,284.29 
 

3,857.40 
  

8,141.69 33,857.69 
Enero a 

Junio/2020 
Obras Públicas 

Ts. Grales. - Secc. 
Cementerio 

36 1540 
PEREYRA, MARIA 

JOSE 
C3 25,716.00 6,429.00 

    
6,429.00 32,145.00 

Enero a 
Junio/2020 

Seguridad y  
Ambiente 

Ts. Grales. - Dir. de 
Defensa Civil 

37 1672 PISANI, CESAR DAVID C3 25,716.00 4,284.29 
    

4,284.29 30,000.29 Enero a 
Junio/2020 

Gobierno y 
Asuntos 

Institucionales 

Sereno - Secc. 
Maestranzas y Serenos 
- Dir. de Desarrollo de 
Personas y Equipos 

38 1591 PUERTAS, ENRIQUE 
JOSE 

C4 27,111.00 6,777.75 
 

4,066.65 
  

10,844.40 37,955.40 Enero a 
Junio/2020 

Obras Públicas 
Electrisista - Secc. 

Servicios Públicos de 
Alumbrado,Semaforizaci
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ón y Electricistas - 
Depto. de Servicios - 

Dir. de Servicios 

39 1182 
RAMIREZ, RAMÓN 

AMÉRICO 
C4 27,111.00 6,777.75 

    
6,777.75 33,888.75 

Enero a 
Junio/2020 

Obras Públicas 
Sereno - Depto. de 
Servicios - Dir. de 

Servicios 

40 1644 
RIMONDA, LUCIA 

RAQUEL 
C6 29,921.00 

   
7,480.25 

 
7,480.25 37,401.25 

Enero a 
Junio/2020 

Salud 

Trabajadora Social - 
Secc. CEPIF - Dir. de 
Políticas y Programas 

Sociales Integrales 

41 1604 
RINCONEZ, 

FLORENCIA BELEN C6 29,921.00   4,488.15 7,480.25  11,968.40 41,889.40 
Enero a 

Junio/2020 Salud 

Psicóloga. -Secc. CEPIF 
- Dir. de Políticas y 

Programas Sociales 
Integrales 

42 1542 RISCOSA, GIULIANA 
CECILIA 

C6 29,921.00 
   

7,480.25 
 

7,480.25 37,401.25 Enero a 
Junio/2020 

Cultura, 
Educación y 
Participación 
Ciudadana 

Psicóloga. - 
Subdirección de 

Políticas Educativas -
Dir. de Educación 

43 1651 RODRIGUEZ, DAYANA 
JANET 

C2 23,259.00 3,874.95 
    

3,874.95 27,133.95 Enero a 
Junio/2020 

Obras Públicas 
Ts. Grales. - Secc. 
Espacios Verdes, 

Arbolado y Balneario 

44 1504 RODRIGUEZ, NORMA 
RAMONA 

C1 20,711.00 3,450.45 
    

3,450.45 24,161.45 Enero a 
Junio/2020 

Obras Públicas 

Ordenanza - Secc. 
Terminal de Ómnibus - 
Depto. de Servicios - 

Dir. de Servicios 

45 1606 ROSSO, EVELIN 
SOLANGE 

C4 27,111.00 
  

4,066.65 
  

4,066.65 31,177.65 Enero a 
Junio/2020 

Gobierno y 
Asuntos 

Institucionales 

Aux. Adm. - 
Subdirección  de 

Registro Civil 

46 1586 RUTIZ, ROXANA 
RAQUEL 

C2 23,259.00 
  

4,651.80 
  

4,651.80 27,910.80 Enero a 
Junio/2020 

Cultura, 
Educación y 
Participación 
Ciudadana 

Ordenanza 

47 1674 SAVIO, LUDMILA 
ANDREA 

C6 29,921.00 
  

4,488.15 7,480.25 
 

11,968.40 41,889.40 Enero a 
Junio/2020 

Participación 
Social 

Psicologa - Centro de 
Protección Integral para 

la Familia (CEPIF) 

48 1009 SOSA, HECTOR JOSE C2 23,259.00 5,814.75 
    

5,814.75 29,073.75 
Enero a 

Junio/2020 
Economía 

Sereno - Subdirección 
de Industria 

49 1668 
TRAVAGLIA, 
FRANCISCO 
EDUARDO 

C4 27,111.00 4,516.69 
    

4,516.69 31,627.69 Enero a 
Junio/2020 

Seguridad y 
Ambiente 

Sereno. - Secc. Tránsito 
- Dir. de Defensa Civil 

50 1590 
URQUIZA, DARIO 

GERMAN C4 27,111.00 6,777.75  4,066.65   10,844.40 37,955.40 
Enero a 

Junio/2020 Obras Públicas 

Electrisista -  Secc. 
Servicios Públicos de 

Alumbrado,Semaforizaci
ón y Electricistas - 

Depto. de Servicios - 
Dir. de Servicos 

51 1662 USANDIVARAS, 
MIGUEL ALEJANDRO 

C3 25,716.00 
  

3,857.40 
  

3,857.40 29,573.40 Enero a 
Junio/2020 

Obras Públicas Ts. Grales. 

52 1680 VEDIA YAÑES, 
MARCELA NATALIA 

C7 31,438.00 
   

7,859.50 
 

7,859.50 39,297.50 Enero a 
Junio/2020 

Salud Médica 

53 1673 VIETTI, CAROLINA C6 29,921.00   4,488.15 7,480.25  11,968.40 41,889.40 
Enero a 

Junio/2020 Salud 

Trabajadora Social - 
Secc. CEPIF - Dir. de 
Políticas y Programas 

Sociales Integrales 

54 1441 
VILLAREAL, MARÍA 

GUADALUPE C4 27,111.00 6,777.75     6,777.75 33,888.75 
Enero a 

Junio/2020 
Seguridad y 

Ambiente 

Inspectora - Secc. 
Tránsito - Dir. de 

Defensa Civil 

55 892 
ZAMBRANA 

SANCHEZ, LUIS C4 27,111.00 4,516.69     4,516.69 31,627.69 
Enero a 

Junio/2020 

Cultura, 
Educación y 
Participación 
Ciudadana 

Sereno 

 
1,501,250.00 122,337.28 4,273.35 126,981.00 155,286.90 

 
408,878.53 1,910,128.53 

   
 

D E C R E T O   Nº 079/2020 
       RÍO TERCERO,  21 de enero de 2020.- 

VISTO: El memorándum proveniente de la Dirección de Desarrollo de Personas y Equipos – Sección Recursos Humanos, 
dependiente de la Secretaría de Gobierno y Asuntos Institucionales, solicitando se autorice una prórroga de la licencia sin 
goce de haberes, del agente municipal Sr. PAEZ, Daniel Alfredo – Leg. 1322 – Cat. 7-  Personal de Planta Permanente - 
AGRUPAMIENTO PERSONAL TÉCNICO, por el período de seis (6) meses, desde el 01.01.2020; y 
CONSIDERANDO: Que por Decreto Nº 1045/2019 de fecha 20.09.2019, se autorizara una licencia sin goce de haberes por el 
período 01.10.2019 al 31.12.2019 inclusive, por razones de índole particular; 
Que este beneficio se encuentra previsto en el Estatuto para el Personal de la Administración Pública Municipal, Ordenanza 
NºOr.3930/2016-C.D.  y su Reglamentación Decreto  Nº602/2016 – Art. 31º)  - inc. b) que dice: “Licencia por razones 
particulares: La administración pública municipal, podrá otorgar licencias sin goce de haberes por razones particulares hasta 
el plazo máximo de un (1) año, cuando las posibilidades del servicio lo permitan. Cuando esta licencia sea concedida por un 
plazo menor al máximo establecido, el personal podrá solicitar una prórroga de la misma hasta alcanzar el plazo máximo. 
Agotado el plazo máximo de un (1) año de licencia por razones particulares, el beneficiario no podrá volver a hacer uso de 
esta licencia hasta transcurrido un plazo mínimo de cinco (5) años desde la fecha en la cual se cumplió el año de licencia. 
Para tener derecho a esta licencia, el solicitante deberá pertenecer a la planta permanente de personal de la administración 
pública municipal, con una antigüedad mínima de veinticuatro (24) meses.”; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal dispone autorizar la licencia solicitada por el agente, por lo que se debe proceder al 
dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello; 
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 

D E C R E T A 
Art.1º)- PRORRÓGUESE la licencia sin goce de haberes acordada al agente municipal Sr. PAEZ, Daniel Alfredo – Leg. 1322 – 
CUIL Nº20-31957015-3, Cat. 7 - AGRUPAMIENTO PERSONAL TÉCNICO del Personal de Planta Permanente, por el período de 
seis (6) meses, a contar del 01.01.2020. 
Art.2º)- EFECTÚESE la reserva del cargo del agente que reviste en Cat.7 – AGRUPAMIENTO PERSONAL TÉCNICO, de  la 
Planta Permanente de Empleados Municipales. 
Art.3º)- GÍRESE copia a las áreas de competencia. 
Art.4º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas,  Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales a/c Sec. de Economía 
Leonel Adrián Messi -  Sec. de Obras Públicas  

D E C R E T O   Nº 080/2020 
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RÍO TERCERO, 21 de enero de 2020. 
VISTO: Los términos del memorándum proveniente de la Dirección de Desarrollo de Personas y Equipos – Sección Recursos 
Humanos, dependiente de la Secretaría de Gobierno y Asuntos Institucionales, solicitando se deje sin efecto el pago del  
Adicional Específico del 15% (quince por ciento) de la agente  municipal Sra. MARATTIN, María Soledad – Cat. 05 – Leg. Nº – 
1211 – Agrupamiento Control, Verificación y Policía Municipal; y 
CONSIDERANDO: Que de acuerdo a lo indicado por dicha área, la agente pasara a otra área, dejando de cumplir la tarea que 
generó dicho adicional, por lo que se debe dejar sin efecto el pago del mismo, a partir del 01.01.2020; 
Que el cese de pago del Adicional fuera tratado por la Comisión de Relaciones Laborales, según Acta Nº001 – Punto 2*) - inc. 
m),  de fecha 16.01.2020; 
Que se debe proceder el dictado del dispositivo legal pertinente; 

Atento a ello; 
                             EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 

D E C R E T A 
Art.1º)- DÉJASE sin efecto a partir del 01.01.2020, el pago del Adicional Específico del 15% (quince por ciento) a la agente 
municipal Sra. MARATTIN, María Soledad – Cat. 05 – Leg. Nº – 1211 – Agrupamiento Control, Verificación y Policía Municipal, 
por haber desaparecido las causas que le dieron origen. 
Art.2°)- COMUNÍQUESE, previa visación  del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales Sec. de Economía 
Leonel Adrián Messi -  Sec. de Obras Públicas  

D E C R E T O    Nº 081/2020 
 RÍO TERCERO,  21    de enero  de 2020. 

VISTO: El memorándum proveniente de la Dirección de Desarrollo de Personas y Equipos – Sección Recursos Humanos,  
dependiente de la Secretaría de Gobierno y Asuntos Institucionales, solicitando se disponga promover a la agente GERBINO, 
Leisa Noelia – CUIL Nº  27330389783 - Leg. Nº 1297  –Cat. 8,  Personal de Planta Permanente,   en virtud de estar 
cumpliendo funciones en el área de Intendencia,  desde el 01.01.2020; y 
CONSIDERANDO: Que se dispusiera promover a la agente de la Cat. 08 - GRUPO PERSONAL ADMINISTRATIVO- Subgrupo a) 
Personal  Superior Administrativo, a la Cat. 10 -  GRUPO PERSONAL JERÁRQUICO – Subgrupo b) Jefe de Sección; 
Que la Ordenanza de Cálculo de Recursos y Presupuesto de Gastos para el ejercicio 2020, Ordenanza NºOr.4288/2019-C.D, 
previera la vacante correspondiente  a la categoría; 
Que asimismo se ha dispuesto abonar  un Adicional por Responsabilidad Jerárquica a la agente, al amparo del  Art. 11º) de la 
Ordenanza NºOr.3929/2006-C.D. que establece los adicionales particulares: Inc.a)- Antigüedad; Inc.b)- Título; Inc. c)- 
Responsabilidad Jerárquica; Inc.d) Responsabilidad Técnica; e  Inc.e)- Adicionales Específicos; 
Que el tema fuera tratado por la Comisión de Relaciones Laborales, según Acta Nº 01/2020– Punto 5,  de fecha  16.01.2020; 
Que se debe proceder al dictado del dispositivo legal correspondiente fijando la situación de revista de dicho personal, a partir 
del 01.01.2020; 

Atento a ello; 
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 

D E C R E T A 
Art.1 º)– DISPÓNESE la promoción de la agente municipal  GERBINO, Leisa Noelia – CUIL Nº  27330389783 - Leg. Nº 1297  
–de Cat. 8  a la Cat. 10,  y FÍJESE su situación de revista en el  tramo y categoría que se indica, a partir del 01.01.2020:  

 
Art.2º)– ABÓNESE un Adicional por Responsabilidad Jerárquica del 30% (treinta por ciento) a la agente, adicional que se 
encuentra contemplado en Ordenanza NºOr.3929/2016-C.D. -   Art.11º) y 13º) inc c., a partir del 01.01.2020. 
Art.3º)– EFECTÚESE a través de la Secretaría de Economía, los ajustes correspondientes a la liquidación de haberes y 
retenciones de la agente citada en el artículo 1º del presente Decreto. 
Art.4º)– IMPÚTESE a la Partida 01.1.1.01.01.02.010) Responsabilidad Jerárquica, de la Ordenanza General de Presupuesto 
vigente. 
Art.5º)- COMUNÍQUESE, previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales Sec. de Economía 
Leonel Adrián Messi -  Sec. de Obras Públicas  

D E C R E T O   Nº 082/2020 
                              RÍO TERCERO,  21   de enero  de 2020. 

VISTO: El memorándum proveniente de la Dirección de Desarrollo de Personas y Equipos – Sección Recursos Humanos,  
dependiente de la Secretaría de Gobierno y Asuntos Institucionales, para que se disponga el pago de un Suplemento de 
Riesgo y/o Insalubridad en las tareas, al agente ZALAZAR, Ángel Iván – CUIL Nº 20258625405 – Leg. Nº 1208, Personal  de 
Plata Permanente, por  la tarea que desempeña de manipulación y aplicación de productos tóxicos (fumigaciones), en la 
Sección Zoonosis, dependiente de la Secretaría de Salud, desde el 01.01.2020 y mientras permanezcan en  funciones  que 
impliquen riesgo e insalubridad; y 
CONSIDERANDO: Que el  Art. 14º de la Ordenanza NºOr.3929/2016-C.D. establece los siguientes suplementos: inc.a)- 
Riesgo y/o insalubridad en las tareas; inc.b)- Subrogancia; inc.c)- Quebranto de Caja;   
Que el Art. 14º inc.a) de la citada normativa legal dice: “Riesgo y/o insalubridad en las tareas: El mismo comprende a aquel 
personal que realiza tareas que impliquen un riesgo personal en su realización, como así también aquellas tareas que sean 
consideradas insalubres…El monto del suplemento será de un quince por ciento (15%) de la asignación básica del cargo y 
deberá mantenerse mientras duren las condiciones de riesgo o insalubridad de las tareas.”; 
Que dicho Suplemento fuera tratado por la Comisión de Relaciones Laborales, según Acta Nº 01/2020  - Punto 3 de fecha 
16.01.2020; 

Que se debe proceder al dictado del dispositivo legal pertinente; 
 Atento a ello;    

EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 
D E C R E T A  

Art.1º)- DISPÓNESE el pago de un Suplemento de Riesgo y/o Insalubridad en las tareas,  del 15% (quince por ciento), al 
agente ZALAZAR, Ángel Iván – CUIL Nº 20258625405 – Leg. Nº 1208, Personal  de Plata Permanente, por  la tarea que 
desempeña de manipulación y aplicación de productos tóxicos (fumigaciones), en la Sección Zoonosis, dependiente de la 

LEG. APELLIDO Y NOMBRE AGRUPAMIENTO ÁREA CAT. 

1297 GERBINO, Leisa Noelia Agrupamiento Personal Jerárquico - Subgrupo: b) Jefe de Sección INTENDENCIA 10 
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Secretaría de Salud, desde el 01.01.2020 y mientras permanezcan en  funciones  que impliquen riesgo e insalubridad,  de 
conformidad a las facultades que surgen de la Ordenanza NºOr.3929/2016-C.D.  -  Art.14º  - Inc. a). 
Art.2º)- IMPUTESE a la Partida 06.1.1.01.01.02.012) Riesgo e Insalubridad en las tareas, de la Ordenanza General de 
Presupuesto vigente. 
Art.3º)-  COMUNÍQUESE, previa visación del Tribunal de cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales Sec. de Economía 
Leonel Adrián Messi -  Sec. de Obras Públicas  

D E C R E T O  Nº  083/2020 
                              RÍO TERCERO,   21   de   enero  de 2020. 

VISTO: Los términos de la Resolución  Serie “A” N* 001183, de fecha  27.12.2019 de la Caja de Jubilaciones, Pensiones y 
Retiros de Córdoba; y  
CONSIDERANDO:  Que  la misma acuerda al Sr. VERDU,  José – CUIL Nº 20-12586385-0, JUBILACIÓN POR INVALIDEZ en 
forma PROVISORIA,  conforme a  la Ley 8024, a partir de la última percepción de haberes y baja provisoria  de toda relación 
de dependencia; 
Que se solicitara la baja provisoria del plantel permanente del personal municipal, por lo que se debe proceder al dictado del 
dispositivo legal correspondiente; 

Atento a ello; 
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 

D E C R E T A 
Art.1º)- DÉSE DE BAJA en forma provisoria al Sr. VERDU,  José – DNI Nº 12.586.385 - CUIL Nº 20-12586385-0, del Plantel 
de Personal Permanente de la Administración Pública Municipal – Cat. 6 - Leg. 1033 – AGRUPAMIENTO TÉCNICO, por 
acogerse al beneficio jubilatorio por invalidez en forma provisoria, de conformidad a la Resolución Serie “A” N* 001183, de 
fecha  27.12.2019, de la Caja de Jubilaciones, Pensiones y Retiros de Córdoba, registrándose como último día laboral el 
31.12.2019. 
Art.2º)- PROCÉDASE por la Dirección de Desarrollo de Personas y Equipos-  Sección Recursos Humanos a la Reserva del 
Cargo del agente en el Plantel de Empleados Permanente - Cat. 6,  AGRUPAMIENTO TÉCNICO, operando el vencimiento de la 
Jubilación Provisoria el día  30.11.2021, de conformidad a lo resuelto por la Caja de Jubilaciones. 
Art.3º)- GÍRESE copia a las áreas de  competencia. 
Art.4º)-COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales Sec. de Economía 
Leonel Adrián Messi -  Sec. de Obras Públicas  

 D E C R E T O  Nº     084/2020 
  RÍO TERCERO,  27  de Enero de 2020. 

VISTO: Que mediante Decreto Nº284/2004 de fecha 15.03.2004, se dispusiera  el desarrollo en la Municipalidad de Río 
Tercero de un programa de capacitación, destinado a personas que no posean relación de dependencia ni sean beneficiarios 
de ningún plan o beneficio acordado por organismo municipal, provincial o nacional, consistente en el otorgamiento de becas 
de capacitación y/o perfeccionamiento; y 
CONSIDERANDO: Que en ese dispositivo se estableció bajo Anexo el listado de beneficiarios de dicho Programa, con vigencia 
por un mes, pudiendo ser prorrogado sucesivamente, debiendo efectuar un seguimiento responsable de la evolución del 
programa; 
Que se realizara el seguimiento y evaluación del desempeño de cada uno de los beneficiarios del programa de capacitación, 
determinándose la nómina de las personas beneficiadas para el mes de ENERO/2020; 

Atento a ello; 
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 

D E C R E T A 
Art.1º)-DISPÓNGASE el pago en concepto de becas por capacitación por el mes de ENERO/2020, a becarios que se 
encuentran actualmente en funciones y de acuerdo al detalle que forma parte como Anexo I del presente Decreto. 
Art.2º)-IMPÚTESE a la Partida  01.1.5.05.09.17.182; 02.1.5.05.09.17.182; 03.1.5.05.09.17.182; 04.1.5.05.09.17.182; 
05.1.5.05.09.17.182; 06.1.5.05.09.17.182; 07.1.5.05.09.17.182; 08.1.5.05.09.17.182; 09.1.5.05.09.17.182; 
10.1.5.05.09.17.182; 11.1.5.05.09.17.182; 13.1.5.05.09.17.182; 14.1.5.05.09.17.182)  Becas de Capacitación y Pasantías 
de Perfeccionamiento, 07.1.5.05.09.17.173) Funcionamiento Casa del Niño “Int. Bonzano”, 05.1.5.05.09.17.175) Gastos de 
Funcionamiento Hogares de Día,  de la Ordenanza General de Presupuesto vigente. 
Art.3º)-COMUNÍQUESE, previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese.  
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 

ANEXO I - DECRETO  Nº084/2020 
Nº SECRETARÍA NOMBRE D.N.I. TAREA  MONTO 

1. COMUNICACIÓN E INNOVACION  GONZALEZ ROCIO ELIANA 33.455.445 AUX. ADM. 13000 

2. COMUNICACIÓN E INNOVACION  VASELLI MARISA MABEL 17.810.102 TELEFONISTA 10000 

3. CONCEJO DELIBERANTE MARTINEZ YOLANDA BANESA 23.797.533 ORDENANZA 12000 

4. CULTURA, EDUCACIÓN Y PART. CIUDADANA AHUMADA VIVIANA DEL VALLE 21.655.045 ORDENANZA  12000 

5. CULTURA, EDUCACIÓN Y PART. CIUDADANA ARANGUE GUSTAVO GABRIEL 14.586.302 SERENO 13500 

6. CULTURA, EDUCACIÓN Y PART. CIUDADANA BARBEITO SUSANA 6.497.020 AUX. ADM. 6500 

7. CULTURA, EDUCACIÓN Y PART. CIUDADANA BECCHERO VERONICA 33.958.033 PSICOPEDAGOGA 10000 

8. CULTURA, EDUCACIÓN Y PART. CIUDADANA BOCCALON MICKAELA 36.480.269 PSICOPEDAGOGA 10000 

9. CULTURA, EDUCACIÓN Y PART. CIUDADANA CALCATERRA GISEL JULIETA 33.202.189 ORDENANZA 6300 

10. CULTURA, EDUCACIÓN Y PART. CIUDADANA CISMONDI AGUSTINA 34.446.963 PSICOPEDAGOGA 10000 

11. CULTURA, EDUCACIÓN Y PART. CIUDADANA CORTEZ ERMELINDA DEL VALLE 13.061.365 TS. GRALES. 7000 

12. CULTURA, EDUCACIÓN Y PART. CIUDADANA DONADIO NADIA 34.004.773 PSICOPEDAGOGA 12000 
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13. CULTURA, EDUCACIÓN Y PART. CIUDADANA FERNANDEZ MARIA ROSANA 21.407.825 ORDENANZA 10000 

14. CULTURA, EDUCACIÓN Y PART. CIUDADANA FERREIRA BRENDA DANIELA 40.752.421  ORDENANZA 8500 

15. CULTURA, EDUCACIÓN Y PART. CIUDADANA GANDIA MARIA NANCY 21.826.075 ORDENANZA 9500 

16. CULTURA, EDUCACIÓN Y PART. CIUDADANA GARCIA ROSA MARGARITA 4,821,724 TS. GRALES. 11000 

17. CULTURA, EDUCACIÓN Y PART. CIUDADANA GARELLO KARINA CECILIA 25.413.587 ORDENANZA 8000 

18. CULTURA, EDUCACIÓN Y PART. CIUDADANA GRAGLIA CECILIA VANESA 32.861.803 TS. GRALES. 10000 

19. CULTURA, EDUCACIÓN Y PART. CIUDADANA GREGGIO ARACELI SOFIA 39.025.471 ORDENANZA 6000 

20. CULTURA, EDUCACIÓN Y PART. CIUDADANA LAVEZZARI MABEL CRISTINA 14.050.018 PROFESORA DE YOGA 16000 

21. CULTURA, EDUCACIÓN Y PART. CIUDADANA 
LIENDO EDITH MARYSOL DEL 
VALLE 

31,479,887 ORDENANZA 9000 

22. CULTURA, EDUCACIÓN Y PART. CIUDADANA NEBREDA CLAUDIA MARCELA 18.197.020 
APOYO ESCOLAR - GUARDERÍA INT. 
BONZANO 

12000 

23. CULTURA, EDUCACIÓN Y PART. CIUDADANA OCHOA JAVIER GUILLERMO 16.652.268 TS. GRALES. 16500 

24. CULTURA, EDUCACIÓN Y PART. CIUDADANA OTTA MARIA LAURA 23.543.513 FONOAUDIOLOGA 12000 

25. CULTURA, EDUCACIÓN Y PART. CIUDADANA PEREZ CLARA ELENA 27,389,596 ORDENANZA 6000 

26. CULTURA, EDUCACIÓN Y PART. CIUDADANA PEREZ HILDA MIRIAN 12.560.846 COCINERA 8500 

27. CULTURA, EDUCACIÓN Y PART. CIUDADANA PIAZZA CLAUDIA MARCELA 22,850,126 ORDENANZA 1000 

28. CULTURA, EDUCACIÓN Y PART. CIUDADANA POBOR MACARENA 35.279.031 AUX. ADM. 10000 

29. CULTURA, EDUCACIÓN Y PART. CIUDADANA RAGOUT GISELE ANAHI 31.677.492 TS. GRALES. 13000 

30. CULTURA, EDUCACIÓN Y PART. CIUDADANA RAMONDA RUBEN EDUARDO 12.356.995 ARTISTA 15000 

31. CULTURA, EDUCACIÓN Y PART. CIUDADANA ROMERO VIVIANA DEL MILAGRO 20.501.421 ORDENANZA 9000 

32. CULTURA, EDUCACIÓN Y PART. CIUDADANA SOSA FELISA EVANGELINA 26.508.737 AUX. ADM. 12000 

33. CULTURA, EDUCACIÓN Y PART. CIUDADANA TORRES MARIA LILIANA 33.202.293 ORDENANZA 5000 

34. CULTURA, EDUCACIÓN Y PART. CIUDADANA 
TRABUCCO MORE JESSICA 
LORENA 

25.413.518 TS .GRALES. 10000 

35. DEPORTES ACOSTA DAVID MAXIMILIANO 37.320.858 TS. GRALES. 11000 

36. DEPORTES BUTELER MARTIN MIGUEL 40.200.891 MANTENIMIENTO  5500 

37. DEPORTES DIAZ LUIS ALBERTO 33.455.313 TS. GRALES. 10000 

38. DEPORTES FABBIO CLAUDIA MARINA 29.687.328 TS .GRALES. 12000 

39. DEPORTES FUNES HECTOR AMERICO 13,461,871 SERENO 10000 

40. DEPORTES HAEDO NESTOR ALBERTO 10,761,942 SERENO 10000 

41. DEPORTES LUJAN MATIAS HERNAN 25.413.512 TS. GRALES. 7000 

42. DEPORTES LUNA MATIAS OSCAR 31.956.973 TS. GRALES. 8000 

43. DEPORTES MEDINA PAOLA CATALINA 30,573,855 TS. GRALES. 5000 

44. DEPORTES RODRIGUEZ FELIPE 40.679.863 TS .GRALES. 8000 

45. DEPORTES SALVUCCI ARIEL REINALDO 23.543.551 TS. GRALES. 10000 

46. DEPORTES SOMMI FABIANA DEL VALLE 20.643.988 TS. GRALES. 15000 

47. DEPORTES SORIA ANDREA SOLANGE 27.891.923 PROFESORA DE VOLEY 7000 

48. DEPORTES TORRES MILAGROS GIULIANA 43.602.968 TS. GRALES. 7000 

49. DPTO DE SERVICIOS RAMOS LUCIANO FEDERICO 40,752,475 TS. GRALES. 5350 

50. ECONOMÍA ALVAREZ MARIA LUZ 32.861.625 AUX. ADM. 14000 

51. ECONOMÍA BEAS MAICO LUIS 36.480.019 AUX. ADM. 12000 

52. ECONOMÍA DE LUCA CARLOS HUMBERTO 11.034.383 SERENO 13000 

53. ECONOMÍA DOMINGUEZ JOSE IGNACIO 22.738.343 SERENO 13000 

54. ECONOMÍA DURAN DANIEL JOSE LUIS 13.462.380 SERENO 13000 

55. ECONOMÍA FERNANDEZ MARIA EUGENIA 30.262.364 TS. GRALES. 10500 

56. ECONOMÍA LIENDO JUAN PABLO 38.419.099 TS .GRALES. 10150 

57. ECONOMÍA LOBO MARIA FERNANDA 35.520.038 TS. GRALES. 9800 

58. ECONOMÍA LOBO VERONICA ANDREA 39.145.291 TS .GRALES. 10500 

59. ECONOMÍA LUNA MARIA GABRIELA 25.862.624 ORDENANZA 11000 

60. ECONOMÍA MARQUILLAS DARIO ALEXANDER  37.628.202 SERENO 13000 

61. ECONOMÍA MEDINA MARA STEFANIA 38.281.921 TELEFONISTA 15000 

62. ECONOMÍA OVIEDO ALEXIS EZEQUIEL  41.001.559 TS .GRALES. 9800 

63. ECONOMÍA PEREYRA SILVIO WALTER 17,111,724 SERENO 13000 

64. ECONOMÍA QUIROGA VIVIANA ANDREA 36.643.034 AUX. ADM. 15000 
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65. ECONOMÍA SERASIO AGUSTIN 33.712.866 TS. GRALES. 4000 

66. ECONOMÍA SOSA LUCAS MARTIN 39.447.765 SERENO 13000 

67. ECONOMÍA SUAREZ ALEXIS DAMIAN 41.993.765 SERENO 13000 

68. ECONOMÍA TORRES FERNANDA MARIANELA 34.625.700 AUX. ADM. 15000 

69. ECONOMÍA VILLAVERDE PATRICIA MARY 17.111.722 ORDENANZA 4500 

70. GOBIERNO Y ASUNTOS INSTITUCIONALES ALFONSO MARINA SOLEDAD 29.926.541 ORDENANZA 10000 

71. GOBIERNO Y ASUNTOS INSTITUCIONALES 
ASTRADA VIEYRA GRACIELA 
ALEJANDRA 

25.656.015 ORDENANZA 15000 

72. GOBIERNO Y ASUNTOS INSTITUCIONALES ASTUDILLO PEDRO RAMON 11.582.678 SERENO 10000 

73. GOBIERNO Y ASUNTOS INSTITUCIONALES BARRIONUEVO GUILLERMO 25.082.120 ENFERMERO 20000 

74. GOBIERNO Y ASUNTOS INSTITUCIONALES BENAVIDEZ FLORENCIA INES 36.480.096 AUX. ADM. 10000 

75. GOBIERNO Y ASUNTOS INSTITUCIONALES BOGLIONE ELISA DEBORA 34.625.798 AUX. ADM. 15000 

76. GOBIERNO Y ASUNTOS INSTITUCIONALES 
BUSTOS FABIO GERMAN / 
FERNANDEZ NILDA ISABEL 

26.815.382 / 
10.251.042 

TS. GRALES. - TALLER PROTEGIDO 750 

77. GOBIERNO Y ASUNTOS INSTITUCIONALES 
BUSTOS FABRICIO GUSTAVO / 
FERNANDEZ NILDA ISABEL 

26.815.381 /  
10.251.042 

TS. GRALES. - TALLER PROTEGIDO 750 

78. GOBIERNO Y ASUNTOS INSTITUCIONALES DANIELE FLORENCIA CAROLINA 38.281.964 AUX. ADM. 13000 

79. GOBIERNO Y ASUNTOS INSTITUCIONALES FERNANDEZ ROXANA ELIZABETH 27,718,290 ORDENANZA 12000 

80. GOBIERNO Y ASUNTOS INSTITUCIONALES FERREYRA SUSANA DEL VALLE 23.748.795 TS. GRALES. 6000 

81. GOBIERNO Y ASUNTOS INSTITUCIONALES GIGENA OSCAR ROBERTO 13.462.385 TS. GRALES. 5000 

82. GOBIERNO Y ASUNTOS INSTITUCIONALES GIMENEZ MATIAS EZEQUIEL 42.305.477 TS. GRALES. 12000 

83. GOBIERNO Y ASUNTOS INSTITUCIONALES GODOY YAMILA STEFANIA 39.733.130 AUX. ADM. 10000 

84. GOBIERNO Y ASUNTOS INSTITUCIONALES 
GOMEZ MARCELO ANDRES / 
ZABALA MARIA DEL VALLE 

30.573.929 / 
13.462.221 

TS. GRALES. - TALLER PROTEGIDO 750 

85. GOBIERNO Y ASUNTOS INSTITUCIONALES 
GONZALEZ GODOY EMMANUEL 
ENRIQUE / GODOY ROSA AMELIA 

33.455.402 / 
F5.475.120 

TS. GRALES. - TALLER PROTEGIDO 750 

86. GOBIERNO Y ASUNTOS INSTITUCIONALES GRAMAJO MARIA EUGENIA 24.279.601 ORDENANZA 11000 

87. GOBIERNO Y ASUNTOS INSTITUCIONALES GROSSO MONICA CECILIA 26.903.517 TS. GRALES. 8000 

88. GOBIERNO Y ASUNTOS INSTITUCIONALES LEMA MARIA ALEJANDRA 30.441.480 ATLETISMO ADAPTADO 8000 

89. GOBIERNO Y ASUNTOS INSTITUCIONALES LICERA ANGEL DAMIAN 31.677.494 ORDENANZA 4000 

90. GOBIERNO Y ASUNTOS INSTITUCIONALES LOYOLA PALACIOS ANGEL TOMAS 41.887.533 TS. GRALES. 15000 

91. GOBIERNO Y ASUNTOS INSTITUCIONALES MARTINELLI ANTONIO FEDERICO 6,607,037 SERENO 13000 

92. GOBIERNO Y ASUNTOS INSTITUCIONALES 
MARTINEZ MICHEL MATIAS 
EZEQUIEL 

32.276.755 TS. GRALES. 15000 

93. GOBIERNO Y ASUNTOS INSTITUCIONALES MOLINA VIVIANA SOLEDAD 35.675.964 AUX. ADM. 15000 

94. GOBIERNO Y ASUNTOS INSTITUCIONALES NEGRETE HECTOR RAUL  11.452.995 TS. GRALES. 9000 

95. GOBIERNO Y ASUNTOS INSTITUCIONALES PEDRAZA CRISTIAN ALBERTO  27.428.182 TS. GRALES. 12000 

96. GOBIERNO Y ASUNTOS INSTITUCIONALES 
PEREYRA ANDRÉS SEBASTIÁN / 
GARAY ANA MARÍA RAMONA 

29.926.735 / 
12.818.613 

TS. GRALES. - TALLER PROTEGIDO 750 

97. GOBIERNO Y ASUNTOS INSTITUCIONALES PRANZONI MARCELO AGUSTIN 17.456.547 TS .GRALES. 6000 

98. GOBIERNO Y ASUNTOS INSTITUCIONALES PUJANA CLARA DEL VALLE 18.838.643 ORDENANZA 10000 

99. GOBIERNO Y ASUNTOS INSTITUCIONALES 
QUINTEROS DANIEL ALEJANDRO / 
QUINTEROS GERARDO BERNARDO 

28.816.890 / 
10.858.924 

TS. GRALES. - TALLER PROTEGIDO 750 

100. GOBIERNO Y ASUNTOS INSTITUCIONALES ROJA RAMONA NOEMI  16.070.779 ORDENANZA 8000 

101. GOBIERNO Y ASUNTOS INSTITUCIONALES ROJAS ROSA ISABEL 30.282.226 ORDENANZA 13500 

102. GOBIERNO Y ASUNTOS INSTITUCIONALES SASIA CLAUDIA ANGELINA 29.664.423 TS. GRALES. 10000 

103. GOBIERNO Y ASUNTOS INSTITUCIONALES SEGURA FERNANDO ARIEL 24.682.267 TS. GRALES. 12000 

104. GOBIERNO Y ASUNTOS INSTITUCIONALES SILVI LAUTARO 38.710.565 TS. GRALES. 13500 

105. GOBIERNO Y ASUNTOS INSTITUCIONALES SOSA ELIDA ZULEMA 16.623.411 ORDENANZA 12000 

106. GOBIERNO Y ASUNTOS INSTITUCIONALES SOSA JULIO CESAR 14.586.225 AUX. ADM. 15000 

107. INTENDENCIA ARANGUE NATALIA ELIANA 33,455,410 TS. GRALES. 10000 

108. INTENDENCIA ARIAS IRMA YOLANDA 35.608.509 TS. GRALES. 3000 

109. INTENDENCIA ARIAS URIA FACUNDO MIGUEL 39.542.835 TS. GRALES. 12000 

110. INTENDENCIA BERARDO VANESA GABRIELA 30.207.093 AUX. ADM. 14000 

111. INTENDENCIA CARBALLO VIVIANA RAQUEL 23.901.670 TS. GRALES. 10000 

112. INTENDENCIA COLLA CECILIA BEATRIZ 34.625.746 ENFERMERA 12000 

113. INTENDENCIA DEPETRIS OSCAR BARTOLO M6.601.990 TS. GRALES. 12000 

114. INTENDENCIA DIAZ CRISTIAN EMILIO ANGEL 42.305.422 TS. GRALES. 8000 
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115. INTENDENCIA FRESART CARLOS HORACIO 22.194.911 SERENO 6500 

116. INTENDENCIA FRIA PEREZ SILVIA LUCIANA 28,103,745 TS. GRALES. 6000 

117. INTENDENCIA GALINDEZ CINTIA DALMA 35.054.831 TS. GRALES. 3000 

118. INTENDENCIA GINES IVANA CAROLINA 34.801.687 TS .GRALES. 14000 

119. INTENDENCIA GODOY PAULA LETICIA 32.389.990 TS. GRALES. 3000 

120. INTENDENCIA GONZALEZ ADRIANA MERCEDES 23.654.631 TS. GRALES. - APAHUD 7000 

121. INTENDENCIA GRAGLIA LILIAN SOLEDAD 25.656.208 TS. GRALES. 3000 

122. INTENDENCIA LONDERO MARINA ANDREA 32.137.439 AUX. ADM. 6500 

123. INTENDENCIA MARINI SILVANA DE LOURDES 16,445,650 TS. GRALES. 8000 

124. INTENDENCIA MORONI LAURA RAQUEL 14,586,106 TS. GRALES. - APAHUD 5500 

125. INTENDENCIA 
OSORES PEREZ ELIZABETH 
JAQUELINE 

92.618.216 ENFERMERA - APAHUD 8500 

126. INTENDENCIA PEREYRA PAOLA RAQUEL 35.164.717 TS. GRALES. - APAHUD 5500 

127. INTENDENCIA PEREYRA PEREZ CLARA ANGELA 28.103.707 TS. GRALES. 8500 

128. INTENDENCIA PEREYRA PEREZ SILVANA MICAELA 32.390.072 TS .GRALES. 8500 

129. INTENDENCIA RUBIONE MARISA NELIDA 16.445.795 TS .GRALES. 12000 

130. INTENDENCIA SAMPER CLAUDIA VERONICA 26.481.911 AUX. ADM. 10000 

131. INTENDENCIA TISSERA MARIA FERNANDA 29,463,392 TS. GRALES. - APAHUD 5500 

132. INTENDENCIA 
TORRES RIVEROS YOLANDA 
MARISOL 

34.864.320 TS. GRALES. - APAHUD 4000 

133. INTENDENCIA VERGARA ADRIANA MABEL 17.733.390 TS .GRALES. 6500 

134. OBRAS PUBLICAS AMICI NESTOR ANDRES 39,542,829 TS. GRALES. 6000 

135. OBRAS PUBLICAS ARAYA VICTOR HUGO 21,655,112 TS. GRALES. 10000 

136. OBRAS PUBLICAS AVILA JUAN ANTONIO 6.653.629 TS. GRALES. 3000 

137. OBRAS PUBLICAS BAEZ HECTOR FEDERICO 30.948.081 TS. GRALES. 13000 

138. OBRAS PUBLICAS BARRA CAROLINA 36.575.398 ARQUITECTA 25000 

139. OBRAS PUBLICAS BARRERA MATIAS JOSE 31.248.136 TS .GRALES. 10000 

140. OBRAS PUBLICAS BECCALONI JUAN ALBERTO 13.455.100 TS .GRALES. 11000 

141. OBRAS PUBLICAS BERNADO BRAIAN GABRIEL 42,305,430 TS. GRALES. 6000 

142. OBRAS PUBLICAS BERSSANO JULIAN IGNACIO 37.231.671 TS. GRALES. 13000 

143. OBRAS PUBLICAS BIDARTTE DIAZ MAYCO EMMANUEL 35.894.139 TS. GRALES. 12000 

144. OBRAS PUBLICAS BINDA EZEQUIEL SEBASTIAN 27.541.605 TS. GRALES. 12000 

145. OBRAS PUBLICAS BORCHES NORMA IRMA 11,582,784 TS. GRALES. 15000 

146. OBRAS PUBLICAS BORDON LUCAS EMANUEL 39.085.512 TS. GRALES. 14300 

147. OBRAS PUBLICAS CABRERA GABRIEL ESLEM 40.026.399 TS .GRALES. 10000 

148. OBRAS PUBLICAS CABRERA LEONARDO JOSUE 29.824.261 TS. GRALES. 16300 

149. OBRAS PUBLICAS CAFFARATTI MIGUEL ANGEL 12.793.728 TS. GRALES. 12500 

150. OBRAS PUBLICAS CAGLIARI JOSE GUILLERMO 21.901.328 TS. GRALES. 13000 

151. OBRAS PUBLICAS CARIGNANO MATIAS 37.439.800 TS. GRALES.  13000 

152. OBRAS PUBLICAS CARRANZA MATIAS DAVID 40.026.487 TS .GRALES. 11400 

153. OBRAS PUBLICAS CARRARO JULIAN 40.504.872 TS. GRALES. 15000 

154. OBRAS PUBLICAS CAZON HERNAN MAXIMILIANO 37.321.478 TS. GRALES. 15000 

155. OBRAS PUBLICAS CEBALLOS SERGIO SEBASTIAN 30.573.982 TS. GRALES. 12500 

156. OBRAS PUBLICAS CORDOBA HERNAN ALEJANDRO 29.093.854 TS. GRALES. 10000 

157. OBRAS PUBLICAS CORIA EDER EMANUEL 27.169.631 TS. GRALES. 9350 

158. OBRAS PUBLICAS CORTES SERGIO IVAN 30.808.412 SERENO 13000 

159. OBRAS PUBLICAS CRIADO DANIEL ABRAHAM 36.643.114 TS .GRALES. 14300 

160. OBRAS PUBLICAS CUELLO JONATHAN EMANUEL 38.882.305 TS. GRALES. 10000 

161. OBRAS PUBLICAS DOMINGUEZ DANIEL CESAR RAUL 26.728.138 TS. GRALES. 12500 

162.  OBRAS PUBLICAS FERREYRA NESTOR ANDRES 25,413,753 TS. GRALES 14000 

163. OBRAS PUBLICAS FLORES GODOY JAIRO YAMIL 38.419.056 TS. GRALES. 15000 

164. OBRAS PUBLICAS GALARZA JUAN PABLO 26,508,696 TS. GRALES. 13600 

165. OBRAS PUBLICAS GARECA JUAN ALBERTO 32.646.724 TS .GRALES. 11800 

166. OBRAS PUBLICAS GARELLO SEBASTIAN MATIAS 28.103.966 TS. GRALES. 15000 
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167. OBRAS PUBLICAS GENOLET ROGER EMANUEL 32.390.105 TS. GRALES. 12500 

168. OBRAS PUBLICAS GOMEZ CARLOS ALBERTO 35.894.015 TS. GRALES. 13000 

169. OBRAS PUBLICAS GONZALEZ NANCY SUSANA 24.429.494 TS. GRALES. 13000 

170. OBRAS PUBLICAS GUERRERO DENIS MARTIN 26.003.662 SOLDADOR 20000 

171. OBRAS PUBLICAS GUERRERO GERARDO GABRIEL 39.326.360 TS. GRALES.  13000 

172. OBRAS PUBLICAS GUIÑAZU LUCAS MATIAS 42.382.203 ORDENANZA 11800 

173. OBRAS PUBLICAS ILLARRAGA HORACIO OMAR 30.720.005 TS .GRALES. 11800 

174. OBRAS PUBLICAS LIENDO BRIAN LEONEL 43.061.925 TS. GRALES. 13000 

175. OBRAS PUBLICAS LOBATTO ELIAS NICOLAS 39,025,429 TS. GRALES. 6000 

176. OBRAS PUBLICAS LOPEZ ANDREA VANINA 34.236.196 ORDENANZA 13000 

177. OBRAS PUBLICAS LOPEZ SILVIO GERMAN 33.202.102 TS .GRALES. 13000 

178. OBRAS PUBLICAS LUNA OSCAR FRANCISCO 14.050.483 TS. GRALES. 14500 

179. OBRAS PUBLICAS LUNA PABLO GASTON 34.625.608 TS .GRALES. 12500 

180. OBRAS PUBLICAS MANRIQUE LEDESMA ALAN JAIR 42.858.681 TS. GRALES. 11800 

181. OBRAS PUBLICAS MARATTIN CARLOS ALFREDO 28.103.722 TS .GRALES. 10000 

182. OBRAS PUBLICAS MARIN ALANIZ MIQUEAS NATANAEL 42.860.092 TS. GRALES. 9350 

183. OBRAS PUBLICAS MONTEGROSSO ARIADNA CINTIA 32.888.975 TS .GRALES. 13000 

184. OBRAS PUBLICAS MORALES MARIO IGNACIO 10.905.659 TS. GRALES. 15000 

185. OBRAS PUBLICAS MORENO NELSON 34,501,857 TS. GRALES. 5350 

186. OBRAS PUBLICAS MUSSANO DANIEL JUAN JOSE 12.793.638 TS. GRALES. 1000 

187. OBRAS PUBLICAS NIETO CARLOS GASTON 29.093.797 TS. GRALES. 25000 

188. OBRAS PUBLICAS NOTTA FACUNDO 38.108.134 TS. GRALES. 9650 

189. OBRAS PUBLICAS NUÑEZ MARIO ANTONIO  26.196.717 TS .GRALES. 15000 

190. OBRAS PUBLICAS OVIEDO ROSA ESTER 17.009.083 TS. GRALES. 15000 

191. OBRAS PUBLICAS PAEZ CARLOS GUILLERMO 11.034.307 PAÑOLERO Y PORTERO 11000 

192. OBRAS PUBLICAS PERALTA CÉSAR ANTONIO 14,579,529 TS .GRALES. 11800 

193. OBRAS PUBLICAS PERALTA MAYCO RENE 35.893.901 TS. GRALES. 10000 

194. OBRAS PUBLICAS PERETTI GUIDO NICOLAS  41.001.441 TS .GRALES. 13050 

195. OBRAS PUBLICAS PEREYRA NOELIA HAYDEE 28.816.448 AUX. ADM. 14000 

196. OBRAS PUBLICAS PEREZ JORGE ENRIQUE 35.894.274 TS. GRALES. 9350 

197. OBRAS PUBLICAS PONCE OLGA BEATRIZ 17.111.923 TS. GRALES. 5500 

198. OBRAS PUBLICAS RAMOS ROQUE JACINTO 10.007.604 TS .GRALES. 12500 

199. OBRAS PUBLICAS REINOSO CRISTIAN MARIANO 25.899.918 TS. GRALES. 4000 

200. OBRAS PUBLICAS  RESTIVO JORGE DAVID 34.004.630 TS. GRALES. 14000 

201. OBRAS PUBLICAS RODRIGUEZ NICOLAS DOMINGO 43.135.722 TS .GRALES. 12500 

202. OBRAS PUBLICAS RODRIGUEZ OMAR FRANCO 32.389.927 TS. GRALES. 15500 

203. OBRAS PUBLICAS RODRIGUEZ SERGIO ESTEBAN 17.873.497 TS. GRALES. 10000 

204. OBRAS PUBLICAS RUIZ DAVID ANTONIO 39.542.883 TS. GRALES. 12500 

205. OBRAS PUBLICAS SANCHEZ MARCELO GUSTAVO 18.369.299 TS. GRALES. 10000 

206. OBRAS PUBLICAS SASIA RODRIGO AGUSTIN 39.542.865 TS. GRALES. 14000 

207. OBRAS PUBLICAS SERREZUELA IVAN  36.643.005 TS. GRALES. 15000 

208. OBRAS PUBLICAS SOLORZANO JORGE SEBASTIAN 30.947.868 TS. GRALES. 7000 

209. OBRAS PUBLICAS STIVANELLO NESTOR FABIAN 30.482.867 SERENO 11000 

210. OBRAS PUBLICAS SUAREZ MIGUEL ANGEL 29,093,588 TS. GRALES. 12500 

211. OBRAS PUBLICAS TEJEDA ADRIAN NICOLAS 40.678.361 SERENO 11000 

212. OBRAS PUBLICAS VELEZ MAXIMILIANO NICOLAS 42.702.595 TS .GRALES. 11800 

213. OBRAS PUBLICAS VILLAGRA ISAIAS MARCELO 39.735.888 TS. GRALES. 10000 

214. OBRAS PUBLICAS VIVAS PEDRO ORLANDO 24.111.692 TS .GRALES. 10000 

215. OBRAS PÚBLICAS BRIZUELA CAROLINA ISABEL 29,964,884 TS .GRALES. 8100 

216. OBRAS PÚBLICAS CRIADO KAREN ANABEL 40.679.836 TS. GRALES. 5400 

217. OBRAS PÚBLICAS MONTORO VICTOR HUGO 11.469.839 TS. GRALES. 17000 

218. 
RELACIONES GUBERNAMENTALES Y 
VECINALISMO 

BRINGAS VICTOR MAXIMILIANO 41.002.773 TS .GRALES. 6000 
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219. 
RELACIONES GUBERNAMENTALES Y 
VECINALISMO 

GONZALEZ LUCAS ADRIAN 39.733.988 TS .GRALES. 11000 

220. 
RELACIONES GUBERNAMENTALES Y 
VECINALISMO 

HUERTA MAXIMILIANO ALBERTO 34.801.704 TS .GRALES. 9100 

221. SALUD ALBANG ANDREA SILVIA 22.569.502 TALLER CELIACOS 7000 

222. SALUD AMARO TOMAS REYNALDO 42.731.243 AUX. ADM. 15000 

223. SALUD ARAMBURU FIORELA 41.225.139 TS .GRALES. 12000 

224. SALUD ARCE NELSON EMANUEL 33.374.556 SERENO 11000 

225. SALUD ASTUDILLO MARIA CAROLINA 29.664.336 AUX. ADM. 12000 

226. SALUD ASTUDILLO MARIA FERNANDA 25.862.795 TS .GRALES. 12000 

227. SALUD BALLINI DEBORA JESICA 32.256.471 TS. GRALES. 16000 

228. SALUD BARRIOS CLAUDIA VERONICA 24.620.100 TS. GRALES. 12000 

229. SALUD BAZAN DANIEL 17.844.023 TRAUMATOLOGO 10000 

230. SALUD BERRINO GISELA 31.267.736 PEDIATRA 12000 

231. SALUD BERTHALET EMILIE GISELLE 34.218.823 TS .GRALES. 6000 

232. SALUD BRIZUELA FLAVIA SAMANTA 34.004.616 TS. GRALES. 12600 

233. SALUD BURGOS DAIANA AYELEN 38.729.379 TS. GRALES. 12000 

234. SALUD BURGOS MARIELA IVANA 27.076.791 AUX. ADM. 12000 

235. SALUD CARRANZA VALERIA VANINA 28.419.653 TS. GRALES. 11500 

236. SALUD CASTAÑARES OLGA BEATRIZ 16.318.038 TS. GRALES. 14000 

237. SALUD CASTAÑO CANDELA PAULA 39.447.792 AUX. ADM. 11800 

238. SALUD CATTANI VALERIA SOLEDAD  28.852.343 NEUROLOGA 15000 

239. SALUD CAVALLI FLORENCIA YAEL 36.643.371 TS. GRALES. 17300 

240. SALUD CEPEDA JOAQUIN  41.001.529 TS. GRALES. 18000 

241. SALUD CHARVETTO CAMILA 31,248,153 TS. GRALES. 15000 

242. SALUD CLAVIJO MARA VALERIA 26.723.184 TS. GRALES. 12000 

243. SALUD COLLINO MARINA FERNANDA 26.723.007 TS .GRALES. 12000 

244. SALUD COLLINO STEFANIA BELEN 32.861.855 TS. GRALES. 17200 

245. SALUD COMBA MELINA 37.525.655 NUTRICIONISTA 10000 

246. SALUD CORDOBA OVIEDO ANALIA CARINA 21,655,207 AYUDANTE DE COCINA  12000 

247. SALUD CORNEJO MERCEDES DEL VALLE 23.405.955 ORDENANZA 10000 

248. SALUD CRESPIN MARIA LUZ  39.733.917 TS. GRALES. 12000 

249. SALUD CUELLO LUCIANA SOLEDAD 31.248.189 TS. GRALES. 14000 

250. SALUD DEBIASSI CLAUDIA ELIZABETH 18,259,215 OTOEMISION ACUSTICA 15000 

251. SALUD DIAZ MARIA GISELA 39.733.185 TS. GRALES. 12000 

252. SALUD DIAZ OLGA SOFIA 13,061,104 
COCINERA - HOGAR DE DIA Nº154  - 
POLITICAS Y PROGRAMAS 
SOCIALES INTEGRALES 

9000 

253. SALUD DOMINGUEZ JORGELINA ANDREA 29.836.462 TS. GRALES. 12000 

254. SALUD DZHYRUK SERHIY 93.718.929 
MANTENIMIENTO - HOGAR Nº 8 - 
POLITICAS Y PROGRAMAS 
SOCIALES INTEGRALES 

6000 

255. SALUD ENRICI VERONICA LUCIANA 28.419.584 ENFERMERA 10000 

256. SALUD  FALCO CECILIA ELIZABETH 30.948.063 PSICOPEDAGOGA 6000 

257. SALUD FARRANDO NAHIR ISABEL 35.893.888 ODONTOLOGA  15000 

258. SALUD FERNANDEZ LUCIANA MELISA  32.276.737 ORDENANZA 12000 

259. SALUD FERNANDEZ MARIA INES 28.627.267 ORDENANZA 11500 

260. SALUD FUNES CAMILA CANDELARIA 38.108.144 AUX. ADM. 15000 

261. SALUD GALLARDO JULIETA SOLEDAD 34.801.570 TS .GRALES. 19050 

262. SALUD GALLO PAULA  35.894.715 PSICOLOGA 15000 

263. SALUD GARELLO IVANA CARINA 22.764.210 TS .GRALES. 14000 

264. SALUD GIMENEZ MARIO AGUSTIN 42.161.356 AUX. ADM. 13500 

265. SALUD GOMEZ ADELAIDA  13,462,353 ORDENANZA 11000 

266. SALUD GOMEZ PAOLA DEL VALLE 29.095.013 TS .GRALES. 12000 

267. SALUD GROSSO MARIANA SOLEDAD 34.218.896 TS .GRALES. 11000 

268. SALUD HELAS GEORGINA 30,651,308 TS. GRALES. 13000 
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269. SALUD IRAZABAL NOEMI SOLEDAD 30.879.284 AUX. ADM. 12000 

270. SALUD JUAREZ EVELYN DEL VALLE 37.321.374 TS. GRALES 14000 

271. SALUD KREVS NOEMI JANET 35.471.933 AYUDANTE DE COCINA 5500 

272. SALUD LAHORE LUIS MIGUEL 30.385.283 AUX. ADM. -ESTADISTICAS 11000 

273. SALUD LEGUIZAMON PAOLA ELIZABETH 28.419.574 TS. GRALES. 14000 

274. SALUD LIENDO FLORENCIA GUADALUPE 39.542.852 TS. GRALES 15000 

275. SALUD LIPTZIS ANDREA SILVINA 17.382.348 SERV. DE RAYOS Y ECOGRAFIAS 21600 

276. SALUD LOPEZ GLADYS ESTHER 13,821,071 ORDENANZA 12000 

277. SALUD LOPEZ JEREMIAS JOSE 40.026.463 AUX. ADM. 9000 

278. SALUD LOPEZ MICAELA ROSARIO 36.480.244 TS. GRALES. 4650 

279. SALUD LOPEZ NANCY VIVIANA 28.816.839 ORDENANZA 11000 

280. SALUD MACHUCA LINDA SOLEDAD 33.202.270 ENFERMERA 12000 

281. SALUD MALDONADO BLANCA NOEMI 13.061.319 ORDENANZA 6500 

282. SALUD 
MALDONADO FEDERICA 
ANTONELLA 

40.026.429 AUX. ADM. 10000 

283. SALUD MARTINEZ FLORES CAROLINA 40.030.028 TS .GRALES. 14000 

284. SALUD MARTINO MELINA 37.125.203 MEDICA 12000 

285. SALUD MAYER REBECA ANTONELLA 36.480.498 TS .GRALES. 8000 

286. SALUD MILETI MARISA RAQUEL 17.154.204 ENFERMERA 8000 

287. SALUD MUCHUT IVANA ANDREA 24,163,543 BIOQUIMICA  12000 

288. SALUD MUGGELBERG ALDANA  37.321.444  NUTRICIONISTA 15000 

289. SALUD NOZZI FRANCO 34.527.205 TS. GRALES. 8000 

290. SALUD NUÑEZ KAREN MELISA 39.542.877 TS. GRALES. 14000 

291. SALUD NUÑEZ MONICA GRACIELA 29.572.972 TS. GRALES. 12000 

292. SALUD OLIVERES ELIANA NOEMI 29.851.484 MEDICA 15000 

293. SALUD OLMOS MILAGROS AITANA  40.678.332 ORDENANZA 6000 

294. SALUD 
OYARZABAL CARBALLEDA MELANIE 
ROCIO 

42.161.309 TS .GRALES. 14000 

295. SALUD 
OYARZABAL VILLALON VALENTINA 
IRMA 

29.664.361 AUX. ADM. 10500 

296. SALUD PALACIO MARIA SOLEDAD 30.574.015 TS. GRALES. 12000 

297. SALUD PARSI FEDERICA GINA 38.881.997 TS. GRALES. 15000 

298. SALUD PAZ ROMINA DEL VALLE 31.479.828 ORDENANZA 12000 

299. SALUD PERALTA RAMONA VALERIA 33.827.916 ENFERMERA 10000 

300. SALUD PEREYRA MARIA DEL ROSARIO 37.127.809 TS .GRALES. 14000 

301. SALUD PEREZ MADRUGA ANALIA  22.537.925 MEDICA CLINICA 10000 

302. SALUD PICCAT MARIA MORENA 37.347.466 AUX. ADM. 12000 

303. SALUD QUIROGA MELISA BELEN 34.801.793 TS. GRALES. 12000 

304. SALUD RAYMONDO MARCELA TERESA 17.810.078 ORDENANZA 12000 

305. SALUD RISTORTO JOSE MARIA 28.103.834 TS. GRALES. 12000 

306. SALUD RODRIGUEZ MELANI DAHYANA 37.287.679 TS. GRALES. 14000 

307. SALUD RODRIGUEZ SILVIA BEATRIZ 23.543.457 TS .GRALES. 12000 

308. SALUD ROLDAN IVANNA NOELIA 29,731,525 COCINERA 7600 

309. SALUD SANTILLAN ALBERTO MARTIN 24.111.674 TS .GRALES. 8000 

310. SALUD 
SASIA RIVAROLA ROBERTO 
CARLOS 

27.717.082 TS. GRALES.  15000 

311. SALUD SOSA MANUEL 38.020.738 AUX. ADM. 20000 

312. SALUD 
STAMBULE VILLARREAL JOHANA 
NATALI 

39.542.890 TS. GRALES. 12000 

313. SALUD STERPONE MARIA BELEN 33.656.834 TS. GRALES. 14000 

314. SALUD TARICCO CYNTHIA DAHYANA 35.893.931 TS. GRALES. 12000 

315. SALUD TASCA MARIA EUGENIA 31.379.562 MEDICA 20000 

316. SALUD TISERA AMANDA GRACIELA 29,844,793 TS. GRALES. 12000 

317. SALUD VIDAL NATALIA SOLEDAD 38.729.389 AUX. ADM. 10500 

318. SALUD VIUTTI IVON ELIANA 29.884.282 TS. GRALES. 5400 

319. SECRETARIA DE SEGURIDAD Y AMBIENTE ASNAL REGINO RAUL 42.440.904 TS. GRALES. 10000 
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320. SEGURIDAD Y AMBIENTE ARGUELLO DARIO ALBERTO 36.480.031 TS. GRALES. 15000 

321. SEGURIDAD Y AMBIENTE BOSCO JAVIER ALEJANDRO 29.093.606 TS .GRALES. 14000 

322. SEGURIDAD Y AMBIENTE BUSTOS LEANDRO EMANUEL 31.677.366 TS. GRALES. 12000 

323. SEGURIDAD Y AMBIENTE CAMACHO ALEJANDRO 26.499.389 MECANICO Y CARTELERÍA 9000 

324. SEGURIDAD Y AMBIENTE CERQUATTI  CLARISA ROSA 30.574.077 AUX. ADM. 11000 

325. SEGURIDAD Y AMBIENTE de LUCA MARIO GABRIEL 29.256.489 TS. GRALES. 10000 

326. SEGURIDAD Y AMBIENTE GAIDO MARIANO MAURICIO 32.861.771 ING. AGRÓNOMO 10000 

327. SEGURIDAD Y AMBIENTE GALLIANO SOSA JUAN MANUEL 34.801.706 TS. GRALES. 7000 

328. SEGURIDAD Y AMBIENTE HERAS PABLO ARIEL 20.551.637 SERENO 12000 

329. SEGURIDAD Y AMBIENTE 
MARTINEZ FLORES SABRINA 
ROMINA ASTRID   

36,535,510 AUX. ADM. 8000 

330. SEGURIDAD Y AMBIENTE NORIEGA NATALIA RAQUEL 26.508.724 ORDENANZA 8000 

331. SEGURIDAD Y AMBIENTE OLMOS PAMELA MARIA CELESTE 35.894.140 ORDENANZA 9000 

332. SEGURIDAD Y AMBIENTE ORELLANO MARCELA ANDREA 24,490,165 TS. GRALES. 12000 

333. SEGURIDAD Y AMBIENTE 
PAJON GONZALES CLAUDIA 
ALEJANDRA 

27.389.540 AUX. ADM. 10000 

334. SEGURIDAD Y AMBIENTE PASCUALE CHRISTIAN ELVIO 26.376.924 
REFUNCIONAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO DEL SIST. DE 
MONITOREO 

20000 

335. SEGURIDAD Y AMBIENTE 
ROSALES CAMPEROS AXEL 
MAXIMILIANO 

41.522.505 TS .GRALES. 10000 

336. TRIBUNAL DE CUENTAS MONTORO JULIANA 35.893.845 AUX. ADM. 12000 

TOTAL DE BECADOS: 336 MONTO TOTAL: 3682500 

Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 

D E C R E T O  Nº 085/2020 
RÍO TERCERO, 28  de  Enero de 2020. 

VISTO: La necesidad de proceder a efectuar Compensación de Partidas para proveer de saldos a distintas Partidas del  
Presupuesto; y 
CONSIDERANDO: 

Que el Departamento Ejecutivo Municipal encuentra su amparo legal para efectuar compensaciones, en lo 
legislado en la Ordenanza General de Cálculo de Recursos y Presupuesto de Gastos Nº Or. 4288/2019 – C.D. -artículo 6º y 
Ordenanza General de Contabilidad y Administración NºOr.1482/97- Artículo 11; 

Que se debe proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 
Atento a ello; 

EL INTENDENTE  MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 
D E C R E T A 

Art.1º)- EFECTÚESE Compensación de Partidas Nº 06/2020  a los fines de proveer de saldo a distintas Partidas del 
Presupuesto, para ser aplicada al mes de ENERO/20, y que a continuación se detalla: 
 

Partidas a Incrementar – Egresos 
   PARTIDA DENOMINACIÓN  PRES. VIGENTE   A INCREMENTAR   PRES. RECTIF.  

06.1.1.01.02.07.029 PARA PAGO DE SUPLENCIAS Y LICENCIAS 20.000 100.000 120.000 

10.1.1.03.05.12.089 CONSERVACIONES Y REPARACIONES 10.000 100.000 110.000 

   200.000  

Partidas a Disminuir - Egresos 
   PARTIDA DENOMINACIÓN  PRES. VIGENTE   A DISMINUIR   PRES. RECTIF.  

06.1.1.01.03.08.037 CREDITO ADICIONAL PERSONAL  3.000.000 100.000 2.900.000 

01.1.1.03.05.12.102 CREDITO ADICIONAL SERVICIOS 5.000.000 100.000 4.900.000 

   200.000  
 

RESUMEN   
Crédito de Recursos Vigente $ 1.573.300.000 
Partidas a Incrementar $ 0 
Partidas a Disminuir $ 0 
PRESUPUESTO DE RECURSOS ACTUALIZADO $ 1.573.300.000 
   
Presupuesto de Gastos vigente $ 1.573.300.000 
Partidas a Incrementar $ 200.000 
Partidas a Disminuir $ 200.000 
PRESUPUESTO DE GASTOS ACTUALIZADO $ 1.573.300.000 

 
NIVEL GENERAL DE RECURSOS Y EROGACIONES   
Presupuesto original  1.573.300.000 
Compensación de Partidas Nº01 Decreto Nº 001/2020 
Compensación de Partidas Nº02 Decreto Nº 021/2020 

 0 
0 

Compensación de Partidas Nº03 Decreto Nº 051/2020  0 
Compensación de Partidas Nº04 Decreto Nº 067/2020  0 
Compensación de Partidas Nº05 Decreto Nº 068/2020  0 
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Compensación de Partidas Nº06 Decreto Nº 085/2020  0 
NIVEL ACTUALIZADO DE RECURSOS Y EROGACIONES  1.573.300.000 

 
Art.2º)- GÍRESE copia a las áreas de competencia. 
Art.3º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 

 D E C R E T O   Nº 086/2020 
RÍO TERCERO,  28 de enero de  2020. 

VISTO:   El memorándum proveniente de la Secretaria de Deportes, solicitando se disponga el pago de gastos que se 
originarán por arbitrajes, que estarán afectados en el evento deportivo denominado  3º  Copa de Verano “Capital  Nacional 
del Deportista”,  a realizarse entre los días 06 al 20/02/2020, en nuestra Ciudad; y 
CONSIDERANDO: 
Que participarán  los  siguientes Clubes: Atlético Río Tercero, Vecinos Unidos, Deportivo Casino, Sportivo 9 de Julio, 
Deportivo Independiente y  Centro Juvenil Agrario de Corralito; 
Que se originara un gasto de $25.000 (Pesos veinticinco mil), importe que será abonado al Presidente de la Asociación de 
Árbitros de Fútbol de Río Tercero - CUIT Nº 30-71139604-3,  Sr.  NUÑEZ, Ivan Gabriel- DNI  25.082.288; 
Que se adjunta al presente expediente el fixture del torneo; 
Que se debe proceder al dictado del dispositivo legal respectivo 

Atento a ello; 
EL INTENDENTE  MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 

D E C R E T A 
Art.1º)-DISPONESE  el pago de la suma $25.000 (Pesos veinticinco mil), a la Asociación de Árbitros de Fútbol de Río Tercero- 
CUIT Nº 30-71139604-3, representado por su Presidente el Sr.  NUÑEZ, Ivan Gabriel- DNI  25.082.288, para ser destinado al 
pago de arbitraje  en el evento organizado por la Secretaria de Deportes,  denominado  3º  Copa de Verano “Capital  Nacional 
del Deportista”,  a realizarse entre los días 06 al 20/02/2020, en nuestra Ciudad. 
Art.2º)- IMPUTESE  a la Partida 08.1.5.05.09.17.211) Gastos por Programas Deportivos, de la Ordenanza General de 
Presupuesto vigente, la erogación emergente del cumplimiento del presente. 
Art.3º)- COMUNÍQUESE, Publíquese, previa visación del Tribunal de Cuentas, y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Barbara Rocio Comba – Sec. De Deportes 

 D E C R E T O   Nº 087/2020 
      RÍO TERCERO,  28 de Enero  de 2020. 

VISTO: La necesidad de cubrir las demandas de viviendas  de grupos de  familias de escasos recursos, haciéndose cargo el 
Municipio del alquiler de viviendas que se encuentran ocupadas a través de comodatos; y 
CONSIDERANDO: 
Que las familias que ocupan estas viviendas han sido reubicadas en forma precaria por la Municipalidad, y se trata de familias 
de escasos recursos con bajo nivel de ingresos;  
Que el Municipio a través de asistentes sociales realizó informes de la situación económica y social, como así del estado de las 
viviendas, que fueron puestos en conocimiento tanto de propietario como de los ocupantes, y constan en los informes que 
forman parte de los Contratos de Locación y de los Comodatos suscriptos; 
Que por tratarse de alquileres periódicos dada la característica de la situación, los ocupantes asumen el compromiso de 
realizar las tareas de mantenimiento y reparaciones, con el seguimiento municipal a través de la Dirección de Políticas y 
Programas Sociales Integrales, dependiente de la Secretaría de Salud, y verificaciones esporádicas que se realicen con 
participación del propietario; 
 Que  puede efectuarse Contratación Directa al amparo de las facultades que surgen del Art. 13º de la Ordenanza Nº 
Or.4288/2019 – C.D.; 

Atento a ello; 
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 

D E C R E T A 
Art.1º)- ABONENSE las sumas mensuales al propietario de inmuebles que se detallan en Anexo I del presente Decreto,  
correspondiente al costo de alquiler de viviendas, por el período que se detalla, inmuebles que se encuentran ocupados en 
comodatos por familias carenciadas. 
Art.2º)-IMPÚTESE a la Partida 05.1.1.03.05.12.078) Alquileres de Bienes Inmuebles, de la Ordenanza General de 
Presupuesto. 
Art.3º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del  Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese.  
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Diosma Silvina Cisneros – Sec. De Salud – S.Oeste 
Erick Jolicoeur – Sec. De Salud – S.Este 

ANEXO I 
 

Nº PROPIETARIO DOCUMENTO DOMICILIO COMODATARIO DOMICILIO INMUEBLE MONTO FECHA 
ALQUILER 

FECHA 
ALQUILER 
FINAL 

1.  GIRAUDO, Guillermo 
Ezequiel  

D.N.I. N* 
29.093.721 

La Niña 53 - Bº Norte 
– Río Tercero 

FERREYRA, Elvio – 
DNI Nº 34.004.809 

Diaguitas y Omaguacas – 
Dpto. N* 04 – B* Intendente 
Magnasco 

$10.000.- 01.01.2020 31.12.2020 
inclusive 

2.  GIRAUDO, Guillermo 
Ezequiel 

D.N.I. N* 
29.093.721 

La Niña 53 - Bº Norte- 
Río Tercero 

BRIZUELA, Carolina – 
DNI Nº 29.964.884 

Inca Atahualpa Nº 411 – Dpto. 
Nº 1 – Bº Intendente 
Magnasco 

$10.000.- 01.01.2020 31.12.2020 
inclusive 

3.  GIRAUDO, Guillermo 
Ezequiel 

D.N.I. N* 
29.093.721 

La Niña 53 - Bº Norte 
– Río Tercero 

BRIZUELA, Flavia 
Samanta – DNI Nº 
34.004.616 

Inca Atahualpa Nº 411 – Dpto 
Nº 03 – Bº Intendente 
Magnasco  

$10.000.- 01.01.2020 31.12.2020 
inclusive 

4.  GIRAUDO, Guillermo 
Ezequiel 

D.N.I. N* 
29.093.721 

La Niña 53 - Bº Norte 
– Río Tercero 

PONCE, Ivana Noelia 
– DNI Nº 28.419.671 

Diaguitas Nº 159 – Dpto. Nº 03 
– Bº Intendente Magnasco 

$10.000.- 01.01.2020 31.12.2020 
inclusive 
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Nº PROPIETARIO DOCUMENTO DOMICILIO COMODATARIO DOMICILIO INMUEBLE MONTO FECHA 
ALQUILER 

FECHA 
ALQUILER 
FINAL 

5.  GIRAUDO, Guillermo 
Ezequiel 

D.N.I. N* 
29.093.721 

La Niña 53 - Bº Norte 
– Río Tercero 

OVIEDO, Mónica 
Graciela – DNI Nº 
24.323.221 

Inca Atahualpa y Diaguitas – 
Dpto. Nº 04 – Bº Intendente 
Magnasco 

$10.000.- 01.01.2020 31.12.2020 
inclusive 

6.  GIRAUDO, Guillermo 
Ezequiel 

D.N.I. N* 
29.093.721 

La Niña 53 - Bº Norte 
– Río Tercero 

ACUÑA, Gerardo 
Nicolás – DNI Nº 
32.861.928 

Inca Atahualpa Nº 411 – Dpto. 
Nº 02 – Bº Intendente 
Magnasco 

$10.000.- 01.01.2020 31.12.2020 
inclusive 

7.  GIRAUDO, Guillermo 
Ezequiel 

D.N.I. N* 
29.093.721 

La Niña 53 - Bº Norte 
– Río Tercero 

LEGUIZAMON, 
Jessica Elizabeth – 
DNI Nº 35.894.178 

Diaguitas y Omaguacas – 
Dpto. Nº 02 – Bº Intendente 
Magnasco 

$10.000.- 01.01.2020 31.12.2020 
inclusive 

8.  GIRAUDO, Guillermo 
Ezequiel 

D.N.I. N* 
29.093.721 

La Niña 53 - Bº Norte 
– Río Tercero 

PONCE, Carina 
Silvana Paola – DNI Nº 
30.808.446 

Inca Atahualpa Nº 411 – Dpto 
Nº 04 – Bº Intendente 
Magnasco 

$10.000.- 01.01.2020 31.12.2020 
inclusive 

9.  GIRAUDO, Guillermo 
Ezequiel 

D.N.I. N* 
29.093.721 

La Niña 53 - Bº Norte 
– Río Tercero 

RESTIVO, Valeria 
Soledad – DNI Nº 
26.404.886 

Diaguitas y Omaguacas – Dpto 
Nº 01 – Bº Intendente 
Magnasco 

$10.000.- 01.01.2020 31.12.2020 
inclusive 

10.  GIRAUDO, Guillermo 
Ezequiel 

D.N.I. N* 
29.093.721 

La Niña 53 - Bº Norte 
– Río Tercero 

PAEZ, Hugo Oscar – 
DNI Nº 30.947.778 

Tupac Amaru Nº 62 - Bº 
Intendente Magnasco 

$10.000.- 01.01.2020 31.12.2020 
inclusive 

11.  GIRAUDO, Guillermo 
Ezequiel 

D.N.I. N* 
29.093.721 

La Niña 53 - Bº Norte 
– Río Tercero 

MALDONADO, Yamila 
Magalí – DNI Nº 
40.573.986 

Omaguacas Nº 390 – Dpto. Nº 
02 – Bº Intendente Magnasco 

$10.000.- 01.01.2020 31.12.2020 
inclusive 

12.  GIRAUDO, Guillermo 
Ezequiel 

D.N.I. N* 
29.093.721 

La Niña 53 - Bº Norte 
– Río Tercero 

AGÜERO, Romina 
Gisella – DNI Nº 
32.646.621 

Omaguacas Nº 390 – Dpto. Nº 
03 – Bº Intendente Magnasco 

$10.000.- 01.01.2020 31.12.2020 
inclusive 

13.  GIRAUDO, Guillermo 
Ezequiel 

D.N.I. N* 
29.093.721 

La Niña 53 - Bº Norte 
– Río Tercero 

ARREGUI, Lorena del 
Valle – DNI Nº 
27.717.133 

Omaguacas Nº 390 – Dpto. Nº 
01 – Bº Intendente Magnasco 

$10.000.- 01.01.2020 31.12.2020 
inclusive 

14.  GIRAUDO, Guillermo 
Ezequiel 

D.N.I. N* 
29.093.721 

La Niña 53 - Bº Norte 
– Río Tercero 

SERINI, Ana Claudia – 
DNI Nº 26.196.711 

La Niña Nº 56 – Dpto. Nº 01 – 
Bº Norte 

$9.500.- 01.01.2020 31.12.2020 
inclusive 

15.  GIRAUDO, Guillermo 
Ezequiel 

D.N.I. N* 
29.093.721 

La Niña 53 - Bº Norte 
– Río Tercero 

TORRES, Patricia – 
DNI Nº 18.505.378 

Diaguitas Nº 219 – Dpto. 01 – 
Bº Intendente Magnasco 

$10.000.- 01.01.2020 31.12.2020 
inclusive 

16.  GIRAUDO, Guillermo 
Ezequiel 

D.N.I. N* 
29.093.721 

La Niña 53 - Bº Norte 
– Río Tercero 

  Inca Atahualpa y Diaguitas – 
Dpto. Nº 02 –Bº Intendente 
Magnasco 

$10.000.- 01.01.2020 31.12.2020 
inclusive 

17.  GIRAUDO, Guillermo 
Ezequiel 

D.N.I. N* 
29.093.721 

La Niña 53 - Bº Norte 
– Río Tercero 

RESTIVO, María del 
Carmen – DNI Nº 
25.413.729 

Diaguitas Nº 217 – Dpto Nº 02 
– Bº Intendente Magnasco 

$9.500.- 01.01.2020 31.12.2020 
inclusive 

 
D E C R E T O  Nº  088/2020 

RÍO TERCERO,   28  de enero de 2020. 
VISTO: El memorándum proveniente de la Secretaría de Obras Públicas referido al Contrato de Locación de un inmueble 
rural; y 
CONSIDERANDO: 
Que dicho inmueble será destinado al depósito y guardado de maquinarias de propiedad de la Municipalidad de Río Tercero, 
que se utilizan en los trabajos que se realizan en el predio de propiedad municipal de destino final de residuos urbanos; 
 Que la Sra. Adriana Ramona MARTINEZ - D.N.I. Nº 13.462.250, domiciliada en calle Evaristo Carriego Nº1030 Bº -Belgrano 
de esta Ciudad, cuenta con una propiedad ubicada en zona rural, que reúne los requisitos necesarios para este fin, habiendo 
ofrecido el arrendamiento del mismo, por la suma mensual de PESOS DIECISIETE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA ($17.250.-) 
desde el 01.01.2020 al 31.03.2020; por todo concepto; 
Que el predio se ubica en Pedanía Capilla de Rodríguez Departamento Tercero Arriba, de esta provincia de Córdoba, 
aproximadamente a 10km de la ciudad de Río Tercero, que colinda con el Río Ctalamochita a la altura del Balneario Municipal 
de Tancacha; 
Que se puede efectuar Contratación Directa al amparo de la Ordenanza NºOr.4288/2019-C.D. – Artículo 13º); 

Atento a ello; 
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- EFECTÚESE Contratación Directa con la Sra. Adriana Ramona MARTINEZ - D.N.I. Nº13.462.250, domiciliada en calle 
Evaristo Carriego Nº1030 Bº -Belgrano de esta Ciudad, por el alquiler de una propiedad ubicada en zona rural, para ser 
afectada a  uso exclusivo de depósito y guardado de maquinarias por la suma mensual de PESOS DIECISIETE MIL 
DOSCIENTOS CINCUENTA ($17.250.-) desde el 01.01.2020 al 31.03.2020; por todo concepto, al amparo de las facultades 
que surgen de la  Ordenanza NºOr.4288/2019-C.D. – Artículo 13º). El Contrato de Locación se incorpora como Anexo del 
presente Decreto. 
Art.2º)- IMPÚTENSE la erogación a la Partida 04.1.1.03.05.12.078) Alquileres de Bienes Inmuebles, de la  Ordenanza General 
de Presupuesto. 
Art.3º)- COMUNÍQUESE,  previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Leonel Adrián Messi -  Sec. de Obras Públicas  

D E C R E T O  Nº 089/2020 
RÍO TERCERO,   30  de enero  de 2020. 

VISTO: La solicitud de colaboración presentada por  padres de los niños Categorías 2008 y 2009 del Fútbol Infantil del Club 
Sportivo 9 de Julio, de esta Ciudad, representado por la Sra. CRUCHIANI, Lorena Soledad – DNI Nº 29.417.287; y 
CONSIDERANDO: Que manifiestan que participarán en el Campeonato Alvear Cup a desarrollarse entre los días 13 al 16 
de Febrero/2020, en la localidad de General Alvear – Mendoza, con una delegación de veintinueve niños y tres profesores; 
Que consideran de gran interés la participación a este evento deportivo, por la experiencia que tendrán los niños de 
compartir, convivir en el ámbito futbolístico,  en el que participarán clubes de distintos lugares; 
Que requieren una colaboración para la merienda y desayuno de los niños; 
Que el Departamento Ejecutivo Municipal, contando con reservas presupuestarias, dispusiera colaborar con la provisión de los 
insumos requeridos, adquisición que se realizará  a través de la Sección Compras y Suministros, dependiente de la Secretaría 
de Economía; 
Que se debe proceder al dictado del dispositivo legal pertinente, a los fines de disponer el pago correspondiente a los 
Proveedores; 
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Atento a ello; 
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

D E C R E T A  
Art.1º)- ACUÉRDASE una colaboración a los padres de los niños Categorías 2008 y 2009 del Fútbol Infantil del Club Sportivo 
9 de Julio, de esta Ciudad, representado por la Sra. CRUCHIANI, Lorena Soledad – DNI Nº 29.417.287, y ABÓNENSE los 
importes que correspondan al/ los  proveedor/es por la provisión de insumos que se detallan en nota que se adjunta al 
presente expediente, para merienda y desayuno de los niños que participarán en el “Campeonato Alvear Cup”,  a 
desarrollarse entre los días 13 al 16 de Febrero/2020, en la localidad de General Alvear – Mendoza. 
Art.2º)- IMPÚTESE a la Partida 08.1.5.05.09.17.204) Subsidios a Instituciones y Comisiones Vecinales, de la Ordenanza 
General de Presupuesto  vigente. 
Art.3º)- COMUNÍQUESE, previa visación del  Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Barbara Rocio Comba – Sec. De Deportes 

D E C R E T O   N* 090/2020 
RÍO TERCERO, 30 de Enero de 2020.- 

VISTO: Que mediante Decreto Nº 645/2017 modificado por Decreto Nº 214/2018 se otorgara Licencia No Remunerada por 
Cargo de Representación Política  al agente Sr. Darío Sebastián BALBO -  D.N.I. N* 30.633.926 – Leg. Nº 957 – Cat. 12 - 
AGRUPAMIENTO PERSONAL  SUPERIOR JERÁRQUICO, del Plantel Permanente de Empleados Municipales, desde el 
16.08.2017, y mientras permanezca en el cargo de Director General de Recursos Tributarios, dependiente de la Secretaría de 
Economía y Finanzas, de la Municipalidad de Córdoba, desde el 16.08.2017 y hasta la finalización de su mandato; y 
CONSIDERANDO:   Que  por Decreto Nº 3792/2019 de fecha 09.12.2019, de la Municipalidad de Córdoba, aceptaran a partir 
del día 10.12.2019 la renuncia presentada por el Sr. Darío Sebastián BALBO -  D.N.I. N* 30.633.926, al cargo de Director 
General de Recursos Tributarios, dependiente de la Secretaría de Economía y Finanzas, de la Municipalidad de Córdoba; 
ue se debe proceder a la reincorporación del agente al Plantel Permanente de Empleados Municipales, el día 23.12.2019, por 
uso de días autorizados por Estatuto – Art. 31º) inc. a)  - Licencia por cargos electivos y/o de representación  política: “ … 
debiendo reintegrarse a sus tareas habituales en un plazo no mayor a quince (15) días desde la fecha en que cesa en la 
función sin estabilidad estatutaria”.; 
Que el Cr. Víctor Hugo ROMERO – DIPUTADO NACIONAL, electo por la Provincia de Córdoba, conforme a nota presentada con 
fecha18.12.2019  asume  el compromiso de fortalecer el vínculo entre el Municipalismo de Córdoba y los Órganos Generales 
de la Administración, conservando el contacto fluido con los municipios de la provincia que representa, siendo el de la ciudad 
de Río Tercero de gran envergadura del interior provincial; 
Que el Diputado Nacional Cr. ROMERO, solicita se autorice el pase en Comisión del  agente Cr. Darío Sebastián BALBO-  
D.N.I. N* 30.633.926 – Leg. Nº 957, a partir del 23.12.2019, para formar parte de su equipo, para llevar adelante tareas 
legislativas, programas y convenios que permitan reciprocidad entre los Organismos Estatales, en oficinas ubicadas en calle 
La Rioja Nº 532- 4º Piso “B”, de la ciudad de Córdoba y en Anexo de Cámara de Diputados de la Nación, Río Bamba Nº 25 – 
7º Piso – Oficinas 614/716 – de la ciudad autónoma de Bs. As.; 
Que el agente presentara nota de fecha 23.12.2019 manifestando la aceptación de su pase en Comisión; 
Que se  debe proceder al dictado del dispositivo legal respectivo; 

Atento a ello; 
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 

D E C R E T A 
Art.1*) – DÉSE por concluida  la Licencia No  Remunerada por cargo de representación política  acordada al  agente Sr. Darío 
Sebastián BALBO -  D.N.I. N* 30.633.926 – Leg. Nº 957 – Cat. 12 - AGRUPAMIENTO PERSONAL  SUPERIOR JERÁRQUICO, del 
Plantel Permanente de Empleados Municipales, autorizada mediante Decreto Nº 645/2017   modificado por Decreto Nº 
214/2018, y  REINCORPÓRESE  al agente desde el 23.12.2019, preservando la categoría y jerarquía alcanzadas en un todo 
conforme a las disposiciones establecidas por  Ordenanza N* 494/88 C.D Estatuto  para el Personal de la Administración 
Pública Municipal, Art. 30, Inc a. y su Decreto Reglamentario N* 462/88. 
Art.2*) – AUTORÍCESE el pase en Comisión al agente Sr. Darío Sebastián BALBO -  D.N.I. N* 30.633.926 – Leg. Nº 957 – 
Cat. 12 - AGRUPAMIENTO PERSONAL  SUPERIOR JERÁRQUICO, del Plantel Permanente de Empleados Municipales para 
formar parte del equipo del Cr. Víctor Hugo ROMERO – DIPUTADO NACIONAL, electo por la Provincia de Córdoba, para 
desempeñar tareas de cooperación entre las autoridades locales y nacionales, con diversos ministerios, organismos 
sectoriales, trasladando a nuestro Municipio, con  los programas y proyectos del Departamento Ejecutivo Municipal, que  le 
haga entrega para diligenciar,   desde el 23.12.2019 y hasta su renuncia o disposición del Ejecutivo Municipal.    
Art.3*) – NOTIFÍQUESE a la Compañía de Seguros correspondiente, atento a que esta función implica traslados del agente 
nombrado. 
Art.4*) – GÍRESE copia a las áreas de competencia.- 
Art.5*) – COMUNÍQUESE, previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y Archívese.- 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 

D E C R E T O  Nº 091/2020 
RÍO TERCERO,  30   de  enero  de 2020. 

VISTO: El memorándum proveniente de la Dirección de Educación, dependiente de la Secretaría de Cultura, Educación y 
Participación Ciudadana, solicitando se instrumente el pago de los importes  transferidos por el Gobierno de la Provincia en 
concepto de pago a beneficiarios del Programa Boleto Educativo Gratuito, al amparo de la Ordenanza Nº Or. 4206/2019 C.D.; 
y 
CONSIDERANDO: Que el Boleto Educativo Gratuito tiene como objetivo garantizar la llegada de estudiantes, docentes y 
personal de apoyo de los establecimientos educativos de toda la provincia, eliminando así una potencial barrera de acceso al 
conocimiento; 
Que se trata de una política de Estado orientada a reafirmar el compromiso de los cordobeses con la educación para asegurar 
inclusión, futuro y progreso; 
Que serán beneficiados de este Régimen de Transporte Educativo Gratuito todos los estudiantes regulares, docentes con 
tareas frente al aula y personal de apoyo que preste servicios en los establecimientos pertenecientes a las instituciones 
educativas públicas de gestión estatal y de gestión privada con aporte estatal que integran el sistema educativo público en la 
provincia, en los niveles inicial, primario, secundario y superior; y los estudiantes de las universidades públicas radicadas en 
la provincia; 
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Que en aquellas comunas y parajes donde no haya transporte público el gobierno instrumentará los mecanismos pertinentes 
para garantizar que los beneficiarios concurran a sus lugares de estudio; 
Que el régimen de Boleto Educativo Gratuito entrara en vigencia a partir del ciclo lectivo 2013 en toda la provincia de 
Córdoba; 
Que fueran  beneficiados  establecimientos escolares rurales, a los que por la distancia no llegan los medios de transporte,  
recabando presupuesto a empresas de transporte privado, de lo que surge que los costos son muy elevados, por lo que se 
determinara entregar el dinero a los padres de los alumnos para solventar gastos de combustible para su traslado; 
Que los valores fueron transferidos por la Secretaria de Transporte de la Provincia de Córdoba, conforme a Recibo Oficial de 
Ingreso Nº 00000100/2020; 
Que se debe proceder al dictado del dispositivo legal pertinente; 

Atento a ello; 
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RÍO TERCERO 

D E C R E T A 
Art.1º)- REGÍSTRESE la transferencia de los importes efectuada por la Secretaría de Transporte de la Provincia de Córdoba, 
Fondos provenientes de la Dirección General del Tesoro y Créditos Públicos Ministerio de Servicios Públicos del Gobierno de la 
Provincia de Córdoba, para el pago a beneficiarios del Programa Boleto Educativo Gratuito, al amparo de la Ordenanza Nº Or. 
4206/2019 C.D., y DISPONGANSE los pagos respectivos que corresponden, conforme los desembolsos para el  2º Semestre 
del Ejercicio 2019, según detalle: 
      TUTORES   

CUIL 
NOMBRES Y APELLIDOS DE LOS 
BENEFICIARIOS 

NOMBRES Y APELLIDOS DNI MONTOS 

20-55247596-9 Aiza Gallardo Agustin Neymar Gallardo Ortiz Yanina Yoseli 41,538,423 $ 2,097.60 
23-46308834-9 Asnal Roberto José Asnal Raúl Ángel  13,461,730 $ 3,146.40 
20-55257272-7 Avendaño Aiza Yhoel Efra Aiza Garnica Griselda  95,098,049 $ 2,097.60 
20-48074446-3 Averzano Luciano Natán Gonzalez Leticia del Valle 25,903,377 $ 1,843.35 
27-43606824-2 Benedetti Vechio Francina Vechio Marina Alejandra 25,656,216 $ 1,843.35 
27-20643917-9 Blua Teresita Gabriela 

  
$ 310.91 

20-13462408-7 Borghi Claudio Andrés 
  

$777.27 
20-51035482-7 Cardozo Ovando Jhoel Braian Ovando Martinez Zulma  94,226,551 $ 2,097.60 
20-48966657-0 Cardozo Ovando Jonathan Leonel Ovando Martinez Zulma 94,226,551 $ 2,097.60 
27-18461421-4 Carrizo Silvana María   $ 1,900.22 
27-18461421-4 Carrizo Silvana Maria 

  
$ 1,843.35 

20-37628517-1 Cepeda Luciano Andrés  
 

$ 310.91 
20-37628517-1 Cepeda Luciano Andrés   $ 595.64 
20-48536262-3 Cortes Axel Baschini Roxana del Valle 30,808,404 $ 1,112.36 
20-48536262-3 Cortes Axel Baschini Roxana del Valle 30,808,404 $ 2,059.13 
27-54933071-7 Cruz Guerrera Damaris Guerrera Martinez Emiliana  95,291,449 $ 2,097.60 
20-16857094-6 Decimo Jorge Luis 

  
$ 596,95 

20-16857094-6 Decimo Jorge Luis   $ 1,153.96 
20-52743925-7 Diez Colazo Joaquín Tomás Colazo Nadia Soledad  33,598,543 $ 839.71 
27-46722080-8 Durán Cardenas Graciela Cardenas Caihuara Adrepina 94,285,545 $ 3,788.73 
20-94811813-1 Durán Cardenas Luis Alberto Cardenas Caihuara Adrepina 94,285,545 $ 3,788.73 
27-48816895-4 Fanego Rocío Jazmín Ludueña Barale Estela Beatriz 24,457,171 $ 953.45 
27-26723070-1 Farias Maria Lucia 

  
$ 465.05 

23-23304495-4 Farias Mariela Ramona 
  

$ 2,376.95 
27-18046884-1 Fernández Patricia Alejandra 

  
$ 1,748.00 

27-50743439-3 Frencia María de los Ángeles Farias Mariela Ramona  23,304,495 $ 2,002.25 
27-52474299-9 Gallardo Ortiz Camila Belen Gallardo Vedia Angel  94,333,495 $ 2,097.60 
20-42841979-1 Gallardo Ortiz Dionel Axel Gallardo Vedia Angel  94,333,495 $ 2,097.60 
27-48719942-2 Gallardo Ortiz Gisel Gallardo Vedia Angel  94,333,495 $ 2,097.60 
20-46722134-6 Gallardo Ortiz Miguel Angel Gallardo Vedia Angel  94,333,495 $ 2,097.60 
23-54110067-9 Gallardo Ortiz Manuel Gallardo Vedia Angel  94,333,495 $ 2,097.60 
23-29113313-4 Gandara Eliana Georgina 

  
$ 155.45 

27-16652374-0 García Silvana Noemí 
  

$ 794.55 
27-20078930-5 Ghirardi Mariel Elizabeth   $ 1,554.55 
20-34004742-8 Girardini Leandro Andrés 

  
$ 1,554.55 

27-45838552-7 Gonzalez Daiana Abigail Sales Gimenez Flavia Rosalía 30,808,378 $ 2,097.60 
20-51348107-2 Gonzalez Jonathan Joel Sales Gimenez Flavia Rosalía 30,808,378 $ 1,468.65 
20-47251813-6 Gonzalez Juan David Sales Gimenez Flavia Rosalía 30,808,378 $ 2,097.60 
23-17985407-4 Gonzalez Zully Nelva 

  
$ 3,972.73 

27-55077922-1 Herrera Lujan Azul Jazmín Herrera Martin Maximiliano 34,034,658 $ 2,097.60 
20-52471443-5 Herrera Lujan Juan Gabriel Herrera Martin Maximiliano 34,034,658 $ 2,097.60 
27-18184775-7 Jurado Marcela Ivanna 

  
$ 360.65 

27-28816657-4 Leal Romina Andrea 
  

$ 1554.55 
27-25292823-0 Leyria Silvina Alejandra 

  
$ 2,097.60 

20-47985625-8 Lopez Lautaro Leonel Colazo Nadia Soledad  33,598,543 $ 2,097.60 
20-51201560-4 Ludueña Gabotti Axel Ivan Gabotti Lucrecia Soledad  29,417,332 $ 839.71 
27-14586421-1 Ludueña Rosa Camila 

  
$ 1,589.09 

27-45590808-1 Martinez Karina Sofia Gonzalez Norma  Mabel  27,224,921 $ 1,525.53 
20-53099182-3 Martinez Nolberto German Gonzalez Norma  Mabel  27,224,921 $ 1,468.65 
23-47251769-4 Martinez Tatiana Melani Gonzalez Norma  Mabel  27,224,921 $ 1,525.53 
27-17029034-3 Massaglia Lilian Edith 

  
$ 1,691.13 

20-54047895-4 Mendoza Obando Cristian Abel Obando Oyos Teudora  95,097,943 $ 2,097.60 
20-50090448-9 Mendoza Obando Pablito Leonel Obando Oyos Teudora  95,097,943 $ 2,097.60 
20-52201495-9 Mendoza Obando Victor Fernando Obando Oyos Teudora  95,097,943 $ 2,097.60 
27-30195240-1 Miguez Lorena del Lourdes 

  
$ 794.55 

27-30195240-1 Miguez Lorena del Lourdes 
  

$ 1,423.49 
27-26196809-1 Musso Carla Ivana 

  
$ 794.55 

27-55249432-1 Neyra Greggio Lola Jazmín Neyra Daniel Adolfo 35,893,821 $ 2,097.60 
27-22160378-3 Nuñez Sonia Alejandra 

  
$ 642.11 
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20-95386808-4 Oliva Bejarano Alex Deyvis Bejarano Barron Andrea 95,204,196 $ 2,097.60 
27-95204199-7 Oliva Bejarano Liz Yhovana Bejarano Barron Andrea 95,204,196 $ 2,097.60 
27-48325153-5 Ovando Martinez Romina Rocío Martinez Cortez Felipa 94,226,539 $ 2,097.60 
27-20930518-1 Paez Alicia de la Merced 

  
$ 3,972.73 

23-34625683-4 Palacios Dahyana Ayelen 
  

$ 1,057.09 
23-27173969-9 Pampiglione Cristian Andres 

  
$ 1,723.75 

20-27173968-1 Pampiglione Luis Alejandro 
  

$ 1,723.75 
27-49768931-2 Pelliza Zaira Jazmin Guevara Cintia Magali  39,823,573 $ 230.84 
27-34218756-6 Pivetta Yanina Soledad 

  
$ 360.65 

27-39542809-3 Pussetto Estefanía 
  

$ 1,048.80 
27-31677492-5 Ragout Gisele Anahi 

  
$ 360.65 

27-31677492-5 Ragout Gisele Anahi 
  

$ 992.29 
27-24457073-4 Roccia Alejandra Cristina 

  
$ 3,972.73 

27-26196757-5 Rossi Adriana Valeria 
  

$ 3,972.73 
27-26612420-7 Salcedo Laura Evangelina 

  
$ 4,813.85 

27-49384176-4 Salomone Brenda Abigail Serrano Maria Soledad  28,118,633 $ 1,048.80 
23-45838593-9 Salomone Federico Armando Serrano Maria Soledad 28,118,633 $ 1,048.80 
27-48904734-4 Sanchez  Juncos Emilia Juncos Graciela Soledad  34,684,448 $ 1,589.09 
20-53116079-8 Sanchez Juncos Facundo Juncos Graciela Soledad  34,684,448 $ 1,589.09 
20-45246177-6 Sclausero Federico Gonzalez Susana Carina 25,702,053 $ 2,097.60 
27-22880904-2 Simonetti Vanesa Ivana 

  
$ 3,972.73 

20-50299495-7 Solis Pacheco Dylan Javier Pacheco Luna Celia  94,638,885 $ 1,677.75 
23-55595062-4 Soruco Analí Morena Telera Cusi Ana Maribel  95,623,898 $ 2,097.60 
20-18184756-6 Spaccesi Omar Hipólito  

 
$ 360.65 

27-55457748-8 Jaimes Pantoja Tanabí  Pantoja Paula Sofia  39,968,446 $ 2,097.60 
27-53947152-5 Telera Naomi Telera Cusi Ana Maribel 95,623,898 $ 2,097.60 
20-54938263-1 Thila Isla Thiago Isla Sinanis Sofia  94,324,536 $ 2,097.60 
27-47405942-7 Toranzo Cabral Carla Rosina Cabral Maria Fernanda  28,348,479 $ 2,097.60 
20-50930606-1 Toranzo Cabral Eduardo Valentín Cabral Maria Fernanda  28,348,479 $ 1,048.80 
27-43429990-5 Toranzo Tania Agostina Cabral Maria Fernanda  28,348,479 $ 2,097.60 
27-48220237-9 Villca Laura Ariel Jonathan  Laura Puma Irenia 94,906,543 $ 2,097.60 
27-49500947-0 Villca Laura Diego Armando Laura Puma Irenia 94,906,543 $ 2,097.60 
27-45987477-7 Villca Laura Nancy Judith Laura Puma Irenia 94,906,543 $ 1,843.35 
27-32124405-5 Zalazar Veronica Gisele  32,124,405 $ 2,027.45 
27-32124405-5 Zalazar Veronica Gisele  32,124,405 $ 2,331.82 
        $167.058,08            
Art.2º)- IMPÚTESE a la Partida  99.9.9.83) Otras Cuentas de Orden, de la Ordenanza General de Presupuesto vigente.- 
Art.3º)- COMUNÍQUESE, con previa visación del Tribunal de Cuentas, Publíquese y  Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
Alejandra Palombarini Gerbaldo – Sec. De Cultura, Educación y Participación Ciudadana 

RESOLUCIONES 
R E S O L U C I O N   N° 001/2020 

RÍO TERCERO,  09 de Enero de 2020. 
VISTOS: La solicitud de aclaratoria ingresada por mesa General de Entradas de esta Municipalidad de Río Tercero, bajo el N° 
71, con fecha 06 de Enero de 2020; y 
CONSIDERANDO: 
Que de la lectura del Decreto Nº 1261/2019 de fecha 19.12.2019,  no se advierte que exista contradicción alguna; 
Que no obstante lo precedentemente expuesto de la lectura de los considerandos del Decreto dictado por el DEM, surge 
expresamente que el Sr. Intendente Municipal se avocó al conocimiento del recurso interpuesto por la firma MASIDER S.A., 
para evitar un desgaste jurisdiccional innecesario; 
Que se debe destacar que la relación entre la jerarquía y recurso jerárquico es por demás estrecha, dada que en puridad es el 
recurso propio para que sea resuelto por el Poder Ejecutivo, cosa que ha sucedido en autos; 
Que en definitiva,  habiendo sido resuelto el Recurso por el Titular del Departamento Ejecutivo Municipal, quien es el superior 
jerárquico de la administración municipal,  y además es el responsable político de la administración con las consecuencias que 
ello acarrea, queda absolutamente claro que la instancia se encuentra agotada, no habiendo autoridad superior para resolver 
el acto impugnado, debiendo entenderse que el Recurso Jerárquico es denegado, ya que no existe órgano superior para 
resolverlo, siendo el mismo improcedente; 

Atento a ello; 
EL  INTENDENTE DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 

 R E S U E L V E 
Art.1º)- TÉNGASE por contestada la aclaratoria interpuesta por el Sr. Federico Alberto Franco, DNI N° 26.196.869, en 
representación de la firma MASIDER S.A., por las razones expuestas en los considerandos de la presente resolución. 
Art.2º)-  NOTIFIQUESE fehacientemente  a los interesados, de los términos de la presente Resolución. 
Art.3º)-  COMUNÍQUESE, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales 
Raul Eduardo Bertalot – Sec. de Economía 
  

R E S O L U C I O N   N° 003/2020 
                               RÍO TERCERO,  22  de Enero  de 2020. 

VISTO: El memorándum proveniente del Dirección de Desarrollo de Personas y Equipos – Sección Recursos Humanos,  
dependiente de la Secretaría de Gobierno y Asuntos Institucionales,  solicitando la registración de cambios de áreas de 
agentes municipales; y 
CONSIDERANDO:Que los agentes pasaran a cumplir funciones de un área a otra, siendo necesario la registración del traslado 
con las fechas establecidas en cada uno de ellos; 
Que es menester el dictado el dispositivo legal pertinente; 

                      Atento a ello; 
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EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE RIO TERCERO 
R E S U E L V E 

Art.1°)-REGÍSTRENSE  los cambios de áreas de agentes municipales conforme al siguiente detalle: 
Nº AGENTE TRAMO ÁREA DE ORIGEN AFECTADO AL ÁREA FECHA 
01 PETROCHI, MAURO 

DAMIAN – LEG. Nº 1097 
AGRUPAMIENTO PROFESIONAL SECRETARÍA DE SEGURIDAD Y 

AMBIENTE – DIR. DE DEFENSA 
CIVIL – SECCIÓN TRÁNSITO 

SECRETARIA DE OBRAS 
PÚBLICAS – DIRECCIÓN DE 
PROGRAMAS DE VIVIENDA 

02.01.2020 

02 LIENDO, CLAUDIO 
ISAAC – LEG. Nº 1163 

AGRUPAMIENTO TÉCNICO SEC. DE OBRAS PÚBLICAS– 
DPTO. SERVICIOS 

SEC. DE OBRAS PÚBLICAS– 
SECCIÓN ESPACIOS VERDES, 
ARBOLADO Y BALNEARIO 

06.12.2019 

03 CERBÁN, MARIELA 
VALERIA – LEG. Nº 
1193 

AGRUPAMIENTO PROFESIONAL SECRETARÍA DE SALUD INTENDENCIA -DIRECCIÓN DE 
PREVENCIÓN Y ASISTENCIA DE 
LAS ADICCIONES 

07.01.2020 

04 RIVERA DESTEFANIS, 
ALEJANDRO- LEG. Nº 
1315 

AGRUPAMIENTO MAESTRANZA Y 
SERVICIOS GENERALES 
SUBGRUPO:  B- PERSONAL 
MAESTRANZA Y SERVICIOS GENERALES 

SECRETARÍA DE DEPORTES SECRETARÍA DE SEGURIDAD Y 
AMBIENTE – SUBDIRECCION DE 
AMBIENTE 

17.12.2019 

05 CUELLO, AGUSTINA 
NATIVIDAD –LEG. Nº 
1316 

GRUPO PERSONAL  ADMINISTRATIVO- 
SUBGRUPO: B) AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO Y DE EJECUCIÓN 

INTENDENCIA-SUB-DIRECCIÓN 
DE PRENSA 

SECRETARIA DE SEGURIDAD Y 
AMBIENTE – DIRECCIÓN DE 
DEFENSA CIVIL – SECCIÓN 
CCC/CARNET DE CONDUCIR 

02.01.2020 

06 SALTO, GLADYS 
MABEL  LEG. Nº 1336 

GRUPO PERSONAL  ADMINISTRATIVO- 
SUBGRUPO: B) AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO Y DE EJECUCIÓN 

SEC. DE GOBIERNO Y 
PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

SEC. DE SALUD- AUX. ADM. 
PALACIO MUNICIPAL 

16.12.2019 

07 MENENDEZ, MARIEL 
DEL VALLE – LEG. Nº 
1356 

AGRUPAMIENTO PROFESIONAL SEC. DE PARTICIPACIÓN SOCIAL 
– PROGRAMA DE PREVENCIÓN Y 
ASISTENCIA EN ADICCIONES 

SEC. SALUD- CENTRO 
ASISTENCIAL 

06.01.2020 

08 BIDONDO, JAVIER 
ALEJANDRO –LEG. Nº 
1377 

AGRUPAMIENTO PERSONAL  
ADMINISTRATIVO Y DE EJECUCIÓN  
SUBGRUPO: B) AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO Y DE EJECUCIÓN 

SEC. DE HACIENDA-DIR. DE 
RENTAS- ADM. SECCION 
CEMENTERIO 

SEC. DE ECONOMÍA- DIRECCIÓN 
DE INGRESOS – DPTO. DE 
RENTAS – SECCIÓN COMERCIO, 
INDUSTRIA Y HABILITACIONES 
(INSPECTOR) 

10.01.2020 

09 MONTI, DAMIAN 
FERNANDO – LEG. Nº 
1424 

GRUPO: AGRUPAMIENTO PERSONAL 
ADMINISTRATIVO  
SUBGRUPO: B- AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO Y DE EJECUCIÓN 

SEC. OBRAS PÚBLICAS – ADM. SEC. DE RELACIONES 
GUBERNAMENTALES Y 
VECINALISMO- ADM. 

13.12.2019 

10 DEL PINO, NOELIA 
ROCÍO – LEG. Nº 1437 

AGRUPAMIENTO PERSONAL  
ADMINISTRATIVO Y DE EJECUCIÓN  
SUBGRUPO: B) AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO Y DE EJECUCIÓN 

INTENDENCIA – JUZGADO DE 
FALTAS 

SEC. DE GOBIERNO Y ASUNTOS 
INSTITUCIONALES- ADM 

13.12.2019 

11 LUDUEÑA, SILVIA 
ESTHER- LEG. Nº 1452 

GRUPO: AGRUPAMIENTO MAESTRANZA Y 
SERVICIOS GENERALES  
SUBGRUPO: B) PERSONAL DE 
MAESTRANZA Y SERVICIOS GENERALES 

SECRETARÍA DE PARTICIPACIÓN 
SOCIAL 

SECRETARÍA DE SALUD – SERV. 
GRALES. CENTRO ASISTENCIAL 
Bº PARQUE MONTE GRANDE 

03.01.2020 

12 PELLIN, CHRISTIAN 
ESTEBAN LUCIO- LEG. 
1474  

GRUPO: AGRUPAMIENTO MAESTRANZA Y 
SERVICIOS GENERALES  
SUBGRUPO: B) PERSONAL DE 
MAESTRANZA Y SERVICIOS GENERALES 

SECRETARÍA DE OBRAS 
PÚBLICAS – DPTO. SERVICIOS 

SECRETARÍA DE SEGURIDAD Y 
AMBIENTE – DIR. DE DEFENSA 
CIVIL 

02.01.2020 

13 PISTELLI, TATIANA 
ANABEL – LEG. Nº 1539 

GRUPO: AGRUPAMIENTO MAESTRANZA Y 
SERVICIOS GENERALES  
SUBGRUPO: B) PERSONAL DE 
MAESTRANZA Y SERVICIOS GENERALES 

INTENDENCIA – PERSONAL 
ADMINISTRATIVO 

SEC. DE GOBIERNO Y ASUNTOS 
INSTITUCIONALES – DPTO. DE 
GOBIERNO Y MESA GENERAL DE 
ENTRADA 

13.12.2019 

14 MARATTIN, MARÍA 
SOLEDAD – LE. Nº 
1211 

AGRUPAMIENTO CONTROL, 
VERIFICACIÓN Y POLICÍA MUNICIPAL 
 

SEC. DE SEGURIDAD Y AMBIENTE 
– SUB-DIRECCIÓN DE MEDIO 
AMBIENTE (INSPECTORA) 

SEC. DE RELACIONES 
GUBERNAMENTALES Y 
VECINALISMO 

01.01.2020 

Art.2º)- COMUNÍQUESE, Publíquese y Archívese. 
Marcos Ferrer – Intendente Municipal 
Juan Manuel Bonzano - Sec. de Gobierno y Asuntos Institucionales a/c Sec. de Economía 
Leonel Adrián Messi -  Sec. de Obras Públicas  
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EJECUCION PRESUPUESTARIA INGRESOS 
Período: 31/12/2019 al 31/01/2020 

 
CUENTA 

 
CONCEPTO 

 
PRESUPUESTADO 

 

RECAUDADO 

EN PERIODO 

 

RECAUDADO 

ACUMULADO 

 

RECAUDADO 

EN MENOS 

 

RECAUDADO 

EN MAS 

1 PT INGRESOS CORRIENTES 1.317.495.000,00 83.756.213,17 83.756.213,17 1.233.738.786,83 0,00 

1.1 PT INGRESOS DE JURISDICCION MUNICIPAL 734.700.000,00 44.479.929,08 44.479.929,08 690.220.070,92 0,00 

1.1.1 PT INGRESOS TRIBUTARIOS 676.500.000,00 43.362.606,95 43.362.606,95 633.137.393,05 0,00 

1.1.1.01 PT INGRESOS TRIBUTARIOS 676.500.000,00 43.362.606,95 43.362.606,95 633.137.393,05 0,00 

1.1.1.01.01 PI TASA PROP. INMUEBLE (TASA BASICA) 26.000.000,00 1.831.026,03 1.831.026,03 24.168.973,97 0,00 

1.1.1.01.02 PI TASA PROP. INMUEBLE (RECOLECCION DE RESIDUOS) 88.000.000,00 5.473.121,24 5.473.121,24 82.526.878,76 0,00 

1.1.1.01.03 PI TASA PROP. INMUEBLE (ALUMBRADO PUBLICO) 30.000.000,00 1.936.458,64 1.936.458,64 28.063.541,36 0,00 

1.1.1.01.05 PI ADIC. 7% TASA PROP. INMUEBLE P/OBRAS 14.000.000,00 658.538,00 658.538,00 13.341.462,00 0,00 

1.1.1.01.06 PI ADIC. 15,4% TASA PROP. P/INFR.Y OB. P/MANT VIAL 30.000.000,00 1.444.339,14 1.444.339,14 28.555.660,86 0,00 

1.1.1.01.07 PI ADIC. 5% TASA PROP.INMUEBLE P/DESAGÜES PLUV. 9.700.000,00 518.040,00 518.040,00 9.181.960,00 0,00 

1.1.1.01.08 PI CONTRIB. S/EL COMERCIO, IND. Y SERVICIOS 180.000.000,00 92.148,74 92.148,74 179.907.851,26 0,00 

1.1.1.01.09 PI ADIC. 5% S/COM., IND. Y SERV. P/OB.DESAG.PLUV. 12.000.000,00 1.015.605,52 1.015.605,52 10.984.394,48 0,00 

1.1.1.01.10 PI CONTRIB. QUE INCIDEN S/LOS ESPECT. Y DIV. PUB. 100.000,00 20.400,00 20.400,00 79.600,00 0,00 

1.1.1.01.11 PI CONTRIB. QUE INCIDEN S/LA OCUP. Y COM. VIA PUB. 1.600.000,00 34.224,54 34.224,54 1.565.775,46 0,00 

1.1.1.01.12 PI INSPECCION SANITARIA ANIMAL 6.750.000,00 512.078,59 512.078,59 6.237.921,41 0,00 

1.1.1.01.13 PI CONTRIB. QUE INCIDEN S/CEMENTERIO 2.800.000,00 148.068,96 148.068,96 2.651.931,04 0,00 

1.1.1.01.14 PI CONTRIB. S/CONSTRUCCION DE OBRAS PRIVADAS 2.850.000,00 69.222,00 69.222,00 2.780.778,00 0,00 

1.1.1.01.17 PI TASA PROP. INMUEBLE - EJERCICIO VENCIDO 50.000.000,00 163.755,87 163.755,87 49.836.244,13 0,00 

1.1.1.01.18 PI CONTRIB. S/EL COM.,IND.Y SERV.-EJERCICIO VENCIDO 58.000.000,00 20.181.352,16 20.181.352,16 37.818.647,84 0,00 

1.1.1.01.19 PI DERECHOS DE OFICINA 13.000.000,00 833.244,47 833.244,47 12.166.755,53 0,00 

1.1.1.01.20 PI RENOVACION ANUAL Y VENTA DE CARNETS 10.000.000,00 1.556.310,00 1.556.310,00 8.443.690,00 0,00 

1.1.1.01.21 PI TASA POR SERV. REG. CIVIL Y CAPAC. DE LAS PERS. 1.800.000,00 158.543,00 158.543,00 1.641.457,00 0,00 

1.1.1.01.22 PI OTROS TRIBUTOS 4.600.000,00 40.280,00 40.280,00 4.559.720,00 0,00 

1.1.1.01.23 PI OTROS TRIBUTOS EJERCICIO VENCIDO 100.000,00 843,07 843,07 99.156,93 0,00 

1.1.1.01.25 PI CONTRIB. ESPACIO AEREO 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 

1.1.1.01.26 PI CONTRIB. S/CIRCULACION VEHICULAR 85.000.000,00 2.468.032,91 2.468.032,91 82.531.967,09 0,00 

1.1.1.01.27 PI CONTRIB. S/CIRCULACION VEHICULAR - EJ.VENCIDO 40.000.000,00 3.622.631,87 3.622.631,87 36.377.368,13 0,00 

1.1.1.01.28 PI ADIC. 5% S/CIRC.VEHICULAR P/OB.DESAGÜES PLUV. 6.500.000,00 310.905,76 310.905,76 6.189.094,24 0,00 

1.1.1.01.29 PI TASA AMBIENTAL 3.600.000,00 273.436,44 273.436,44 3.326.563,56 0,00 

1.1.2 PT OTROS INGRESOS DE JURISDICCION MUNICIPAL 34.350.000,00 775.670,41 775.670,41 33.574.329,59 0,00 

1.1.2.01 PI NICHOS, TERRENOS EN CEMENTERIO 100.000,00 8.690,76 8.690,76 91.309,24 0,00 

1.1.2.02 PI TERMINAL DE OMNIBUS - INGRESOS POR CONCESION 50.000,00 7.000,00 7.000,00 43.000,00 0,00 

1.1.2.03 PI BALNEARIO MUNICIPAL - INGRESOS POR CONCESION 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 

1.1.2.04 PI INGRESOS POR INTERESES DE PLAZO FIJO Y C/AHORRO 5.050.000,00 0,00 0,00 5.050.000,00 0,00 

1.1.2.05 PI OTRAS RENTAS DEL PATRIMONIO MUNICIPAL 2.850.000,00 0,00 0,00 2.850.000,00 0,00 

1.1.2.06 PI MULTAS DE TRANSITO POR SISTEMA DE MONITOREO VIAL 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 

1.1.2.07 PI MULTAS DE TRANSITO 5.000.000,00 421.876,09 421.876,09 4.578.123,91 0,00 

1.1.2.08 PI EVENTUALES E IMPREVISTOS 4.650.000,00 42.428,65 42.428,65 4.607.571,35 0,00 

1.1.2.09 PI INGRESOS POR DONACIONES 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 

1.1.2.10 PI MULTAS VARIAS 400.000,00 5.373,22 5.373,22 394.626,78 0,00 

1.1.2.11 PI INGRESO POR CONTRIB. BALNEARIO 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 

1.1.2.12 PI INGRESOS CUOTAS ADJUDICAT. PLAN VIVIENDAS 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 

1.1.2.13 PI INGRESOS CUOTAS ADJUDICAT.-FOVICOR-30 VIVIENDAS 150.000,00 602,81 602,81 149.397,19 0,00 
1.1.2.14 PI INGRESO CUOTA INDUSTRIAL 1.100.000,00 51.338,16 51.338,16 1.048.661,84 0,00 

1.1.2.15 PI INGRESOS CUOTAS ADJUDICAT. PLAN 80 VIVIENDAS 700.000,00 20.610,81 20.610,81 679.389,19 0,00 
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1.1.2.16 PI INGRESOS CUOTAS ADJUDICAT.PLAN 300 VIVIENDAS 2.700.000,00 133.012,91 133.012,91 2.566.987,09 0,00 

1.1.2.18 PI INGRESOS SERVICIOS DE PROCURACION 100.000,00 11.322,00 11.322,00 88.678,00 0,00 

1.1.2.20 PI ING. POR SISTEMA DE ESTACIONAM.CONTROLADO Y TA 1.100.000,00 54.688,00 54.688,00 1.045.312,00 0,00 

1.1.2.21 PI REVISION TECNICA VEHICULAR-ING. POR CONCESION 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 

1.1.2.22 PI INGRESOS RED SANITARIA 10.000.000,00 18.727,00 18.727,00 9.981.273,00 0,00 

1.1.3 PT INGRESOS POR CONTRIBUCION DE MEJORAS 23.850.000,00 341.651,72 341.651,72 23.508.348,28 0,00 

1.1.3.01 PT INGRESOS POR CONTRIBUCION DE MEJORAS 23.850.000,00 341.651,72 341.651,72 23.508.348,28 0,00 

1.1.3.01.01 PI CLOACAS ENOHSA 150.000,00 5.075,10 5.075,10 144.924,90 0,00 

1.1.3.01.02 PI CLOACAS DIVERSOS BARRIOS 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 

1.1.3.01.03 PI GAS DIVERSOS BARRIOS 300.000,00 1.208,24 1.208,24 298.791,76 0,00 

1.1.3.01.04 PI PAVIMENTO DIVERSOS BARRIOS 18.000.000,00 228.017,90 228.017,90 17.771.982,10 0,00 

1.1.3.01.05 PI C.CUNETA Y BADENES DIVERSOS BARRIOS 5.000.000,00 90.924,22 90.924,22 4.909.075,78 0,00 

1.1.3.01.07 PI ACCESOS A LA CIUDAD - FRENTISTAS 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 

1.1.3.01.08 PI OBRAS DE AGUA 100.000,00 16.426,26 16.426,26 83.573,74 0,00 

1.2 PT DE OTRAS JURISDICCIONES 582.795.000,00 39.276.284,09 39.276.284,09 543.518.715,91 0,00 

1.2.1 PT PARTICIP. EN IMPUESTOS PROVINCIALES 497.000.000,00 38.176.890,25 38.176.890,25 458.823.109,75 0,00 

1.2.1.01 PT PARTICIP. EN IMPUESTOS PROVINCIALES - 497.000.000,00 38.176.890,25 38.176.890,25 458.823.109,75 0,00 

1.2.1.01.05 PI COPARTICIPACION IMPOSITIVA - EJERCICIO VIGENTE 410.000.000,00 13.979.222,95 13.979.222,95 396.020.777,05 0,00 

1.2.1.01.06 PI COPARTICIPACION IMPOSITIVA - EJERCICIOS ANTERIORES 35.000.000,00 20.654.422,93 20.654.422,93 14.345.577,07 0,00 

1.2.1.01.07 PI FO.FIN.DES INGRESOS 52.000.000,00 3.543.244,37 3.543.244,37 48.456.755,63 0,00 

1.2.2 PT APORTES NO REINTEGRABLES 85.795.000,00 1.099.393,84 1.099.393,84 84.695.606,16 0,00 

1.2.2.02 PI SUBSIDIO HOGAR DE TRANSITO MINIS. DE SOLIDARIDAD 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00 

1.2.2.03 PI OTROS SUBSIDIOS 6.000.000,00 167.058,08 167.058,08 5.832.941,92 0,00 

1.2.2.04 PI APORTES TESORO DE LA PROVINCIA - A.T.P. - 5.200.000,00 0,00 0,00 5.200.000,00 0,00 

1.2.2.05 PI OTROS APORTES 22.300.000,00 0,00 0,00 22.300.000,00 0,00 

1.2.2.06 PI APORTE MANT. ESCUELAS (FODEMEEP) 7.600.000,00 691.315,76 691.315,76 6.908.684,24 0,00 

1.2.2.07 PI INGRESO CUOTAS CREDITOS OTORGADOS 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00 0,00 

1.2.2.10 PI REGISTRO NAC. DE PARQUES INDUST. Y OTROS 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 

1.2.2.11 PI ING.EMPRENDIMIENTOS PRODUCTIVOS 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 

1.2.2.12 PI PROGRAMA DE CAPACITACION P/EL EMPLEO 600.000,00 0,00 0,00 600.000,00 0,00 

1.2.2.13 PI OTROS PROGRAMAS P/PRODUCCION Y DES. LOCAL 900.000,00 0,00 0,00 900.000,00 0,00 

1.2.2.15 PI PROG. MAS Y MEJOR TRABAJO-PROMOCION DEL EMPLEO 420.000,00 0,00 0,00 420.000,00 0,00 

1.2.2.16 PI PROGRAMA PLAN SUMAR 2.250.000,00 0,00 0,00 2.250.000,00 0,00 

1.2.2.17 PI PROG. ASIST. FINANC. PCIA. Y MUNICIPIOS 3.000.000,00 0,00 0,00 3.000.000,00 0,00 

1.2.2.18 PI PROG. DE ASIST-INTEGRAL DE CBA.-P.A.I.C.O.R. 20.000.000,00 0,00 0,00 20.000.000,00 0,00 

1.2.2.19 PI FONDO SISTEMA CAMARAS DE SEGURIDAD 550.000,00 0,00 0,00 550.000,00 0,00 

1.2.2.20 PI FONDO MANT. MOVILES POLIC. (ACUERDO FEDERAL) 950.000,00 0,00 0,00 950.000,00 0,00 

1.2.2.22 PI FONDO MANTENIM. RUTAS ACC. Y TRANS. PESADO SUR 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00 

1.2.2.23 PI PROGRAMA AURORA 2.500.000,00 0,00 0,00 2.500.000,00 0,00 

1.2.2.24 PI FONDO FINANCIAM. RED DOMICILIARIA DE GAS 10.000.000,00 0,00 0,00 10.000.000,00 0,00 

1.2.2.25 PI INGRESOS SALA CUNA 2.000.000,00 241.020,00 241.020,00 1.758.980,00 0,00 

2 PT INGRESOS DE CAPITAL 94.755.000,00 -21.050.151,18 -21.050.151,18 115.805.151,18 0,00 
2.1 PT USO DEL CREDITO 10.200.000,00 0,00 0,00 10.200.000,00 0,00 

2.1.1 PT DE INSTITUCIONES BANCARIAS 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 

2.1.1.03 PI CREDITOS DE INSTITUCIONES BANCARIAS 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 

2.1.2 PT DE OTRAS JURISDICCIONES 10.050.000,00 0,00 0,00 10.050.000,00 0,00 

2.1.2.01 PI FONDO PERMANENTE PARA MUNICIPIOS 10.000.000,00 0,00 0,00 10.000.000,00 0,00 

2.1.2.04 PI CREDITOS DE OTRAS JURISDICCIONES 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 

2.1.3 PT DE OTRAS INSTITUCIONES 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 

2.1.3.01 PI CREDITOS DE OTRAS INSTITUCIONES 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 
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2.3 PT VENTA DE BIENES PATRIMONIALES 5.555.000,00 3.248,05 3.248,05 5.551.751,95 0,00 

2.3.1 PT BIENES MUEBLES 350.000,00 0,00 0,00 350.000,00 0,00 

2.3.1.01 PI VENTA DE BIENES MUEBLES 350.000,00 0,00 0,00 350.000,00 0,00 

2.3.2 PT BIENES INMUEBLES 5.205.000,00 3.248,05 3.248,05 5.201.751,95 0,00 

2.3.2.01 PI TERRENOS PARQUE INDUSTRIAL 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 

2.3.2.02 PI OTRAS VENTAS 50.000,00 3.248,05 3.248,05 46.751,95 0,00 

2.3.2.03 PI INGRESO CUOTAS ADJUDICAT. DE TERRENOS 55.000,00 0,00 0,00 55.000,00 0,00 

2.3.2.04 PI VENTA DE MATADERO 5.000.000,00 0,00 0,00 5.000.000,00 0,00 

2.4 PT OTROS INGRESOS DE CAPITAL 79.000.000,00 -21.053.399,23 -21.053.399,23 100.053.399,23 0,00 

2.4.1 PT INGRESOS PARA OBRAS 69.000.000,00 0,00 0,00 69.000.000,00 0,00 

2.4.1.02 PI FONDO PCIAL. P/ DESARROLLO URBANO 50.000.000,00 0,00 0,00 50.000.000,00 0,00 

2.4.1.03 PI OTROS APORTES PARA OBRAS 16.000.000,00 0,00 0,00 16.000.000,00 0,00 

2.4.1.07 PI APORTE PROGRAMA PROVINCIAL LOTENGO 3.000.000,00 0,00 0,00 3.000.000,00 0,00 

2.4.2 PT EXCEDENTES LIQUIDOS EJERCICIOS ANTERIORES 10.000.000,00 -21.053.399,23 -21.053.399,23 31.053.399,23 0,00 

2.4.2.01 PI CAJA Y BANCOS 10.000.000,00 -21.053.399,23 -21.053.399,23 31.053.399,23 0,00 

3 PT NO CLASIFICADOS 161.050.000,00 15.339.238,54 15.339.238,54 145.710.761,46 0,00 

3.1 PT CUENTAS DE ORDEN 161.050.000,00 15.339.238,54 15.339.238,54 145.710.761,46 0,00 

3.1.2 PT POR RETENCIONES DEL PERSONAL 121.985.000,00 14.536.971,48 14.536.971,48 107.448.028,52 0,00 

3.1.2.01 PI RETENCION APORTE JUBILATORIO PERSONAL 70.000.000,00 8.430.346,25 8.430.346,25 61.569.653,75 0,00 

3.1.2.02 PI RETENCION APROSS 20.000.000,00 2.652.596,45 2.652.596,45 17.347.403,55 0,00 

3.1.2.03 PI RETENCION SEGURO DE VIDA 2.500.000,00 82.946,40 82.946,40 2.417.053,60 0,00 

3.1.2.04 PI RETENCION SINDICAL 7.400.000,00 931.514,39 931.514,39 6.468.485,61 0,00 

3.1.2.05 PI OTRAS RETENCIONES AL PERSONAL 17.000.000,00 2.012.804,06 2.012.804,06 14.987.195,94 0,00 

3.1.2.06 PI RETENCIONES POR EMBARGOS JUDICIALES 1.000.000,00 70.153,74 70.153,74 929.846,26 0,00 

3.1.2.07 PI RETENCION CUOTAS ALIMENTARIA 600.000,00 65.431,04 65.431,04 534.568,96 0,00 

3.1.2.08 PI RETENCION PROVEDURIA 350.000,00 108.769,25 108.769,25 241.230,75 0,00 

3.1.2.09 PI RETENCION U.C.R. 1.300.000,00 132.279,46 132.279,46 1.167.720,54 0,00 

3.1.2.10 PI RETENCION CUOTA CREDITO BCO. PCIA. CBA. 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 

3.1.2.11 PI RETENCION CUOTA MORATORIA 400.000,00 28.238,21 28.238,21 371.761,79 0,00 

3.1.2.12 PI RETENCION CUOTA CREDITO BCO. NACION 200.000,00 13.806,98 13.806,98 186.193,02 0,00 

3.1.2.13 PI RETENCION CONSOLIDAR 1.200.000,00 8.085,25 8.085,25 1.191.914,75 0,00 

3.1.2.14 PI RETENCION FTE. TODOS POR RIO III 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 

3.1.3 PT POR OTRAS CAUSAS 39.065.000,00 802.267,06 802.267,06 38.262.732,94 0,00 

3.1.3.01 PI FONDO DE REPARO 115.000,00 0,00 0,00 115.000,00 0,00 

3.1.3.02 PI GARANTIA DE LICITACIONES 250.000,00 0,00 0,00 250.000,00 0,00 

3.1.3.03 PI DGR. RETENCIONES - POR INGRESOS BRUTOS 4.000.000,00 342.210,92 342.210,92 3.657.789,08 0,00 
3.1.3.04 PI OTRAS CUENTAS DE ORDEN 2.500.000,00 49.361,01 49.361,01 2.450.638,99 0,00 

3.1.3.05 PI  AFIP RETENCIONES 25.000.000,00 342.032,46 342.032,46 24.657.967,54 0,00 

3.1.3.06 PI  HONORARIOS Y GASTOS JUD, - PROCURACION 50.000,00 1.070,00 1.070,00 48.930,00 0,00 

3.1.3.07 PI  HONORARIOS PROCURADORES 2.300.000,00 53.948,85 53.948,85 2.246.051,15 0,00 

3.1.3.08 PI  SERV. APERTURAS DE CARPETAS - PROCURADORES 1.600.000,00 13.643,82 13.643,82 1.586.356,18 0,00 

3.1.3.09 PI  AUXILIARES PAICOR 3.250.000,00 0,00 0,00 3.250.000,00 0,00 

 TOTAL 1.573.300.000,00 78.045.300,53 78.045.300,53 1.495.254.699,47 0,00 

 
EJECUCION PRESUPUESTARIA EGRESOS 

Período: 31/12/2019 al 31/01/2020 
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CUENTA 

 
CONCEPTO 

 

PRESUPU

ESTO 

AUTORIZ

ADO 

 

COMPROMETIDO 

EN PERIODO 

 

COMPROMETIDO 

ACUMULADO 

 

CREDITO 

DISPONIBLE 

 

ORDENADO A ORDENADO A 

PAGAR EN PER. PAGAR ACUM. 

 

PAGADO PAGADO 

EN PERIODO ACUMULADO 

 
A PAGAR 

01 PT INTENDENCIA 
 

108.530.000,00 
 

3.525.662,47 
 

14.992.049,62 
 

93.537.950,38 
 

2.821.949,87 
 

11.555.095,59 
 

4.994.375,50 
 

4.994.375,50 
 

9.997.674,12 

01.1 PT EROGACIONES CORRIENTES 105.380.000,00 3.525.662,47 14.215.058,44 91.164.941,56 2.821.949,87 11.552.195,59 4.994.375,50 4.994.375,50 9.220.682,94 

01.1.1 PT FUNCIONAMIENTO 83.300.000,00 3.310.962,47 13.766.221,97 69.533.778,03 2.607.249,87 11.229.534,19 4.735.175,50 4.735.175,50 9.031.046,47 

01.1.1.01 PT PERSONAL 41.090.000,00 2.526.258,67 3.963.373,11 37.126.626,89 1.976.749,64 3.264.074,21 3.264.074,21 3.264.074,21 699.298,90 

01.1.1.01.01 PT AUTORIDADES, PERSONAL PERMANENTE Y 
TEMPORARIO 

29.460.000,00 2.293.943,28 2.293.943,28 27.166.056,72 1.813.159,51 1.813.159,51 1.813.159,51 1.813.159,51 480.783,77 

01.1.1.01.01.01 PT SUELDOS BASICOS 13.700.000,00 885.334,00 885.334,00 12.814.666,00 885.334,00 885.334,00 885.334,00 885.334,00 0,00 

01.1.1.01.01.01.001 PI AUTORIDADES SUPERIORES (INT. Y SECRETARIOS) 1.900.000,00 328.045,00 328.045,00 1.571.955,00 328.045,00 328.045,00 328.045,00 328.045,00 0,00 

01.1.1.01.01.01.004 PI PERSONAL C/CARGOS POLITICOS 2.600.000,00 241.382,00 241.382,00 2.358.618,00 241.382,00 241.382,00 241.382,00 241.382,00 0,00 

01.1.1.01.01.01.005 PI PERSONAL PERMANENTE 9.200.000,00 315.907,00 315.907,00 8.884.093,00 315.907,00 315.907,00 315.907,00 315.907,00 0,00 

01.1.1.01.01.02 PT ADICIONALES Y SUPLEMENTOS: VARIOS 8.550.000,00 633.612,54 633.612,54 7.916.387,46 633.612,54 633.612,54 633.612,54 633.612,54 0,00 

01.1.1.01.01.02.006 PI ADICIONALES ESPECIFICOS 600.000,00 0,00 0,00 600.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

01.1.1.01.01.02.007 PI GASTOS DE REPRESENTACION 1.550.000,00 381.150,85 381.150,85 1.168.849,15 381.150,85 381.150,85 381.150,85 381.150,85 0,00 

01.1.1.01.01.02.008 PI ANTIGUEDAD 3.950.000,00 133.125,60 133.125,60 3.816.874,40 133.125,60 133.125,60 133.125,60 133.125,60 0,00 

01.1.1.01.01.02.009 PI TITULO 1.100.000,00 59.911,58 59.911,58 1.040.088,42 59.911,58 59.911,58 59.911,58 59.911,58 0,00 

01.1.1.01.01.02.010 PI RESPONSABILIDAD JERARQUICA 620.000,00 35.230,03 35.230,03 584.769,97 35.230,03 35.230,03 35.230,03 35.230,03 0,00 

01.1.1.01.01.02.011 PI RESPONSABILIDAD TECNICA 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

01.1.1.01.01.02.012 PI RIESGO E INSALUBRIDAD EN LAS TAREAS 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

01.1.1.01.01.02.015 PI OTROS SUPLEMENTOS 630.000,00 24.194,48 24.194,48 605.805,52 24.194,48 24.194,48 24.194,48 24.194,48 0,00 

01.1.1.01.01.03 PT SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 1.750.000,00 0,00 0,00 1.750.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

01.1.1.01.01.03.016 PI AGUINALDO PERSONAL PERMANENTE 1.750.000,00 0,00 0,00 1.750.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

01.1.1.01.01.04 PT APORTES PATRONALES - JUBILAT.Y OBRA SOCIAL 5.460.000,00 774.996,74 774.996,74 4.685.003,26 294.212,97 294.212,97 294.212,97 294.212,97 480.783,77 

01.1.1.01.01.04.017 PI APORTE PATRONAL 
JUBILAT.P/PERS.PERM.(INC.RIESGO) 

4.200.000,00 596.060,84 596.060,84 3.603.939,16 245.960,35 245.960,35 245.960,35 245.960,35 350.100,49 

01.1.1.01.01.04.018 PI FONDO MEDICO ASISTENCIAL - APROSS 1.000.000,00 149.554,59 149.554,59 850.445,41 40.695,29 40.695,29 40.695,29 40.695,29 108.859,30 

01.1.1.01.01.04.019 PI APORTE PATRONAL SINDICAL P/PERS. PERM. 260.000,00 29.381,31 29.381,31 230.618,69 7.557,33 7.557,33 7.557,33 7.557,33 21.823,98 

01.1.1.01.02 PT PERSONAL TEMPORARIO 3.220.000,00 164.845,84 164.845,84 3.055.154,16 83.728,92 83.728,92 83.728,92 83.728,92 81.116,92 

01.1.1.01.02.06 PT PERSONAL TEMPORARIO 3.060.000,00 164.845,84 164.845,84 2.895.154,16 83.728,92 83.728,92 83.728,92 83.728,92 81.116,92 

01.1.1.01.02.06.021 PI PERSONAL CONTRATADO 1.900.000,00 108.444,00 108.444,00 1.791.556,00 54.222,00 54.222,00 54.222,00 54.222,00 54.222,00 

01.1.1.01.02.06.022 PI ADICIONALES Y SUPLEMENTOS PERSONAL 
CONTRATADO 

350.000,00 0,00 0,00 350.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

01.1.1.01.02.06.023 PI RIESGO E INSALUBRIDAD EN LAS TAREAS PERSONAL 
CONTR 

20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

01.1.1.01.02.06.024 PI TITULO PERSONAL CONTRATADO 110.000,00 29.921,00 29.921,00 80.079,00 14.960,50 14.960,50 14.960,50 14.960,50 14.960,50 

01.1.1.01.02.06.025 PI AGUINALDO PERSONAL CONTRATADO 160.000,00 0,00 0,00 160.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

01.1.1.01.02.06.026 PI APORTE PATRONAL 
JUBILAT.P/PERS.TEMP.(INC.RIESGO) 

380.000,00 19.500,75 19.500,75 360.499,25 10.825,23 10.825,23 10.825,23 10.825,23 8.675,52 

01.1.1.01.02.06.027 PI FONDO MEDICO ASISTENCIAL - APROSS PERSONAL 
CONTRAT 

110.000,00 5.761,28 5.761,28 104.238,72 3.044,60 3.044,60 3.044,60 3.044,60 2.716,68 

01.1.1.01.02.06.028 PI APORTE PATRONAL SINDICAL P/PERS. TEMP. 30.000,00 1.218,81 1.218,81 28.781,19 676,59 676,59 676,59 676,59 542,22 

01.1.1.01.02.07 PT SUPLENCIAS Y LICENCIAS 160.000,00 0,00 0,00 160.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

01.1.1.01.02.07.029 PI PARA PAGO DE SUPLENCIAS Y LICENCIAS 160.000,00 0,00 0,00 160.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

01.1.1.01.03 PT OTROS CONCEPTOS EN PERSONAL 8.410.000,00 67.469,55 1.504.583,99 6.905.416,01 79.861,21 1.367.185,78 1.367.185,78 1.367.185,78 137.398,21 

01.1.1.01.03.08 PT OTROS CONCEPTOS 8.410.000,00 67.469,55 1.504.583,99 6.905.416,01 79.861,21 1.367.185,78 1.367.185,78 1.367.185,78 137.398,21 

01.1.1.01.03.08.030 PI SALARIO FAMILIAR 850.000,00 59.026,35 59.026,35 790.973,65 46.806,86 46.806,86 46.806,86 46.806,86 12.219,49 

01.1.1.01.03.08.031 PI SERVICIOS EXTRAORDINARIOS 200.000,00 8.443,20 8.443,20 191.556,80 8.443,20 8.443,20 8.443,20 8.443,20 0,00 

01.1.1.01.03.08.034 PI DEVOLUCION IMP. A LAS GANANCIAS 2.520.000,00 0,00 0,00 2.520.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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01.1.1.01.03.08.035 PI UNIFORMES Y EQUIPOS DEL PERSONAL 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

01.1.1.01.03.08.036 PI DEUDA EJERC. ANTERIORES DE PERSONAL 3.300.000,00 0,00 1.437.114,44 1.862.885,56 24.611,15 1.311.935,72 1.311.935,72 1.311.935,72 125.178,72 

01.1.1.01.03.08.037 PI CREDITO ADICIONAL PERSONAL 1.500.000,00 0,00 0,00 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

01.1.1.02 PT BIENES DE CONSUMO DEL AREA 
 

1.010.000,00 
 

18.734,82 
 

109.619,73 
 

900.380,27 
 

38.683,29 
 

76.634,73 
 

31.301,44 
 

31.301,44 
 

78.318,29 

01.1.1.02.04 PT BIENES DE CONSUMO DEL EJERCICIO 1.010.000,00 18.734,82 109.619,73 900.380,27 38.683,29 76.634,73 31.301,44 31.301,44 78.318,29 

01.1.1.02.04.11 PT BIENES DE CONSUMO DE LAS DEPENDENCIAS 1.010.000,00 18.734,82 109.619,73 900.380,27 38.683,29 76.634,73 31.301,44 31.301,44 78.318,29 

01.1.1.02.04.11.045 PI COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 420.000,00 13.749,72 13.749,72 406.250,28 13.749,72 13.749,72 3.000,00 3.000,00 10.749,72 

01.1.1.02.04.11.046 PI ADQUISICION DE REPUESTOS EN GRAL. 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

01.1.1.02.04.11.047 PI UTILES, LIBROS, IMPRESOS Y PAPELERIA 70.000,00 2.655,00 2.655,00 67.345,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.655,00 

01.1.1.02.04.11.048 PI INSUMOS DE INFORMATICA 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

01.1.1.02.04.11.049 PI ELEMENTOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION 10.000,00 0,10 0,10 9.999,90 0,10 0,10 0,00 0,00 0,10 

01.1.1.02.04.11.050 PI MATERIALES PARA CONSERVACION 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

01.1.1.02.04.11.051 PI ADQUISICION DE CUBIERTAS Y CAMARAS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

01.1.1.02.04.11.053 PI RACIONAMIENTOS, ALIMENTOS Y CAFETERIA 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

01.1.1.02.04.11.055 PI ELEMENTOS DE ELECTRICIDAD 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

01.1.1.02.04.11.056 PI OTROS BIENES DE CONSUMO 80.000,00 1.580,00 1.580,00 78.420,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.580,00 

01.1.1.02.04.11.059 PI DEUDAS EJERC.ANTERIORES BIENES DE CONSUMO 200.000,00 750,00 91.634,91 108.365,09 24.933,47 62.884,91 28.301,44 28.301,44 63.333,47 

01.1.1.02.04.11.060 PI CREDITO ADICIONAL BIENES DE CONSUMO 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

01.1.1.03 PT SERVICIOS NO PERSONALES 41.200.000,00 765.968,98 9.693.229,13 31.506.770,87 591.816,94 7.888.825,25 1.439.799,85 1.439.799,85 8.253.429,28 

01.1.1.03.05 PT SERVICIOS DEL AREA 41.200.000,00 765.968,98 9.693.229,13 31.506.770,87 591.816,94 7.888.825,25 1.439.799,85 1.439.799,85 8.253.429,28 

01.1.1.03.05.12 PT SERVICIOS DE LAS DEPENDENCIAS 41.200.000,00 765.968,98 9.693.229,13 31.506.770,87 591.816,94 7.888.825,25 1.439.799,85 1.439.799,85 8.253.429,28 

01.1.1.03.05.12.071 PI GAS, CLOACAS Y AGUA CORRIENTE EN 
DEPEN.MUNICIPALES 

3.500.000,00 0,00 0,00 3.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

01.1.1.03.05.12.072 PI PASAJES, FLETES, COMISIONES Y ALMACENAJES 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

01.1.1.03.05.12.073 PI COMUNICACIONES TELEFONICAS 960.000,00 0,00 0,00 960.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

01.1.1.03.05.12.074 PI TELEGRAMAS Y POSTALES 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

01.1.1.03.05.12.076 PI SEGUROS EN GENERAL 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

01.1.1.03.05.12.078 PI ALQUILERES DE BIENES INMUEBLES 400.000,00 0,00 0,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

01.1.1.03.05.12.079 PI ALQUILERES DE BIENES MUEBLES Y LEASING EN 
GRAL. 

7.500.000,00 577.346,00 577.346,00 6.922.654,00 0,00 0,00 0,00 0,00 577.346,00 

01.1.1.03.05.12.080 PI ALQUILER DE LA RED INTERNET 50.000,00 2.543,40 2.543,40 47.456,60 2.543,40 2.543,40 0,00 0,00 2.543,40 

01.1.1.03.05.12.085 PI VIATICOS Y MOVILIDAD 650.000,00 0,00 0,00 650.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

01.1.1.03.05.12.086 PI ESTUDIOS, INVESTIG. Y ASISTENCIA TECNICA EN 
GRAL. 

2.800.000,00 155.064,52 155.064,52 2.644.935,48 0,00 0,00 0,00 0,00 155.064,52 

01.1.1.03.05.12.088 PI GASTOS DE IMPRENTA Y REPRODUCCION 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

01.1.1.03.05.12.089 PI CONSERVACIONES Y REPARACIONES 150.000,00 22.936,00 22.936,00 127.064,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22.936,00 

01.1.1.03.05.12.093 PI PREMIOS, ADHESIONES Y OTROS SIMILARES 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

01.1.1.03.05.12.094 PI HOMENAJES Y CORTESIAS 300.000,00 1.110,00 1.110,00 298.890,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.110,00 

01.1.1.03.05.12.095 PI OTROS SERVICIOS 4.800.000,00 470,00 470,00 4.799.530,00 0,00 0,00 0,00 0,00 470,00 

01.1.1.03.05.12.101 PI DEUDAS EJERCICIOS ANTERIORES - SERVICIOS 15.000.000,00 6.499,06 8.933.759,21 6.066.240,79 589.273,54 7.886.281,85 1.439.799,85 1.439.799,85 7.493.959,36 

01.1.1.03.05.12.102 PI CREDITO ADICIONAL SERVICIOS 4.900.000,00 0,00 0,00 4.900.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

01.1.5 PT TRANSFERENCIAS 22.080.000,00 214.700,00 448.836,47 21.631.163,53 214.700,00 322.661,40 259.200,00 259.200,00 189.636,47 

01.1.5.05 PT TRANSF. P/ FINANC. EROG. CTES. 22.080.000,00 214.700,00 448.836,47 21.631.163,53 214.700,00 322.661,40 259.200,00 259.200,00 189.636,47 

01.1.5.05.09 PT TRANSF. P/ FINANC. EROG. CTES. 22.080.000,00 214.700,00 448.836,47 21.631.163,53 214.700,00 322.661,40 259.200,00 259.200,00 189.636,47 

01.1.5.05.09.17 PT AL SECTOR PRIVADO 22.080.000,00 214.700,00 448.836,47 21.631.163,53 214.700,00 322.661,40 259.200,00 259.200,00 189.636,47 

01.1.5.05.09.17.171 PI SUBSIDIOS VARIOS 3.800.000,00 0,00 0,00 3.800.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

01.1.5.05.09.17.181 PI ORGANIZACION EVENTOS 9.100.000,00 0,00 0,00 9.100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

01.1.5.05.09.17.182 PI BECAS DE CAPACITACION Y PASANTIAS DE 
PERFECCION. 

6.000.000,00 214.700,00 214.700,00 5.785.300,00 214.700,00 214.700,00 214.700,00 214.700,00 0,00 

01.1.5.05.09.17.183 PI PASAJES A CARENCIADOS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

01.1.5.05.09.17.187 PI OTROS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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01.1.5.05.09.17.188 PI DEUDA EJERCICIOS ANTERIORES DE 
TRANSFERENCIA 

 

500.000,00 
 

0,00 
 

234.136,47 
 

265.863,53 
 

0,00 
 

107.961,40 
 

44.500,00 
 

44.500,00 
 

189.636,47 

01.1.5.05.09.17.189 PI CREDITO ADICIONAL TRANSFERENCIA 580.000,00 0,00 0,00 580.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

01.1.5.05.09.17.204 PI SUBSIDIOS A INSTITUCIONES Y COMISIONES 
VECINALES 

2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

01.2 PT EROGACIONES DE CAPITAL 3.150.000,00 0,00 776.991,18 2.373.008,82 0,00 2.900,00 0,00 0,00 776.991,18 

01.2.6 PT INVERSION FISICA 3.150.000,00 0,00 776.991,18 2.373.008,82 0,00 2.900,00 0,00 0,00 776.991,18 

01.2.6.07 PT BIENES DE CAPITAL 250.000,00 0,00 9.900,00 240.100,00 0,00 2.900,00 0,00 0,00 9.900,00 

01.2.6.07.11 PT PATRIMONIO MUNICIPAL 250.000,00 0,00 9.900,00 240.100,00 0,00 2.900,00 0,00 0,00 9.900,00 

01.2.6.07.11.19 PT BIENES DE CAPITAL DEL PATRIMONIO MUNICIPAL 250.000,00 0,00 9.900,00 240.100,00 0,00 2.900,00 0,00 0,00 9.900,00 

01.2.6.07.11.19.233 PI MUEBLES Y EQUIPOS DE OFICINA 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

01.2.6.07.11.19.239 PI OTROS BIENES DE CAPITAL 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

01.2.6.07.11.19.244 PI DEUDAS EJERCICIOS ANTERIORES BIENES DE 
CAPITAL 

50.000,00 0,00 9.900,00 40.100,00 0,00 2.900,00 0,00 0,00 9.900,00 

01.2.6.07.11.19.245 PI CREDITO ADICIONAL BIENES DE CAPITAL 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

01.2.6.08 PT TRABAJOS PUBLICOS 2.900.000,00 0,00 767.091,18 2.132.908,82 0,00 0,00 0,00 0,00 767.091,18 

01.2.6.08.12 PT POR CUENTA DE LA MUNICIPALIDAD 2.900.000,00 0,00 767.091,18 2.132.908,82 0,00 0,00 0,00 0,00 767.091,18 

01.2.6.08.12.21 PT POR ADMINISTRACION 2.900.000,00 0,00 767.091,18 2.132.908,82 0,00 0,00 0,00 0,00 767.091,18 

01.2.6.08.12.21.279 PI REPARACIONES Y REFACCIONES EDIFICIOS 
MUNICIPALES 

100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

01.2.6.08.12.21.286 PI DEUDA EJERCICIOS ANTERIORES - OBRAS 800.000,00 0,00 767.091,18 32.908,82 0,00 0,00 0,00 0,00 767.091,18 

01.2.6.08.12.21.287 PI CREDITO ADICIONAL TRABAJO PUBLICO 2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02 PT SECRETARÍA DE GOBIERNO Y ASUNTOS 
INSTITUCIONALES 

121.790.000,00 9.154.830,97 14.077.663,96 107.712.336,04 7.197.037,25 11.431.037,66 10.184.486,24 10.184.486,24 3.893.177,72 

02.1 PT EROGACIONES CORRIENTES 121.230.000,00 9.154.830,97 14.077.663,96 107.152.336,04 7.197.037,25 11.431.037,66 10.184.486,24 10.184.486,24 3.893.177,72 

02.1.1 PT FUNCIONAMIENTO 105.310.000,00 8.802.330,97 12.816.816,15 92.493.183,85 6.844.537,25 10.175.189,85 9.831.986,24 9.831.986,24 2.984.829,91 

02.1.1.01 PT PERSONAL 67.250.000,00 5.320.014,75 8.065.468,27 59.184.531,73 3.476.922,01 6.044.021,09 6.044.021,09 6.044.021,09 2.021.447,18 

02.1.1.01.01 PT AUTORIDADES, PERSONAL PERMANENTE Y 
TEMPORARIO 

50.080.000,00 4.323.138,71 4.323.138,71 45.756.861,29 2.893.201,09 2.893.201,09 2.893.201,09 2.893.201,09 1.429.937,62 

02.1.1.01.01.01 PT SUELDOS BASICOS 21.800.000,00 1.516.217,00 1.516.217,00 20.283.783,00 1.516.217,00 1.516.217,00 1.516.217,00 1.516.217,00 0,00 

02.1.1.01.01.01.001 PI AUTORIDADES SUPERIORES (INT. Y SECRETARIOS) 2.800.000,00 98.413,00 98.413,00 2.701.587,00 98.413,00 98.413,00 98.413,00 98.413,00 0,00 

02.1.1.01.01.01.004 PI PERSONAL C/CARGOS POLITICOS 2.500.000,00 0,00 0,00 2.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.1.01.01.01.005 PI PERSONAL PERMANENTE 16.500.000,00 1.417.804,00 1.417.804,00 15.082.196,00 1.417.804,00 1.417.804,00 1.417.804,00 1.417.804,00 0,00 

02.1.1.01.01.02 PT ADICIONALES Y SUPLEMENTOS: VARIOS 18.050.000,00 1.940.565,07 1.940.565,07 16.109.434,93 1.072.148,83 1.072.148,83 1.072.148,83 1.072.148,83 868.416,24 

02.1.1.01.01.02.006 PI ADICIONALES ESPECIFICOS 800.000,00 18.588,14 18.588,14 781.411,86 18.588,14 18.588,14 18.588,14 18.588,14 0,00 

02.1.1.01.01.02.007 PI GASTOS DE REPRESENTACION 1.100.000,00 29.523,90 29.523,90 1.070.476,10 29.523,90 29.523,90 29.523,90 29.523,90 0,00 

02.1.1.01.01.02.008 PI ANTIGUEDAD 7.500.000,00 613.682,79 613.682,79 6.886.317,21 613.682,79 613.682,79 613.682,79 613.682,79 0,00 

02.1.1.01.01.02.009 PI TITULO 2.300.000,00 203.930,68 203.930,68 2.096.069,32 203.930,68 203.930,68 203.930,68 203.930,68 0,00 

02.1.1.01.01.02.010 PI RESPONSABILIDAD JERARQUICA 2.200.000,00 200.596,69 200.596,69 1.999.403,31 200.596,69 200.596,69 200.596,69 200.596,69 0,00 

02.1.1.01.01.02.011 PI RESPONSABILIDAD TECNICA 80.000,00 0,00 0,00 80.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.1.01.01.02.012 PI RIESGO E INSALUBRIDAD EN LAS TAREAS 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.1.01.01.02.015 PI OTROS SUPLEMENTOS 4.050.000,00 874.242,87 874.242,87 3.175.757,13 5.826,63 5.826,63 5.826,63 5.826,63 868.416,24 

02.1.1.01.01.03 PT SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 2.050.000,00 0,00 0,00 2.050.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.1.01.01.03.016 PI AGUINALDO PERSONAL PERMANENTE 2.050.000,00 0,00 0,00 2.050.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.1.01.01.04 PT APORTES PATRONALES - JUBILAT.Y OBRA SOCIAL 8.180.000,00 866.356,64 866.356,64 7.313.643,36 304.835,26 304.835,26 304.835,26 304.835,26 561.521,38 

02.1.1.01.01.04.017 PI APORTE PATRONAL 
JUBILAT.P/PERS.PERM.(INC.RIESGO) 

6.000.000,00 644.939,75 644.939,75 5.355.060,25 227.110,67 227.110,67 227.110,67 227.110,67 417.829,08 

02.1.1.01.01.04.018 PI FONDO MEDICO ASISTENCIAL - APROSS 1.800.000,00 181.268,68 181.268,68 1.618.731,32 63.592,89 63.592,89 63.592,89 63.592,89 117.675,79 

02.1.1.01.01.04.019 PI APORTE PATRONAL SINDICAL P/PERS. PERM. 380.000,00 40.148,21 40.148,21 339.851,79 14.131,70 14.131,70 14.131,70 14.131,70 26.016,51 

02.1.1.01.02 PT PERSONAL TEMPORARIO 7.240.000,00 785.197,95 785.197,95 6.454.802,05 377.749,04 377.749,04 377.749,04 377.749,04 407.448,91 

02.1.1.01.02.06 PT PERSONAL TEMPORARIO 7.190.000,00 785.197,95 785.197,95 6.404.802,05 377.749,04 377.749,04 377.749,04 377.749,04 407.448,91 

02.1.1.01.02.06.021 PI PERSONAL CONTRATADO 
 

5.200.000,00 
 

640.961,74 
 

640.961,74 
 

4.559.038,26 
 

320.480,87 
 

320.480,87 
 

320.480,87 
 

320.480,87 
 

320.480,87 
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02.1.1.01.02.06.022 PI ADICIONALES Y SUPLEMENTOS PERSONAL 
CONTRATADO 

260.000,00 25.270,46 25.270,46 234.729,54 12.635,23 12.635,23 12.635,23 12.635,23 12.635,23 

02.1.1.01.02.06.024 PI TITULO PERSONAL CONTRATADO 90.000,00 0,00 0,00 90.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.1.01.02.06.025 PI AGUINALDO PERSONAL CONTRATADO 360.000,00 0,00 0,00 360.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.1.01.02.06.026 PI APORTE PATRONAL 
JUBILAT.P/PERS.TEMP.(INC.RIESGO) 

950.000,00 86.513,75 86.513,75 863.486,25 33.215,17 33.215,17 33.215,17 33.215,17 53.298,58 

02.1.1.01.02.06.027 PI FONDO MEDICO ASISTENCIAL - APROSS PERSONAL 
CONTRAT 

270.000,00 27.044,86 27.044,86 242.955,14 9.341,79 9.341,79 9.341,79 9.341,79 17.703,07 

02.1.1.01.02.06.028 PI APORTE PATRONAL SINDICAL P/PERS. TEMP. 60.000,00 5.407,14 5.407,14 54.592,86 2.075,98 2.075,98 2.075,98 2.075,98 3.331,16 

02.1.1.01.02.07 PT SUPLENCIAS Y LICENCIAS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.1.01.02.07.029 PI PARA PAGO DE SUPLENCIAS Y LICENCIAS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.1.01.03 PT OTROS CONCEPTOS EN PERSONAL 9.930.000,00 211.678,09 2.957.131,61 6.972.868,39 205.971,88 2.773.070,96 2.773.070,96 2.773.070,96 184.060,65 

02.1.1.01.03.08 PT OTROS CONCEPTOS 9.930.000,00 211.678,09 2.957.131,61 6.972.868,39 205.971,88 2.773.070,96 2.773.070,96 2.773.070,96 184.060,65 

02.1.1.01.03.08.030 PI SALARIO FAMILIAR 2.300.000,00 193.647,85 193.647,85 2.106.352,15 173.972,40 173.972,40 173.972,40 173.972,40 19.675,45 

02.1.1.01.03.08.031 PI SERVICIOS EXTRAORDINARIOS 350.000,00 0,00 0,00 350.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.1.01.03.08.035 PI UNIFORMES Y EQUIPOS DEL PERSONAL 380.000,00 18.030,24 18.030,24 361.969,76 0,00 0,00 0,00 0,00 18.030,24 

02.1.1.01.03.08.036 PI DEUDA EJERC. ANTERIORES DE PERSONAL 5.400.000,00 0,00 2.745.453,52 2.654.546,48 31.999,48 2.599.098,56 2.599.098,56 2.599.098,56 146.354,96 

02.1.1.01.03.08.037 PI CREDITO ADICIONAL PERSONAL 1.500.000,00 0,00 0,00 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.1.02 PT BIENES DE CONSUMO DEL AREA 630.000,00 21.849,50 48.108,79 581.891,21 30.064,50 45.694,79 16.440,29 16.440,29 31.668,50 

02.1.1.02.04 PT BIENES DE CONSUMO DEL EJERCICIO 630.000,00 21.849,50 48.108,79 581.891,21 30.064,50 45.694,79 16.440,29 16.440,29 31.668,50 

02.1.1.02.04.11 PT BIENES DE CONSUMO DE LAS DEPENDENCIAS 630.000,00 21.849,50 48.108,79 581.891,21 30.064,50 45.694,79 16.440,29 16.440,29 31.668,50 

02.1.1.02.04.11.045 PI COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 280.000,00 19.435,50 19.435,50 260.564,50 19.435,50 19.435,50 0,00 0,00 19.435,50 

02.1.1.02.04.11.046 PI ADQUISICION DE REPUESTOS EN GRAL. 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.1.02.04.11.047 PI UTILES, LIBROS, IMPRESOS Y PAPELERIA 30.000,00 2.414,00 2.414,00 27.586,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.414,00 

02.1.1.02.04.11.048 PI INSUMOS DE INFORMATICA 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.1.02.04.11.049 PI ELEMENTOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.1.02.04.11.050 PI MATERIALES PARA CONSERVACION 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.1.02.04.11.053 PI RACIONAMIENTOS, ALIMENTOS Y CAFETERIA 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.1.02.04.11.055 PI ELEMENTOS DE ELECTRICIDAD 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.1.02.04.11.056 PI OTROS BIENES DE CONSUMO 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.1.02.04.11.059 PI DEUDAS EJERC.ANTERIORES BIENES DE CONSUMO 26.500,00 0,00 26.259,29 240,71 10.629,00 26.259,29 16.440,29 16.440,29 9.819,00 

02.1.1.02.04.11.060 PI CREDITO ADICIONAL BIENES DE CONSUMO 193.500,00 0,00 0,00 193.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.1.03 PT SERVICIOS NO PERSONALES 37.430.000,00 3.460.466,72 4.703.239,09 32.726.760,91 3.337.550,74 4.085.473,97 3.771.524,86 3.771.524,86 931.714,23 

02.1.1.03.05 PT SERVICIOS DEL AREA 37.430.000,00 3.460.466,72 4.703.239,09 32.726.760,91 3.337.550,74 4.085.473,97 3.771.524,86 3.771.524,86 931.714,23 

02.1.1.03.05.12 PT SERVICIOS DE LAS DEPENDENCIAS 37.430.000,00 3.460.466,72 4.703.239,09 32.726.760,91 3.337.550,74 4.085.473,97 3.771.524,86 3.771.524,86 931.714,23 

02.1.1.03.05.12.071 PI GAS, CLOACAS Y AGUA CORRIENTE EN 
DEPEN.MUNICIPALES 

100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.1.03.05.12.072 PI PASAJES, FLETES, COMISIONES Y ALMACENAJES 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.1.03.05.12.073 PI COMUNICACIONES TELEFONICAS 170.000,00 15.771,73 15.771,73 154.228,27 15.771,73 15.771,73 15.771,73 15.771,73 0,00 

02.1.1.03.05.12.074 PI TELEGRAMAS Y POSTALES 300.000,00 13.900,00 13.900,00 286.100,00 5.990,00 5.990,00 0,00 0,00 13.900,00 

02.1.1.03.05.12.076 PI SEGUROS EN GENERAL 18.000.000,00 2.711.963,86 2.711.963,86 15.288.036,14 2.711.963,86 2.711.963,86 2.700.723,07 2.700.723,07 11.240,79 

02.1.1.03.05.12.078 PI ALQUILERES DE BIENES INMUEBLES 550.000,00 210.000,00 210.000,00 340.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 210.000,00 

02.1.1.03.05.12.079 PI ALQUILERES DE BIENES MUEBLES Y LEASING EN 
GRAL. 

1.970.000,00 0,00 0,00 1.970.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.1.03.05.12.080 PI ALQUILER DE LA RED INTERNET 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.1.03.05.12.081 PI GASTOS JUDICIALES (JUICIOS PERSONAL) 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.1.03.05.12.082 PI GASTOS JUDICIALES (OTROS JUICIOS) 1.200.000,00 117.362,84 117.362,84 1.082.637,16 0,00 0,00 0,00 0,00 117.362,84 

02.1.1.03.05.12.083 PI GASTOS HONORARIOS, COSTAS E IMP. Y APORTES 
LEY 

4.200.000,00 92.869,99 92.869,99 4.107.130,01 0,00 0,00 0,00 0,00 92.869,99 

02.1.1.03.05.12.084 PI GASTOS EXTRAJUDICIALES 
 

300.000,00 
 

50.000,00 
 

50.000,00 
 

250.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

50.000,00 

02.1.1.03.05.12.085 PI VIATICOS Y MOVILIDAD 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.1.03.05.12.086 PI ESTUDIOS, INVESTIG. Y ASISTENCIA TECNICA EN 
GRAL. 

1.800.000,00 110.000,00 110.000,00 1.690.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 110.000,00 
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02.1.1.03.05.12.087 PI CONVENIO DE CAPACITACION CON SUOEM 700.000,00 0,00 0,00 700.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.1.03.05.12.088 PI GASTOS DE IMPRENTA Y REPRODUCCION 120.000,00 200,00 200,00 119.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00 

02.1.1.03.05.12.089 PI CONSERVACIONES Y REPARACIONES 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.1.03.05.12.094 PI HOMENAJES Y CORTESIAS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.1.03.05.12.095 PI OTROS SERVICIOS 1.300.000,00 64.012,80 64.012,80 1.235.987,20 63.622,80 63.622,80 6.304,00 6.304,00 57.708,80 

02.1.1.03.05.12.100 PI SERVICIO DE ESTACIONAMIENTO MEDIDO 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.1.03.05.12.101 PI DEUDAS EJERCICIOS ANTERIORES - SERVICIOS 2.000.000,00 74.385,50 1.317.157,87 682.842,13 540.202,35 1.288.125,58 1.048.726,06 1.048.726,06 268.431,81 

02.1.1.03.05.12.102 PI CREDITO ADICIONAL SERVICIOS 4.400.000,00 0,00 0,00 4.400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.5 PT TRANSFERENCIAS 15.920.000,00 352.500,00 1.260.847,81 14.659.152,19 352.500,00 1.255.847,81 352.500,00 352.500,00 908.347,81 

02.1.5.05 PT TRANSF. P/ FINANC. EROG. CTES. 15.920.000,00 352.500,00 1.260.847,81 14.659.152,19 352.500,00 1.255.847,81 352.500,00 352.500,00 908.347,81 

02.1.5.05.09 PT TRANSF. P/ FINANC. EROG. CTES. 15.920.000,00 352.500,00 1.260.847,81 14.659.152,19 352.500,00 1.255.847,81 352.500,00 352.500,00 908.347,81 

02.1.5.05.09.17 PT AL SECTOR PRIVADO 15.920.000,00 352.500,00 1.260.847,81 14.659.152,19 352.500,00 1.255.847,81 352.500,00 352.500,00 908.347,81 

02.1.5.05.09.17.171 PI SUBSIDIOS VARIOS 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.5.05.09.17.180 PI GASTOS Y PROG. DISCAPACIDAD 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.5.05.09.17.181 PI ORGANIZACION EVENTOS 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.5.05.09.17.182 PI BECAS DE CAPACITACION Y PASANTIAS DE 
PERFECCION. 

5.500.000,00 352.500,00 352.500,00 5.147.500,00 352.500,00 352.500,00 352.500,00 352.500,00 0,00 

02.1.5.05.09.17.183 PI PASAJES A CARENCIADOS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.5.05.09.17.187 PI OTROS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.5.05.09.17.188 PI DEUDA EJERCICIOS ANTERIORES DE 
TRANSFERENCIA 

1.000.000,00 0,00 908.347,81 91.652,19 0,00 903.347,81 0,00 0,00 908.347,81 

02.1.5.05.09.17.189 PI CREDITO ADICIONAL TRANSFERENCIA 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.5.05.09.17.203 PI POLITICAS JUVENILES 180.000,00 0,00 0,00 180.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.5.05.09.17.204 PI SUBSIDIOS A INSTITUCIONES Y COMISIONES 
VECINALES 

2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.5.05.09.17.205 PI SUBSIDIOS A INST. POR EST. MEDIDO 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.5.05.09.17.207 PI POLITICAS VECINALES 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.5.05.09.17.208 PI OTRAS - PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.5.05.09.17.210 PI SUBSIDIO P/TALLERES URBANOS DE OFICIO 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.1.5.05.09.17.218 PI ADIC. TASAS P/ FFID 5.000.000,00 0,00 0,00 5.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.2 PT EROGACIONES DE CAPITAL 560.000,00 0,00 0,00 560.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.2.6 PT INVERSION FISICA 560.000,00 0,00 0,00 560.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.2.6.07 PT BIENES DE CAPITAL 360.000,00 0,00 0,00 360.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.2.6.07.11 PT PATRIMONIO MUNICIPAL 360.000,00 0,00 0,00 360.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.2.6.07.11.19 PT BIENES DE CAPITAL DEL PATRIMONIO MUNICIPAL 360.000,00 0,00 0,00 360.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.2.6.07.11.19.230 PI MAQUINARIAS Y EQUIPOS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.2.6.07.11.19.233 PI MUEBLES Y EQUIPOS DE OFICINA 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.2.6.07.11.19.239 PI OTROS BIENES DE CAPITAL 60.000,00 0,00 0,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.2.6.07.11.19.244 PI DEUDAS EJERCICIOS ANTERIORES BIENES DE 
CAPITAL 

100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.2.6.07.11.19.245 PI CREDITO ADICIONAL BIENES DE CAPITAL 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.2.6.08 PT TRABAJOS PUBLICOS 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.2.6.08.12 PT POR CUENTA DE LA MUNICIPALIDAD 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.2.6.08.12.21 PT POR ADMINISTRACION 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.2.6.08.12.21.279 PI REPARACIONES Y REFACCIONES EDIFICIOS 
MUNICIPALES 

100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.2.6.08.12.21.286 PI DEUDA EJERCICIOS ANTERIORES - OBRAS 
 

50.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

50.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 

02.2.6.08.12.21.287 PI CREDITO ADICIONAL TRABAJO PUBLICO 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03 PT SECRETARÍA DE ECONOMÍA 179.090.000,00 9.197.415,14 26.817.523,34 152.272.476,66 7.460.045,42 24.121.661,16 17.825.958,22 17.825.958,22 8.991.565,12 

03.1 PT EROGACIONES CORRIENTES 166.560.000,00 8.222.831,36 25.622.261,96 140.937.738,04 6.806.527,64 23.251.840,78 17.394.515,84 17.394.515,84 8.227.746,12 

03.1.1 PT FUNCIONAMIENTO 104.390.000,00 7.772.446,61 16.303.092,52 88.086.907,48 6.274.599,13 14.416.207,89 8.803.361,65 8.803.361,65 7.499.730,87 

03.1.1.01 PT PERSONAL 70.950.000,00 5.850.361,07 9.186.816,72 61.763.183,28 4.575.451,02 7.654.399,31 7.642.650,23 7.642.650,23 1.544.166,49 
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03.1.1.01.01 PT AUTORIDADES, PERSONAL PERMANENTE Y 
TEMPORARIO 

55.260.000,00 4.573.075,26 4.573.075,26 50.686.924,74 3.834.243,58 3.834.243,58 3.834.243,58 3.834.243,58 738.831,68 

03.1.1.01.01.01 PT SUELDOS BASICOS 21.970.000,00 1.861.063,43 1.861.063,43 20.108.936,57 1.861.063,43 1.861.063,43 1.861.063,43 1.861.063,43 0,00 

03.1.1.01.01.01.001 PI AUTORIDADES SUPERIORES (INT. Y SECRETARIOS) 970.000,00 98.413,00 98.413,00 871.587,00 98.413,00 98.413,00 98.413,00 98.413,00 0,00 

03.1.1.01.01.01.004 PI PERSONAL C/CARGOS POLITICOS 1.500.000,00 0,00 0,00 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.1.01.01.01.005 PI PERSONAL PERMANENTE 19.500.000,00 1.762.650,43 1.762.650,43 17.737.349,57 1.762.650,43 1.762.650,43 1.762.650,43 1.762.650,43 0,00 

03.1.1.01.01.02 PT ADICIONALES Y SUPLEMENTOS: VARIOS 20.880.000,00 1.626.678,04 1.626.678,04 19.253.321,96 1.626.678,04 1.626.678,04 1.626.678,04 1.626.678,04 0,00 

03.1.1.01.01.02.006 PI ADICIONALES ESPECIFICOS 1.210.000,00 22.788,10 22.788,10 1.187.211,90 22.788,10 22.788,10 22.788,10 22.788,10 0,00 

03.1.1.01.01.02.007 PI GASTOS DE REPRESENTACION 720.000,00 29.523,90 29.523,90 690.476,10 29.523,90 29.523,90 29.523,90 29.523,90 0,00 

03.1.1.01.01.02.008 PI ANTIGUEDAD 11.200.000,00 972.579,51 972.579,51 10.227.420,49 972.579,51 972.579,51 972.579,51 972.579,51 0,00 

03.1.1.01.01.02.009 PI TITULO 3.370.000,00 266.952,94 266.952,94 3.103.047,06 266.952,94 266.952,94 266.952,94 266.952,94 0,00 

03.1.1.01.01.02.010 PI RESPONSABILIDAD JERARQUICA 3.000.000,00 223.727,06 223.727,06 2.776.272,94 223.727,06 223.727,06 223.727,06 223.727,06 0,00 

03.1.1.01.01.02.011 PI RESPONSABILIDAD TECNICA 320.000,00 13.829,31 13.829,31 306.170,69 13.829,31 13.829,31 13.829,31 13.829,31 0,00 

03.1.1.01.01.02.013 PI SUBROGANCIA 380.000,00 44.010,36 44.010,36 335.989,64 44.010,36 44.010,36 44.010,36 44.010,36 0,00 

03.1.1.01.01.02.014 PI QUEBRANTO DE CAJA 680.000,00 53.266,86 53.266,86 626.733,14 53.266,86 53.266,86 53.266,86 53.266,86 0,00 

03.1.1.01.01.03 PT SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 2.600.000,00 0,00 0,00 2.600.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.1.01.01.03.016 PI AGUINALDO PERSONAL PERMANENTE 2.600.000,00 0,00 0,00 2.600.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.1.01.01.04 PT APORTES PATRONALES - JUBILAT.Y OBRA SOCIAL 9.810.000,00 1.085.333,79 1.085.333,79 8.724.666,21 346.502,11 346.502,11 346.502,11 346.502,11 738.831,68 

03.1.1.01.01.04.017 PI APORTE PATRONAL 
JUBILAT.P/PERS.PERM.(INC.RIESGO) 

7.300.000,00 807.618,12 807.618,12 6.492.381,88 257.862,02 257.862,02 257.862,02 257.862,02 549.756,10 

03.1.1.01.01.04.018 PI FONDO MEDICO ASISTENCIAL - APROSS 2.050.000,00 227.239,56 227.239,56 1.822.760,44 72.523,72 72.523,72 72.523,72 72.523,72 154.715,84 

03.1.1.01.01.04.019 PI APORTE PATRONAL SINDICAL P/PERS. PERM. 460.000,00 50.476,11 50.476,11 409.523,89 16.116,37 16.116,37 16.116,37 16.116,37 34.359,74 

03.1.1.01.02 PT PERSONAL TEMPORARIO 5.680.000,00 1.123.403,08 1.123.403,08 4.556.596,92 565.741,85 565.741,85 565.741,85 565.741,85 557.661,23 

03.1.1.01.02.06 PT PERSONAL TEMPORARIO 5.410.000,00 1.046.989,68 1.046.989,68 4.363.010,32 489.328,45 489.328,45 489.328,45 489.328,45 557.661,23 

03.1.1.01.02.06.021 PI PERSONAL CONTRATADO 3.800.000,00 864.950,00 864.950,00 2.935.050,00 432.475,00 432.475,00 432.475,00 432.475,00 432.475,00 

03.1.1.01.02.06.022 PI ADICIONALES Y SUPLEMENTOS PERSONAL 
CONTRATADO 

350.000,00 48.843,90 48.843,90 301.156,10 24.421,95 24.421,95 24.421,95 24.421,95 24.421,95 

03.1.1.01.02.06.024 PI TITULO PERSONAL CONTRATADO 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.1.01.02.06.025 PI AGUINALDO PERSONAL CONTRATADO 260.000,00 0,00 0,00 260.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.1.01.02.06.026 PI APORTE PATRONAL 
JUBILAT.P/PERS.TEMP.(INC.RIESGO) 

700.000,00 97.238,58 97.238,58 602.761,42 24.135,06 24.135,06 24.135,06 24.135,06 73.103,52 

03.1.1.01.02.06.027 PI FONDO MEDICO ASISTENCIAL - APROSS PERSONAL 
CONTRAT 

200.000,00 29.879,76 29.879,76 170.120,24 6.787,98 6.787,98 6.787,98 6.787,98 23.091,78 

03.1.1.01.02.06.028 PI APORTE PATRONAL SINDICAL P/PERS. TEMP. 50.000,00 6.077,44 6.077,44 43.922,56 1.508,46 1.508,46 1.508,46 1.508,46 4.568,98 

03.1.1.01.02.07 PT SUPLENCIAS Y LICENCIAS 270.000,00 76.413,40 76.413,40 193.586,60 76.413,40 76.413,40 76.413,40 76.413,40 0,00 

03.1.1.01.02.07.029 PI PARA PAGO DE SUPLENCIAS Y LICENCIAS 270.000,00 76.413,40 76.413,40 193.586,60 76.413,40 76.413,40 76.413,40 76.413,40 0,00 

03.1.1.01.03 PT OTROS CONCEPTOS EN PERSONAL 10.010.000,00 153.882,73 3.490.338,38 6.519.661,62 175.465,59 3.254.413,88 3.242.664,80 3.242.664,80 247.673,58 

03.1.1.01.03.08 PT OTROS CONCEPTOS 10.010.000,00 153.882,73 3.490.338,38 6.519.661,62 175.465,59 3.254.413,88 3.242.664,80 3.242.664,80 247.673,58 

03.1.1.01.03.08.030 PI SALARIO FAMILIAR 1.750.000,00 153.882,73 153.882,73 1.596.117,27 129.029,53 129.029,53 129.029,53 129.029,53 24.853,20 

03.1.1.01.03.08.031 PI SERVICIOS EXTRAORDINARIOS 140.000,00 0,00 0,00 140.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.1.01.03.08.035 PI UNIFORMES Y EQUIPOS DEL PERSONAL 120.000,00 0,00 0,00 120.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.1.01.03.08.036 PI DEUDA EJERC. ANTERIORES DE PERSONAL 6.000.000,00 0,00 3.336.455,65 2.663.544,35 46.436,06 3.125.384,35 3.113.635,27 3.113.635,27 222.820,38 

03.1.1.01.03.08.037 PI CREDITO ADICIONAL PERSONAL 2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.1.02 PT BIENES DE CONSUMO DEL AREA 
 

1.270.000,00 
 

76.262,88 
 

201.430,15 
 

1.068.569,85 
 

89.172,82 
 

188.512,21 
 

21.553,40 
 

21.553,40 
 

179.876,75 

03.1.1.02.04 PT BIENES DE CONSUMO DEL EJERCICIO 1.270.000,00 76.262,88 201.430,15 1.068.569,85 89.172,82 188.512,21 21.553,40 21.553,40 179.876,75 

03.1.1.02.04.11 PT BIENES DE CONSUMO DE LAS DEPENDENCIAS 1.270.000,00 76.262,88 201.430,15 1.068.569,85 89.172,82 188.512,21 21.553,40 21.553,40 179.876,75 

03.1.1.02.04.11.045 PI COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 170.000,00 5.577,02 5.577,02 164.422,98 5.577,02 5.577,02 0,00 0,00 5.577,02 

03.1.1.02.04.11.046 PI ADQUISICION DE REPUESTOS EN GRAL. 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.1.02.04.11.047 PI UTILES, LIBROS, IMPRESOS Y PAPELERIA 350.000,00 18.157,94 18.157,94 331.842,06 5.900,00 5.900,00 5.900,00 5.900,00 12.257,94 

03.1.1.02.04.11.048 PI INSUMOS DE INFORMATICA 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.1.02.04.11.049 PI ELEMENTOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION 150.000,00 41.108,00 41.108,00 108.892,00 41.108,00 41.108,00 0,00 0,00 41.108,00 

03.1.1.02.04.11.050 PI MATERIALES PARA CONSERVACION 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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03.1.1.02.04.11.051 PI ADQUISICION DE CUBIERTAS Y CAMARAS 60.000,00 3.800,00 3.800,00 56.200,00 3.800,00 3.800,00 0,00 0,00 3.800,00 

03.1.1.02.04.11.053 PI RACIONAMIENTOS, ALIMENTOS Y CAFETERIA 30.000,00 6.660,00 6.660,00 23.340,00 6.660,00 6.660,00 0,00 0,00 6.660,00 

03.1.1.02.04.11.055 PI ELEMENTOS DE ELECTRICIDAD 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.1.02.04.11.056 PI OTROS BIENES DE CONSUMO 10.000,00 660,00 660,00 9.340,00 0,00 0,00 0,00 0,00 660,00 

03.1.1.02.04.11.059 PI DEUDAS EJERC.ANTERIORES BIENES DE CONSUMO 150.000,00 299,92 125.467,19 24.532,81 26.127,80 125.467,19 15.653,40 15.653,40 109.813,79 

03.1.1.02.04.11.060 PI CREDITO ADICIONAL BIENES DE CONSUMO 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.1.03 PT SERVICIOS NO PERSONALES 32.170.000,00 1.845.822,66 6.914.845,65 25.255.154,35 1.609.975,29 6.573.296,37 1.139.158,02 1.139.158,02 5.775.687,63 

03.1.1.03.05 PT SERVICIOS DEL AREA 32.170.000,00 1.845.822,66 6.914.845,65 25.255.154,35 1.609.975,29 6.573.296,37 1.139.158,02 1.139.158,02 5.775.687,63 

03.1.1.03.05.12 PT SERVICIOS DE LAS DEPENDENCIAS 32.170.000,00 1.845.822,66 6.914.845,65 25.255.154,35 1.609.975,29 6.573.296,37 1.139.158,02 1.139.158,02 5.775.687,63 

03.1.1.03.05.12.070 PI ELECTRICIDAD EN DEPENDENCIAS MUNICIPALES 7.900.000,00 555.227,40 555.227,40 7.344.772,60 555.227,40 555.227,40 0,00 0,00 555.227,40 

03.1.1.03.05.12.071 PI GAS, CLOACAS Y AGUA CORRIENTE EN 
DEPEN.MUNICIPALES 

3.500.000,00 398.029,60 398.029,60 3.101.970,40 398.029,60 398.029,60 0,00 0,00 398.029,60 

03.1.1.03.05.12.072 PI PASAJES, FLETES, COMISIONES Y ALMACENAJES 15.000,00 1.750,00 1.750,00 13.250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.750,00 

03.1.1.03.05.12.073 PI COMUNICACIONES TELEFONICAS 60.000,00 1.509,24 1.509,24 58.490,76 1.509,24 1.509,24 1.509,24 1.509,24 0,00 

03.1.1.03.05.12.076 PI SEGUROS EN GENERAL 100.000,00 2.632,00 2.632,00 97.368,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.632,00 

03.1.1.03.05.12.077 PI COMISIONES Y GASTOS BANCARIOS 6.170.000,00 526.823,59 526.823,59 5.643.176,41 526.823,59 526.823,59 526.823,59 526.823,59 0,00 

03.1.1.03.05.12.078 PI ALQUILERES DE BIENES INMUEBLES 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.1.03.05.12.079 PI ALQUILERES DE BIENES MUEBLES Y LEASING EN 
GRAL. 

850.000,00 0,00 0,00 850.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.1.03.05.12.080 PI ALQUILER DE LA RED INTERNET 130.000,00 7.875,00 7.875,00 122.125,00 7.875,00 7.875,00 7.875,00 7.875,00 0,00 

03.1.1.03.05.12.085 PI VIATICOS Y MOVILIDAD 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.1.03.05.12.086 PI ESTUDIOS, INVESTIG. Y ASISTENCIA TECNICA EN 
GRAL. 

1.300.000,00 241.500,00 241.500,00 1.058.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 241.500,00 

03.1.1.03.05.12.088 PI GASTOS DE IMPRENTA Y REPRODUCCION 700.000,00 43.188,00 43.188,00 656.812,00 0,00 0,00 0,00 0,00 43.188,00 

03.1.1.03.05.12.089 PI CONSERVACIONES Y REPARACIONES 80.000,00 860,00 860,00 79.140,00 0,00 0,00 0,00 0,00 860,00 

03.1.1.03.05.12.094 PI HOMENAJES Y CORTESIAS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.1.03.05.12.095 PI OTROS SERVICIOS 1.200.000,00 33.907,60 33.907,60 1.166.092,40 2.937,60 2.937,60 2.937,60 2.937,60 30.970,00 

03.1.1.03.05.12.101 PI DEUDAS EJERCICIOS ANTERIORES - SERVICIOS 7.500.000,00 32.520,23 5.101.543,22 2.398.456,78 117.572,86 5.080.893,94 600.012,59 600.012,59 4.501.530,63 

03.1.1.03.05.12.102 PI CREDITO ADICIONAL SERVICIOS 2.500.000,00 0,00 0,00 2.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.4 PT INTERESES Y GASTOS DE LA DEUDA 14.740.000,00 14.513,09 14.513,09 14.725.486,91 14.513,09 14.513,09 14.513,09 14.513,09 0,00 

03.1.4.04 PT INTERESES Y GASTOS DE LA DEUDA CON ENTIDADES 14.740.000,00 14.513,09 14.513,09 14.725.486,91 14.513,09 14.513,09 14.513,09 14.513,09 0,00 

03.1.4.04.06 PT INTERESES Y GASTOS DE LA DEUDA CON 
ORGANISMOS PROV 

210.000,00 14.513,09 14.513,09 195.486,91 14.513,09 14.513,09 14.513,09 14.513,09 0,00 

03.1.4.04.06.13 PT INT. Y GASTOS DE LA DEUDA CON ORGANISMOS 
PROVINCIA 

210.000,00 14.513,09 14.513,09 195.486,91 14.513,09 14.513,09 14.513,09 14.513,09 0,00 

03.1.4.04.06.13.120 PI INTERESES Y GASTOS - NUEVO PACTO 180.000,00 14.513,09 14.513,09 165.486,91 14.513,09 14.513,09 14.513,09 14.513,09 0,00 

03.1.4.04.06.13.121 PI INTERESES Y GASTOS - DIR. VIV. - 80 VIVIENDAS 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.4.04.06.13.122 PI INTERESES Y GASTOS - DIR. VIV. - 300 VIVIENDAS 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.4.04.06.13.123 PI INTERESES Y GASTOS-FONDO PCIAL. P/OBRAS PUB. 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.4.04.07 PT INTERESES Y GASTOS DE LA DEUDA CON 
ORGANISMOS DE L 

10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.4.04.07.14 PT INTERESES Y GASTOS DE LA DEUDA CON 
ORGANISMOS NACI 

 

10.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

10.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 

03.1.4.04.07.14.125 PI INTERESES Y GASTOS DE LA DEUDA CON ORG. 
NACIONALES 

10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.4.04.08 PT INTERESES Y GASTOS DE LA DEUDA CON OTROS 
ORGANISMO 

14.520.000,00 0,00 0,00 14.520.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.4.04.08.15 PT INTERESES Y GASTOS DE LA DEUDA CON OTROS 
ORGANISMO 

14.520.000,00 0,00 0,00 14.520.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.4.04.08.15.128 PI INT. Y GASTOS POR DEUDAS BANCARIAS 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.4.04.08.15.129 PI INTERESES Y GASTOS DEL ENOHSA - PRONAPAC 14.500.000,00 0,00 0,00 14.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.4.04.08.15.130 PI INT. Y GASTOS CON OTRAS INSTITUCIONES 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.5 PT TRANSFERENCIAS 47.430.000,00 435.871,66 9.304.656,35 38.125.343,65 517.415,42 8.821.119,80 8.576.641,10 8.576.641,10 728.015,25 

03.1.5.05 PT TRANSF. P/ FINANC. EROG. CTES. 47.420.000,00 435.871,66 9.304.656,35 38.115.343,65 517.415,42 8.821.119,80 8.576.641,10 8.576.641,10 728.015,25 
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03.1.5.05.09 PT TRANSF. P/ FINANC. EROG. CTES. 47.420.000,00 435.871,66 9.304.656,35 38.115.343,65 517.415,42 8.821.119,80 8.576.641,10 8.576.641,10 728.015,25 

03.1.5.05.09.16 PT AL SECTOR PUBLICO 34.280.000,00 135.698,94 135.698,94 34.144.301,06 134.943,94 134.943,94 134.943,94 134.943,94 755,00 

03.1.5.05.09.16.140 PI GASTOS PROG. DE ASIST. INT. DE CBA.-P.A.I.C.O.R. 20.000.000,00 0,00 0,00 20.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.5.05.09.16.141 PI GASTOS MANT. MOVILES POLIC. (ACUERDO FEDERAL) 960.000,00 0,00 0,00 960.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.5.05.09.16.142 PI FONDO MANTENIM. RUTAS ACC. Y TRANS. PESADO 
SUR 

500.000,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.5.05.09.16.143 PI MANTENIMIENTO ESCUELAS FODEMEEP 7.600.000,00 755,00 755,00 7.599.245,00 0,00 0,00 0,00 0,00 755,00 

03.1.5.05.09.16.144 PI APORTE 1% FONDO PERM.P/FINAN.PROY.Y 
PROG.GOB.PCIA. 

2.700.000,00 134.943,94 134.943,94 2.565.056,06 134.943,94 134.943,94 134.943,94 134.943,94 0,00 

03.1.5.05.09.16.145 PI TRANSF. FORO DE INTENDENTES Y/O ENTES 
INTERCOM. 

10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.5.05.09.16.146 PI OTROS 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.5.05.09.16.147 PI PROGRAMA AURORA 2.500.000,00 0,00 0,00 2.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.5.05.09.17 PT AL SECTOR PRIVADO 13.140.000,00 300.172,72 9.168.957,41 3.971.042,59 382.471,48 8.686.175,86 8.441.697,16 8.441.697,16 727.260,25 

03.1.5.05.09.17.171 PI SUBSIDIOS VARIOS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.5.05.09.17.182 PI BECAS DE CAPACITACION Y PASANTIAS DE 
PERFECCION. 

2.000.000,00 232.250,00 232.250,00 1.767.750,00 232.250,00 232.250,00 232.250,00 232.250,00 0,00 

03.1.5.05.09.17.184 PI TRANSFERENCIA POR SISTEMA DE MONITOREO VIAL 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.5.05.09.17.185 PI DEVOL. TASA A LA PROP., COMERCIO, AUTOMOTORES 60.000,00 0,00 0,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.5.05.09.17.186 PI DEVOLUCIONES VARIAS 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.5.05.09.17.187 PI OTROS 1.150.000,00 67.471,97 67.471,97 1.082.528,03 67.471,97 67.471,97 67.471,97 67.471,97 0,00 

03.1.5.05.09.17.188 PI DEUDA EJERCICIOS ANTERIORES DE TRANSFERENCIA 8.870.000,00 0,00 8.868.784,69 1.215,31 82.658,76 8.386.363,14 8.141.884,44 8.141.884,44 726.900,25 

03.1.5.05.09.17.189 PI CREDITO ADICIONAL TRANSFERENCIA 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.5.05.09.17.190 PI PROGRAMA CADENAS PRODUCTIVAS 120.000,00 0,00 0,00 120.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.5.05.09.17.191 PI PROGRAMA DE CAPACITACION PARA EL EMPLEO 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.5.05.09.17.192 PI PROGRAMA DE APOYO A LA PRODUCCION LOCAL 250.000,00 0,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.5.05.09.17.193 PI REGISTRO NACIONAL DE PARQUES INDUST. Y OTROS 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.5.05.09.17.194 PI OTROS PROG. Y GASTOS PLANIF. Y DESARROLLO 
LOCAL 

150.000,00 450,75 450,75 149.549,25 90,75 90,75 90,75 90,75 360,00 

03.1.5.05.09.17.195 PI PROG. MAS Y MEJOR TRABAJO-PROMOCION DEL 
EMPLEO 

220.000,00 0,00 0,00 220.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.5.06 PT TRANSF. PARA FINANCIAR EROGACIONES DE 
CAPITAL 

10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.5.06.10 PT TRANSF. PARA FINANCIAR EROGACIONES DE 
CAPITAL 

10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.5.06.10.18 PT TRANSF.PARA FINANCIAR EROGACIONES DE 
CAPITAL 

10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.1.5.06.10.18.220 PI TRANSF. PARA FINANCIAR EROGACIONES DE CAPITAL 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.2 PT EROGACIONES DE CAPITAL 12.530.000,00 974.583,78 1.195.261,38 11.334.738,62 653.517,78 869.820,38 431.442,38 431.442,38 763.819,00 

03.2.6 PT INVERSION FISICA 1.380.000,00 0,00 27.633,00 1.352.367,00 675,00 23.933,00 0,00 0,00 27.633,00 

03.2.6.07 PT BIENES DE CAPITAL 1.220.000,00 0,00 27.633,00 1.192.367,00 675,00 23.933,00 0,00 0,00 27.633,00 

03.2.6.07.11 PT PATRIMONIO MUNICIPAL 1.220.000,00 0,00 27.633,00 1.192.367,00 675,00 23.933,00 0,00 0,00 27.633,00 

03.2.6.07.11.19 PT BIENES DE CAPITAL DEL PATRIMONIO MUNICIPAL 1.220.000,00 0,00 27.633,00 1.192.367,00 675,00 23.933,00 0,00 0,00 27.633,00 

03.2.6.07.11.19.230 PI MAQUINARIAS Y EQUIPOS 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.2.6.07.11.19.233 PI MUEBLES Y EQUIPOS DE OFICINA 
 

220.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

220.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 

03.2.6.07.11.19.234 PI MEDIOS DE TRANSPORTE 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.2.6.07.11.19.235 PI APARATOS E INSTRUMENTAL 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.2.6.07.11.19.237 PI REACONDICIONAMIENTO DE MAQUINARIAS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.2.6.07.11.19.239 PI OTROS BIENES DE CAPITAL 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.2.6.07.11.19.240 PI ADQUISICION TERRENOS 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.2.6.07.11.19.244 PI DEUDAS EJERCICIOS ANTERIORES BIENES DE CAPITAL 100.000,00 0,00 27.633,00 72.367,00 675,00 23.933,00 0,00 0,00 27.633,00 

03.2.6.07.11.19.245 PI CREDITO ADICIONAL BIENES DE CAPITAL 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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03.2.6.08 PT TRABAJOS PUBLICOS 160.000,00 0,00 0,00 160.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.2.6.08.12 PT POR CUENTA DE LA MUNICIPALIDAD 160.000,00 0,00 0,00 160.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.2.6.08.12.21 PT POR ADMINISTRACION 160.000,00 0,00 0,00 160.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.2.6.08.12.21.279 PI REPARACIONES Y REFACCIONES EDIFICIOS 
MUNICIPALES 

100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.2.6.08.12.21.286 PI DEUDA EJERCICIOS ANTERIORES - OBRAS 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.2.6.08.12.21.287 PI CREDITO ADICIONAL TRABAJO PUBLICO 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.2.7 PT AMORTIZACION DE LA DEUDA 11.150.000,00 974.583,78 1.167.628,38 9.982.371,62 652.842,78 845.887,38 431.442,38 431.442,38 736.186,00 

03.2.7.09 PT AMORTIZACION DE LA DEUDA CON ORGANISMOS 
PUBLICOS 

10.890.000,00 974.583,78 1.167.628,38 9.722.371,62 652.842,78 845.887,38 431.442,38 431.442,38 736.186,00 

03.2.7.09.13 PT AMORTIZACION DE LA DEUDA CON ORGANISMOS 
PROVINCIAL 

10.880.000,00 974.583,78 1.167.628,38 9.712.371,62 652.842,78 845.887,38 431.442,38 431.442,38 736.186,00 

03.2.7.09.13.22 PT CON ORGANISMOS PROVINCIALES: PACTOS Y 
ACUERDOS 

10.880.000,00 974.583,78 1.167.628,38 9.712.371,62 652.842,78 845.887,38 431.442,38 431.442,38 736.186,00 

03.2.7.09.13.22.300 PI AMORTIZ. DE LA DEUDA-NUEVO PACTO 220.000,00 17.692,38 17.692,38 202.307,62 17.692,38 17.692,38 17.692,38 17.692,38 0,00 

03.2.7.09.13.22.301 PI AMORTIZ. DE LA DEUDA-FONDO P/MUNICIPIOS 3.500.000,00 413.750,00 413.750,00 3.086.250,00 413.750,00 413.750,00 413.750,00 413.750,00 0,00 

03.2.7.09.13.22.302 PI AMORTIZ. DE LA DEUDA - DIR.DE VIV. 80 VIV. 210.000,00 0,00 0,00 210.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.2.7.09.13.22.303 PI AMORTIZ. DE LA DEUDA-DIR.DE VIV. - 300 VIV. 840.000,00 0,00 0,00 840.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.2.7.09.13.22.304 PI AMORTIZ. DE LA DEUDA-FONDO ACUERDO FEDERAL 1.110.000,00 0,00 0,00 1.110.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.2.7.09.13.22.305 PI AMORTIZ. DE LA DEUDA-LUMINARIAS 5.000.000,00 543.141,40 736.186,00 4.263.814,00 221.400,40 414.445,00 0,00 0,00 736.186,00 

03.2.7.09.14 PT AMORTIZACION DE LA DEUDA CON ESTADO 
NACIONAL 

10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.2.7.09.14.23 PT AMORTIZACION DE LA DEUDA CON ORGANISMOS 
NACIONALES 

10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.2.7.09.14.23.310 PI AMORTIZ. DE LA DEUDA C/ORGANISMOS NACIONALES 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.2.7.10 PT AMORTIZACION DE LA DEUDA CON OTROS 
ORGANISMOS 

260.000,00 0,00 0,00 260.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.2.7.10.15 PT CON OTROS ORGANISMOS 260.000,00 0,00 0,00 260.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.2.7.10.15.24 PT AMORTIZACION DE LA DEUDA CON OTROS 
ORGANISMOS 

260.000,00 0,00 0,00 260.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.2.7.10.15.24.315 PI AMORTIZACION DE LA DEUDA CON OTRAS ENTIDADES 60.000,00 0,00 0,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.2.7.10.15.24.316 PI AMORTIZACION DEUDAS BANCARIAS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

03.2.7.10.15.24.317 PI AMORTIZ. DE LA DEUDA - ENOHSA - PRONAPAC 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04 PT SECRETARÍA DE OBRAS PÚBLICAS 598.050.000,00 38.787.911,70 75.821.447,65 522.228.552,35 28.812.255,16 63.461.926,62 22.473.318,29 22.473.318,29 53.348.129,36 

04.1 PT EROGACIONES CORRIENTES 448.110.000,00 37.204.027,43 64.440.321,03 383.669.678,97 27.996.311,00 53.486.471,00 18.167.715,61 18.167.715,61 46.272.605,42 

04.1.1 PT FUNCIONAMIENTO 433.120.000,00 36.188.377,43 63.424.671,03 369.695.328,97 26.980.661,00 52.470.821,00 17.152.065,61 17.152.065,61 46.272.605,42 

04.1.1.01 PT PERSONAL 152.030.000,00 13.108.080,35 18.787.349,01 133.242.650,99 10.510.609,58 15.787.163,65 15.600.986,19 15.600.986,19 3.186.362,82 

04.1.1.01.01 PT AUTORIDADES, PERSONAL PERMANENTE Y 
TEMPORARIO 

95.300.000,00 10.092.957,01 10.092.957,01 85.207.042,99 8.756.592,54 8.756.592,54 8.570.415,08 8.570.415,08 1.522.541,93 

04.1.1.01.01.01 PT SUELDOS BASICOS 40.000.000,00 4.462.839,00 4.462.839,00 35.537.161,00 4.462.839,00 4.462.839,00 4.462.839,00 4.462.839,00 0,00 

04.1.1.01.01.01.001 PI AUTORIDADES SUPERIORES (INT. Y SECRETARIOS) 1.000.000,00 98.413,00 98.413,00 901.587,00 98.413,00 98.413,00 98.413,00 98.413,00 0,00 

04.1.1.01.01.01.004 PI PERSONAL C/CARGOS POLITICOS 1.500.000,00 679.206,00 679.206,00 820.794,00 679.206,00 679.206,00 679.206,00 679.206,00 0,00 

04.1.1.01.01.01.005 PI PERSONAL PERMANENTE 37.500.000,00 3.685.220,00 3.685.220,00 33.814.780,00 3.685.220,00 3.685.220,00 3.685.220,00 3.685.220,00 0,00 

04.1.1.01.01.02 PT ADICIONALES Y SUPLEMENTOS: VARIOS 33.080.000,00 3.526.817,21 3.526.817,21 29.553.182,79 3.526.817,21 3.526.817,21 3.340.639,75 3.340.639,75 186.177,46 

04.1.1.01.01.02.006 PI ADICIONALES ESPECIFICOS 6.500.000,00 264.711,15 264.711,15 6.235.288,85 264.711,15 264.711,15 264.711,15 264.711,15 0,00 

04.1.1.01.01.02.007 PI GASTOS DE REPRESENTACION 
 

730.000,00 
 

29.523,90 
 

29.523,90 
 

700.476,10 
 

29.523,90 
 

29.523,90 
 

29.523,90 
 

29.523,90 
 

0,00 

04.1.1.01.01.02.008 PI ANTIGUEDAD 15.600.000,00 1.267.504,74 1.267.504,74 14.332.495,26 1.267.504,74 1.267.504,74 1.267.504,74 1.267.504,74 0,00 

04.1.1.01.01.02.009 PI TITULO 1.500.000,00 131.235,28 131.235,28 1.368.764,72 131.235,28 131.235,28 131.235,28 131.235,28 0,00 

04.1.1.01.01.02.010 PI RESPONSABILIDAD JERARQUICA 2.000.000,00 139.593,98 139.593,98 1.860.406,02 139.593,98 139.593,98 139.593,98 139.593,98 0,00 

04.1.1.01.01.02.011 PI RESPONSABILIDAD TECNICA 2.050.000,00 188.083,16 188.083,16 1.861.916,84 188.083,16 188.083,16 188.083,16 188.083,16 0,00 

04.1.1.01.01.02.012 PI RIESGO E INSALUBRIDAD EN LAS TAREAS 1.750.000,00 147.366,29 147.366,29 1.602.633,71 147.366,29 147.366,29 147.366,29 147.366,29 0,00 

04.1.1.01.01.02.015 PI OTROS SUPLEMENTOS 2.950.000,00 1.358.798,71 1.358.798,71 1.591.201,29 1.358.798,71 1.358.798,71 1.172.621,25 1.172.621,25 186.177,46 
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04.1.1.01.01.03 PT SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 4.700.000,00 0,00 0,00 4.700.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.1.1.01.01.03.016 PI AGUINALDO PERSONAL PERMANENTE 4.700.000,00 0,00 0,00 4.700.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.1.1.01.01.04 PT APORTES PATRONALES - JUBILAT.Y OBRA SOCIAL 16.570.000,00 2.070.826,60 2.070.826,60 14.499.173,40 734.462,13 734.462,13 734.462,13 734.462,13 1.336.364,47 

04.1.1.01.01.04.017 PI APORTE PATRONAL 
JUBILAT.P/PERS.PERM.(INC.RIESGO) 

12.300.000,00 1.552.504,56 1.552.504,56 10.747.495,44 551.552,94 551.552,94 551.552,94 551.552,94 1.000.951,62 

04.1.1.01.01.04.018 PI FONDO MEDICO ASISTENCIAL - APROSS 3.500.000,00 421.290,47 421.290,47 3.078.709,53 148.437,12 148.437,12 148.437,12 148.437,12 272.853,35 

04.1.1.01.01.04.019 PI APORTE PATRONAL SINDICAL P/PERS. PERM. 770.000,00 97.031,57 97.031,57 672.968,43 34.472,07 34.472,07 34.472,07 34.472,07 62.559,50 

04.1.1.01.01.05 PT SUPLENCIAS Y LICENCIAS 950.000,00 32.474,20 32.474,20 917.525,80 32.474,20 32.474,20 32.474,20 32.474,20 0,00 

04.1.1.01.01.05.020 PI PARA PAGO DE SUPLENCIAS Y LICENCIAS 950.000,00 32.474,20 32.474,20 917.525,80 32.474,20 32.474,20 32.474,20 32.474,20 0,00 

04.1.1.01.02 PT PERSONAL TEMPORARIO 18.630.000,00 2.470.774,40 2.470.774,40 16.159.225,60 1.215.747,77 1.215.747,77 1.215.747,77 1.215.747,77 1.255.026,63 

04.1.1.01.02.06 PT PERSONAL TEMPORARIO 18.550.000,00 2.470.774,40 2.470.774,40 16.079.225,60 1.215.747,77 1.215.747,77 1.215.747,77 1.215.747,77 1.255.026,63 

04.1.1.01.02.06.021 PI PERSONAL CONTRATADO 11.300.000,00 1.938.796,00 1.938.796,00 9.361.204,00 996.509,00 996.509,00 996.509,00 996.509,00 942.287,00 

04.1.1.01.02.06.022 PI ADICIONALES Y SUPLEMENTOS PERSONAL 
CONTRATADO 

2.600.000,00 147.438,44 147.438,44 2.452.561,56 84.563,62 84.563,62 84.563,62 84.563,62 62.874,82 

04.1.1.01.02.06.023 PI RIESGO E INSALUBRIDAD EN LAS TAREAS PERSONAL 
CONTR 

60.000,00 0,00 0,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.1.1.01.02.06.024 PI TITULO PERSONAL CONTRATADO 130.000,00 14.960,50 14.960,50 115.039,50 7.480,25 7.480,25 7.480,25 7.480,25 7.480,25 

04.1.1.01.02.06.025 PI AGUINALDO PERSONAL CONTRATADO 1.100.000,00 0,00 0,00 1.100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.1.1.01.02.06.026 PI APORTE PATRONAL 
JUBILAT.P/PERS.TEMP.(INC.RIESGO) 

2.500.000,00 270.095,12 270.095,12 2.229.904,88 94.656,62 94.656,62 94.656,62 94.656,62 175.438,50 

04.1.1.01.02.06.027 PI FONDO MEDICO ASISTENCIAL - APROSS PERSONAL 
CONTRAT 

700.000,00 82.603,37 82.603,37 617.396,63 26.622,20 26.622,20 26.622,20 26.622,20 55.981,17 

04.1.1.01.02.06.028 PI APORTE PATRONAL SINDICAL P/PERS. TEMP. 160.000,00 16.880,97 16.880,97 143.119,03 5.916,08 5.916,08 5.916,08 5.916,08 10.964,89 

04.1.1.01.02.07 PT SUPLENCIAS Y LICENCIAS 80.000,00 0,00 0,00 80.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.1.1.01.02.07.029 PI PARA PAGO DE SUPLENCIAS Y LICENCIAS 80.000,00 0,00 0,00 80.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.1.1.01.03 PT OTROS CONCEPTOS EN PERSONAL 38.100.000,00 544.348,94 6.223.617,60 31.876.382,40 538.269,27 5.814.823,34 5.814.823,34 5.814.823,34 408.794,26 

04.1.1.01.03.08 PT OTROS CONCEPTOS 38.100.000,00 544.348,94 6.223.617,60 31.876.382,40 538.269,27 5.814.823,34 5.814.823,34 5.814.823,34 408.794,26 

04.1.1.01.03.08.030 PI SALARIO FAMILIAR 4.800.000,00 483.601,85 483.601,85 4.316.398,15 411.527,57 411.527,57 411.527,57 411.527,57 72.074,28 

04.1.1.01.03.08.031 PI SERVICIOS EXTRAORDINARIOS 3.200.000,00 60.747,09 60.747,09 3.139.252,91 52.809,29 52.809,29 52.809,29 52.809,29 7.937,80 

04.1.1.01.03.08.035 PI UNIFORMES Y EQUIPOS DEL PERSONAL 2.100.000,00 0,00 0,00 2.100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.1.1.01.03.08.036 PI DEUDA EJERC. ANTERIORES DE PERSONAL 14.000.000,00 0,00 5.679.268,66 8.320.731,34 73.932,41 5.350.486,48 5.350.486,48 5.350.486,48 328.782,18 

04.1.1.01.03.08.037 PI CREDITO ADICIONAL PERSONAL 14.000.000,00 0,00 0,00 14.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.1.1.02 PT BIENES DE CONSUMO DEL AREA 18.100.000,00 964.917,19 2.573.425,34 15.526.574,66 884.047,67 2.022.731,21 1.222.365,46 1.222.365,46 1.351.059,88 

04.1.1.02.04 PT BIENES DE CONSUMO DEL EJERCICIO 18.100.000,00 964.917,19 2.573.425,34 15.526.574,66 884.047,67 2.022.731,21 1.222.365,46 1.222.365,46 1.351.059,88 

04.1.1.02.04.11 PT BIENES DE CONSUMO DE LAS DEPENDENCIAS 18.100.000,00 964.917,19 2.573.425,34 15.526.574,66 884.047,67 2.022.731,21 1.222.365,46 1.222.365,46 1.351.059,88 

04.1.1.02.04.11.045 PI COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 9.700.000,00 576.481,03 576.481,03 9.123.518,97 432.431,03 432.431,03 32.303,13 32.303,13 544.177,90 

04.1.1.02.04.11.046 PI ADQUISICION DE REPUESTOS EN GRAL. 2.200.000,00 148.416,34 148.416,34 2.051.583,66 23.157,27 23.157,27 0,00 0,00 148.416,34 

04.1.1.02.04.11.047 PI UTILES, LIBROS, IMPRESOS Y PAPELERIA 90.000,00 0,00 0,00 90.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.1.1.02.04.11.048 PI INSUMOS DE INFORMATICA 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.1.1.02.04.11.049 PI ELEMENTOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION 410.000,00 35.025,00 35.025,00 374.975,00 26.625,00 26.625,00 0,00 0,00 35.025,00 

04.1.1.02.04.11.050 PI MATERIALES PARA CONSERVACION 300.000,00 10.160,00 10.160,00 289.840,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.160,00 

04.1.1.02.04.11.051 PI ADQUISICION DE CUBIERTAS Y CAMARAS 1.200.000,00 60.650,06 60.650,06 1.139.349,94 51.870,06 51.870,06 0,00 0,00 60.650,06 

04.1.1.02.04.11.053 PI RACIONAMIENTOS, ALIMENTOS Y CAFETERIA 
 

80.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

80.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 

04.1.1.02.04.11.054 PI BIENES DE CONSUMO P/ESPACIOS VERDES 620.000,00 151.187,26 151.187,26 468.812,74 10.062,71 10.062,71 0,00 0,00 151.187,26 

04.1.1.02.04.11.055 PI ELEMENTOS DE ELECTRICIDAD 180.000,00 0,00 0,00 180.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.1.1.02.04.11.056 PI OTROS BIENES DE CONSUMO 110.000,00 1.060,00 1.060,00 108.940,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.060,00 

04.1.1.02.04.11.059 PI DEUDAS EJERC.ANTERIORES BIENES DE CONSUMO 1.610.000,00 -18.062,50 1.590.445,65 19.554,35 339.901,60 1.478.585,14 1.190.062,33 1.190.062,33 400.383,32 

04.1.1.02.04.11.060 PI CREDITO ADICIONAL BIENES DE CONSUMO 1.590.000,00 0,00 0,00 1.590.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.1.1.03 PT SERVICIOS NO PERSONALES 262.990.000,00 22.115.379,89 42.063.896,68 220.926.103,32 15.586.003,75 34.660.926,14 328.713,96 328.713,96 41.735.182,72 

04.1.1.03.05 PT SERVICIOS DEL AREA 262.990.000,00 22.115.379,89 42.063.896,68 220.926.103,32 15.586.003,75 34.660.926,14 328.713,96 328.713,96 41.735.182,72 

04.1.1.03.05.12 PT SERVICIOS DE LAS DEPENDENCIAS 262.990.000,00 22.115.379,89 42.063.896,68 220.926.103,32 15.586.003,75 34.660.926,14 328.713,96 328.713,96 41.735.182,72 

04.1.1.03.05.12.071 PI GAS, CLOACAS Y AGUA CORRIENTE EN 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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04.1.1.03.05.12.072 PI PASAJES, FLETES, COMISIONES Y ALMACENAJES 90.000,00 0,00 0,00 90.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.1.1.03.05.12.073 PI COMUNICACIONES TELEFONICAS 2.400.000,00 0,00 0,00 2.400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.1.1.03.05.12.078 PI ALQUILERES DE BIENES INMUEBLES 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.1.1.03.05.12.079 PI ALQUILERES DE BIENES MUEBLES Y LEASING EN 
GRAL. 

60.000,00 5.846,18 5.846,18 54.153,82 2.923,08 2.923,08 0,00 0,00 5.846,18 

04.1.1.03.05.12.080 PI ALQUILER DE LA RED INTERNET 40.000,00 39.667,06 39.667,06 332,94 39.667,06 39.667,06 0,00 0,00 39.667,06 

04.1.1.03.05.12.086 PI ESTUDIOS, INVESTIG. Y ASISTENCIA TECNICA EN 
GRAL. 

1.700.000,00 68.691,00 68.691,00 1.631.309,00 0,00 0,00 0,00 0,00 68.691,00 

04.1.1.03.05.12.088 PI GASTOS DE IMPRENTA Y REPRODUCCION 180.000,00 0,00 0,00 180.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.1.1.03.05.12.089 PI CONSERVACIONES Y REPARACIONES 2.000.000,00 298.690,80 298.690,80 1.701.309,20 67.180,00 67.180,00 0,00 0,00 298.690,80 

04.1.1.03.05.12.090 PI HIGIENE URBANA-SERV. PUB. EJEC. POR TERCEROS 150.000.000,00 18.865.434,82 18.865.434,82 131.134.565,18 12.410.289,88 12.410.289,88 0,00 0,00 18.865.434,82 

04.1.1.03.05.12.092 PI OTROS-SERVICIOS PUB. EJEC. POR TERCEROS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.1.1.03.05.12.094 PI HOMENAJES Y CORTESIAS 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.1.1.03.05.12.095 PI OTROS SERVICIOS 100.000,00 6.920,03 6.920,03 93.079,97 0,00 0,00 0,00 0,00 6.920,03 

04.1.1.03.05.12.098 PI SERVICIOS P/ESPACIOS VERDES 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.1.1.03.05.12.101 PI DEUDAS EJERCICIOS ANTERIORES - SERVICIOS 50.000.000,00 87.873,66 20.036.390,45 29.963.609,55 323.687,39 19.398.609,78 328.713,96 328.713,96 19.707.676,49 

04.1.1.03.05.12.102 PI CREDITO ADICIONAL SERVICIOS 20.000.000,00 0,00 0,00 20.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.1.1.03.05.12.103 PI ALUMBRADO PUBLICO-ENERGIA ELECTRICA 36.000.000,00 2.742.256,34 2.742.256,34 33.257.743,66 2.742.256,34 2.742.256,34 0,00 0,00 2.742.256,34 

04.1.5 PT TRANSFERENCIAS 14.990.000,00 1.015.650,00 1.015.650,00 13.974.350,00 1.015.650,00 1.015.650,00 1.015.650,00 1.015.650,00 0,00 

04.1.5.05 PT TRANSF. P/ FINANC. EROG. CTES. 14.990.000,00 1.015.650,00 1.015.650,00 13.974.350,00 1.015.650,00 1.015.650,00 1.015.650,00 1.015.650,00 0,00 

04.1.5.05.09 PT TRANSF. P/ FINANC. EROG. CTES. 14.990.000,00 1.015.650,00 1.015.650,00 13.974.350,00 1.015.650,00 1.015.650,00 1.015.650,00 1.015.650,00 0,00 

04.1.5.05.09.17 PT AL SECTOR PRIVADO 14.990.000,00 1.015.650,00 1.015.650,00 13.974.350,00 1.015.650,00 1.015.650,00 1.015.650,00 1.015.650,00 0,00 

04.1.5.05.09.17.169 PI MATERIALES DE CONSTRUCCION A CARECIENTES 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.1.5.05.09.17.171 PI SUBSIDIOS VARIOS 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.1.5.05.09.17.182 PI BECAS DE CAPACITACION Y PASANTIAS DE 
PERFECCION. 

12.400.000,00 1.015.650,00 1.015.650,00 11.384.350,00 1.015.650,00 1.015.650,00 1.015.650,00 1.015.650,00 0,00 

04.1.5.05.09.17.187 PI OTROS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.1.5.05.09.17.188 PI DEUDA EJERCICIOS ANTERIORES DE 
TRANSFERENCIA 

1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.1.5.05.09.17.189 PI CREDITO ADICIONAL TRANSFERENCIA 1.300.000,00 0,00 0,00 1.300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.1.5.05.09.17.204 PI SUBSIDIOS A INSTITUCIONES Y COMISIONES 
VECINALES 

50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.1.5.05.09.17.208 PI OTRAS - PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.2 PT EROGACIONES DE CAPITAL 149.940.000,00 1.583.884,27 11.381.126,62 138.558.873,38 815.944,16 9.975.455,62 4.305.602,68 4.305.602,68 7.075.523,94 

04.2.6 PT INVERSION FISICA 149.940.000,00 1.583.884,27 11.381.126,62 138.558.873,38 815.944,16 9.975.455,62 4.305.602,68 4.305.602,68 7.075.523,94 

04.2.6.07 PT BIENES DE CAPITAL 2.990.000,00 1.779,00 26.678,34 2.963.321,66 0,00 24.899,34 24.899,34 24.899,34 1.779,00 

04.2.6.07.11 PT PATRIMONIO MUNICIPAL 2.990.000,00 1.779,00 26.678,34 2.963.321,66 0,00 24.899,34 24.899,34 24.899,34 1.779,00 

04.2.6.07.11.19 PT BIENES DE CAPITAL DEL PATRIMONIO MUNICIPAL 2.990.000,00 1.779,00 26.678,34 2.963.321,66 0,00 24.899,34 24.899,34 24.899,34 1.779,00 

04.2.6.07.11.19.230 PI MAQUINARIAS Y EQUIPOS 450.000,00 0,00 0,00 450.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.2.6.07.11.19.233 PI MUEBLES Y EQUIPOS DE OFICINA 
 

150.000,00 
 

1.779,00 
 

1.779,00 
 

148.221,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

1.779,00 

04.2.6.07.11.19.239 PI OTROS BIENES DE CAPITAL 90.000,00 0,00 0,00 90.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.2.6.07.11.19.243 PI BIENES DE CAPITAL ALUMBRADO PUB. 1.900.000,00 0,00 0,00 1.900.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.2.6.07.11.19.244 PI DEUDAS EJERCICIOS ANTERIORES BIENES DE 
CAPITAL 

100.000,00 0,00 24.899,34 75.100,66 0,00 24.899,34 24.899,34 24.899,34 0,00 

04.2.6.07.11.19.245 PI CREDITO ADICIONAL BIENES DE CAPITAL 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.2.6.08 PT TRABAJOS PUBLICOS 146.950.000,00 1.582.105,27 11.354.448,28 135.595.551,72 815.944,16 9.950.556,28 4.280.703,34 4.280.703,34 7.073.744,94 

04.2.6.08.12 PT POR CUENTA DE LA MUNICIPALIDAD 146.950.000,00 1.582.105,27 11.354.448,28 135.595.551,72 815.944,16 9.950.556,28 4.280.703,34 4.280.703,34 7.073.744,94 

04.2.6.08.12.20 PT POR CONTRATACION 21.250.000,00 355.711,65 355.711,65 20.894.288,35 355.711,65 355.711,65 66,55 66,55 355.645,10 

04.2.6.08.12.20.250 PI FONDO DE OBRAS DESAGÜES PLUVIALES 3.000.000,00 0,00 0,00 3.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.2.6.08.12.20.251 PI FONDO DE INFRAESTRUCTURA DE ILUMINACION 3.000.000,00 0,00 0,00 3.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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04.2.6.08.12.20.253 PI INFRAESTRUCTURA Y MANTENIM. PARQUE INDUST. 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.2.6.08.12.20.254 PI SEMAFORIZACION Y SEÑALIZACION 200.000,00 66,55 66,55 199.933,45 66,55 66,55 66,55 66,55 0,00 

04.2.6.08.12.20.256 PI PLAZAS Y PASEOS 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.2.6.08.12.20.257 PI OBRAS DIVERSAS POR CONTRATACION 600.000,00 355.645,10 355.645,10 244.354,90 355.645,10 355.645,10 0,00 0,00 355.645,10 

04.2.6.08.12.20.260 PI PROY. MODIFICAC. AREA CENTRICA 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.2.6.08.12.20.261 PI OBRAS PROGRAMA PROVINCIAL LOTENGO 3.500.000,00 0,00 0,00 3.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.2.6.08.12.20.262 PI OBRAS DE PAVIMENTACION Y CARP. ASFALTICA 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.2.6.08.12.20.264 PI OBRAS AGUA, GAS, CLOACAS 9.500.000,00 0,00 0,00 9.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.2.6.08.12.21 PT POR ADMINISTRACION 125.700.000,00 1.226.393,62 10.998.736,63 114.701.263,37 460.232,51 9.594.844,63 4.280.636,79 4.280.636,79 6.718.099,84 

04.2.6.08.12.21.270 PI MANTENIM. Y REPARAC. DE CALZADAS Y C. CUNETA 14.000.000,00 168.494,06 168.494,06 13.831.505,94 72.764,06 72.764,06 66,55 66,55 168.427,51 

04.2.6.08.12.21.271 PI OBRA SENDA BIOSALUDABLE 3.000.000,00 0,00 0,00 3.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.2.6.08.12.21.272 PI OBRA DENSIFICACION DE PUNTOS FIJOS 
ALTIMETRICOS 

100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.2.6.08.12.21.273 PI FONDO DE OBRAS DESAGÜES PLUVIALES 11.100.000,00 140.066,55 140.066,55 10.959.933,45 66,55 66,55 66,55 66,55 140.000,00 

04.2.6.08.12.21.274 PI FONDO DE OBRAS NO PREVISTAS Y/O EMERG.DE 
INFRAEST. 

100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.2.6.08.12.21.275 PI OBRA CORDON CUNETA 10.000.000,00 746.640,00 746.640,00 9.253.360,00 0,00 0,00 0,00 0,00 746.640,00 

04.2.6.08.12.21.276 PI OBRAS AGUA, GAS, CLOACAS 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.2.6.08.12.21.277 PI SEMAF. Y SEÑALIZACION VIAL Y SEÑALECTICA 2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.2.6.08.12.21.278 PI REPARACIONES EN CEMENTERIO 200.000,00 3.300,00 3.300,00 196.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.300,00 

04.2.6.08.12.21.279 PI REPARACIONES Y REFACCIONES EDIFICIOS 
MUNICIPALES 

1.500.000,00 0,00 0,00 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.2.6.08.12.21.280 PI FONDO DE INFRAESTRUCTURA DE ILUMINACION 11.100.000,00 0,00 0,00 11.100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.2.6.08.12.21.281 PI PLAZAS Y PASEOS 5.000.000,00 0,00 0,00 5.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.2.6.08.12.21.282 PI RECUPERACION PREDIO FERROCARRIL 10.000.000,00 0,00 0,00 10.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.2.6.08.12.21.283 PI OBRAS BALNEARIO MUNICIPAL 2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.2.6.08.12.21.284 PI OBRAS DE PAVIMENTACION Y CARP. ASFALTICA 10.000.000,00 0,00 0,00 10.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.2.6.08.12.21.285 PI GESTION DEL ALUMBRADO PUBLICO 2.000.000,00 167.717,84 167.717,84 1.832.282,16 76.290,74 76.290,74 0,00 0,00 167.717,84 

04.2.6.08.12.21.286 PI DEUDA EJERCICIOS ANTERIORES - OBRAS 15.000.000,00 175,17 9.772.518,18 5.227.481,82 311.111,16 9.445.723,28 4.280.503,69 4.280.503,69 5.492.014,49 

04.2.6.08.12.21.287 PI CREDITO ADICIONAL TRABAJO PUBLICO 19.500.000,00 0,00 0,00 19.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.2.6.08.12.21.288 PI OBRA MUSEO E. GANDOLFO 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

04.2.6.08.12.21.289 PI PROY. MODIFICACION AREA CENTRICA 8.000.000,00 0,00 0,00 8.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05 PT SECRETARÍA DE SALUD (ESTE) 61.335.000,00 3.114.430,33 7.384.586,18 53.950.413,82 2.842.911,34 5.899.202,40 3.876.754,50 3.876.754,50 3.507.831,68 

05.1 PT EROGACIONES CORRIENTES 60.515.000,00 3.114.430,33 7.384.586,18 53.130.413,82 2.842.911,34 5.899.202,40 3.876.754,50 3.876.754,50 3.507.831,68 

05.1.1 PT FUNCIONAMIENTO 34.320.000,00 824.788,72 2.246.417,42 32.073.582,58 391.466,62 1.722.492,63 1.104.071,30 1.104.071,30 1.142.346,12 

05.1.1.01 PT PERSONAL 26.650.000,00 383.236,50 1.236.979,78 25.413.020,22 304.817,17 1.094.077,76 1.033.380,65 1.033.380,65 203.599,13 

05.1.1.01.01 PT AUTORIDADES, PERSONAL PERMANENTE Y 
TEMPORARIO 

13.830.000,00 164.503,07 164.503,07 13.665.496,93 130.125,49 130.125,49 130.125,49 130.125,49 34.377,58 

05.1.1.01.01.01 PT SUELDOS BASICOS 
 

4.270.000,00 
 

34.747,00 
 

34.747,00 
 

4.235.253,00 
 

34.747,00 
 

34.747,00 
 

34.747,00 
 

34.747,00 
 

0,00 

05.1.1.01.01.01.001 PI AUTORIDADES SUPERIORES (INT. Y SECRETARIOS) 970.000,00 0,00 0,00 970.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.1.1.01.01.01.005 PI PERSONAL PERMANENTE 3.300.000,00 34.747,00 34.747,00 3.265.253,00 34.747,00 34.747,00 34.747,00 34.747,00 0,00 

05.1.1.01.01.02 PT ADICIONALES Y SUPLEMENTOS: VARIOS 6.880.000,00 27.033,16 27.033,16 6.852.966,84 27.033,16 27.033,16 27.033,16 27.033,16 0,00 

05.1.1.01.01.02.006 PI ADICIONALES ESPECIFICOS 330.000,00 0,00 0,00 330.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.1.1.01.01.02.007 PI GASTOS DE REPRESENTACION 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.1.1.01.01.02.008 PI ANTIGUEDAD 1.070.000,00 9.381,69 9.381,69 1.060.618,31 9.381,69 9.381,69 9.381,69 9.381,69 0,00 

05.1.1.01.01.02.009 PI TITULO 4.850.000,00 11.032,17 11.032,17 4.838.967,83 11.032,17 11.032,17 11.032,17 11.032,17 0,00 

05.1.1.01.01.02.010 PI RESPONSABILIDAD JERARQUICA 330.000,00 6.619,30 6.619,30 323.380,70 6.619,30 6.619,30 6.619,30 6.619,30 0,00 

05.1.1.01.01.03 PT SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.1.1.01.01.03.016 PI AGUINALDO PERSONAL PERMANENTE 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.1.1.01.01.04 PT APORTES PATRONALES - JUBILAT.Y OBRA SOCIAL 2.050.000,00 102.722,91 102.722,91 1.947.277,09 68.345,33 68.345,33 68.345,33 68.345,33 34.377,58 

05.1.1.01.01.04.017 PI APORTE PATRONAL 
JUBILAT.P/PERS.PERM.(INC.RIESGO) 

1.500.000,00 76.644,13 76.644,13 1.423.355,87 51.036,25 51.036,25 51.036,25 51.036,25 25.607,88 
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05.1.1.01.01.04.018 PI FONDO MEDICO ASISTENCIAL - APROSS 430.000,00 21.369,81 21.369,81 408.630,19 14.161,98 14.161,98 14.161,98 14.161,98 7.207,83 

05.1.1.01.01.04.019 PI APORTE PATRONAL SINDICAL P/PERS. PERM. 120.000,00 4.708,97 4.708,97 115.291,03 3.147,10 3.147,10 3.147,10 3.147,10 1.561,87 

05.1.1.01.01.05 PT SUPLENCIAS Y LICENCIAS 130.000,00 0,00 0,00 130.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.1.1.01.01.05.020 PI PARA PAGO DE SUPLENCIAS Y LICENCIAS 130.000,00 0,00 0,00 130.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.1.1.01.02 PT PERSONAL TEMPORARIO 7.370.000,00 131.319,13 131.319,13 7.238.680,87 75.927,90 75.927,90 75.927,90 75.927,90 55.391,23 

05.1.1.01.02.06 PT PERSONAL TEMPORARIO 7.370.000,00 131.319,13 131.319,13 7.238.680,87 75.927,90 75.927,90 75.927,90 75.927,90 55.391,23 

05.1.1.01.02.06.021 PI PERSONAL CONTRATADO 4.850.000,00 0,00 0,00 4.850.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.1.1.01.02.06.022 PI ADICIONALES Y SUPLEMENTOS PERSONAL 
CONTRATADO 

390.000,00 0,00 0,00 390.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.1.1.01.02.06.024 PI TITULO PERSONAL CONTRATADO 510.000,00 23.936,80 23.936,80 486.063,20 11.968,40 11.968,40 11.968,40 11.968,40 11.968,40 

05.1.1.01.02.06.025 PI AGUINALDO PERSONAL CONTRATADO 450.000,00 0,00 0,00 450.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.1.1.01.02.06.026 PI APORTE PATRONAL 
JUBILAT.P/PERS.TEMP.(INC.RIESGO) 

850.000,00 80.455,41 80.455,41 769.544,59 48.140,73 48.140,73 48.140,73 48.140,73 32.314,68 

05.1.1.01.02.06.027 PI FONDO MEDICO ASISTENCIAL - APROSS PERSONAL 
CONTRAT 

260.000,00 22.031,11 22.031,11 237.968,89 12.942,61 12.942,61 12.942,61 12.942,61 9.088,50 

05.1.1.01.02.06.028 PI APORTE PATRONAL SINDICAL P/PERS. TEMP. 60.000,00 4.895,81 4.895,81 55.104,19 2.876,16 2.876,16 2.876,16 2.876,16 2.019,65 

05.1.1.01.03 PT OTROS CONCEPTOS EN PERSONAL 5.450.000,00 87.414,30 941.157,58 4.508.842,42 98.763,78 888.024,37 827.327,26 827.327,26 113.830,32 

05.1.1.01.03.08 PT OTROS CONCEPTOS 5.450.000,00 87.414,30 941.157,58 4.508.842,42 98.763,78 888.024,37 827.327,26 827.327,26 113.830,32 

05.1.1.01.03.08.030 PI SALARIO FAMILIAR 700.000,00 26.717,19 26.717,19 673.282,81 26.717,19 26.717,19 26.717,19 26.717,19 0,00 

05.1.1.01.03.08.031 PI SERVICIOS EXTRAORDINARIOS 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.1.1.01.03.08.036 PI DEUDA EJERC. ANTERIORES DE PERSONAL 2.300.000,00 60.697,11 914.440,39 1.385.559,61 72.046,59 861.307,18 800.610,07 800.610,07 113.830,32 

05.1.1.01.03.08.037 PI CREDITO ADICIONAL PERSONAL 2.300.000,00 0,00 0,00 2.300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.1.1.02 PT BIENES DE CONSUMO DEL AREA 560.000,00 47.237,52 47.237,52 512.762,48 38.491,13 38.491,13 0,00 0,00 47.237,52 

05.1.1.02.04 PT BIENES DE CONSUMO DEL EJERCICIO 560.000,00 47.237,52 47.237,52 512.762,48 38.491,13 38.491,13 0,00 0,00 47.237,52 

05.1.1.02.04.11 PT BIENES DE CONSUMO DE LAS DEPENDENCIAS 560.000,00 47.237,52 47.237,52 512.762,48 38.491,13 38.491,13 0,00 0,00 47.237,52 

05.1.1.02.04.11.045 PI COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 50.000,00 41.081,13 41.081,13 8.918,87 38.491,13 38.491,13 0,00 0,00 41.081,13 

05.1.1.02.04.11.046 PI ADQUISICION DE REPUESTOS EN GRAL. 50.000,00 3.355,00 3.355,00 46.645,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.355,00 

05.1.1.02.04.11.047 PI UTILES, LIBROS, IMPRESOS Y PAPELERIA 50.000,00 1.380,00 1.380,00 48.620,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.380,00 

05.1.1.02.04.11.048 PI INSUMOS DE INFORMATICA 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.1.1.02.04.11.049 PI ELEMENTOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION 50.000,00 370,00 370,00 49.630,00 0,00 0,00 0,00 0,00 370,00 

05.1.1.02.04.11.050 PI MATERIALES PARA CONSERVACION 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.1.1.02.04.11.053 PI RACIONAMIENTOS, ALIMENTOS Y CAFETERIA 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.1.1.02.04.11.055 PI ELEMENTOS DE ELECTRICIDAD 50.000,00 451,39 451,39 49.548,61 0,00 0,00 0,00 0,00 451,39 

05.1.1.02.04.11.056 PI OTROS BIENES DE CONSUMO 10.000,00 600,00 600,00 9.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600,00 

05.1.1.02.04.11.059 PI DEUDAS EJERC.ANTERIORES BIENES DE CONSUMO 
 

100.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

100.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 

05.1.1.02.04.11.060 PI CREDITO ADICIONAL BIENES DE CONSUMO 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.1.1.03 PT SERVICIOS NO PERSONALES 7.110.000,00 394.314,70 962.200,12 6.147.799,88 48.158,32 589.923,74 70.690,65 70.690,65 891.509,47 

05.1.1.03.05 PT SERVICIOS DEL AREA 7.110.000,00 394.314,70 962.200,12 6.147.799,88 48.158,32 589.923,74 70.690,65 70.690,65 891.509,47 

05.1.1.03.05.12 PT SERVICIOS DE LAS DEPENDENCIAS 7.110.000,00 394.314,70 962.200,12 6.147.799,88 48.158,32 589.923,74 70.690,65 70.690,65 891.509,47 

05.1.1.03.05.12.071 PI GAS, CLOACAS Y AGUA CORRIENTE EN 
DEPEN.MUNICIPALES 

100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.1.1.03.05.12.073 PI COMUNICACIONES TELEFONICAS 500.000,00 2.076,60 2.076,60 497.923,40 2.076,60 2.076,60 2.076,60 2.076,60 0,00 

05.1.1.03.05.12.078 PI ALQUILERES DE BIENES INMUEBLES 4.000.000,00 149.661,31 149.661,31 3.850.338,69 1.990,11 1.990,11 0,00 0,00 149.661,31 

05.1.1.03.05.12.079 PI ALQUILERES DE BIENES MUEBLES Y LEASING EN 
GRAL. 

10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.1.1.03.05.12.080 PI ALQUILER DE LA RED INTERNET 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.1.1.03.05.12.085 PI VIATICOS Y MOVILIDAD 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.1.1.03.05.12.086 PI ESTUDIOS, INVESTIG. Y ASISTENCIA TECNICA EN 
GRAL. 

700.000,00 25.000,00 25.000,00 675.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.000,00 

05.1.1.03.05.12.089 PI CONSERVACIONES Y REPARACIONES 150.000,00 10.200,00 10.200,00 139.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.200,00 

05.1.1.03.05.12.094 PI HOMENAJES Y CORTESIAS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.1.1.03.05.12.095 PI OTROS SERVICIOS 50.000,00 24.400,00 24.400,00 25.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24.400,00 
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05.1.1.03.05.12.101 PI DEUDAS EJERCICIOS ANTERIORES - SERVICIOS 1.000.000,00 182.976,79 750.862,21 249.137,79 44.091,61 585.857,03 68.614,05 68.614,05 682.248,16 

05.1.1.03.05.12.102 PI CREDITO ADICIONAL SERVICIOS 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.1.5 PT TRANSFERENCIAS 26.195.000,00 2.289.641,61 5.138.168,76 21.056.831,24 2.451.444,72 4.176.709,77 2.772.683,20 2.772.683,20 2.365.485,56 

05.1.5.05 PT TRANSF. P/ FINANC. EROG. CTES. 26.195.000,00 2.289.641,61 5.138.168,76 21.056.831,24 2.451.444,72 4.176.709,77 2.772.683,20 2.772.683,20 2.365.485,56 

05.1.5.05.09 PT TRANSF. P/ FINANC. EROG. CTES. 26.195.000,00 2.289.641,61 5.138.168,76 21.056.831,24 2.451.444,72 4.176.709,77 2.772.683,20 2.772.683,20 2.365.485,56 

05.1.5.05.09.17 PT AL SECTOR PRIVADO 26.195.000,00 2.289.641,61 5.138.168,76 21.056.831,24 2.451.444,72 4.176.709,77 2.772.683,20 2.772.683,20 2.365.485,56 

05.1.5.05.09.17.168 PI ALIMENTAC.BASICA Y DE EMERG. A CARENCIADOS 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.1.5.05.09.17.169 PI MATERIALES DE CONSTRUCCION A CARECIENTES 130.000,00 0,00 0,00 130.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.1.5.05.09.17.170 PI PENSIONES A LA VEJEZ 450.000,00 34.000,00 34.000,00 416.000,00 34.000,00 34.000,00 34.000,00 34.000,00 0,00 

05.1.5.05.09.17.171 PI SUBSIDIOS VARIOS 550.000,00 0,00 0,00 550.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.1.5.05.09.17.174 PI GASTOS DE FUNCIONAM. HOGAR DE TRANSITO 1.200.000,00 68.764,89 68.764,89 1.131.235,11 10.683,00 10.683,00 0,00 0,00 68.764,89 

05.1.5.05.09.17.175 PI GASTOS DE FUNCIONAM. HOGARES DE DIA 4.500.000,00 555.304,32 555.304,32 3.944.695,68 86.913,00 86.913,00 15.000,00 15.000,00 540.304,32 

05.1.5.05.09.17.176 PI GASTOS Y PROG. DE PARTICIP. SOCIAL 4.000.000,00 155.155,00 155.155,00 3.844.845,00 155.155,00 155.155,00 155.155,00 155.155,00 0,00 

05.1.5.05.09.17.177 PI PREVENCION VIOLENCIA FLIAR.Y ASIST.A LA VICTIMA 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.1.5.05.09.17.178 PI APOYO A COMEDORES COMUNITARIOS 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.1.5.05.09.17.179 PI SERVICIOS SOCIALES AYUDA A CARENCIADOS 1.000.000,00 141.800,00 141.800,00 858.200,00 81.700,00 81.700,00 0,00 0,00 141.800,00 

05.1.5.05.09.17.182 PI BECAS DE CAPACITACION Y PASANTIAS DE 
PERFECCION. 

6.000.000,00 602.950,00 602.950,00 5.397.050,00 602.950,00 602.950,00 602.950,00 602.950,00 0,00 

05.1.5.05.09.17.183 PI PASAJES A CARENCIADOS 100.000,00 5.640,00 5.640,00 94.360,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.640,00 

05.1.5.05.09.17.187 PI OTROS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.1.5.05.09.17.188 PI DEUDA EJERCICIOS ANTERIORES DE 
TRANSFERENCIA 

2.850.000,00 -105.885,59 2.742.641,56 107.358,44 712.796,51 2.438.061,56 1.212.779,20 1.212.779,20 1.529.862,36 

05.1.5.05.09.17.189 PI CREDITO ADICIONAL TRANSFERENCIA 2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.1.5.05.09.17.204 PI SUBSIDIOS A INSTITUCIONES Y COMISIONES 
VECINALES 

50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.1.5.05.09.17.216 PI SUBSIDIO TRANSPORTE URBANO 1.195.000,00 752.799,00 752.799,00 442.201,00 752.799,00 752.799,00 752.799,00 752.799,00 0,00 

05.1.5.05.09.17.217 PI GASTOS SALA CUNA 2.000.000,00 79.113,99 79.113,99 1.920.886,01 14.448,21 14.448,21 0,00 0,00 79.113,99 

05.2 PT EROGACIONES DE CAPITAL 820.000,00 0,00 0,00 820.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.2.6 PT INVERSION FISICA 820.000,00 0,00 0,00 820.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.2.6.07 PT BIENES DE CAPITAL 660.000,00 0,00 0,00 660.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.2.6.07.11 PT PATRIMONIO MUNICIPAL 660.000,00 0,00 0,00 660.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.2.6.07.11.19 PT BIENES DE CAPITAL DEL PATRIMONIO MUNICIPAL 660.000,00 0,00 0,00 660.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.2.6.07.11.19.230 PI MAQUINARIAS Y EQUIPOS 
 

90.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

90.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 

05.2.6.07.11.19.233 PI MUEBLES Y EQUIPOS DE OFICINA 110.000,00 0,00 0,00 110.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.2.6.07.11.19.239 PI OTROS BIENES DE CAPITAL 350.000,00 0,00 0,00 350.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.2.6.07.11.19.244 PI DEUDAS EJERCICIOS ANTERIORES BIENES DE 
CAPITAL 

50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.2.6.07.11.19.245 PI CREDITO ADICIONAL BIENES DE CAPITAL 60.000,00 0,00 0,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.2.6.08 PT TRABAJOS PUBLICOS 160.000,00 0,00 0,00 160.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.2.6.08.12 PT POR CUENTA DE LA MUNICIPALIDAD 160.000,00 0,00 0,00 160.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.2.6.08.12.21 PT POR ADMINISTRACION 160.000,00 0,00 0,00 160.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.2.6.08.12.21.279 PI REPARACIONES Y REFACCIONES EDIFICIOS 
MUNICIPALES 

100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.2.6.08.12.21.286 PI DEUDA EJERCICIOS ANTERIORES - OBRAS 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

05.2.6.08.12.21.287 PI CREDITO ADICIONAL TRABAJO PUBLICO 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06 PT SECRETARÍA DE SALUD (OESTE) 92.348.000,00 9.933.720,06 15.190.759,62 77.157.240,38 7.727.076,57 11.499.873,50 10.961.184,35 10.961.184,35 4.229.575,27 

06.1 PT EROGACIONES CORRIENTES 91.738.000,00 9.933.720,06 15.184.660,62 76.553.339,38 7.727.076,57 11.493.774,50 10.961.184,35 10.961.184,35 4.223.476,27 

06.1.1 PT FUNCIONAMIENTO 77.518.000,00 9.062.363,62 12.803.242,50 64.714.757,50 6.458.536,20 9.534.536,84 9.395.434,20 9.395.434,20 3.407.808,30 

06.1.1.01 PT PERSONAL 71.020.000,00 8.547.806,64 11.483.784,31 59.536.215,69 6.374.067,59 9.083.383,22 9.083.383,22 9.083.383,22 2.400.401,09 

06.1.1.01.01 PT AUTORIDADES, PERSONAL PERMANENTE Y 
TEMPORARIO 

44.400.000,00 5.950.980,52 5.950.980,52 38.449.019,48 4.960.518,65 4.960.518,65 4.960.518,65 4.960.518,65 990.461,87 
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06.1.1.01.01.01 PT SUELDOS BASICOS 20.970.000,00 2.924.199,02 2.924.199,02 18.045.800,98 2.924.199,02 2.924.199,02 2.924.199,02 2.924.199,02 0,00 

06.1.1.01.01.01.001 PI AUTORIDADES SUPERIORES (INT. Y SECRETARIOS) 970.000,00 196.826,00 196.826,00 773.174,00 196.826,00 196.826,00 196.826,00 196.826,00 0,00 

06.1.1.01.01.01.005 PI PERSONAL PERMANENTE 20.000.000,00 2.727.373,02 2.727.373,02 17.272.626,98 2.727.373,02 2.727.373,02 2.727.373,02 2.727.373,02 0,00 

06.1.1.01.01.02 PT ADICIONALES Y SUPLEMENTOS: VARIOS 12.950.000,00 1.650.951,11 1.650.951,11 11.299.048,89 1.650.951,11 1.650.951,11 1.650.951,11 1.650.951,11 0,00 

06.1.1.01.01.02.006 PI ADICIONALES ESPECIFICOS 520.000,00 48.781,19 48.781,19 471.218,81 48.781,19 48.781,19 48.781,19 48.781,19 0,00 

06.1.1.01.01.02.007 PI GASTOS DE REPRESENTACION 290.000,00 59.047,80 59.047,80 230.952,20 59.047,80 59.047,80 59.047,80 59.047,80 0,00 

06.1.1.01.01.02.008 PI ANTIGUEDAD 6.000.000,00 855.268,44 855.268,44 5.144.731,56 855.268,44 855.268,44 855.268,44 855.268,44 0,00 

06.1.1.01.01.02.009 PI TITULO 5.000.000,00 580.032,96 580.032,96 4.419.967,04 580.032,96 580.032,96 580.032,96 580.032,96 0,00 

06.1.1.01.01.02.010 PI RESPONSABILIDAD JERARQUICA 700.000,00 64.847,72 64.847,72 635.152,28 64.847,72 64.847,72 64.847,72 64.847,72 0,00 

06.1.1.01.01.02.011 PI RESPONSABILIDAD TECNICA 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06.1.1.01.01.02.012 PI RIESGO E INSALUBRIDAD EN LAS TAREAS 220.000,00 24.914,73 24.914,73 195.085,27 24.914,73 24.914,73 24.914,73 24.914,73 0,00 

06.1.1.01.01.02.014 PI QUEBRANTO DE CAJA 90.000,00 11.644,57 11.644,57 78.355,43 11.644,57 11.644,57 11.644,57 11.644,57 0,00 

06.1.1.01.01.02.015 PI OTROS SUPLEMENTOS 80.000,00 6.413,70 6.413,70 73.586,30 6.413,70 6.413,70 6.413,70 6.413,70 0,00 

06.1.1.01.01.03 PT SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 2.100.000,00 0,00 0,00 2.100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06.1.1.01.01.03.016 PI AGUINALDO PERSONAL PERMANENTE 2.100.000,00 0,00 0,00 2.100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06.1.1.01.01.04 PT APORTES PATRONALES - JUBILAT.Y OBRA SOCIAL 8.380.000,00 1.375.830,39 1.375.830,39 7.004.169,61 385.368,52 385.368,52 385.368,52 385.368,52 990.461,87 

06.1.1.01.01.04.017 PI APORTE PATRONAL 
JUBILAT.P/PERS.PERM.(INC.RIESGO) 

6.400.000,00 1.032.406,50 1.032.406,50 5.367.593,50 289.746,98 289.746,98 289.746,98 289.746,98 742.659,52 

06.1.1.01.01.04.018 PI FONDO MEDICO ASISTENCIAL - APROSS 1.600.000,00 281.207,49 281.207,49 1.318.792,51 78.235,82 78.235,82 78.235,82 78.235,82 202.971,67 

06.1.1.01.01.04.019 PI APORTE PATRONAL SINDICAL P/PERS. PERM. 380.000,00 62.216,40 62.216,40 317.783,60 17.385,72 17.385,72 17.385,72 17.385,72 44.830,68 

06.1.1.01.02 PT PERSONAL TEMPORARIO 13.810.000,00 2.239.874,19 2.239.874,19 11.570.125,81 1.085.178,41 1.085.178,41 1.085.178,41 1.085.178,41 1.154.695,78 

06.1.1.01.02.06 PT PERSONAL TEMPORARIO 13.690.000,00 2.191.620,69 2.191.620,69 11.498.379,31 1.036.924,91 1.036.924,91 1.036.924,91 1.036.924,91 1.154.695,78 

06.1.1.01.02.06.021 PI PERSONAL CONTRATADO 9.500.000,00 1.646.570,40 1.646.570,40 7.853.429,60 823.285,20 823.285,20 823.285,20 823.285,20 823.285,20 

06.1.1.01.02.06.022 PI ADICIONALES Y SUPLEMENTOS PERSONAL 
CONTRATADO 

150.000,00 88.258,86 88.258,86 61.741,14 44.129,43 44.129,43 44.129,43 44.129,43 44.129,43 

06.1.1.01.02.06.023 PI RIESGO E INSALUBRIDAD EN LAS TAREAS PERSONAL 
CONTR 

100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06.1.1.01.02.06.024 PI TITULO PERSONAL CONTRATADO 1.200.000,00 214.826,60 214.826,60 985.173,40 107.413,30 107.413,30 107.413,30 107.413,30 107.413,30 

06.1.1.01.02.06.025 PI AGUINALDO PERSONAL CONTRATADO 700.000,00 1.675,44 1.675,44 698.324,56 1.675,44 1.675,44 1.675,44 1.675,44 0,00 

06.1.1.01.02.06.026 PI APORTE PATRONAL 
JUBILAT.P/PERS.TEMP.(INC.RIESGO) 

1.400.000,00 177.978,27 177.978,27 1.222.021,73 45.437,71 45.437,71 45.437,71 45.437,71 132.540,56 

06.1.1.01.02.06.027 PI FONDO MEDICO ASISTENCIAL - APROSS PERSONAL 
CONTRAT 

520.000,00 51.721,70 51.721,70 468.278,30 12.259,47 12.259,47 12.259,47 12.259,47 39.462,23 

06.1.1.01.02.06.028 PI APORTE PATRONAL SINDICAL P/PERS. TEMP. 
 

120.000,00 
 

10.589,42 
 

10.589,42 
 

109.410,58 
 

2.724,36 
 

2.724,36 
 

2.724,36 
 

2.724,36 
 

7.865,06 

06.1.1.01.02.07 PT SUPLENCIAS Y LICENCIAS 120.000,00 48.253,50 48.253,50 71.746,50 48.253,50 48.253,50 48.253,50 48.253,50 0,00 

06.1.1.01.02.07.029 PI PARA PAGO DE SUPLENCIAS Y LICENCIAS 120.000,00 48.253,50 48.253,50 71.746,50 48.253,50 48.253,50 48.253,50 48.253,50 0,00 

06.1.1.01.03 PT OTROS CONCEPTOS EN PERSONAL 12.810.000,00 356.951,93 3.292.929,60 9.517.070,40 328.370,53 3.037.686,16 3.037.686,16 3.037.686,16 255.243,44 

06.1.1.01.03.08 PT OTROS CONCEPTOS 12.810.000,00 356.951,93 3.292.929,60 9.517.070,40 328.370,53 3.037.686,16 3.037.686,16 3.037.686,16 255.243,44 

06.1.1.01.03.08.030 PI SALARIO FAMILIAR 3.200.000,00 342.974,16 342.974,16 2.857.025,84 273.385,20 273.385,20 273.385,20 273.385,20 69.588,96 

06.1.1.01.03.08.031 PI SERVICIOS EXTRAORDINARIOS 290.000,00 13.977,77 13.977,77 276.022,23 13.977,77 13.977,77 13.977,77 13.977,77 0,00 

06.1.1.01.03.08.035 PI UNIFORMES Y EQUIPOS DEL PERSONAL 120.000,00 0,00 0,00 120.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06.1.1.01.03.08.036 PI DEUDA EJERC. ANTERIORES DE PERSONAL 6.300.000,00 0,00 2.935.977,67 3.364.022,33 41.007,56 2.750.323,19 2.750.323,19 2.750.323,19 185.654,48 

06.1.1.01.03.08.037 PI CREDITO ADICIONAL PERSONAL 2.900.000,00 0,00 0,00 2.900.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06.1.1.02 PT BIENES DE CONSUMO DEL AREA 1.268.000,00 23.581,24 107.766,23 1.160.233,77 4.315,83 56.991,70 53.175,54 53.175,54 54.590,69 

06.1.1.02.04 PT BIENES DE CONSUMO DEL EJERCICIO 1.268.000,00 23.581,24 107.766,23 1.160.233,77 4.315,83 56.991,70 53.175,54 53.175,54 54.590,69 

06.1.1.02.04.11 PT BIENES DE CONSUMO DE LAS DEPENDENCIAS 1.268.000,00 23.581,24 107.766,23 1.160.233,77 4.315,83 56.991,70 53.175,54 53.175,54 54.590,69 

06.1.1.02.04.11.045 PI COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 330.000,00 125,00 125,00 329.875,00 0,00 0,00 0,00 0,00 125,00 

06.1.1.02.04.11.046 PI ADQUISICION DE REPUESTOS EN GRAL. 130.000,00 480,00 480,00 129.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00 480,00 

06.1.1.02.04.11.047 PI UTILES, LIBROS, IMPRESOS Y PAPELERIA 90.000,00 0,00 0,00 90.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06.1.1.02.04.11.048 PI INSUMOS DE INFORMATICA 22.000,00 0,00 0,00 22.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06.1.1.02.04.11.049 PI ELEMENTOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION 90.000,00 20.740,00 20.740,00 69.260,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.740,00 

06.1.1.02.04.11.050 PI MATERIALES PARA CONSERVACION 60.000,00 2.236,24 2.236,24 57.763,76 0,00 0,00 0,00 0,00 2.236,24 
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06.1.1.02.04.11.051 PI ADQUISICION DE CUBIERTAS Y CAMARAS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06.1.1.02.04.11.052 PI ADQUISICION DE MATERIALES,PROD.QUIM. Y 
FARMACEUT. 

60.000,00 0,00 0,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06.1.1.02.04.11.053 PI RACIONAMIENTOS, ALIMENTOS Y CAFETERIA 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06.1.1.02.04.11.055 PI ELEMENTOS DE ELECTRICIDAD 36.000,00 0,00 0,00 36.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06.1.1.02.04.11.056 PI OTROS BIENES DE CONSUMO 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06.1.1.02.04.11.059 PI DEUDAS EJERC.ANTERIORES BIENES DE CONSUMO 200.000,00 0,00 84.184,99 115.815,01 4.315,83 56.991,70 53.175,54 53.175,54 31.009,45 

06.1.1.02.04.11.060 PI CREDITO ADICIONAL BIENES DE CONSUMO 120.000,00 0,00 0,00 120.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06.1.1.03 PT SERVICIOS NO PERSONALES 5.230.000,00 490.975,74 1.211.691,96 4.018.308,04 80.152,78 394.161,92 258.875,44 258.875,44 952.816,52 

06.1.1.03.05 PT SERVICIOS DEL AREA 5.230.000,00 490.975,74 1.211.691,96 4.018.308,04 80.152,78 394.161,92 258.875,44 258.875,44 952.816,52 

06.1.1.03.05.12 PT SERVICIOS DE LAS DEPENDENCIAS 5.230.000,00 490.975,74 1.211.691,96 4.018.308,04 80.152,78 394.161,92 258.875,44 258.875,44 952.816,52 

06.1.1.03.05.12.071 PI GAS, CLOACAS Y AGUA CORRIENTE EN 
DEPEN.MUNICIPALES 

100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06.1.1.03.05.12.072 PI PASAJES, FLETES, COMISIONES Y ALMACENAJES 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06.1.1.03.05.12.073 PI COMUNICACIONES TELEFONICAS 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06.1.1.03.05.12.079 PI ALQUILERES DE BIENES MUEBLES Y LEASING EN 
GRAL. 

300.000,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06.1.1.03.05.12.085 PI VIATICOS Y MOVILIDAD 50.000,00 305,00 305,00 49.695,00 0,00 0,00 0,00 0,00 305,00 

06.1.1.03.05.12.086 PI ESTUDIOS, INVESTIG. Y ASISTENCIA TECNICA EN 
GRAL. 

2.500.000,00 243.691,48 243.691,48 2.256.308,52 31.611,68 31.611,68 7.992,35 7.992,35 235.699,13 

06.1.1.03.05.12.089 PI CONSERVACIONES Y REPARACIONES 350.000,00 750,00 750,00 349.250,00 750,00 750,00 0,00 0,00 750,00 

06.1.1.03.05.12.090 PI HIGIENE URBANA-SERV. PUB. EJEC. POR TERCEROS 150.000,00 6.957,50 6.957,50 143.042,50 0,00 0,00 0,00 0,00 6.957,50 

06.1.1.03.05.12.094 PI HOMENAJES Y CORTESIAS 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06.1.1.03.05.12.095 PI OTROS SERVICIOS 340.000,00 163.845,80 163.845,80 176.154,20 0,00 0,00 0,00 0,00 163.845,80 

06.1.1.03.05.12.101 PI DEUDAS EJERCICIOS ANTERIORES - SERVICIOS 800.000,00 75.425,96 796.142,18 3.857,82 47.791,10 361.800,24 250.883,09 250.883,09 545.259,09 

06.1.1.03.05.12.102 PI CREDITO ADICIONAL SERVICIOS 470.000,00 0,00 0,00 470.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06.1.5 PT TRANSFERENCIAS 14.220.000,00 871.356,44 2.381.418,12 11.838.581,88 1.268.540,37 1.959.237,66 1.565.750,15 1.565.750,15 815.667,97 

06.1.5.05 PT TRANSF. P/ FINANC. EROG. CTES. 14.220.000,00 871.356,44 2.381.418,12 11.838.581,88 1.268.540,37 1.959.237,66 1.565.750,15 1.565.750,15 815.667,97 

06.1.5.05.09 PT TRANSF. P/ FINANC. EROG. CTES. 14.220.000,00 871.356,44 2.381.418,12 11.838.581,88 1.268.540,37 1.959.237,66 1.565.750,15 1.565.750,15 815.667,97 

06.1.5.05.09.17 PT AL SECTOR PRIVADO 
 

14.220.000,00 
 

871.356,44 
 

2.381.418,12 
 

11.838.581,88 
 

1.268.540,37 
 

1.959.237,66 
 

1.565.750,15 
 

1.565.750,15 
 

815.667,97 

06.1.5.05.09.17.160 PI ASIST. DE ACCIDENTOLOGIA Y EMERGENTOLOGIA 3.000.000,00 265.000,00 265.000,00 2.735.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 265.000,00 

06.1.5.05.09.17.161 PI ADQ. DE MEDIC. A FARMACIAS 700.000,00 0,00 0,00 700.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06.1.5.05.09.17.162 PI TRATAMIENTOS ESPECIALES 80.000,00 0,00 0,00 80.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06.1.5.05.09.17.163 PI INSTRUMENTAL E INSUMOS P/CENTROS ASIST. 700.000,00 217,80 217,80 699.782,20 0,00 0,00 0,00 0,00 217,80 

06.1.5.05.09.17.164 PI CONSUMO Y SERVICIOS PARA CENTROS ASIST. 700.000,00 26.066,65 26.066,65 673.933,35 20.882,65 20.882,65 2.683,33 2.683,33 23.383,32 

06.1.5.05.09.17.166 PI OTROS GASTOS Y PROG. DE SALUD 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06.1.5.05.09.17.167 PI GASTOS PROGRAMA SUMAR 2.190.000,00 8.122,25 8.122,25 2.181.877,75 8.122,25 8.122,25 272,25 272,25 7.850,00 

06.1.5.05.09.17.171 PI SUBSIDIOS VARIOS 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06.1.5.05.09.17.182 PI BECAS DE CAPACITACION Y PASANTIAS DE 
PERFECCION. 

3.400.000,00 585.350,00 585.350,00 2.814.650,00 585.350,00 585.350,00 585.350,00 585.350,00 0,00 

06.1.5.05.09.17.183 PI PASAJES A CARENCIADOS 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06.1.5.05.09.17.187 PI OTROS 120.000,00 0,00 0,00 120.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06.1.5.05.09.17.188 PI DEUDA EJERCICIOS ANTERIORES DE 
TRANSFERENCIA 

1.800.000,00 -13.400,26 1.496.661,42 303.338,58 654.185,47 1.344.882,76 977.444,57 977.444,57 519.216,85 

06.1.5.05.09.17.189 PI CREDITO ADICIONAL TRANSFERENCIA 1.300.000,00 0,00 0,00 1.300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06.2 PT EROGACIONES DE CAPITAL 610.000,00 0,00 6.099,00 603.901,00 0,00 6.099,00 0,00 0,00 6.099,00 

06.2.6 PT INVERSION FISICA 610.000,00 0,00 6.099,00 603.901,00 0,00 6.099,00 0,00 0,00 6.099,00 

06.2.6.07 PT BIENES DE CAPITAL 410.000,00 0,00 6.099,00 403.901,00 0,00 6.099,00 0,00 0,00 6.099,00 

06.2.6.07.11 PT PATRIMONIO MUNICIPAL 410.000,00 0,00 6.099,00 403.901,00 0,00 6.099,00 0,00 0,00 6.099,00 

06.2.6.07.11.19 PT BIENES DE CAPITAL DEL PATRIMONIO MUNICIPAL 410.000,00 0,00 6.099,00 403.901,00 0,00 6.099,00 0,00 0,00 6.099,00 

06.2.6.07.11.19.233 PI MUEBLES Y EQUIPOS DE OFICINA 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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06.2.6.07.11.19.234 PI MEDIOS DE TRANSPORTE 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06.2.6.07.11.19.235 PI APARATOS E INSTRUMENTAL 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06.2.6.07.11.19.238 PI BIENES DE CAPITAL PARA CENTROS ASISTENCIALES 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06.2.6.07.11.19.244 PI DEUDAS EJERCICIOS ANTERIORES BIENES DE 
CAPITAL 

50.000,00 0,00 6.099,00 43.901,00 0,00 6.099,00 0,00 0,00 6.099,00 

06.2.6.07.11.19.245 PI CREDITO ADICIONAL BIENES DE CAPITAL 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06.2.6.08 PT TRABAJOS PUBLICOS 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06.2.6.08.12 PT POR CUENTA DE LA MUNICIPALIDAD 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06.2.6.08.12.21 PT POR ADMINISTRACION 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06.2.6.08.12.21.279 PI REPARACIONES Y REFACCIONES EDIFICIOS 
MUNICIPALES 

100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06.2.6.08.12.21.286 PI DEUDA EJERCICIOS ANTERIORES - OBRAS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

06.2.6.08.12.21.287 PI CREDITO ADICIONAL TRABAJO PUBLICO 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

07 PT SECRETARÍA DE CULTURA, EDUCACIÓN Y PART. 
CIUDADANA 

19.750.000,00 2.508.554,08 3.571.057,19 16.178.942,81 1.825.315,60 2.746.408,21 2.317.092,13 2.317.092,13 1.253.965,06 

07.1 PT EROGACIONES CORRIENTES 19.380.000,00 2.508.554,08 3.571.057,19 15.808.942,81 1.825.315,60 2.746.408,21 2.317.092,13 2.317.092,13 1.253.965,06 

07.1.1 PT FUNCIONAMIENTO 14.480.000,00 2.167.575,52 2.692.857,55 11.787.142,45 1.447.145,11 1.930.793,33 1.894.990,08 1.894.990,08 797.867,47 

07.1.1.01 PT PERSONAL 13.110.000,00 2.028.311,92 2.499.048,43 10.610.951,57 1.436.495,13 1.867.597,83 1.867.597,83 1.867.597,83 631.450,60 

07.1.1.01.01 PT AUTORIDADES, PERSONAL PERMANENTE Y 
TEMPORARIO 

9.140.000,00 1.243.295,04 1.243.295,04 7.896.704,96 1.028.912,65 1.028.912,65 1.028.912,65 1.028.912,65 214.382,39 

07.1.1.01.01.01 PT SUELDOS BASICOS 4.100.000,00 576.158,00 576.158,00 3.523.842,00 576.158,00 576.158,00 576.158,00 576.158,00 0,00 

07.1.1.01.01.01.001 PI AUTORIDADES SUPERIORES (INT. Y SECRETARIOS) 1.000.000,00 98.413,00 98.413,00 901.587,00 98.413,00 98.413,00 98.413,00 98.413,00 0,00 

07.1.1.01.01.01.004 PI PERSONAL C/CARGOS POLITICOS 400.000,00 0,00 0,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

07.1.1.01.01.01.005 PI PERSONAL PERMANENTE 2.700.000,00 477.745,00 477.745,00 2.222.255,00 477.745,00 477.745,00 477.745,00 477.745,00 0,00 

07.1.1.01.01.02 PT ADICIONALES Y SUPLEMENTOS: VARIOS 3.190.000,00 418.969,15 418.969,15 2.771.030,85 418.969,15 418.969,15 418.969,15 418.969,15 0,00 

07.1.1.01.01.02.006 PI ADICIONALES ESPECIFICOS 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

07.1.1.01.01.02.007 PI GASTOS DE REPRESENTACION 400.000,00 29.523,90 29.523,90 370.476,10 29.523,90 29.523,90 29.523,90 29.523,90 0,00 

07.1.1.01.01.02.008 PI ANTIGUEDAD 1.400.000,00 259.993,47 259.993,47 1.140.006,53 259.993,47 259.993,47 259.993,47 259.993,47 0,00 

07.1.1.01.01.02.009 PI TITULO 
 

250.000,00 
 

54.427,69 
 

54.427,69 
 

195.572,31 
 

54.427,69 
 

54.427,69 
 

54.427,69 
 

54.427,69 
 

0,00 

07.1.1.01.01.02.010 PI RESPONSABILIDAD JERARQUICA 180.000,00 39.481,31 39.481,31 140.518,69 39.481,31 39.481,31 39.481,31 39.481,31 0,00 

07.1.1.01.01.02.011 PI RESPONSABILIDAD TECNICA 720.000,00 0,00 0,00 720.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

07.1.1.01.01.02.015 PI OTROS SUPLEMENTOS 40.000,00 35.542,78 35.542,78 4.457,22 35.542,78 35.542,78 35.542,78 35.542,78 0,00 

07.1.1.01.01.03 PT SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 410.000,00 0,00 0,00 410.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

07.1.1.01.01.03.016 PI AGUINALDO PERSONAL PERMANENTE 410.000,00 0,00 0,00 410.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

07.1.1.01.01.04 PT APORTES PATRONALES - JUBILAT.Y OBRA SOCIAL 1.380.000,00 248.167,89 248.167,89 1.131.832,11 33.785,50 33.785,50 33.785,50 33.785,50 214.382,39 

07.1.1.01.01.04.017 PI APORTE PATRONAL 
JUBILAT.P/PERS.PERM.(INC.RIESGO) 

950.000,00 184.793,16 184.793,16 765.206,84 25.142,71 25.142,71 25.142,71 25.142,71 159.650,45 

07.1.1.01.01.04.018 PI FONDO MEDICO ASISTENCIAL - APROSS 350.000,00 51.852,07 51.852,07 298.147,93 7.071,38 7.071,38 7.071,38 7.071,38 44.780,69 

07.1.1.01.01.04.019 PI APORTE PATRONAL SINDICAL P/PERS. PERM. 80.000,00 11.522,66 11.522,66 68.477,34 1.571,41 1.571,41 1.571,41 1.571,41 9.951,25 

07.1.1.01.01.05 PT SUPLENCIAS Y LICENCIAS 60.000,00 0,00 0,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

07.1.1.01.01.05.020 PI PARA PAGO DE SUPLENCIAS Y LICENCIAS 60.000,00 0,00 0,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

07.1.1.01.02 PT PERSONAL TEMPORARIO 1.442.000,00 632.376,81 632.376,81 809.623,19 289.765,34 289.765,34 289.765,34 289.765,34 342.611,47 

07.1.1.01.02.06 PT PERSONAL TEMPORARIO 1.442.000,00 632.376,81 632.376,81 809.623,19 289.765,34 289.765,34 289.765,34 289.765,34 342.611,47 

07.1.1.01.02.06.021 PI PERSONAL CONTRATADO 950.000,00 537.902,00 537.902,00 412.098,00 268.951,00 268.951,00 268.951,00 268.951,00 268.951,00 

07.1.1.01.02.06.022 PI ADICIONALES Y SUPLEMENTOS PERSONAL 
CONTRATADO 

80.000,00 18.336,98 18.336,98 61.663,02 9.168,49 9.168,49 9.168,49 9.168,49 9.168,49 

07.1.1.01.02.06.025 PI AGUINALDO PERSONAL CONTRATADO 110.000,00 0,00 0,00 110.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

07.1.1.01.02.06.026 PI APORTE PATRONAL 
JUBILAT.P/PERS.TEMP.(INC.RIESGO) 

210.000,00 55.933,48 55.933,48 154.066,52 8.666,67 8.666,67 8.666,67 8.666,67 47.266,81 

07.1.1.01.02.06.027 PI FONDO MEDICO ASISTENCIAL - APROSS PERSONAL 
CONTRAT 

70.000,00 16.731,87 16.731,87 53.268,13 2.437,50 2.437,50 2.437,50 2.437,50 14.294,37 

07.1.1.01.02.06.028 PI APORTE PATRONAL SINDICAL P/PERS. TEMP. 22.000,00 3.472,48 3.472,48 18.527,52 541,68 541,68 541,68 541,68 2.930,80 

07.1.1.01.03 PT OTROS CONCEPTOS EN PERSONAL 2.528.000,00 152.640,07 623.376,58 1.904.623,42 117.817,14 548.919,84 548.919,84 548.919,84 74.456,74 
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07.1.1.01.03.08 PT OTROS CONCEPTOS 2.528.000,00 152.640,07 623.376,58 1.904.623,42 117.817,14 548.919,84 548.919,84 548.919,84 74.456,74 

07.1.1.01.03.08.030 PI SALARIO FAMILIAR 950.000,00 152.640,07 152.640,07 797.359,93 110.803,85 110.803,85 110.803,85 110.803,85 41.836,22 

07.1.1.01.03.08.031 PI SERVICIOS EXTRAORDINARIOS 48.000,00 0,00 0,00 48.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

07.1.1.01.03.08.035 PI UNIFORMES Y EQUIPOS DEL PERSONAL 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

07.1.1.01.03.08.036 PI DEUDA EJERC. ANTERIORES DE PERSONAL 750.000,00 0,00 470.736,51 279.263,49 7.013,29 438.115,99 438.115,99 438.115,99 32.620,52 

07.1.1.01.03.08.037 PI CREDITO ADICIONAL PERSONAL 750.000,00 0,00 0,00 750.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

07.1.1.02 PT BIENES DE CONSUMO DEL AREA 230.000,00 13.639,82 28.317,29 201.682,71 1.760,00 16.437,47 12.087,47 12.087,47 16.229,82 

07.1.1.02.04 PT BIENES DE CONSUMO DEL EJERCICIO 230.000,00 13.639,82 28.317,29 201.682,71 1.760,00 16.437,47 12.087,47 12.087,47 16.229,82 

07.1.1.02.04.11 PT BIENES DE CONSUMO DE LAS DEPENDENCIAS 230.000,00 13.639,82 28.317,29 201.682,71 1.760,00 16.437,47 12.087,47 12.087,47 16.229,82 

07.1.1.02.04.11.045 PI COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

07.1.1.02.04.11.046 PI ADQUISICION DE REPUESTOS EN GRAL. 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

07.1.1.02.04.11.047 PI UTILES, LIBROS, IMPRESOS Y PAPELERIA 10.000,00 1.850,00 1.850,00 8.150,00 1.760,00 1.760,00 0,00 0,00 1.850,00 

07.1.1.02.04.11.048 PI INSUMOS DE INFORMATICA 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

07.1.1.02.04.11.049 PI ELEMENTOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION 20.000,00 11.394,82 11.394,82 8.605,18 0,00 0,00 0,00 0,00 11.394,82 

07.1.1.02.04.11.050 PI MATERIALES PARA CONSERVACION 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

07.1.1.02.04.11.053 PI RACIONAMIENTOS, ALIMENTOS Y CAFETERIA 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

07.1.1.02.04.11.055 PI ELEMENTOS DE ELECTRICIDAD 10.000,00 395,00 395,00 9.605,00 0,00 0,00 0,00 0,00 395,00 

07.1.1.02.04.11.059 PI DEUDAS EJERC.ANTERIORES BIENES DE CONSUMO 50.000,00 0,00 14.677,47 35.322,53 0,00 14.677,47 12.087,47 12.087,47 2.590,00 

07.1.1.02.04.11.060 PI CREDITO ADICIONAL BIENES DE CONSUMO 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

07.1.1.03 PT SERVICIOS NO PERSONALES 1.140.000,00 125.623,78 165.491,83 974.508,17 8.889,98 46.758,03 15.304,78 15.304,78 150.187,05 

07.1.1.03.05 PT SERVICIOS DEL AREA 1.140.000,00 125.623,78 165.491,83 974.508,17 8.889,98 46.758,03 15.304,78 15.304,78 150.187,05 

07.1.1.03.05.12 PT SERVICIOS DE LAS DEPENDENCIAS 1.140.000,00 125.623,78 165.491,83 974.508,17 8.889,98 46.758,03 15.304,78 15.304,78 150.187,05 

07.1.1.03.05.12.071 PI GAS, CLOACAS Y AGUA CORRIENTE EN 
DEPEN.MUNICIPALES 

120.000,00 0,00 0,00 120.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

07.1.1.03.05.12.072 PI PASAJES, FLETES, COMISIONES Y ALMACENAJES 
 

10.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

10.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 

07.1.1.03.05.12.073 PI COMUNICACIONES TELEFONICAS 40.000,00 1.976,56 1.976,56 38.023,44 1.976,56 1.976,56 1.976,56 1.976,56 0,00 

07.1.1.03.05.12.079 PI ALQUILERES DE BIENES MUEBLES Y LEASING EN 
GRAL. 

50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

07.1.1.03.05.12.080 PI ALQUILER DE LA RED INTERNET 50.000,00 2.772,74 2.772,74 47.227,26 2.772,74 2.772,74 2.772,74 2.772,74 0,00 

07.1.1.03.05.12.085 PI VIATICOS Y MOVILIDAD 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

07.1.1.03.05.12.086 PI ESTUDIOS, INVESTIG. Y ASISTENCIA TECNICA EN 
GRAL. 

500.000,00 27.000,00 27.000,00 473.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 27.000,00 

07.1.1.03.05.12.088 PI GASTOS DE IMPRENTA Y REPRODUCCION 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

07.1.1.03.05.12.089 PI CONSERVACIONES Y REPARACIONES 50.000,00 850,00 850,00 49.150,00 0,00 0,00 0,00 0,00 850,00 

07.1.1.03.05.12.094 PI HOMENAJES Y CORTESIAS 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

07.1.1.03.05.12.095 PI OTROS SERVICIOS 50.000,00 36.542,87 36.542,87 13.457,13 0,00 0,00 0,00 0,00 36.542,87 

07.1.1.03.05.12.101 PI DEUDAS EJERCICIOS ANTERIORES - SERVICIOS 100.000,00 48.739,71 88.607,76 11.392,24 4.140,68 42.008,73 10.555,48 10.555,48 78.052,28 

07.1.1.03.05.12.102 PI CREDITO ADICIONAL SERVICIOS 100.000,00 7.741,90 7.741,90 92.258,10 0,00 0,00 0,00 0,00 7.741,90 

07.1.5 PT TRANSFERENCIAS 4.900.000,00 340.978,56 878.199,64 4.021.800,36 378.170,49 815.614,88 422.102,05 422.102,05 456.097,59 

07.1.5.05 PT TRANSF. P/ FINANC. EROG. CTES. 4.900.000,00 340.978,56 878.199,64 4.021.800,36 378.170,49 815.614,88 422.102,05 422.102,05 456.097,59 

07.1.5.05.09 PT TRANSF. P/ FINANC. EROG. CTES. 4.900.000,00 340.978,56 878.199,64 4.021.800,36 378.170,49 815.614,88 422.102,05 422.102,05 456.097,59 

07.1.5.05.09.17 PT AL SECTOR PRIVADO 4.900.000,00 340.978,56 878.199,64 4.021.800,36 378.170,49 815.614,88 422.102,05 422.102,05 456.097,59 

07.1.5.05.09.17.171 PI SUBSIDIOS VARIOS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

07.1.5.05.09.17.173 PI FUNCIONAMIENTO CASA DEL NIÑO INT.BONZANO 850.000,00 35.938,67 35.938,67 814.061,33 16.567,00 16.567,00 12.000,00 12.000,00 23.938,67 

07.1.5.05.09.17.182 PI BECAS DE CAPACITACION Y PASANTIAS DE 
PERFECCION. 

1.500.000,00 301.800,00 301.800,00 1.198.200,00 301.800,00 301.800,00 301.800,00 301.800,00 0,00 

07.1.5.05.09.17.187 PI OTROS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

07.1.5.05.09.17.188 PI DEUDA EJERCICIOS ANTERIORES DE 
TRANSFERENCIA 

540.000,00 -1.745,00 535.476,08 4.523,92 56.465,49 493.909,88 108.302,05 108.302,05 427.174,03 

07.1.5.05.09.17.189 PI CREDITO ADICIONAL TRANSFERENCIA 360.000,00 0,00 0,00 360.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

07.1.5.05.09.17.201 PI GASTOS Y PROG. CULTURALES 1.500.000,00 4.984,89 4.984,89 1.495.015,11 3.338,00 3.338,00 0,00 0,00 4.984,89 

07.1.5.05.09.17.204 PI SUBSIDIOS A INSTITUCIONES Y COMISIONES 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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VECINALES 

07.2 PT EROGACIONES DE CAPITAL 370.000,00 0,00 0,00 370.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

07.2.6 PT INVERSION FISICA 370.000,00 0,00 0,00 370.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

07.2.6.07 PT BIENES DE CAPITAL 210.000,00 0,00 0,00 210.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

07.2.6.07.11 PT PATRIMONIO MUNICIPAL 210.000,00 0,00 0,00 210.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

07.2.6.07.11.19 PT BIENES DE CAPITAL DEL PATRIMONIO MUNICIPAL 210.000,00 0,00 0,00 210.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

07.2.6.07.11.19.233 PI MUEBLES Y EQUIPOS DE OFICINA 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

07.2.6.07.11.19.236 PI COLECCIONES Y ELEMENTOS PARA BIBLIOTECAS Y 
MUSEOS 

10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

07.2.6.07.11.19.239 PI OTROS BIENES DE CAPITAL 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

07.2.6.07.11.19.244 PI DEUDAS EJERCICIOS ANTERIORES BIENES DE 
CAPITAL 

50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

07.2.6.07.11.19.245 PI CREDITO ADICIONAL BIENES DE CAPITAL 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

07.2.6.08 PT TRABAJOS PUBLICOS 160.000,00 0,00 0,00 160.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

07.2.6.08.12 PT POR CUENTA DE LA MUNICIPALIDAD 160.000,00 0,00 0,00 160.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

07.2.6.08.12.21 PT POR ADMINISTRACION 160.000,00 0,00 0,00 160.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

07.2.6.08.12.21.279 PI REPARACIONES Y REFACCIONES EDIFICIOS 
MUNICIPALES 

100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

07.2.6.08.12.21.286 PI DEUDA EJERCICIOS ANTERIORES - OBRAS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

07.2.6.08.12.21.287 PI CREDITO ADICIONAL TRABAJO PUBLICO 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08 PT SECRETARÍA DE DEPORTES 28.340.000,00 1.178.568,46 2.152.936,18 26.187.063,82 930.060,43 1.846.109,10 1.223.644,81 1.223.644,81 929.291,37 

08.1 PT EROGACIONES CORRIENTES 27.980.000,00 1.178.568,46 2.152.936,18 25.827.063,82 930.060,43 1.846.109,10 1.223.644,81 1.223.644,81 929.291,37 

08.1.1 PT FUNCIONAMIENTO 13.500.000,00 886.601,19 1.264.018,15 12.235.981,85 695.786,26 1.039.241,07 1.017.317,55 1.017.317,55 246.700,60 

08.1.1.01 PT PERSONAL 12.380.000,00 859.073,30 1.215.688,97 11.164.311,03 682.748,07 1.008.951,59 1.008.951,59 1.008.951,59 206.737,38 

08.1.1.01.01 PT AUTORIDADES, PERSONAL PERMANENTE Y 
TEMPORARIO 

 

8.930.000,00 
 

697.257,51 
 

697.257,51 
 

8.232.742,49 
 

581.705,45 
 

581.705,45 
 

581.705,45 
 

581.705,45 
 

115.552,06 

08.1.1.01.01.01 PT SUELDOS BASICOS 4.320.000,00 368.261,00 368.261,00 3.951.739,00 368.261,00 368.261,00 368.261,00 368.261,00 0,00 

08.1.1.01.01.01.001 PI AUTORIDADES SUPERIORES (INT. Y SECRETARIOS) 970.000,00 98.413,00 98.413,00 871.587,00 98.413,00 98.413,00 98.413,00 98.413,00 0,00 

08.1.1.01.01.01.004 PI PERSONAL C/CARGOS POLITICOS 650.000,00 0,00 0,00 650.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.1.1.01.01.01.005 PI PERSONAL PERMANENTE 2.700.000,00 269.848,00 269.848,00 2.430.152,00 269.848,00 269.848,00 269.848,00 269.848,00 0,00 

08.1.1.01.01.02 PT ADICIONALES Y SUPLEMENTOS: VARIOS 2.580.000,00 166.492,35 166.492,35 2.413.507,65 166.492,35 166.492,35 166.492,35 166.492,35 0,00 

08.1.1.01.01.02.006 PI ADICIONALES ESPECIFICOS 250.000,00 0,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.1.1.01.01.02.007 PI GASTOS DE REPRESENTACION 480.000,00 29.523,90 29.523,90 450.476,10 29.523,90 29.523,90 29.523,90 29.523,90 0,00 

08.1.1.01.01.02.008 PI ANTIGUEDAD 1.250.000,00 106.403,10 106.403,10 1.143.596,90 106.403,10 106.403,10 106.403,10 106.403,10 0,00 

08.1.1.01.01.02.009 PI TITULO 270.000,00 22.878,76 22.878,76 247.121,24 22.878,76 22.878,76 22.878,76 22.878,76 0,00 

08.1.1.01.01.02.010 PI RESPONSABILIDAD JERARQUICA 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.1.1.01.01.02.011 PI RESPONSABILIDAD TECNICA 90.000,00 7.686,59 7.686,59 82.313,41 7.686,59 7.686,59 7.686,59 7.686,59 0,00 

08.1.1.01.01.02.015 PI OTROS SUPLEMENTOS 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.1.1.01.01.03 PT SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 450.000,00 0,00 0,00 450.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.1.1.01.01.03.016 PI AGUINALDO PERSONAL PERMANENTE 450.000,00 0,00 0,00 450.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.1.1.01.01.04 PT APORTES PATRONALES - JUBILAT.Y OBRA SOCIAL 1.580.000,00 162.504,16 162.504,16 1.417.495,84 46.952,10 46.952,10 46.952,10 46.952,10 115.552,06 

08.1.1.01.01.04.017 PI APORTE PATRONAL 
JUBILAT.P/PERS.PERM.(INC.RIESGO) 

1.150.000,00 120.501,65 120.501,65 1.029.498,35 34.941,09 34.941,09 34.941,09 34.941,09 85.560,56 

08.1.1.01.01.04.018 PI FONDO MEDICO ASISTENCIAL - APROSS 350.000,00 34.471,17 34.471,17 315.528,83 9.827,20 9.827,20 9.827,20 9.827,20 24.643,97 

08.1.1.01.01.04.019 PI APORTE PATRONAL SINDICAL P/PERS. PERM. 80.000,00 7.531,34 7.531,34 72.468,66 2.183,81 2.183,81 2.183,81 2.183,81 5.347,53 

08.1.1.01.02 PT PERSONAL TEMPORARIO 1.190.000,00 110.038,29 110.038,29 1.079.961,71 51.369,87 51.369,87 51.369,87 51.369,87 58.668,42 

08.1.1.01.02.06 PT PERSONAL TEMPORARIO 1.170.000,00 110.038,29 110.038,29 1.059.961,71 51.369,87 51.369,87 51.369,87 51.369,87 58.668,42 

08.1.1.01.02.06.021 PI PERSONAL CONTRATADO 850.000,00 95.644,00 95.644,00 754.356,00 47.822,00 47.822,00 47.822,00 47.822,00 47.822,00 

08.1.1.01.02.06.022 PI ADICIONALES Y SUPLEMENTOS PERSONAL 
CONTRATADO 

30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.1.1.01.02.06.024 PI TITULO PERSONAL CONTRATADO 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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08.1.1.01.02.06.025 PI AGUINALDO PERSONAL CONTRATADO 60.000,00 0,00 0,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.1.1.01.02.06.026 PI APORTE PATRONAL 
JUBILAT.P/PERS.TEMP.(INC.RIESGO) 

150.000,00 10.291,79 10.291,79 139.708,21 2.640,27 2.640,27 2.640,27 2.640,27 7.651,52 

08.1.1.01.02.06.027 PI FONDO MEDICO ASISTENCIAL - APROSS PERSONAL 
CONTRAT 

40.000,00 3.459,26 3.459,26 36.540,74 742,58 742,58 742,58 742,58 2.716,68 

08.1.1.01.02.06.028 PI APORTE PATRONAL SINDICAL P/PERS. TEMP. 10.000,00 643,24 643,24 9.356,76 165,02 165,02 165,02 165,02 478,22 

08.1.1.01.02.07 PT SUPLENCIAS Y LICENCIAS 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.1.1.01.02.07.029 PI PARA PAGO DE SUPLENCIAS Y LICENCIAS 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.1.1.01.03 PT OTROS CONCEPTOS EN PERSONAL 2.260.000,00 51.777,50 408.393,17 1.851.606,83 49.672,75 375.876,27 375.876,27 375.876,27 32.516,90 

08.1.1.01.03.08 PT OTROS CONCEPTOS 2.260.000,00 51.777,50 408.393,17 1.851.606,83 49.672,75 375.876,27 375.876,27 375.876,27 32.516,90 

08.1.1.01.03.08.030 PI SALARIO FAMILIAR 550.000,00 51.777,50 51.777,50 498.222,50 44.321,54 44.321,54 44.321,54 44.321,54 7.455,96 

08.1.1.01.03.08.031 PI SERVICIOS EXTRAORDINARIOS 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.1.1.01.03.08.035 PI UNIFORMES Y EQUIPOS DEL PERSONAL 80.000,00 0,00 0,00 80.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.1.1.01.03.08.036 PI DEUDA EJERC. ANTERIORES DE PERSONAL 800.000,00 0,00 356.615,67 443.384,33 5.351,21 331.554,73 331.554,73 331.554,73 25.060,94 

08.1.1.01.03.08.037 PI CREDITO ADICIONAL PERSONAL 800.000,00 0,00 0,00 800.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.1.1.02 PT BIENES DE CONSUMO DEL AREA 390.000,00 6.035,09 19.983,44 370.016,56 8.145,39 18.543,74 1.998,35 1.998,35 17.985,09 

08.1.1.02.04 PT BIENES DE CONSUMO DEL EJERCICIO 390.000,00 6.035,09 19.983,44 370.016,56 8.145,39 18.543,74 1.998,35 1.998,35 17.985,09 

08.1.1.02.04.11 PT BIENES DE CONSUMO DE LAS DEPENDENCIAS 390.000,00 6.035,09 19.983,44 370.016,56 8.145,39 18.543,74 1.998,35 1.998,35 17.985,09 

08.1.1.02.04.11.045 PI COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.1.1.02.04.11.046 PI ADQUISICION DE REPUESTOS EN GRAL. 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.1.1.02.04.11.047 PI UTILES, LIBROS, IMPRESOS Y PAPELERIA 10.000,00 395,00 395,00 9.605,00 95,00 95,00 0,00 0,00 395,00 

08.1.1.02.04.11.048 PI INSUMOS DE INFORMATICA 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.1.1.02.04.11.049 PI ELEMENTOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION 
 

50.000,00 
 

149,90 
 

149,90 
 

49.850,10 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

149,90 

08.1.1.02.04.11.050 PI MATERIALES PARA CONSERVACION 50.000,00 1.480,39 1.480,39 48.519,61 1.480,39 1.480,39 0,00 0,00 1.480,39 

08.1.1.02.04.11.052 PI ADQUISICION DE MATERIALES,PROD.QUIM. Y 
FARMACEUT. 

10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.1.1.02.04.11.053 PI RACIONAMIENTOS, ALIMENTOS Y CAFETERIA 10.000,00 289,80 289,80 9.710,20 0,00 0,00 0,00 0,00 289,80 

08.1.1.02.04.11.055 PI ELEMENTOS DE ELECTRICIDAD 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.1.1.02.04.11.056 PI OTROS BIENES DE CONSUMO 80.000,00 3.720,00 3.720,00 76.280,00 3.020,00 3.020,00 0,00 0,00 3.720,00 

08.1.1.02.04.11.059 PI DEUDAS EJERC.ANTERIORES BIENES DE CONSUMO 50.000,00 0,00 13.948,35 36.051,65 3.550,00 13.948,35 1.998,35 1.998,35 11.950,00 

08.1.1.02.04.11.060 PI CREDITO ADICIONAL BIENES DE CONSUMO 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.1.1.03 PT SERVICIOS NO PERSONALES 730.000,00 21.492,80 28.345,74 701.654,26 4.892,80 11.745,74 6.367,61 6.367,61 21.978,13 

08.1.1.03.05 PT SERVICIOS DEL AREA 730.000,00 21.492,80 28.345,74 701.654,26 4.892,80 11.745,74 6.367,61 6.367,61 21.978,13 

08.1.1.03.05.12 PT SERVICIOS DE LAS DEPENDENCIAS 730.000,00 21.492,80 28.345,74 701.654,26 4.892,80 11.745,74 6.367,61 6.367,61 21.978,13 

08.1.1.03.05.12.071 PI GAS, CLOACAS Y AGUA CORRIENTE EN 
DEPEN.MUNICIPALES 

150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.1.1.03.05.12.072 PI PASAJES, FLETES, COMISIONES Y ALMACENAJES 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.1.1.03.05.12.073 PI COMUNICACIONES TELEFONICAS 50.000,00 854,67 854,67 49.145,33 854,67 854,67 854,67 854,67 0,00 

08.1.1.03.05.12.085 PI VIATICOS Y MOVILIDAD 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.1.1.03.05.12.086 PI ESTUDIOS, INVESTIG. Y ASISTENCIA TECNICA EN 
GRAL. 

100.000,00 10.000,00 10.000,00 90.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 

08.1.1.03.05.12.088 PI GASTOS DE IMPRENTA Y REPRODUCCION 50.000,00 1.820,00 1.820,00 48.180,00 520,00 520,00 0,00 0,00 1.820,00 

08.1.1.03.05.12.089 PI CONSERVACIONES Y REPARACIONES 50.000,00 5.300,00 5.300,00 44.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.300,00 

08.1.1.03.05.12.094 PI HOMENAJES Y CORTESIAS 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.1.1.03.05.12.095 PI OTROS SERVICIOS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.1.1.03.05.12.101 PI DEUDAS EJERCICIOS ANTERIORES - SERVICIOS 50.000,00 3.518,13 10.371,07 39.628,93 3.518,13 10.371,07 5.512,94 5.512,94 4.858,13 

08.1.1.03.05.12.102 PI CREDITO ADICIONAL SERVICIOS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.1.5 PT TRANSFERENCIAS 14.480.000,00 291.967,27 888.918,03 13.591.081,97 234.274,17 806.868,03 206.327,26 206.327,26 682.590,77 

08.1.5.05 PT TRANSF. P/ FINANC. EROG. CTES. 14.480.000,00 291.967,27 888.918,03 13.591.081,97 234.274,17 806.868,03 206.327,26 206.327,26 682.590,77 

08.1.5.05.09 PT TRANSF. P/ FINANC. EROG. CTES. 14.480.000,00 291.967,27 888.918,03 13.591.081,97 234.274,17 806.868,03 206.327,26 206.327,26 682.590,77 

08.1.5.05.09.17 PT AL SECTOR PRIVADO 14.480.000,00 291.967,27 888.918,03 13.591.081,97 234.274,17 806.868,03 206.327,26 206.327,26 682.590,77 

08.1.5.05.09.17.171 PI SUBSIDIOS VARIOS 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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08.1.5.05.09.17.182 PI BECAS DE CAPACITACION Y PASANTIAS DE 
PERFECCION. 

3.000.000,00 150.500,00 150.500,00 2.849.500,00 150.500,00 150.500,00 150.500,00 150.500,00 0,00 

08.1.5.05.09.17.187 PI OTROS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.1.5.05.09.17.188 PI DEUDA EJERCICIOS ANTERIORES DE 
TRANSFERENCIA 

900.000,00 0,00 596.950,76 303.049,24 21.206,90 593.800,76 55.827,26 55.827,26 541.123,50 

08.1.5.05.09.17.189 PI CREDITO ADICIONAL TRANSFERENCIA 800.000,00 0,00 0,00 800.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.1.5.05.09.17.204 PI SUBSIDIOS A INSTITUCIONES Y COMISIONES 
VECINALES 

100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.1.5.05.09.17.211 PI GASTOS Y PROGRAMAS DEPORTIVOS 3.000.000,00 141.467,27 141.467,27 2.858.532,73 62.567,27 62.567,27 0,00 0,00 141.467,27 

08.1.5.05.09.17.213 PI PROG. RECREAC. COMUNITARIA AL AIRE LIBRE 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.1.5.05.09.17.214 PI ESCUELAS DEPORTIVAS MUNICIPALES 1.500.000,00 0,00 0,00 1.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.1.5.05.09.17.218 PI ADIC. TASAS P/ FFID 5.000.000,00 0,00 0,00 5.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.2 PT EROGACIONES DE CAPITAL 360.000,00 0,00 0,00 360.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.2.6 PT INVERSION FISICA 360.000,00 0,00 0,00 360.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.2.6.07 PT BIENES DE CAPITAL 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.2.6.07.11 PT PATRIMONIO MUNICIPAL 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.2.6.07.11.19 PT BIENES DE CAPITAL DEL PATRIMONIO MUNICIPAL 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.2.6.07.11.19.230 PI MAQUINARIAS Y EQUIPOS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.2.6.07.11.19.239 PI OTROS BIENES DE CAPITAL 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.2.6.07.11.19.244 PI DEUDAS EJERCICIOS ANTERIORES BIENES DE 
CAPITAL 

50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.2.6.07.11.19.245 PI CREDITO ADICIONAL BIENES DE CAPITAL 
 

50.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

50.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 

08.2.6.08 PT TRABAJOS PUBLICOS 160.000,00 0,00 0,00 160.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.2.6.08.12 PT POR CUENTA DE LA MUNICIPALIDAD 160.000,00 0,00 0,00 160.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.2.6.08.12.21 PT POR ADMINISTRACION 160.000,00 0,00 0,00 160.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.2.6.08.12.21.279 PI REPARACIONES Y REFACCIONES EDIFICIOS 
MUNICIPALES 

100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.2.6.08.12.21.286 PI DEUDA EJERCICIOS ANTERIORES - OBRAS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.2.6.08.12.21.287 PI CREDITO ADICIONAL TRABAJO PUBLICO 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

09 PT SECRETARÍA DE SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE 100.132.000,00 6.965.127,48 10.157.256,29 89.974.743,71 5.130.264,79 7.989.547,90 7.815.781,95 7.815.781,95 2.341.474,34 

09.1 PT EROGACIONES CORRIENTES 97.922.000,00 6.960.937,48 10.153.066,29 87.768.933,71 5.126.074,79 7.985.357,90 7.815.781,95 7.815.781,95 2.337.284,34 

09.1.1 PT FUNCIONAMIENTO 87.922.000,00 6.743.807,06 9.913.555,87 78.008.444,13 4.919.112,66 7.759.615,77 7.619.915,40 7.619.915,40 2.293.640,47 

09.1.1.01 PT PERSONAL 81.552.000,00 6.224.900,48 9.150.206,58 72.401.793,42 4.765.186,76 7.475.814,32 7.475.814,32 7.475.814,32 1.674.392,26 

09.1.1.01.01 PT AUTORIDADES, PERSONAL PERMANENTE Y 
TEMPORARIO 

53.190.000,00 4.495.893,53 4.495.893,53 48.694.106,47 3.763.858,81 3.763.858,81 3.763.858,81 3.763.858,81 732.034,72 

09.1.1.01.01.01 PT SUELDOS BASICOS 22.520.000,00 1.950.363,87 1.950.363,87 20.569.636,13 1.950.363,87 1.950.363,87 1.950.363,87 1.950.363,87 0,00 

09.1.1.01.01.01.001 PI AUTORIDADES SUPERIORES (INT. Y SECRETARIOS) 970.000,00 98.413,00 98.413,00 871.587,00 98.413,00 98.413,00 98.413,00 98.413,00 0,00 

09.1.1.01.01.01.004 PI PERSONAL C/CARGOS POLITICOS 2.550.000,00 0,00 0,00 2.550.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

09.1.1.01.01.01.005 PI PERSONAL PERMANENTE 19.000.000,00 1.851.950,87 1.851.950,87 17.148.049,13 1.851.950,87 1.851.950,87 1.851.950,87 1.851.950,87 0,00 

09.1.1.01.01.02 PT ADICIONALES Y SUPLEMENTOS: VARIOS 19.070.000,00 1.453.975,62 1.453.975,62 17.616.024,38 1.453.975,62 1.453.975,62 1.453.975,62 1.453.975,62 0,00 

09.1.1.01.01.02.006 PI ADICIONALES ESPECIFICOS 1.600.000,00 65.376,05 65.376,05 1.534.623,95 65.376,05 65.376,05 65.376,05 65.376,05 0,00 

09.1.1.01.01.02.007 PI GASTOS DE REPRESENTACION 1.900.000,00 29.523,90 29.523,90 1.870.476,10 29.523,90 29.523,90 29.523,90 29.523,90 0,00 

09.1.1.01.01.02.008 PI ANTIGUEDAD 9.500.000,00 866.141,03 866.141,03 8.633.858,97 866.141,03 866.141,03 866.141,03 866.141,03 0,00 

09.1.1.01.01.02.009 PI TITULO 1.900.000,00 128.329,58 128.329,58 1.771.670,42 128.329,58 128.329,58 128.329,58 128.329,58 0,00 

09.1.1.01.01.02.010 PI RESPONSABILIDAD JERARQUICA 1.300.000,00 35.506,84 35.506,84 1.264.493,16 35.506,84 35.506,84 35.506,84 35.506,84 0,00 

09.1.1.01.01.02.011 PI RESPONSABILIDAD TECNICA 250.000,00 6.994,64 6.994,64 243.005,36 6.994,64 6.994,64 6.994,64 6.994,64 0,00 

09.1.1.01.01.02.012 PI RIESGO E INSALUBRIDAD EN LAS TAREAS 120.000,00 9.872,59 9.872,59 110.127,41 9.872,59 9.872,59 9.872,59 9.872,59 0,00 

09.1.1.01.01.02.015 PI OTROS SUPLEMENTOS 2.500.000,00 312.230,99 312.230,99 2.187.769,01 312.230,99 312.230,99 312.230,99 312.230,99 0,00 

09.1.1.01.01.03 PT SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 2.900.000,00 0,00 0,00 2.900.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

09.1.1.01.01.03.016 PI AGUINALDO PERSONAL PERMANENTE 2.900.000,00 0,00 0,00 2.900.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

09.1.1.01.01.04 PT APORTES PATRONALES - JUBILAT.Y OBRA SOCIAL 8.700.000,00 1.091.554,04 1.091.554,04 7.608.445,96 359.519,32 359.519,32 359.519,32 359.519,32 732.034,72 

09.1.1.01.01.04.017 PI APORTE PATRONAL 6.500.000,00 812.243,54 812.243,54 5.687.756,46 267.549,22 267.549,22 267.549,22 267.549,22 544.694,32 
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JUBILAT.P/PERS.PERM.(INC.RIESGO) 

09.1.1.01.01.04.018 PI FONDO MEDICO ASISTENCIAL - APROSS 1.800.000,00 228.545,22 228.545,22 1.571.454,78 75.248,24 75.248,24 75.248,24 75.248,24 153.296,98 

09.1.1.01.01.04.019 PI APORTE PATRONAL SINDICAL P/PERS. PERM. 400.000,00 50.765,28 50.765,28 349.234,72 16.721,86 16.721,86 16.721,86 16.721,86 34.043,42 

09.1.1.01.02 PT PERSONAL TEMPORARIO 11.062.000,00 1.382.097,70 1.382.097,70 9.679.902,30 670.718,27 670.718,27 670.718,27 670.718,27 711.379,43 

09.1.1.01.02.06 PT PERSONAL TEMPORARIO 11.000.000,00 1.365.153,25 1.365.153,25 9.634.846,75 653.773,82 653.773,82 653.773,82 653.773,82 711.379,43 

09.1.1.01.02.06.021 PI PERSONAL CONTRATADO 7.050.000,00 1.026.456,00 1.026.456,00 6.023.544,00 513.228,00 513.228,00 513.228,00 513.228,00 513.228,00 

09.1.1.01.02.06.022 PI ADICIONALES Y SUPLEMENTOS PERSONAL 
CONTRATADO 

1.400.000,00 141.188,48 141.188,48 1.258.811,52 70.594,24 70.594,24 70.594,24 70.594,24 70.594,24 

09.1.1.01.02.06.025 PI AGUINALDO PERSONAL CONTRATADO 600.000,00 0,00 0,00 600.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

09.1.1.01.02.06.026 PI APORTE PATRONAL 
JUBILAT.P/PERS.TEMP.(INC.RIESGO) 

1.450.000,00 145.468,55 145.468,55 1.304.531,45 52.056,99 52.056,99 52.056,99 52.056,99 93.411,56 

09.1.1.01.02.06.027 PI FONDO MEDICO ASISTENCIAL - APROSS PERSONAL 
CONTRAT 

410.000,00 42.948,44 42.948,44 367.051,56 14.641,04 14.641,04 14.641,04 14.641,04 28.307,40 

09.1.1.01.02.06.028 PI APORTE PATRONAL SINDICAL P/PERS. TEMP. 90.000,00 9.091,78 9.091,78 80.908,22 3.253,55 3.253,55 3.253,55 3.253,55 5.838,23 

09.1.1.01.02.07 PT SUPLENCIAS Y LICENCIAS 62.000,00 16.944,45 16.944,45 45.055,55 16.944,45 16.944,45 16.944,45 16.944,45 0,00 

09.1.1.01.02.07.029 PI PARA PAGO DE SUPLENCIAS Y LICENCIAS 62.000,00 16.944,45 16.944,45 45.055,55 16.944,45 16.944,45 16.944,45 16.944,45 0,00 

09.1.1.01.03 PT OTROS CONCEPTOS EN PERSONAL 17.300.000,00 346.909,25 3.272.215,35 14.027.784,65 330.609,68 3.041.237,24 3.041.237,24 3.041.237,24 230.978,11 

09.1.1.01.03.08 PT OTROS CONCEPTOS 17.300.000,00 346.909,25 3.272.215,35 14.027.784,65 330.609,68 3.041.237,24 3.041.237,24 3.041.237,24 230.978,11 

09.1.1.01.03.08.030 PI SALARIO FAMILIAR 3.300.000,00 346.909,25 346.909,25 2.953.090,75 292.025,10 292.025,10 292.025,10 292.025,10 54.884,15 

09.1.1.01.03.08.031 PI SERVICIOS EXTRAORDINARIOS 
 

750.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

750.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 

09.1.1.01.03.08.035 PI UNIFORMES Y EQUIPOS DEL PERSONAL 250.000,00 0,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

09.1.1.01.03.08.036 PI DEUDA EJERC. ANTERIORES DE PERSONAL 6.500.000,00 0,00 2.925.306,10 3.574.693,90 38.584,58 2.749.212,14 2.749.212,14 2.749.212,14 176.093,96 

09.1.1.01.03.08.037 PI CREDITO ADICIONAL PERSONAL 6.500.000,00 0,00 0,00 6.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

09.1.1.02 PT BIENES DE CONSUMO DEL AREA 1.740.000,00 85.152,20 138.211,28 1.601.788,72 77.583,51 129.142,59 72.290,08 72.290,08 65.921,20 

09.1.1.02.04 PT BIENES DE CONSUMO DEL EJERCICIO 1.740.000,00 85.152,20 138.211,28 1.601.788,72 77.583,51 129.142,59 72.290,08 72.290,08 65.921,20 

09.1.1.02.04.11 PT BIENES DE CONSUMO DE LAS DEPENDENCIAS 1.740.000,00 85.152,20 138.211,28 1.601.788,72 77.583,51 129.142,59 72.290,08 72.290,08 65.921,20 

09.1.1.02.04.11.045 PI COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 700.000,00 33.676,07 33.676,07 666.323,93 33.423,51 33.423,51 0,00 0,00 33.676,07 

09.1.1.02.04.11.046 PI ADQUISICION DE REPUESTOS EN GRAL. 150.000,00 60,53 60,53 149.939,47 0,00 0,00 0,00 0,00 60,53 

09.1.1.02.04.11.047 PI UTILES, LIBROS, IMPRESOS Y PAPELERIA 80.000,00 38.690,00 38.690,00 41.310,00 38.350,00 38.350,00 38.350,00 38.350,00 340,00 

09.1.1.02.04.11.048 PI INSUMOS DE INFORMATICA 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

09.1.1.02.04.11.049 PI ELEMENTOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION 60.000,00 11.605,00 11.605,00 48.395,00 3.710,00 3.710,00 0,00 0,00 11.605,00 

09.1.1.02.04.11.050 PI MATERIALES PARA CONSERVACION 50.000,00 200,60 200,60 49.799,40 0,00 0,00 0,00 0,00 200,60 

09.1.1.02.04.11.051 PI ADQUISICION DE CUBIERTAS Y CAMARAS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

09.1.1.02.04.11.052 PI ADQUISICION DE MATERIALES,PROD.QUIM. Y 
FARMACEUT. 

200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

09.1.1.02.04.11.053 PI RACIONAMIENTOS, ALIMENTOS Y CAFETERIA 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

09.1.1.02.04.11.055 PI ELEMENTOS DE ELECTRICIDAD 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

09.1.1.02.04.11.056 PI OTROS BIENES DE CONSUMO 50.000,00 320,00 320,00 49.680,00 0,00 0,00 0,00 0,00 320,00 

09.1.1.02.04.11.059 PI DEUDAS EJERC.ANTERIORES BIENES DE CONSUMO 200.000,00 600,00 53.659,08 146.340,92 2.100,00 53.659,08 33.940,08 33.940,08 19.719,00 

09.1.1.02.04.11.060 PI CREDITO ADICIONAL BIENES DE CONSUMO 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

09.1.1.03 PT SERVICIOS NO PERSONALES 4.630.000,00 433.754,38 625.138,01 4.004.861,99 76.342,39 154.658,86 71.811,00 71.811,00 553.327,01 

09.1.1.03.05 PT SERVICIOS DEL AREA 4.630.000,00 433.754,38 625.138,01 4.004.861,99 76.342,39 154.658,86 71.811,00 71.811,00 553.327,01 

09.1.1.03.05.12 PT SERVICIOS DE LAS DEPENDENCIAS 4.630.000,00 433.754,38 625.138,01 4.004.861,99 76.342,39 154.658,86 71.811,00 71.811,00 553.327,01 

09.1.1.03.05.12.071 PI GAS, CLOACAS Y AGUA CORRIENTE EN 
DEPEN.MUNICIPALES 

50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

09.1.1.03.05.12.072 PI PASAJES, FLETES, COMISIONES Y ALMACENAJES 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

09.1.1.03.05.12.073 PI COMUNICACIONES TELEFONICAS 100.000,00 652,51 652,51 99.347,49 652,51 652,51 652,51 652,51 0,00 

09.1.1.03.05.12.080 PI ALQUILER DE LA RED INTERNET 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

09.1.1.03.05.12.085 PI VIATICOS Y MOVILIDAD 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

09.1.1.03.05.12.086 PI ESTUDIOS, INVESTIG. Y ASISTENCIA TECNICA EN 
GRAL. 

2.000.000,00 139.025,82 139.025,82 1.860.974,18 45.525,82 45.525,82 0,00 0,00 139.025,82 

09.1.1.03.05.12.088 PI GASTOS DE IMPRENTA Y REPRODUCCION 500.000,00 5.930,00 5.930,00 494.070,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.930,00 
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09.1.1.03.05.12.089 PI CONSERVACIONES Y REPARACIONES 300.000,00 5.620,00 5.620,00 294.380,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.620,00 

09.1.1.03.05.12.094 PI HOMENAJES Y CORTESIAS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

09.1.1.03.05.12.095 PI OTROS SERVICIOS 500.000,00 218.856,30 218.856,30 281.143,70 4.840,00 4.840,00 0,00 0,00 218.856,30 

09.1.1.03.05.12.101 PI DEUDAS EJERCICIOS ANTERIORES - SERVICIOS 750.000,00 63.669,75 255.053,38 494.946,62 25.324,06 103.640,53 71.158,49 71.158,49 183.894,89 

09.1.1.03.05.12.102 PI CREDITO ADICIONAL SERVICIOS 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

09.1.5 PT TRANSFERENCIAS 10.000.000,00 217.130,42 239.510,42 9.760.489,58 206.962,13 225.742,13 195.866,55 195.866,55 43.643,87 

09.1.5.05 PT TRANSF. P/ FINANC. EROG. CTES. 10.000.000,00 217.130,42 239.510,42 9.760.489,58 206.962,13 225.742,13 195.866,55 195.866,55 43.643,87 

09.1.5.05.09 PT TRANSF. P/ FINANC. EROG. CTES. 10.000.000,00 217.130,42 239.510,42 9.760.489,58 206.962,13 225.742,13 195.866,55 195.866,55 43.643,87 

09.1.5.05.09.17 PT AL SECTOR PRIVADO 10.000.000,00 217.130,42 239.510,42 9.760.489,58 206.962,13 225.742,13 195.866,55 195.866,55 43.643,87 

09.1.5.05.09.17.171 PI SUBSIDIOS VARIOS 50.000,00 12.500,00 12.500,00 37.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.500,00 

09.1.5.05.09.17.172 PI FUNCIONAMIENTO GUARDERIA PQUE.MTE.GRANDE 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

09.1.5.05.09.17.182 PI BECAS DE CAPACITACION Y PASANTIAS DE 
PERFECCION. 

2.200.000,00 187.000,00 187.000,00 2.013.000,00 187.000,00 187.000,00 187.000,00 187.000,00 0,00 

09.1.5.05.09.17.187 PI OTROS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

09.1.5.05.09.17.188 PI DEUDA EJERCICIOS ANTERIORES DE 
TRANSFERENCIA 

50.000,00 0,00 22.380,00 27.620,00 3.600,00 22.380,00 8.800,00 8.800,00 13.580,00 

09.1.5.05.09.17.189 PI CREDITO ADICIONAL TRANSFERENCIA 
 

300.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

300.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 

09.1.5.05.09.17.196 PI GASTOS Y PROGRAMAS DEFENSA CIVIL 400.000,00 1.268,29 1.268,29 398.731,71 0,00 0,00 0,00 0,00 1.268,29 

09.1.5.05.09.17.197 PI GASTOS Y PROG. MEDIO AMBIENTE 150.000,00 16.362,13 16.362,13 133.637,87 16.362,13 16.362,13 66,55 66,55 16.295,58 

09.1.5.05.09.17.198 PI GASTOS SECCION TRANSITO 130.000,00 0,00 0,00 130.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

09.1.5.05.09.17.199 PI GASTOS ESPECTACULOS PUBLICOS 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

09.1.5.05.09.17.200 PI OTROS GTOS. Y PROG. AREA SEGURIDAD Y MED. 
AMBIENTE 

100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

09.1.5.05.09.17.202 PI FONDO BOMBEROS VOLUNTARIOS 6.000.000,00 0,00 0,00 6.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

09.1.5.05.09.17.208 PI OTRAS - PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

09.2 PT EROGACIONES DE CAPITAL 2.210.000,00 4.190,00 4.190,00 2.205.810,00 4.190,00 4.190,00 0,00 0,00 4.190,00 

09.2.6 PT INVERSION FISICA 2.210.000,00 4.190,00 4.190,00 2.205.810,00 4.190,00 4.190,00 0,00 0,00 4.190,00 

09.2.6.07 PT BIENES DE CAPITAL 2.050.000,00 4.190,00 4.190,00 2.045.810,00 4.190,00 4.190,00 0,00 0,00 4.190,00 

09.2.6.07.11 PT PATRIMONIO MUNICIPAL 2.050.000,00 4.190,00 4.190,00 2.045.810,00 4.190,00 4.190,00 0,00 0,00 4.190,00 

09.2.6.07.11.19 PT BIENES DE CAPITAL DEL PATRIMONIO MUNICIPAL 2.050.000,00 4.190,00 4.190,00 2.045.810,00 4.190,00 4.190,00 0,00 0,00 4.190,00 

09.2.6.07.11.19.232 PI EQUIPAMIENTO GUARDIA CIUDADANA 900.000,00 0,00 0,00 900.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

09.2.6.07.11.19.233 PI MUEBLES Y EQUIPOS DE OFICINA 100.000,00 4.190,00 4.190,00 95.810,00 4.190,00 4.190,00 0,00 0,00 4.190,00 

09.2.6.07.11.19.239 PI OTROS BIENES DE CAPITAL 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

09.2.6.07.11.19.241 PI EQUIP. PLAN DE SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE 750.000,00 0,00 0,00 750.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

09.2.6.07.11.19.244 PI DEUDAS EJERCICIOS ANTERIORES BIENES DE 
CAPITAL 

50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

09.2.6.07.11.19.245 PI CREDITO ADICIONAL BIENES DE CAPITAL 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

09.2.6.08 PT TRABAJOS PUBLICOS 160.000,00 0,00 0,00 160.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

09.2.6.08.12 PT POR CUENTA DE LA MUNICIPALIDAD 160.000,00 0,00 0,00 160.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

09.2.6.08.12.21 PT POR ADMINISTRACION 160.000,00 0,00 0,00 160.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

09.2.6.08.12.21.279 PI REPARACIONES Y REFACCIONES EDIFICIOS 
MUNICIPALES 

100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

09.2.6.08.12.21.286 PI DEUDA EJERCICIOS ANTERIORES - OBRAS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

09.2.6.08.12.21.287 PI CREDITO ADICIONAL TRABAJO PUBLICO 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10 PT SECRETARÍA DE COMUNICACIÓN E INNOVACIÓN 31.340.000,00 1.215.600,86 1.215.600,86 30.124.399,14 860.075,63 860.075,63 845.892,23 845.892,23 369.708,63 

10.1 PT EROGACIONES CORRIENTES 30.900.000,00 1.214.400,86 1.214.400,86 29.685.599,14 860.075,63 860.075,63 845.892,23 845.892,23 368.508,63 

10.1.1 PT FUNCIONAMIENTO 29.090.000,00 1.191.400,86 1.191.400,86 27.898.599,14 837.075,63 837.075,63 822.892,23 822.892,23 368.508,63 

10.1.1.01 PT PERSONAL 22.880.000,00 999.608,52 999.608,52 21.880.391,48 822.892,23 822.892,23 822.892,23 822.892,23 176.716,29 

10.1.1.01.01 PT AUTORIDADES, PERSONAL PERMANENTE Y 
TEMPORARIO 

14.460.000,00 912.039,38 912.039,38 13.547.960,62 766.759,79 766.759,79 766.759,79 766.759,79 145.279,59 

10.1.1.01.01.01 PT SUELDOS BASICOS 6.100.000,00 349.277,00 349.277,00 5.750.723,00 349.277,00 349.277,00 349.277,00 349.277,00 0,00 

10.1.1.01.01.01.001 PI AUTORIDADES SUPERIORES (INT. Y SECRETARIOS) 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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10.1.1.01.01.01.004 PI PERSONAL C/CARGOS POLITICOS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.1.1.01.01.01.005 PI PERSONAL PERMANENTE 5.050.000,00 349.277,00 349.277,00 4.700.723,00 349.277,00 349.277,00 349.277,00 349.277,00 0,00 

10.1.1.01.01.02 PT ADICIONALES Y SUPLEMENTOS: VARIOS 5.140.000,00 326.442,04 326.442,04 4.813.557,96 326.442,04 326.442,04 326.442,04 326.442,04 0,00 

10.1.1.01.01.02.006 PI ADICIONALES ESPECIFICOS 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.1.1.01.01.02.007 PI GASTOS DE REPRESENTACION 330.000,00 0,00 0,00 330.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.1.1.01.01.02.008 PI ANTIGUEDAD 3.000.000,00 193.629,90 193.629,90 2.806.370,10 193.629,90 193.629,90 193.629,90 193.629,90 0,00 

10.1.1.01.01.02.009 PI TITULO 580.000,00 55.853,74 55.853,74 524.146,26 55.853,74 55.853,74 55.853,74 55.853,74 0,00 

10.1.1.01.01.02.010 PI RESPONSABILIDAD JERARQUICA 600.000,00 56.722,84 56.722,84 543.277,16 56.722,84 56.722,84 56.722,84 56.722,84 0,00 

10.1.1.01.01.02.011 PI RESPONSABILIDAD TECNICA 80.000,00 20.235,56 20.235,56 59.764,44 20.235,56 20.235,56 20.235,56 20.235,56 0,00 

10.1.1.01.01.02.012 PI RIESGO E INSALUBRIDAD EN LAS TAREAS 110.000,00 0,00 0,00 110.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.1.1.01.01.02.015 PI OTROS SUPLEMENTOS 400.000,00 0,00 0,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.1.1.01.01.03 PT SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 700.000,00 0,00 0,00 700.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.1.1.01.01.03.016 PI AGUINALDO PERSONAL PERMANENTE 
 

700.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

700.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 

10.1.1.01.01.04 PT APORTES PATRONALES - JUBILAT.Y OBRA SOCIAL 2.520.000,00 236.320,34 236.320,34 2.283.679,66 91.040,75 91.040,75 91.040,75 91.040,75 145.279,59 

10.1.1.01.01.04.017 PI APORTE PATRONAL 
JUBILAT.P/PERS.PERM.(INC.RIESGO) 

1.850.000,00 175.866,30 175.866,30 1.674.133,70 67.751,26 67.751,26 67.751,26 67.751,26 108.115,04 

10.1.1.01.01.04.018 PI FONDO MEDICO ASISTENCIAL - APROSS 550.000,00 49.462,39 49.462,39 500.537,61 19.055,04 19.055,04 19.055,04 19.055,04 30.407,35 

10.1.1.01.01.04.019 PI APORTE PATRONAL SINDICAL P/PERS. PERM. 120.000,00 10.991,65 10.991,65 109.008,35 4.234,45 4.234,45 4.234,45 4.234,45 6.757,20 

10.1.1.01.02 PT PERSONAL TEMPORARIO 4.050.000,00 75.142,54 75.142,54 3.974.857,46 43.705,84 43.705,84 43.705,84 43.705,84 31.436,70 

10.1.1.01.02.06 PT PERSONAL TEMPORARIO 3.880.000,00 75.142,54 75.142,54 3.804.857,46 43.705,84 43.705,84 43.705,84 43.705,84 31.436,70 

10.1.1.01.02.06.021 PI PERSONAL CONTRATADO 2.800.000,00 51.416,00 51.416,00 2.748.584,00 25.708,00 25.708,00 25.708,00 25.708,00 25.708,00 

10.1.1.01.02.06.022 PI ADICIONALES Y SUPLEMENTOS PERSONAL 
CONTRATADO 

120.000,00 0,00 0,00 120.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.1.1.01.02.06.025 PI AGUINALDO PERSONAL CONTRATADO 260.000,00 0,00 0,00 260.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.1.1.01.02.06.026 PI APORTE PATRONAL 
JUBILAT.P/PERS.TEMP.(INC.RIESGO) 

510.000,00 17.507,02 17.507,02 492.492,98 13.393,74 13.393,74 13.393,74 13.393,74 4.113,28 

10.1.1.01.02.06.027 PI FONDO MEDICO ASISTENCIAL - APROSS PERSONAL 
CONTRAT 

150.000,00 5.125,33 5.125,33 144.874,67 3.766,99 3.766,99 3.766,99 3.766,99 1.358,34 

10.1.1.01.02.06.028 PI APORTE PATRONAL SINDICAL P/PERS. TEMP. 40.000,00 1.094,19 1.094,19 38.905,81 837,11 837,11 837,11 837,11 257,08 

10.1.1.01.02.07 PT SUPLENCIAS Y LICENCIAS 170.000,00 0,00 0,00 170.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.1.1.01.02.07.029 PI PARA PAGO DE SUPLENCIAS Y LICENCIAS 170.000,00 0,00 0,00 170.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.1.1.01.03 PT OTROS CONCEPTOS EN PERSONAL 4.370.000,00 12.426,60 12.426,60 4.357.573,40 12.426,60 12.426,60 12.426,60 12.426,60 0,00 

10.1.1.01.03.08 PT OTROS CONCEPTOS 4.370.000,00 12.426,60 12.426,60 4.357.573,40 12.426,60 12.426,60 12.426,60 12.426,60 0,00 

10.1.1.01.03.08.030 PI SALARIO FAMILIAR 1.000.000,00 12.426,60 12.426,60 987.573,40 12.426,60 12.426,60 12.426,60 12.426,60 0,00 

10.1.1.01.03.08.031 PI SERVICIOS EXTRAORDINARIOS 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.1.1.01.03.08.035 PI UNIFORMES Y EQUIPOS DEL PERSONAL 140.000,00 0,00 0,00 140.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.1.1.01.03.08.036 PI DEUDA EJERC. ANTERIORES DE PERSONAL 1.600.000,00 0,00 0,00 1.600.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.1.1.01.03.08.037 PI CREDITO ADICIONAL PERSONAL 1.600.000,00 0,00 0,00 1.600.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.1.1.02 PT BIENES DE CONSUMO DEL AREA 860.000,00 13.738,00 13.738,00 846.262,00 11.640,00 11.640,00 0,00 0,00 13.738,00 

10.1.1.02.04 PT BIENES DE CONSUMO DEL EJERCICIO 860.000,00 13.738,00 13.738,00 846.262,00 11.640,00 11.640,00 0,00 0,00 13.738,00 

10.1.1.02.04.11 PT BIENES DE CONSUMO DE LAS DEPENDENCIAS 860.000,00 13.738,00 13.738,00 846.262,00 11.640,00 11.640,00 0,00 0,00 13.738,00 

10.1.1.02.04.11.045 PI COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.1.1.02.04.11.046 PI ADQUISICION DE REPUESTOS EN GRAL. 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.1.1.02.04.11.047 PI UTILES, LIBROS, IMPRESOS Y PAPELERIA 110.000,00 2.098,00 2.098,00 107.902,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.098,00 

10.1.1.02.04.11.048 PI INSUMOS DE INFORMATICA 510.000,00 11.640,00 11.640,00 498.360,00 11.640,00 11.640,00 0,00 0,00 11.640,00 

10.1.1.02.04.11.049 PI ELEMENTOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.1.1.02.04.11.050 PI MATERIALES PARA CONSERVACION 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.1.1.02.04.11.053 PI RACIONAMIENTOS, ALIMENTOS Y CAFETERIA 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.1.1.02.04.11.055 PI ELEMENTOS DE ELECTRICIDAD 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.1.1.02.04.11.056 PI OTROS BIENES DE CONSUMO 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.1.1.02.04.11.059 PI DEUDAS EJERC.ANTERIORES BIENES DE CONSUMO 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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10.1.1.02.04.11.060 PI CREDITO ADICIONAL BIENES DE CONSUMO 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.1.1.03 PT SERVICIOS NO PERSONALES 5.350.000,00 178.054,34 178.054,34 5.171.945,66 2.543,40 2.543,40 0,00 0,00 178.054,34 

10.1.1.03.05 PT SERVICIOS DEL AREA 5.350.000,00 178.054,34 178.054,34 5.171.945,66 2.543,40 2.543,40 0,00 0,00 178.054,34 

10.1.1.03.05.12 PT SERVICIOS DE LAS DEPENDENCIAS 5.350.000,00 178.054,34 178.054,34 5.171.945,66 2.543,40 2.543,40 0,00 0,00 178.054,34 

10.1.1.03.05.12.071 PI GAS, CLOACAS Y AGUA CORRIENTE EN 
DEPEN.MUNICIPALES 

50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.1.1.03.05.12.072 PI PASAJES, FLETES, COMISIONES Y ALMACENAJES 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.1.1.03.05.12.073 PI COMUNICACIONES TELEFONICAS 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.1.1.03.05.12.075 PI PUBLICACIONES Y PROPAGANDAS 4.000.000,00 38.992,61 38.992,61 3.961.007,39 0,00 0,00 0,00 0,00 38.992,61 

10.1.1.03.05.12.085 PI VIATICOS Y MOVILIDAD 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.1.1.03.05.12.086 PI ESTUDIOS, INVESTIG. Y ASISTENCIA TECNICA EN 
GRAL. 

 

1.020.000,00 
 

86.000,00 
 

86.000,00 
 

934.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

86.000,00 

10.1.1.03.05.12.088 PI GASTOS DE IMPRENTA Y REPRODUCCION 10.000,00 2.178,00 2.178,00 7.822,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.178,00 

10.1.1.03.05.12.089 PI CONSERVACIONES Y REPARACIONES 110.000,00 10.921,00 10.921,00 99.079,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.921,00 

10.1.1.03.05.12.094 PI HOMENAJES Y CORTESIAS 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.1.1.03.05.12.095 PI OTROS SERVICIOS 10.000,00 2.543,40 2.543,40 7.456,60 2.543,40 2.543,40 0,00 0,00 2.543,40 

10.1.1.03.05.12.101 PI DEUDAS EJERCICIOS ANTERIORES - SERVICIOS 50.000,00 37.419,33 37.419,33 12.580,67 0,00 0,00 0,00 0,00 37.419,33 

10.1.1.03.05.12.102 PI CREDITO ADICIONAL SERVICIOS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.1.5 PT TRANSFERENCIAS 1.810.000,00 23.000,00 23.000,00 1.787.000,00 23.000,00 23.000,00 23.000,00 23.000,00 0,00 

10.1.5.05 PT TRANSF. P/ FINANC. EROG. CTES. 1.810.000,00 23.000,00 23.000,00 1.787.000,00 23.000,00 23.000,00 23.000,00 23.000,00 0,00 

10.1.5.05.09 PT TRANSF. P/ FINANC. EROG. CTES. 1.810.000,00 23.000,00 23.000,00 1.787.000,00 23.000,00 23.000,00 23.000,00 23.000,00 0,00 

10.1.5.05.09.17 PT AL SECTOR PRIVADO 1.810.000,00 23.000,00 23.000,00 1.787.000,00 23.000,00 23.000,00 23.000,00 23.000,00 0,00 

10.1.5.05.09.17.171 PI SUBSIDIOS VARIOS 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.1.5.05.09.17.182 PI BECAS DE CAPACITACION Y PASANTIAS DE 
PERFECCION. 

1.500.000,00 23.000,00 23.000,00 1.477.000,00 23.000,00 23.000,00 23.000,00 23.000,00 0,00 

10.1.5.05.09.17.187 PI OTROS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.1.5.05.09.17.188 PI DEUDA EJERCICIOS ANTERIORES DE TRANSFERENCIA 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.1.5.05.09.17.189 PI CREDITO ADICIONAL TRANSFERENCIA 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.2 PT EROGACIONES DE CAPITAL 440.000,00 1.200,00 1.200,00 438.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.200,00 

10.2.6 PT INVERSION FISICA 440.000,00 1.200,00 1.200,00 438.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.200,00 

10.2.6.07 PT BIENES DE CAPITAL 280.000,00 1.200,00 1.200,00 278.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.200,00 

10.2.6.07.11 PT PATRIMONIO MUNICIPAL 280.000,00 1.200,00 1.200,00 278.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.200,00 

10.2.6.07.11.19 PT BIENES DE CAPITAL DEL PATRIMONIO MUNICIPAL 280.000,00 1.200,00 1.200,00 278.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.200,00 

10.2.6.07.11.19.233 PI MUEBLES Y EQUIPOS DE OFICINA 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.2.6.07.11.19.239 PI OTROS BIENES DE CAPITAL 150.000,00 1.200,00 1.200,00 148.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.200,00 

10.2.6.07.11.19.244 PI DEUDAS EJERCICIOS ANTERIORES BIENES DE 
CAPITAL 

50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.2.6.07.11.19.245 PI CREDITO ADICIONAL BIENES DE CAPITAL 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.2.6.08 PT TRABAJOS PUBLICOS 160.000,00 0,00 0,00 160.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.2.6.08.12 PT POR CUENTA DE LA MUNICIPALIDAD 160.000,00 0,00 0,00 160.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.2.6.08.12.21 PT POR ADMINISTRACION 160.000,00 0,00 0,00 160.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.2.6.08.12.21.279 PI REPARACIONES Y REFACCIONES EDIFICIOS 
MUNICIPALES 

100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.2.6.08.12.21.286 PI DEUDA EJERCICIOS ANTERIORES - OBRAS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

10.2.6.08.12.21.287 PI CREDITO ADICIONAL TRABAJO PUBLICO 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11 PT SECRETARÍA DE RELAC. GUBERNAMENTALES Y 
VECINALISMO 

16.755.000,00 551.275,36 551.275,36 16.203.724,64 343.473,50 343.473,50 338.077,59 338.077,59 213.197,77 

11.1 PT EROGACIONES CORRIENTES 16.515.000,00 551.275,36 551.275,36 15.963.724,64 343.473,50 343.473,50 338.077,59 338.077,59 213.197,77 

11.1.1 PT FUNCIONAMIENTO 13.060.000,00 525.175,36 525.175,36 12.534.824,64 317.373,50 317.373,50 311.977,59 311.977,59 213.197,77 

11.1.1.01 PT PERSONAL 12.430.000,00 490.192,97 490.192,97 11.939.807,03 311.977,59 311.977,59 311.977,59 311.977,59 178.215,38 

11.1.1.01.01 PT AUTORIDADES, PERSONAL PERMANENTE Y 
TEMPORARIO 

9.150.000,00 196.056,68 196.056,68 8.953.943,32 162.090,06 162.090,06 162.090,06 162.090,06 33.966,62 

11.1.1.01.01.01 PT SUELDOS BASICOS 3.800.000,00 114.149,00 114.149,00 3.685.851,00 114.149,00 114.149,00 114.149,00 114.149,00 0,00 
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11.1.1.01.01.01.001 PI AUTORIDADES SUPERIORES (INT. Y SECRETARIOS) 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.1.1.01.01.01.005 PI PERSONAL PERMANENTE 2.800.000,00 114.149,00 114.149,00 2.685.851,00 114.149,00 114.149,00 114.149,00 114.149,00 0,00 

11.1.1.01.01.02 PT ADICIONALES Y SUPLEMENTOS: VARIOS 2.970.000,00 43.835,36 43.835,36 2.926.164,64 43.835,36 43.835,36 43.835,36 43.835,36 0,00 

11.1.1.01.01.02.006 PI ADICIONALES ESPECIFICOS 250.000,00 0,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.1.1.01.01.02.007 PI GASTOS DE REPRESENTACION 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.1.1.01.01.02.008 PI ANTIGUEDAD 1.500.000,00 27.443,97 27.443,97 1.472.556,03 27.443,97 27.443,97 27.443,97 27.443,97 0,00 

11.1.1.01.01.02.009 PI TITULO 300.000,00 9.695,10 9.695,10 290.304,90 9.695,10 9.695,10 9.695,10 9.695,10 0,00 

11.1.1.01.01.02.010 PI RESPONSABILIDAD JERARQUICA 
 

200.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

200.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 

11.1.1.01.01.02.011 PI RESPONSABILIDAD TECNICA 40.000,00 6.696,29 6.696,29 33.303,71 6.696,29 6.696,29 6.696,29 6.696,29 0,00 

11.1.1.01.01.02.015 PI OTROS SUPLEMENTOS 380.000,00 0,00 0,00 380.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.1.1.01.01.03 PT SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 1.700.000,00 0,00 0,00 1.700.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.1.1.01.01.03.016 PI AGUINALDO PERSONAL PERMANENTE 1.700.000,00 0,00 0,00 1.700.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.1.1.01.01.04 PT APORTES PATRONALES - JUBILAT.Y OBRA SOCIAL 680.000,00 38.072,32 38.072,32 641.927,68 4.105,70 4.105,70 4.105,70 4.105,70 33.966,62 

11.1.1.01.01.04.017 PI APORTE PATRONAL 
JUBILAT.P/PERS.PERM.(INC.RIESGO) 

480.000,00 27.706,65 27.706,65 452.293,35 2.429,15 2.429,15 2.429,15 2.429,15 25.277,50 

11.1.1.01.01.04.018 PI FONDO MEDICO ASISTENCIAL - APROSS 130.000,00 8.634,02 8.634,02 121.365,98 1.524,73 1.524,73 1.524,73 1.524,73 7.109,29 

11.1.1.01.01.04.019 PI APORTE PATRONAL SINDICAL P/PERS. PERM. 70.000,00 1.731,65 1.731,65 68.268,35 151,82 151,82 151,82 151,82 1.579,83 

11.1.1.01.02 PT PERSONAL TEMPORARIO 1.760.000,00 281.709,69 281.709,69 1.478.290,31 137.460,93 137.460,93 137.460,93 137.460,93 144.248,76 

11.1.1.01.02.06 PT PERSONAL TEMPORARIO 1.750.000,00 281.709,69 281.709,69 1.468.290,31 137.460,93 137.460,93 137.460,93 137.460,93 144.248,76 

11.1.1.01.02.06.021 PI PERSONAL CONTRATADO 1.100.000,00 236.660,00 236.660,00 863.340,00 118.330,00 118.330,00 118.330,00 118.330,00 118.330,00 

11.1.1.01.02.06.022 PI ADICIONALES Y SUPLEMENTOS PERSONAL 
CONTRATADO 

210.000,00 0,00 0,00 210.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.1.1.01.02.06.025 PI AGUINALDO PERSONAL CONTRATADO 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.1.1.01.02.06.026 PI APORTE PATRONAL 
JUBILAT.P/PERS.TEMP.(INC.RIESGO) 

250.000,00 33.843,86 33.843,86 216.156,14 14.911,06 14.911,06 14.911,06 14.911,06 18.932,80 

11.1.1.01.02.06.027 PI FONDO MEDICO ASISTENCIAL - APROSS PERSONAL 
CONTRAT 

70.000,00 9.102,28 9.102,28 60.897,72 3.299,62 3.299,62 3.299,62 3.299,62 5.802,66 

11.1.1.01.02.06.028 PI APORTE PATRONAL SINDICAL P/PERS. TEMP. 20.000,00 2.103,55 2.103,55 17.896,45 920,25 920,25 920,25 920,25 1.183,30 

11.1.1.01.02.07 PT SUPLENCIAS Y LICENCIAS 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.1.1.01.02.07.029 PI PARA PAGO DE SUPLENCIAS Y LICENCIAS 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.1.1.01.03 PT OTROS CONCEPTOS EN PERSONAL 1.520.000,00 12.426,60 12.426,60 1.507.573,40 12.426,60 12.426,60 12.426,60 12.426,60 0,00 

11.1.1.01.03.08 PT OTROS CONCEPTOS 1.520.000,00 12.426,60 12.426,60 1.507.573,40 12.426,60 12.426,60 12.426,60 12.426,60 0,00 

11.1.1.01.03.08.030 PI SALARIO FAMILIAR 510.000,00 12.426,60 12.426,60 497.573,40 12.426,60 12.426,60 12.426,60 12.426,60 0,00 

11.1.1.01.03.08.031 PI SERVICIOS EXTRAORDINARIOS 120.000,00 0,00 0,00 120.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.1.1.01.03.08.035 PI UNIFORMES Y EQUIPOS DEL PERSONAL 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.1.1.01.03.08.036 PI DEUDA EJERC. ANTERIORES DE PERSONAL 320.000,00 0,00 0,00 320.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.1.1.01.03.08.037 PI CREDITO ADICIONAL PERSONAL 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.1.1.02 PT BIENES DE CONSUMO DEL AREA 260.000,00 8.150,53 8.150,53 251.849,47 0,00 0,00 0,00 0,00 8.150,53 

11.1.1.02.04 PT BIENES DE CONSUMO DEL EJERCICIO 260.000,00 8.150,53 8.150,53 251.849,47 0,00 0,00 0,00 0,00 8.150,53 

11.1.1.02.04.11 PT BIENES DE CONSUMO DE LAS DEPENDENCIAS 260.000,00 8.150,53 8.150,53 251.849,47 0,00 0,00 0,00 0,00 8.150,53 

11.1.1.02.04.11.045 PI COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.1.1.02.04.11.047 PI UTILES, LIBROS, IMPRESOS Y PAPELERIA 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.1.1.02.04.11.048 PI INSUMOS DE INFORMATICA 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.1.1.02.04.11.049 PI ELEMENTOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.1.1.02.04.11.050 PI MATERIALES PARA CONSERVACION 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.1.1.02.04.11.053 PI RACIONAMIENTOS, ALIMENTOS Y CAFETERIA 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.1.1.02.04.11.055 PI ELEMENTOS DE ELECTRICIDAD 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.1.1.02.04.11.056 PI OTROS BIENES DE CONSUMO 60.000,00 8.150,53 8.150,53 51.849,47 0,00 0,00 0,00 0,00 8.150,53 

11.1.1.02.04.11.059 PI DEUDAS EJERC.ANTERIORES BIENES DE CONSUMO 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.1.1.02.04.11.060 PI CREDITO ADICIONAL BIENES DE CONSUMO 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.1.1.03 PT SERVICIOS NO PERSONALES 370.000,00 26.831,86 26.831,86 343.168,14 5.395,91 5.395,91 0,00 0,00 26.831,86 
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11.1.1.03.05 PT SERVICIOS DEL AREA 370.000,00 26.831,86 26.831,86 343.168,14 5.395,91 5.395,91 0,00 0,00 26.831,86 

11.1.1.03.05.12 PT SERVICIOS DE LAS DEPENDENCIAS 370.000,00 26.831,86 26.831,86 343.168,14 5.395,91 5.395,91 0,00 0,00 26.831,86 

11.1.1.03.05.12.071 PI GAS, CLOACAS Y AGUA CORRIENTE EN 
DEPEN.MUNICIPALES 

10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.1.1.03.05.12.080 PI ALQUILER DE LA RED INTERNET 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.1.1.03.05.12.085 PI VIATICOS Y MOVILIDAD 
 

30.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

30.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 

11.1.1.03.05.12.086 PI ESTUDIOS, INVESTIG. Y ASISTENCIA TECNICA EN 
GRAL. 

50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.1.1.03.05.12.088 PI GASTOS DE IMPRENTA Y REPRODUCCION 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.1.1.03.05.12.089 PI CONSERVACIONES Y REPARACIONES 50.000,00 21.435,95 21.435,95 28.564,05 0,00 0,00 0,00 0,00 21.435,95 

11.1.1.03.05.12.094 PI HOMENAJES Y CORTESIAS 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.1.1.03.05.12.095 PI OTROS SERVICIOS 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.1.1.03.05.12.101 PI DEUDAS EJERCICIOS ANTERIORES - SERVICIOS 50.000,00 5.395,91 5.395,91 44.604,09 5.395,91 5.395,91 0,00 0,00 5.395,91 

11.1.1.03.05.12.102 PI CREDITO ADICIONAL SERVICIOS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.1.5 PT TRANSFERENCIAS 3.455.000,00 26.100,00 26.100,00 3.428.900,00 26.100,00 26.100,00 26.100,00 26.100,00 0,00 

11.1.5.05 PT TRANSF. P/ FINANC. EROG. CTES. 3.455.000,00 26.100,00 26.100,00 3.428.900,00 26.100,00 26.100,00 26.100,00 26.100,00 0,00 

11.1.5.05.09 PT TRANSF. P/ FINANC. EROG. CTES. 3.455.000,00 26.100,00 26.100,00 3.428.900,00 26.100,00 26.100,00 26.100,00 26.100,00 0,00 

11.1.5.05.09.17 PT AL SECTOR PRIVADO 3.455.000,00 26.100,00 26.100,00 3.428.900,00 26.100,00 26.100,00 26.100,00 26.100,00 0,00 

11.1.5.05.09.17.171 PI SUBSIDIOS VARIOS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.1.5.05.09.17.182 PI BECAS DE CAPACITACION Y PASANTIAS DE 
PERFECCION. 

2.500.000,00 26.100,00 26.100,00 2.473.900,00 26.100,00 26.100,00 26.100,00 26.100,00 0,00 

11.1.5.05.09.17.187 PI OTROS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.1.5.05.09.17.188 PI DEUDA EJERCICIOS ANTERIORES DE 
TRANSFERENCIA 

350.000,00 0,00 0,00 350.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.1.5.05.09.17.189 PI CREDITO ADICIONAL TRANSFERENCIA 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.1.5.05.09.17.216 PI SUBSIDIO TRANSPORTE URBANO 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.2 PT EROGACIONES DE CAPITAL 240.000,00 0,00 0,00 240.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.2.6 PT INVERSION FISICA 240.000,00 0,00 0,00 240.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.2.6.07 PT BIENES DE CAPITAL 80.000,00 0,00 0,00 80.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.2.6.07.11 PT PATRIMONIO MUNICIPAL 80.000,00 0,00 0,00 80.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.2.6.07.11.19 PT BIENES DE CAPITAL DEL PATRIMONIO MUNICIPAL 80.000,00 0,00 0,00 80.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.2.6.07.11.19.233 PI MUEBLES Y EQUIPOS DE OFICINA 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.2.6.07.11.19.239 PI OTROS BIENES DE CAPITAL 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.2.6.07.11.19.244 PI DEUDAS EJERCICIOS ANTERIORES BIENES DE 
CAPITAL 

50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.2.6.07.11.19.245 PI CREDITO ADICIONAL BIENES DE CAPITAL 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.2.6.08 PT TRABAJOS PUBLICOS 160.000,00 0,00 0,00 160.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.2.6.08.12 PT POR CUENTA DE LA MUNICIPALIDAD 160.000,00 0,00 0,00 160.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.2.6.08.12.21 PT POR ADMINISTRACION 160.000,00 0,00 0,00 160.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.2.6.08.12.21.279 PI REPARACIONES Y REFACCIONES EDIFICIOS 
MUNICIPALES 

100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.2.6.08.12.21.286 PI DEUDA EJERCICIOS ANTERIORES - OBRAS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

11.2.6.08.12.21.287 PI CREDITO ADICIONAL TRABAJO PUBLICO 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

13 PT CONCEJO DELIBERANTE 33.100.000,00 2.586.248,42 3.445.228,51 29.654.771,49 2.137.315,71 2.861.105,39 2.851.785,39 2.851.785,39 593.443,12 

13.1 PT EROGACIONES CORRIENTES 32.630.000,00 2.586.248,42 3.445.228,51 29.184.771,49 2.137.315,71 2.861.105,39 2.851.785,39 2.851.785,39 593.443,12 

13.1.1 PT FUNCIONAMIENTO 32.380.000,00 2.574.248,42 3.433.228,51 28.946.771,49 2.125.315,71 2.849.105,39 2.839.785,39 2.839.785,39 593.443,12 

13.1.1.01 PT PERSONAL 31.680.000,00 2.562.811,56 3.363.210,19 28.316.789,81 2.125.315,71 2.813.863,93 2.813.863,93 2.813.863,93 549.346,26 

13.1.1.01.01 PT AUTORIDADES, PERSONAL PERMANENTE Y 
TEMPORARIO 

25.035.000,00 2.477.218,65 2.477.218,65 22.557.781,35 2.052.506,49 2.052.506,49 2.052.506,49 2.052.506,49 424.712,16 

13.1.1.01.01.01 PT SUELDOS BASICOS 13.600.000,00 1.407.885,00 1.407.885,00 12.192.115,00 1.407.885,00 1.407.885,00 1.407.885,00 1.407.885,00 0,00 

13.1.1.01.01.01.002 PI MIEMBROS DEL CONCEJO DELIBERANTE 9.600.000,00 1.082.543,00 1.082.543,00 8.517.457,00 1.082.543,00 1.082.543,00 1.082.543,00 1.082.543,00 0,00 

13.1.1.01.01.01.004 PI PERSONAL C/CARGOS POLITICOS 2.700.000,00 222.780,00 222.780,00 2.477.220,00 222.780,00 222.780,00 222.780,00 222.780,00 0,00 

13.1.1.01.01.01.005 PI PERSONAL PERMANENTE 1.300.000,00 102.562,00 102.562,00 1.197.438,00 102.562,00 102.562,00 102.562,00 102.562,00 0,00 
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13.1.1.01.01.02 PT ADICIONALES Y SUPLEMENTOS: VARIOS 5.700.000,00 566.947,20 566.947,20 5.133.052,80 566.947,20 566.947,20 566.947,20 566.947,20 0,00 

13.1.1.01.01.02.006 PI ADICIONALES ESPECIFICOS 60.000,00 0,00 0,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

13.1.1.01.01.02.007 PI GASTOS DE REPRESENTACION 
 

3.300.000,00 
 

361.120,59 
 

361.120,59 
 

2.938.879,41 
 

361.120,59 
 

361.120,59 
 

361.120,59 
 

361.120,59 
 

0,00 

13.1.1.01.01.02.008 PI ANTIGUEDAD 1.150.000,00 104.622,15 104.622,15 1.045.377,85 104.622,15 104.622,15 104.622,15 104.622,15 0,00 

13.1.1.01.01.02.009 PI TITULO 350.000,00 25.815,70 25.815,70 324.184,30 25.815,70 25.815,70 25.815,70 25.815,70 0,00 

13.1.1.01.01.02.010 PI RESPONSABILIDAD JERARQUICA 820.000,00 75.388,76 75.388,76 744.611,24 75.388,76 75.388,76 75.388,76 75.388,76 0,00 

13.1.1.01.01.02.011 PI RESPONSABILIDAD TECNICA 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

13.1.1.01.01.03 PT SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 1.310.000,00 0,00 0,00 1.310.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

13.1.1.01.01.03.016 PI AGUINALDO PERSONAL PERMANENTE 1.310.000,00 0,00 0,00 1.310.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

13.1.1.01.01.04 PT APORTES PATRONALES - JUBILAT.Y OBRA SOCIAL 4.425.000,00 502.386,45 502.386,45 3.922.613,55 77.674,29 77.674,29 77.674,29 77.674,29 424.712,16 

13.1.1.01.01.04.017 PI APORTE PATRONAL 
JUBILAT.P/PERS.PERM.(INC.RIESGO) 

3.300.000,00 373.777,23 373.777,23 2.926.222,77 57.804,12 57.804,12 57.804,12 57.804,12 315.973,11 

13.1.1.01.01.04.018 PI FONDO MEDICO ASISTENCIAL - APROSS 920.000,00 105.248,12 105.248,12 814.751,88 16.257,40 16.257,40 16.257,40 16.257,40 88.990,72 

13.1.1.01.01.04.019 PI APORTE PATRONAL SINDICAL P/PERS. PERM. 205.000,00 23.361,10 23.361,10 181.638,90 3.612,77 3.612,77 3.612,77 3.612,77 19.748,33 

13.1.1.01.02 PT PERSONAL TEMPORARIO 315.000,00 60.739,71 60.739,71 254.260,29 27.661,50 27.661,50 27.661,50 27.661,50 33.078,21 

13.1.1.01.02.06 PT PERSONAL TEMPORARIO 295.000,00 60.739,71 60.739,71 234.260,29 27.661,50 27.661,50 27.661,50 27.661,50 33.078,21 

13.1.1.01.02.06.021 PI PERSONAL CONTRATADO 150.000,00 54.222,00 54.222,00 95.778,00 27.111,00 27.111,00 27.111,00 27.111,00 27.111,00 

13.1.1.01.02.06.022 PI ADICIONALES Y SUPLEMENTOS PERSONAL 
CONTRATADO 

30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

13.1.1.01.02.06.024 PI TITULO PERSONAL CONTRATADO 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

13.1.1.01.02.06.025 PI AGUINALDO PERSONAL CONTRATADO 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

13.1.1.01.02.06.026 PI APORTE PATRONAL 
JUBILAT.P/PERS.TEMP.(INC.RIESGO) 

25.000,00 4.747,44 4.747,44 20.252,56 409,68 409,68 409,68 409,68 4.337,76 

13.1.1.01.02.06.027 PI FONDO MEDICO ASISTENCIAL - APROSS PERSONAL 
CONTRAT 

10.000,00 1.473,56 1.473,56 8.526,44 115,22 115,22 115,22 115,22 1.358,34 

13.1.1.01.02.06.028 PI APORTE PATRONAL SINDICAL P/PERS. TEMP. 10.000,00 296,71 296,71 9.703,29 25,60 25,60 25,60 25,60 271,11 

13.1.1.01.02.07 PT SUPLENCIAS Y LICENCIAS 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

13.1.1.01.02.07.029 PI PARA PAGO DE SUPLENCIAS Y LICENCIAS 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

13.1.1.01.03 PT OTROS CONCEPTOS EN PERSONAL 6.330.000,00 24.853,20 825.251,83 5.504.748,17 45.147,72 733.695,94 733.695,94 733.695,94 91.555,89 

13.1.1.01.03.08 PT OTROS CONCEPTOS 6.330.000,00 24.853,20 825.251,83 5.504.748,17 45.147,72 733.695,94 733.695,94 733.695,94 91.555,89 

13.1.1.01.03.08.030 PI SALARIO FAMILIAR 300.000,00 24.853,20 24.853,20 275.146,80 24.853,20 24.853,20 24.853,20 24.853,20 0,00 

13.1.1.01.03.08.031 PI SERVICIOS EXTRAORDINARIOS 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

13.1.1.01.03.08.036 PI DEUDA EJERC. ANTERIORES DE PERSONAL 3.000.000,00 0,00 800.398,63 2.199.601,37 20.294,52 708.842,74 708.842,74 708.842,74 91.555,89 

13.1.1.01.03.08.037 PI CREDITO ADICIONAL PERSONAL 3.000.000,00 0,00 0,00 3.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

13.1.1.02 PT BIENES DE CONSUMO DEL AREA 350.000,00 0,00 58.581,46 291.418,54 0,00 35.241,46 25.921,46 25.921,46 32.660,00 

13.1.1.02.04 PT BIENES DE CONSUMO DEL EJERCICIO 350.000,00 0,00 58.581,46 291.418,54 0,00 35.241,46 25.921,46 25.921,46 32.660,00 

13.1.1.02.04.11 PT BIENES DE CONSUMO DE LAS DEPENDENCIAS 350.000,00 0,00 58.581,46 291.418,54 0,00 35.241,46 25.921,46 25.921,46 32.660,00 

13.1.1.02.04.11.058 PI BIENES DE CONSUMO P/HONORABLE CONCEJO 
DELIBERANTE 

250.000,00 0,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

13.1.1.02.04.11.059 PI DEUDAS EJERC.ANTERIORES BIENES DE CONSUMO 60.000,00 0,00 58.581,46 1.418,54 0,00 35.241,46 25.921,46 25.921,46 32.660,00 

13.1.1.02.04.11.060 PI CREDITO ADICIONAL BIENES DE CONSUMO 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

13.1.1.03 PT SERVICIOS NO PERSONALES 350.000,00 11.436,86 11.436,86 338.563,14 0,00 0,00 0,00 0,00 11.436,86 

13.1.1.03.05 PT SERVICIOS DEL AREA 350.000,00 11.436,86 11.436,86 338.563,14 0,00 0,00 0,00 0,00 11.436,86 

13.1.1.03.05.12 PT SERVICIOS DE LAS DEPENDENCIAS 350.000,00 11.436,86 11.436,86 338.563,14 0,00 0,00 0,00 0,00 11.436,86 

13.1.1.03.05.12.097 PI SERVICIOS P/HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE 250.000,00 0,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

13.1.1.03.05.12.101 PI DEUDAS EJERCICIOS ANTERIORES - SERVICIOS 50.000,00 11.436,86 11.436,86 38.563,14 0,00 0,00 0,00 0,00 11.436,86 

13.1.1.03.05.12.102 PI CREDITO ADICIONAL SERVICIOS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

13.1.5 PT TRANSFERENCIAS 250.000,00 12.000,00 12.000,00 238.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 0,00 

13.1.5.05 PT TRANSF. P/ FINANC. EROG. CTES. 250.000,00 12.000,00 12.000,00 238.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 0,00 

13.1.5.05.09 PT TRANSF. P/ FINANC. EROG. CTES. 250.000,00 12.000,00 12.000,00 238.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 0,00 

13.1.5.05.09.17 PT AL SECTOR PRIVADO 250.000,00 12.000,00 12.000,00 238.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 0,00 
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13.1.5.05.09.17.182 PI BECAS DE CAPACITACION Y PASANTIAS DE 
PERFECCION. 

 

150.000,00 
 

12.000,00 
 

12.000,00 
 

138.000,00 
 

12.000,00 
 

12.000,00 
 

12.000,00 
 

12.000,00 
 

0,00 

13.1.5.05.09.17.188 PI DEUDA EJERCICIOS ANTERIORES DE 
TRANSFERENCIA 

50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

13.1.5.05.09.17.189 PI CREDITO ADICIONAL TRANSFERENCIA 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

13.2 PT EROGACIONES DE CAPITAL 470.000,00 0,00 0,00 470.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

13.2.6 PT INVERSION FISICA 470.000,00 0,00 0,00 470.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

13.2.6.07 PT BIENES DE CAPITAL 310.000,00 0,00 0,00 310.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

13.2.6.07.11 PT PATRIMONIO MUNICIPAL 310.000,00 0,00 0,00 310.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

13.2.6.07.11.19 PT BIENES DE CAPITAL DEL PATRIMONIO MUNICIPAL 310.000,00 0,00 0,00 310.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

13.2.6.07.11.19.242 PI BIENES DE CAPITAL CONCEJO DELIBERANTE 250.000,00 0,00 0,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

13.2.6.07.11.19.244 PI DEUDAS EJERCICIOS ANTERIORES BIENES DE 
CAPITAL 

50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

13.2.6.07.11.19.245 PI CREDITO ADICIONAL BIENES DE CAPITAL 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

13.2.6.08 PT TRABAJOS PUBLICOS 160.000,00 0,00 0,00 160.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

13.2.6.08.12 PT POR CUENTA DE LA MUNICIPALIDAD 160.000,00 0,00 0,00 160.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

13.2.6.08.12.21 PT POR ADMINISTRACION 160.000,00 0,00 0,00 160.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

13.2.6.08.12.21.279 PI REPARACIONES Y REFACCIONES EDIFICIOS 
MUNICIPALES 

100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

13.2.6.08.12.21.286 PI DEUDA EJERCICIOS ANTERIORES - OBRAS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

13.2.6.08.12.21.287 PI CREDITO ADICIONAL TRABAJO PUBLICO 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

14 PT TRIBUNAL DE CUENTAS 13.150.000,00 744.187,94 1.088.146,03 12.061.853,97 622.502,69 908.271,55 858.244,04 858.244,04 229.901,99 

14.1 PT EROGACIONES CORRIENTES 12.880.000,00 744.187,94 1.063.347,03 11.816.652,97 622.502,69 883.472,55 858.244,04 858.244,04 205.102,99 

14.1.1 PT FUNCIONAMIENTO 12.630.000,00 732.187,94 1.051.347,03 11.578.652,97 610.502,69 871.472,55 846.244,04 846.244,04 205.102,99 

14.1.1.01 PT PERSONAL 11.360.000,00 711.882,54 929.717,01 10.430.282,99 593.908,18 791.901,09 791.901,09 791.901,09 137.815,92 

14.1.1.01.01 PT AUTORIDADES, PERSONAL PERMANENTE Y 
TEMPORARIO 

8.000.000,00 691.999,98 691.999,98 7.308.000,02 570.463,34 570.463,34 570.463,34 570.463,34 121.536,64 

14.1.1.01.01.01 PT SUELDOS BASICOS 3.860.000,00 429.627,00 429.627,00 3.430.373,00 429.627,00 429.627,00 429.627,00 429.627,00 0,00 

14.1.1.01.01.01.003 PI MIEMBROS DEL TRIBUNAL DE CUENTAS 3.000.000,00 295.239,00 295.239,00 2.704.761,00 295.239,00 295.239,00 295.239,00 295.239,00 0,00 

14.1.1.01.01.01.005 PI PERSONAL PERMANENTE 860.000,00 134.388,00 134.388,00 725.612,00 134.388,00 134.388,00 134.388,00 134.388,00 0,00 

14.1.1.01.01.02 PT ADICIONALES Y SUPLEMENTOS: VARIOS 2.330.000,00 124.961,78 124.961,78 2.205.038,22 124.961,78 124.961,78 124.961,78 124.961,78 0,00 

14.1.1.01.01.02.006 PI ADICIONALES ESPECIFICOS 210.000,00 0,00 0,00 210.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

14.1.1.01.01.02.007 PI GASTOS DE REPRESENTACION 870.000,00 88.571,70 88.571,70 781.428,30 88.571,70 88.571,70 88.571,70 88.571,70 0,00 

14.1.1.01.01.02.008 PI ANTIGUEDAD 860.000,00 17.101,71 17.101,71 842.898,29 17.101,71 17.101,71 17.101,71 17.101,71 0,00 

14.1.1.01.01.02.009 PI TITULO 180.000,00 9.559,21 9.559,21 170.440,79 9.559,21 9.559,21 9.559,21 9.559,21 0,00 

14.1.1.01.01.02.010 PI RESPONSABILIDAD JERARQUICA 210.000,00 9.729,16 9.729,16 200.270,84 9.729,16 9.729,16 9.729,16 9.729,16 0,00 

14.1.1.01.01.03 PT SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 420.000,00 0,00 0,00 420.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

14.1.1.01.01.03.016 PI AGUINALDO PERSONAL PERMANENTE 420.000,00 0,00 0,00 420.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

14.1.1.01.01.04 PT APORTES PATRONALES - JUBILAT.Y OBRA SOCIAL 1.390.000,00 137.411,20 137.411,20 1.252.588,80 15.874,56 15.874,56 15.874,56 15.874,56 121.536,64 

14.1.1.01.01.04.017 PI APORTE PATRONAL 
JUBILAT.P/PERS.PERM.(INC.RIESGO) 

1.020.000,00 102.053,04 102.053,04 917.946,96 11.813,63 11.813,63 11.813,63 11.813,63 90.239,41 

14.1.1.01.01.04.018 PI FONDO MEDICO ASISTENCIAL - APROSS 300.000,00 28.979,85 28.979,85 271.020,15 3.322,59 3.322,59 3.322,59 3.322,59 25.657,26 

14.1.1.01.01.04.019 PI APORTE PATRONAL SINDICAL P/PERS. PERM. 70.000,00 6.378,31 6.378,31 63.621,69 738,34 738,34 738,34 738,34 5.639,97 

14.1.1.01.02 PT PERSONAL TEMPORARIO 1.120.000,00 0,00 0,00 1.120.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

14.1.1.01.02.06 PT PERSONAL TEMPORARIO 1.100.000,00 0,00 0,00 1.100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

14.1.1.01.02.06.021 PI PERSONAL CONTRATADO 680.000,00 0,00 0,00 680.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

14.1.1.01.02.06.022 PI ADICIONALES Y SUPLEMENTOS PERSONAL 
CONTRATADO 

120.000,00 0,00 0,00 120.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

14.1.1.01.02.06.024 PI TITULO PERSONAL CONTRATADO 60.000,00 0,00 0,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

14.1.1.01.02.06.025 PI AGUINALDO PERSONAL CONTRATADO 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

14.1.1.01.02.06.026 PI APORTE PATRONAL 
JUBILAT.P/PERS.TEMP.(INC.RIESGO) 

140.000,00 0,00 0,00 140.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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14.1.1.01.02.06.027 PI FONDO MEDICO ASISTENCIAL - APROSS PERSONAL 
CONTRAT 

 

40.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

40.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 

14.1.1.01.02.06.028 PI APORTE PATRONAL SINDICAL P/PERS. TEMP. 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

14.1.1.01.02.07 PT SUPLENCIAS Y LICENCIAS 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

14.1.1.01.02.07.029 PI PARA PAGO DE SUPLENCIAS Y LICENCIAS 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

14.1.1.01.03 PT OTROS CONCEPTOS EN PERSONAL 2.240.000,00 19.882,56 237.717,03 2.002.282,97 23.444,84 221.437,75 221.437,75 221.437,75 16.279,28 

14.1.1.01.03.08 PT OTROS CONCEPTOS 2.240.000,00 19.882,56 237.717,03 2.002.282,97 23.444,84 221.437,75 221.437,75 221.437,75 16.279,28 

14.1.1.01.03.08.030 PI SALARIO FAMILIAR 310.000,00 19.882,56 19.882,56 290.117,44 19.882,56 19.882,56 19.882,56 19.882,56 0,00 

14.1.1.01.03.08.031 PI SERVICIOS EXTRAORDINARIOS 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

14.1.1.01.03.08.036 PI DEUDA EJERC. ANTERIORES DE PERSONAL 920.000,00 0,00 217.834,47 702.165,53 3.562,28 201.555,19 201.555,19 201.555,19 16.279,28 

14.1.1.01.03.08.037 PI CREDITO ADICIONAL PERSONAL 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

14.1.1.02 PT BIENES DE CONSUMO DEL AREA 120.000,00 3.451,28 17.678,29 102.321,71 7.082,39 16.422,40 3.866,01 3.866,01 13.812,28 

14.1.1.02.04 PT BIENES DE CONSUMO DEL EJERCICIO 120.000,00 3.451,28 17.678,29 102.321,71 7.082,39 16.422,40 3.866,01 3.866,01 13.812,28 

14.1.1.02.04.11 PT BIENES DE CONSUMO DE LAS DEPENDENCIAS 120.000,00 3.451,28 17.678,29 102.321,71 7.082,39 16.422,40 3.866,01 3.866,01 13.812,28 

14.1.1.02.04.11.057 PI BIENES DE CONSUMO P/TRIBUNAL DE CUENTAS 
MUNICIPAL 

60.000,00 2.868,78 2.868,78 57.131,22 2.195,39 2.195,39 0,00 0,00 2.868,78 

14.1.1.02.04.11.059 PI DEUDAS EJERC.ANTERIORES BIENES DE CONSUMO 15.000,00 582,50 14.809,51 190,49 4.887,00 14.227,01 3.866,01 3.866,01 10.943,50 

14.1.1.02.04.11.060 PI CREDITO ADICIONAL BIENES DE CONSUMO 45.000,00 0,00 0,00 45.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

14.1.1.03 PT SERVICIOS NO PERSONALES 1.150.000,00 16.854,12 103.951,73 1.046.048,27 9.512,12 63.149,06 50.476,94 50.476,94 53.474,79 

14.1.1.03.05 PT SERVICIOS DEL AREA 1.150.000,00 16.854,12 103.951,73 1.046.048,27 9.512,12 63.149,06 50.476,94 50.476,94 53.474,79 

14.1.1.03.05.12 PT SERVICIOS DE LAS DEPENDENCIAS 1.150.000,00 16.854,12 103.951,73 1.046.048,27 9.512,12 63.149,06 50.476,94 50.476,94 53.474,79 

14.1.1.03.05.12.096 PI SERVICIOS P/TRIBUNAL DE CUENTAS MUNICIPAL 900.000,00 15.196,00 15.196,00 884.804,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.196,00 

14.1.1.03.05.12.101 PI DEUDAS EJERCICIOS ANTERIORES - SERVICIOS 200.000,00 1.658,12 88.755,73 111.244,27 9.512,12 63.149,06 50.476,94 50.476,94 38.278,79 

14.1.1.03.05.12.102 PI CREDITO ADICIONAL SERVICIOS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

14.1.5 PT TRANSFERENCIAS 250.000,00 12.000,00 12.000,00 238.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 0,00 

14.1.5.05 PT TRANSF. P/ FINANC. EROG. CTES. 250.000,00 12.000,00 12.000,00 238.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 0,00 

14.1.5.05.09 PT TRANSF. P/ FINANC. EROG. CTES. 250.000,00 12.000,00 12.000,00 238.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 0,00 

14.1.5.05.09.17 PT AL SECTOR PRIVADO 250.000,00 12.000,00 12.000,00 238.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 0,00 

14.1.5.05.09.17.182 PI BECAS DE CAPACITACION Y PASANTIAS DE 
PERFECCION. 

150.000,00 12.000,00 12.000,00 138.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 0,00 

14.1.5.05.09.17.188 PI DEUDA EJERCICIOS ANTERIORES DE 
TRANSFERENCIA 

50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

14.1.5.05.09.17.189 PI CREDITO ADICIONAL TRANSFERENCIA 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

14.2 PT EROGACIONES DE CAPITAL 270.000,00 0,00 24.799,00 245.201,00 0,00 24.799,00 0,00 0,00 24.799,00 

14.2.6 PT INVERSION FISICA 270.000,00 0,00 24.799,00 245.201,00 0,00 24.799,00 0,00 0,00 24.799,00 

14.2.6.07 PT BIENES DE CAPITAL 110.000,00 0,00 24.799,00 85.201,00 0,00 24.799,00 0,00 0,00 24.799,00 

14.2.6.07.11 PT PATRIMONIO MUNICIPAL 110.000,00 0,00 24.799,00 85.201,00 0,00 24.799,00 0,00 0,00 24.799,00 

14.2.6.07.11.19 PT BIENES DE CAPITAL DEL PATRIMONIO MUNICIPAL 110.000,00 0,00 24.799,00 85.201,00 0,00 24.799,00 0,00 0,00 24.799,00 

14.2.6.07.11.19.231 PI BIENES DE CAPITAL TRIBUNAL DE CUENTAS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

14.2.6.07.11.19.244 PI DEUDAS EJERCICIOS ANTERIORES BIENES DE 
CAPITAL 

50.000,00 0,00 24.799,00 25.201,00 0,00 24.799,00 0,00 0,00 24.799,00 

14.2.6.07.11.19.245 PI CREDITO ADICIONAL BIENES DE CAPITAL 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

14.2.6.08 PT TRABAJOS PUBLICOS 160.000,00 0,00 0,00 160.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

14.2.6.08.12 PT POR CUENTA DE LA MUNICIPALIDAD 160.000,00 0,00 0,00 160.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

14.2.6.08.12.21 PT POR ADMINISTRACION 160.000,00 0,00 0,00 160.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

14.2.6.08.12.21.279 PI REPARACIONES Y REFACCIONES EDIFICIOS 
MUNICIPALES 

100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

14.2.6.08.12.21.286 PI DEUDA EJERCICIOS ANTERIORES - OBRAS 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

14.2.6.08.12.21.287 PI CREDITO ADICIONAL TRABAJO PUBLICO 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

15 PT INSTITUTO MUNICIPAL DE LA VIVIENDA 3.530.000,00 188.795,99 211.088,00 3.318.912,00 141.590,76 162.168,00 162.168,00 162.168,00 48.920,00 

15.1 PT EROGACIONES CORRIENTES 
 

3.530.000,00 
 

188.795,99 
 

211.088,00 
 

3.318.912,00 
 

141.590,76 
 

162.168,00 
 

162.168,00 
 

162.168,00 
 

48.920,00 

15.1.1 PT FUNCIONAMIENTO 2.330.000,00 168.795,99 191.088,00 2.138.912,00 141.590,76 162.168,00 162.168,00 162.168,00 28.920,00 
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15.1.1.01 PT PERSONAL 2.330.000,00 168.795,99 191.088,00 2.138.912,00 141.590,76 162.168,00 162.168,00 162.168,00 28.920,00 

15.1.1.01.01 PT AUTORIDADES, PERSONAL PERMANENTE Y 
TEMPORARIO 

1.910.000,00 158.854,71 158.854,71 1.751.145,29 131.337,70 131.337,70 131.337,70 131.337,70 27.517,01 

15.1.1.01.01.01 PT SUELDOS BASICOS 1.360.000,00 121.181,04 121.181,04 1.238.818,96 121.181,04 121.181,04 121.181,04 121.181,04 0,00 

15.1.1.01.01.01.004 PI PERSONAL C/CARGOS POLITICOS 690.000,00 72.361,57 72.361,57 617.638,43 72.361,57 72.361,57 72.361,57 72.361,57 0,00 

15.1.1.01.01.01.005 PI PERSONAL PERMANENTE 250.000,00 27.111,00 27.111,00 222.889,00 27.111,00 27.111,00 27.111,00 27.111,00 0,00 

15.1.1.01.01.01.007 PI GASTOS DE REPRESENTACION 210.000,00 21.708,47 21.708,47 188.291,53 21.708,47 21.708,47 21.708,47 21.708,47 0,00 

15.1.1.01.01.01.017 PI APORTE PATRONAL 
JUBILAT.P/PERS.PERM.(INC.RIESGO) 

160.000,00 0,00 0,00 160.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

15.1.1.01.01.01.018 PI FONDO MEDICO ASISTENCIAL - APROSS 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

15.1.1.01.01.01.019 PI APORTE PATRONAL SINDICAL P/PERS. PERM. 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

15.1.1.01.01.02 PT ADICIONALES Y SUPLEMENTOS: VARIOS 90.000,00 4.879,98 4.879,98 85.120,02 4.879,98 4.879,98 4.879,98 4.879,98 0,00 

15.1.1.01.01.02.008 PI ANTIGUEDAD 90.000,00 4.879,98 4.879,98 85.120,02 4.879,98 4.879,98 4.879,98 4.879,98 0,00 

15.1.1.01.01.03 PT SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 130.000,00 1.925,08 1.925,08 128.074,92 1.925,08 1.925,08 1.925,08 1.925,08 0,00 

15.1.1.01.01.03.016 PI AGUINALDO PERSONAL PERMANENTE 130.000,00 1.925,08 1.925,08 128.074,92 1.925,08 1.925,08 1.925,08 1.925,08 0,00 

15.1.1.01.01.04 PT APORTES PATRONALES - JUBILAT.Y OBRA SOCIAL 330.000,00 30.868,61 30.868,61 299.131,39 3.351,60 3.351,60 3.351,60 3.351,60 27.517,01 

15.1.1.01.01.04.017 PI APORTE PATRONAL 
JUBILAT.P/PERS.PERM.(INC.RIESGO) 

230.000,00 22.971,99 22.971,99 207.028,01 2.494,21 2.494,21 2.494,21 2.494,21 20.477,78 

15.1.1.01.01.04.018 PI FONDO MEDICO ASISTENCIAL - APROSS 80.000,00 6.460,87 6.460,87 73.539,13 701,50 701,50 701,50 701,50 5.759,37 

15.1.1.01.01.04.019 PI APORTE PATRONAL SINDICAL P/PERS. PERM. 20.000,00 1.435,75 1.435,75 18.564,25 155,89 155,89 155,89 155,89 1.279,86 

15.1.1.01.03 PT OTROS CONCEPTOS EN PERSONAL 420.000,00 9.941,28 32.233,29 387.766,71 10.253,06 30.830,30 30.830,30 30.830,30 1.402,99 

15.1.1.01.03.08 PT OTROS CONCEPTOS 420.000,00 9.941,28 32.233,29 387.766,71 10.253,06 30.830,30 30.830,30 30.830,30 1.402,99 

15.1.1.01.03.08.030 PI SALARIO FAMILIAR 140.000,00 9.941,28 9.941,28 130.058,72 9.941,28 9.941,28 9.941,28 9.941,28 0,00 

15.1.1.01.03.08.036 PI DEUDA EJERC. ANTERIORES DE PERSONAL 80.000,00 0,00 22.292,01 57.707,99 311,78 20.889,02 20.889,02 20.889,02 1.402,99 

15.1.1.01.03.08.037 PI CREDITO ADICIONAL PERSONAL 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

15.1.5 PT TRANSFERENCIAS 1.200.000,00 20.000,00 20.000,00 1.180.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 

15.1.5.05 PT TRANSF. P/ FINANC. EROG. CTES. 1.200.000,00 20.000,00 20.000,00 1.180.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 

15.1.5.05.09 PT TRANSF. P/ FINANC. EROG. CTES. 1.200.000,00 20.000,00 20.000,00 1.180.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 

15.1.5.05.09.16 PT AL SECTOR PUBLICO 1.000.000,00 20.000,00 20.000,00 980.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 

15.1.5.05.09.16.148 PI INSTITUTO MUNICIPAL DE LA VIVIENDA 1.000.000,00 20.000,00 20.000,00 980.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 

15.1.5.05.09.17 PT AL SECTOR PRIVADO 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

15.1.5.05.09.17.188 PI DEUDA EJERCICIOS ANTERIORES DE 
TRANSFERENCIA 

100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

15.1.5.05.09.17.189 PI CREDITO ADICIONAL TRANSFERENCIA 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

16 PT AUDITORIA DE CONTROL DE GESTIÓN 5.010.000,00 0,00 0,00 5.010.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

16.1 PT EROGACIONES CORRIENTES 5.010.000,00 0,00 0,00 5.010.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

16.1.1 PT FUNCIONAMIENTO 5.010.000,00 0,00 0,00 5.010.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

16.1.1.01 PT PERSONAL 3.610.000,00 0,00 0,00 3.610.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

16.1.1.01.01 PT AUTORIDADES, PERSONAL PERMANENTE Y 
TEMPORARIO 

3.610.000,00 0,00 0,00 3.610.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

16.1.1.01.01.01 PT SUELDOS BASICOS 3.320.000,00 0,00 0,00 3.320.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

16.1.1.01.01.01.004 PI PERSONAL C/CARGOS POLITICOS 2.100.000,00 0,00 0,00 2.100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

16.1.1.01.01.01.007 PI GASTOS DE REPRESENTACION 620.000,00 0,00 0,00 620.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

16.1.1.01.01.01.017 PI APORTE PATRONAL 
JUBILAT.P/PERS.PERM.(INC.RIESGO) 

440.000,00 0,00 0,00 440.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

16.1.1.01.01.01.018 PI FONDO MEDICO ASISTENCIAL - APROSS 130.000,00 0,00 0,00 130.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

16.1.1.01.01.01.019 PI APORTE PATRONAL SINDICAL P/PERS. PERM. 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

16.1.1.01.01.03 PT SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 230.000,00 0,00 0,00 230.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

16.1.1.01.01.03.016 PI AGUINALDO PERSONAL PERMANENTE 
 

230.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

230.000,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 
 

0,00 

16.1.1.01.01.04 PT APORTES PATRONALES - JUBILAT.Y OBRA SOCIAL 60.000,00 0,00 0,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

16.1.1.01.01.04.017 PI APORTE PATRONAL 
JUBILAT.P/PERS.PERM.(INC.RIESGO) 

40.000,00 0,00 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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16.1.1.01.01.04.018 PI FONDO MEDICO ASISTENCIAL - APROSS 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

16.1.1.01.01.04.019 PI APORTE PATRONAL SINDICAL P/PERS. PERM. 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

16.1.1.02 PT BIENES DE CONSUMO DEL AREA 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

16.1.1.02.04 PT BIENES DE CONSUMO DEL EJERCICIO 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

16.1.1.02.04.11 PT BIENES DE CONSUMO DE LAS DEPENDENCIAS 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

16.1.1.02.04.11.061 PI BIENES CONSUMO AUDITORIA 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

16.1.1.03 PT SERVICIOS NO PERSONALES 1.100.000,00 0,00 0,00 1.100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

16.1.1.03.05 PT SERVICIOS DEL AREA 1.100.000,00 0,00 0,00 1.100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

16.1.1.03.05.12 PT SERVICIOS DE LAS DEPENDENCIAS 1.100.000,00 0,00 0,00 1.100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

16.1.1.03.05.12.086 PI ESTUDIOS, INVESTIG. Y ASISTENCIA TECNICA EN 
GRAL. 

750.000,00 0,00 0,00 750.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

16.1.1.03.05.12.104 PI SERVICIOS AUDITORIA 350.000,00 0,00 0,00 350.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

99 PT NO CLASIFICADOS 161.050.000,00 16.671.898,58 43.786.949,64 117.263.050,36 17.033.320,58 43.781.529,70 17.610.536,16 17.610.536,16 26.176.413,48 

99.9 PT CUENTAS DE ORDEN 161.050.000,00 16.671.898,58 43.786.949,64 117.263.050,36 17.033.320,58 43.781.529,70 17.610.536,16 17.610.536,16 26.176.413,48 

99.9.8 PT POR RETENCIONES DEL PERSONAL 121.985.000,00 14.536.971,47 26.618.543,97 95.366.456,03 14.536.971,47 26.618.543,97 15.719.185,26 15.719.185,26 10.899.358,71 

99.9.8.60 PI RETENCION APORTE JUBILATORIO PERSONAL 70.000.000,00 8.430.346,25 14.219.910,27 55.780.089,73 8.430.346,25 14.219.910,27 8.471.820,01 8.471.820,01 5.748.090,26 

99.9.8.61 PI RETENCION APROSS 20.000.000,00 2.650.529,24 5.846.335,51 14.153.664,49 2.650.529,24 5.846.335,51 4.099.587,08 4.099.587,08 1.746.748,43 

99.9.8.62 PI RETENCION SEGURO DE VIDA 2.500.000,00 62.495,23 208.026,01 2.291.973,99 62.495,23 208.026,01 89.806,04 89.806,04 118.219,97 

99.9.8.63 PI RETENCION SINDICAL 7.400.000,00 954.032,76 1.550.794,21 5.849.205,79 954.032,76 1.550.794,21 934.469,12 934.469,12 616.325,09 

99.9.8.64 PI OTRAS RETENCIONES AL PERSONAL 17.000.000,00 2.012.804,06 3.931.256,92 13.068.743,08 2.012.804,06 3.931.256,92 1.818.645,77 1.818.645,77 2.112.611,15 

99.9.8.65 PI RETENCIONES POR EMBARGOS JUDICIALES 1.000.000,00 70.153,74 154.226,18 845.773,82 70.153,74 154.226,18 84.072,44 84.072,44 70.153,74 

99.9.8.66 PI RETENCION CUOTA ALIMENTARIA 600.000,00 65.431,04 130.719,83 469.280,17 65.431,04 130.719,83 65.288,79 65.288,79 65.431,04 

99.9.8.67 PI RETENCION PROVEEDURIA 350.000,00 108.769,25 195.898,27 154.101,73 108.769,25 195.898,27 87.129,02 87.129,02 108.769,25 

99.9.8.68 PI RETENCION U.C.R. 1.300.000,00 132.279,46 283.593,61 1.016.406,39 132.279,46 283.593,61 46.012,14 46.012,14 237.581,47 

99.9.8.69 PI RETENCION CUOTA CREDITO BCO.PCIA. CBA. 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

99.9.8.70 PI RETENCION CUOTA MORATORIA 400.000,00 28.238,21 53.536,08 346.463,92 28.238,21 53.536,08 0,00 0,00 53.536,08 

99.9.8.71 PI RETENCION CUOTA CREDITO BCO. NACION 200.000,00 13.806,98 27.630,58 172.369,42 13.806,98 27.630,58 13.823,60 13.823,60 13.806,98 

99.9.8.72 PI RETENCION CONSOLIDAR 1.200.000,00 8.085,25 16.616,50 1.183.383,50 8.085,25 16.616,50 8.531,25 8.531,25 8.085,25 

99.9.8.73 PI RETENCION FTE. TODOS POR RIO III 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

99.9.9 PT POR OTRAS CAUSAS 39.065.000,00 2.134.927,11 17.168.405,67 21.896.594,33 2.496.349,11 17.162.985,73 1.891.350,90 1.891.350,90 15.277.054,77 

99.9.9.80 PI FONDO DE REPARO 115.000,00 0,00 0,00 115.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

99.9.9.81 PI GARANTIA DE LICITACIONES 250.000,00 0,00 42.500,00 207.500,00 0,00 42.500,00 42.500,00 42.500,00 0,00 

99.9.9.82 PI DGR. RETENCIONES - POR INGRESOS BRUTOS 4.000.000,00 386.654,89 1.688.254,23 2.311.745,77 386.654,89 1.688.254,23 138.227,72 138.227,72 1.550.026,51 

99.9.9.83 PI OTRAS CUENTAS DE ORDEN 2.500.000,00 47.200,00 67.200,00 2.432.800,00 47.200,00 67.200,00 0,00 0,00 67.200,00 

99.9.9.84 PI AFIP RETENCIONES 25.000.000,00 1.701.072,22 13.572.247,57 11.427.752,43 1.701.072,22 13.572.247,57 1.397.734,65 1.397.734,65 12.174.512,92 

99.9.9.85 PI HONORARIOS Y GASTOS JUD. -PROCURACION 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

99.9.9.86 PI HONORARIOS PROCURADORES 2.300.000,00 0,00 755.595,68 1.544.404,32 0,00 752.570,57 23.036,34 23.036,34 732.559,34 

99.9.9.87 PI SERV. APERTURA DE CARPETAS-PROCURADORES 1.600.000,00 0,00 681.186,19 918.813,81 0,00 678.791,36 10.303,77 10.303,77 670.882,42 

99.9.9.88 PI AUXILIARES P.A.I.C.O.R. 3.250.000,00 0,00 361.422,00 2.888.578,00 361.422,00 361.422,00 279.548,42 279.548,42 81.873,58 

  
TOTAL 

 
1.573.300.000,00 

 
106.324.227,84 

 
220.463.568,43 

 
1.352.836.431,57 

 
85.885.195,30 

 
189.467.485,91 

 
104.339.299,40 

 
104.339.299,40 

 
116.124.269,03 

 

 

SE IMPRIMIÓ EN EL DEPARTAMENTO DE GOBIERNO Y MESA GENERAL DE ENTRADAS DE LA SECRETARÍA DE GOBIERNO Y ASUNTOS INSTITUCIONALES DE LA 
MUNICIPALIDAD DE RIO TERCERO EL  26 DE FEBRERO DE 2020 

  
 


